PARTEA aVl-a
EVALUAREA EXTERN A A PROGRAMELOR DE STUDII
OFERITE PRIN INV ATAMANT CU FRECVEN TA REDUSA

1. Generalititi

1.1. Tnvatamantul cu frecvesi redus (IFR) reprezint o formi integrali de Tnvitimant,

avand caracteristici comune atat cu sistemul ticadil catsi cu sistemul de Tritzamant la

distana, se adreseazin special persoanelor care nu se pot Tncadraranulode

invatamant al cursurilor de zi. IFR este o farrflexibila de Tnatamént care ofer

studenilor posibilitatea de gt administra propriul proces de #tare intr-un program
comasat, in cadrul instiiei de Tnvitamant organizatoare.

1.2.1FR se caracterizeaprin:
* Tnlocuirea orelor de predare (curs) prin acitvile studiu individual,
* comunicarea informalor educaionale prin medii suport multiple, specifige
Tnvatamantului la distata;
* intalniri periodice cu studein pentru desfsurarea activittilor aplicative
obligatorii previzute Tn planurile de ra¥amant (seminarii, laboratoare, ldaor
practice, proiecte, practicle specialitate).

1.3. Instituiile de Tnvatamant superior, conform legisiai in vigoare, pot oferi prin IFR
urmatoarele categorii de programe de studii:
» studii universitare de liceéisi masterat;
» studii postuniversitare de specializare sau pedeare atestate prin diplome sau
certificate;
* perfegionare profesiondlatestat prin certificate;
» conversie profesionalatestat prin diplome sau certificate.

1.4. Pentru asigurarea cadlit proceselor edugenale oferite prin IFR se impune
utilizarea unei metodologii unitare de evaluareacreditare. Acreditarea evaluarea
academia periodia a programelor care asigucalificari universitare se face in baza
standardelor, standardelor de refgxira indicatorilor de performahsi a metodologiei
elaborate de atre Agenia Romaws de Asigurare a Calitii Tn Invatimantul Superior
(ARACIS) (H.G. 1418/11.10.2006) sau altor normieiafe .

1.5. Acreditarea este un proces de recyteya publi@ conform @ruia programele de
studiu prin IFR, oferite de o insttie de Tndtamant superior, indeplinesc cegte
minime stabilite prin standarde specifice.

1.6. Acreditarea ofer beneficiarilor sistemului IFR gargia c institutia de invdtamant
are asigurate resurse financiare pentru derulamegramelor de studiu, are planuri de



invataimant conforme specialidi, dispune de personal calificat pentru a opeta c
tehnologii specifice programelor IFR, are o pdiitle managemeni de promovare a
programelor de studiu prin IFR care respetica profesional

2. Cadrul juridic

2.1. Suportul legal al organizi in Roménia a formei de wmant IFR este dat de
Legea Tndtamantului Nr. 84/1995, republicatu modificirile si completirile ulterioare,

Legea Nr. 288/2004 privind organizarea studiilotvarsitaresi H.G. 404/2006 privind

organizareai desfisurarea studiilor universitare de masterat.

in prezent, organizareg functionarea programelor IFR Tn Tmantul superior este
reglementai prin H.G. 1011/2001, H.G. 1175/2006.

3. Proceduri pentru acreditaresi evaluare periodica

3.1. Institutia de indtamant superior care inteaneaz si organizeze programe de studiu
IFR va proiecta, implementg administra aceste programe utilizand acgl@aincipii
generale cu cele folosite la forma deamant de zitinand Tnd seama de specificul
tehnologiei IFR.

Procedura de evaluare a calitacademice a programelor de studiu IFR se readize
prin autoevaluare, in cadrul instiei de invitaméant superior, prin evaluare extgrn
realizati de citre ARACISsi aplicarea recomaradlor rezultate din cele dauevaltari.

3.2. Instituiile de Tnvatamant superior pot solicita ghereaautorizarii func tionarii
provizorii sau aacreditarii programelor de studiu oferite prin IFR numai perdcele
programe de studiu care au fost autorizate pronizeau acreditate la forma de
fnvatamant de zi.

Pot fi organizatesi suginute programe de studiu IFR in parteneriat gieecconsatii

constituite conform cu legigia Tn vigoare. In acest caz, solicitarea dgirsve a
acreditirii programelor de studiu IFR se face di#re o singui institutie de Tndtamant
superior acreditét declarat instituie coordonatoare.

3.3. Instituia coordonatoare a programelor de studiu IFR e&dmrun Raport de
autoevaluare pentru fiecare program de studiu,gze briteriilor stabilite de legigia in

vigoare privind organizareg functionarea IFR Tn Tnitamantul superior precurgi pe

baza standardelor, standardelor de ref@&rirma indicatorilor de performan si a

metodologiei elaborate déitee Agenia Romai de Asigurarea Calitii in Tnvatamantul

Superior (ARACIS) (H.G. 1418/2006).

3.4. Procedura de evaluare acadeiméc programelor de studiu IFR se bazepe un
ansamblu de criterii specifice, definige cuantificate prin standardele, standardele de
referina si indicatorii de performati specifice Indtamantului cu Frecve# Redud.
Aceste criterii se refé@rla principiile fundamentale de organizare, impletaee si
functionare a IFR: capacitatea instituionala (cadrul organizatoric, conducerg



administraie, servicii pentru studein baza material si responsabilitti financiare),
eficacitatea educ#éionala (continutul Tnvatamantului, medii de instruire, evaluare,
studeni), managementul califitii (informaie publici, personal didactic, resurse de
invatare, sisteme de informa.

Sandardele IFR sunt formulate in termeni de reguli sau re#telgi definesc nivelul
minim obligatoriu de realizare a unei activifin educae specifié IFR.

Sandardele de referina IFR sunt acele standarde care definesc un nivemap de
realizare a unei activifi de catre o organizge furnizoare de edugda, pe baza bunelor
practici existente la nivel fianal, european sau mondial.

3.6. Autorizarea fungionarii provizorii sau acreditarea unui program de stlad forma
IFR se realizeaz pe baza indepliniriinivelului minim al tuturor standardelosi
indicatorilor de performaa. Nerealizarea nivelului minim al unui indicator de
performana atrage dup sine neacordarea autaciiz sau acreditrii.

4. Declaryarea procedurilor de autorizare sau acreditare

4.1. Instituia organizatoare de IFR va solicita Consiliului ABIS, prin cerere scids
inceperea procedurilor de autorizare sau acredifarecerere se specificnumirul
programelor de studiu care urmeaazfi evaluate.

4.2. ARACIS incheie un contract cu instii de Tnvdtamant superior solicitaat Pe baza
acestui contract institia solicitané transmite Raportul de autoevaluare, prin regisiiat
Comisiei de ID-IFR a ARACIS. Odafcu depunerea Raportului de autoevaluare se face
dovada pitii sumei prevzute in contract pentru realizarea aciitsolicitate.

5. Raportul de autoevaluare

Raportul de autoevaluare este un document careindeprinformaii fundamentale
privind indeplinirea standardelor, standardeloreferini si indicatorilor de performag

specifici Invatimantului cu Frecvea Redud. Instituiile solicitante pot prezentsi alte

informaii, Tnsaite de documentele pe care le considelevante in vederea tferii

autorizrii / acreditirii sau a evalérii periodice a programelor de studii IFR.

in cazul existetei unui consdaiu sau parteneriat, instiia de Tndtimant superior
coordonatoare va include in raportul de autoevalumate datelesi documentele
referitoare la parteneri.

Raportul de autoevaluare va cuprinde:

* pagina de titlurfacheta-Titlu_specializare |IFR);

« cuprinsul cu denumirile capitolelor raportufiiale anexelor acestuia,

» un rezumat al profilului institiei de Tnvitamant superior, cuprinzand date de&daz
care definesc institia, misiuneai obiectivele acesteia;

« continutul raportului structurat conform StandardeléR|

 anexele la raportul prezentat.



Raportul de autoevaluare va fi i pe hartie alb format A4, negrwi/sau color, pe
ambele fee ale foii.

Paginile raportului vor fi numerotate in continuaigg pe fiecare paginva fi menionat
in partea de sus sau de jos numele ingitde Tnvitamant superior.

Anexelesi documentele suplimentare vor fi plasate lagf@rraportului.

Raportul de autoevaluare se depune la Registra@CIS Tn dod exemplare tiprite
(original + copie)ki in variant electronia (pe CD).

Raportul de autoevaluare va fi insale dovada de plaia taxei de evaluare in contul
ARACIS, conform prevederilor legale.



Macheta-Titlu_specializare _IFR

Nr. inregistrare universitate ...................

Raport de Autoevalre

- l¥mant cu Frecves Redus -

Date prezentate Departamentului de @aredevaluare din ARACIS datee:

Universitatea

Str. Nr.

Localitatea

Tel: Fax: e-mail:

* k%

Pentru programul de studiu IFR

Datele cuprinse in prezentul Raport sunt complebeectesi conforme cu principiile
eticii profesionale.

Rector, Director dep. IDRF

Data Nr. inregistrarBACIS...................

*) Daca solicitarea de evaluare se réfeumai la speciali#gi de licena, atunci se va meiona pe copeiit
- Programul de studiu:
- Domeniul de liceta:

**) Daca urmeai a fi supuse evaluii alte categorii de programe, atunci se va titgra pe copeittipul

programului IFR



5.1.1. CAPACITATEA INSTITU TIONAL A

Criteriul A.1. — Structuri institu tionale, administrative si manageriale

Institutia care infiaza programe de studiu prin IFR trebui@ dovedeast faptul &
indeplingte toate condiile impuse de legistea in vigoaresi de standardele ARACIS
privind modul de organizarg administrare a acestora. Normele sunt elaboratgrp a
verifica dad institutia organizatoare a parcurs etapele ftitzare ale programelor IFR
ci asigui o instruire de calitate a stud#or. Invatimantul cu Frecvehd Redus, ca
forma modera de Tnvdtaméant superior, este organizat prin Departamentaivalul
institutiilor de Tnvatamant superior (universiti, facultiti).

Standardesi indicatori de performanta

S.A.1.1. Departamente IFR: misiunai obiective

Initierea, dezvoltaregi managementul programelor de studii IFR se @esia in
structuri institgionale specializate, denumite Departamente IFRjrar dnfiintare este
aprobai de Senatele Universitare.

Departamentele pentru IFR pot fi organizate Tn comw cele pentru ID, Tn cazul in care
institutia ofef si astfel de programe.

Departamentele IFR se organizg#az functioneaz in baza unui Regulament propriu
aprobat de Senatul Universitar. Departamentele d&Rbligaia si asigure publicitatea
acestui regulament.

Departamentele IFR vor colabora cu faatllt sau departamentele din cadrul ingtéu
de Tnvitamant superior pentru dastirarea programelor IFR in ceea ce pyigegplanurile
de Tnvitamant, programele analitice, cadrele didactice, Inaagerial etc.

Departamentul IFR este condus de un director quoresabilititi manageriale Tn privii@a
intregului proces IFR desjurat la nivelul instittiei de initamant superior / facutii.

Indicatori de performanta

IP.A.1.1.1 Misiunesi obiective

Managementul programelor de studii IFR se a@esfia in structuri instittionale
specializate, denumite Departamente IFRjrarcactivitate este subordoaanstituiei de
Tnvatamant superior.



Min: Principalele responsabdlit ale Departamentelor IFR sunt:

* asigui accesul tuturor studelor inscrki intr-un program de studiu prin IFR la
toate serviciile de suport: asistema inscriere, consiliere profesiodabsistera
educaional, distribuirea resurselor de HEmant, acces la mijloace de
comunicaie, examinare corettsi asigurarea inregigirlor privind rezultatele
obtinute;

* asigud un sistem adecvat de rezolvare ope#iativ sesiirilor si solicitarilor
studenilor inscrki la IFR;

» asigui informarea adecvagi corect a studetilor privind programele de studiu
oferitesi tipul de diplome obnute la absolvire, ceriale de inscriergl serviciile
oferite, taxele de studigi costurile suplimentare, tehnologiile edtioaalesi de
comunicaii utilizate, procedeele de examinare;

* asigud derularea in congi optime a contractelor de parteneriat privind:
desfisurarea procesului edutanal IFR, producerea de resurse deifimant
specifice , utilizarea resurselor de dtiwnantsi tehnologii de comunigee etc.;

* Intocmesc state de fumcadecvate programelor de studii dedicateiifmantului
cu frecvema redug, aprobate de Senatul universitar;

* normeai si confirma activitatile prestate in cadrul programului IFR.

Ref. 1 dezvolt si promoveaZz o politica clai privind: producerea de resurse de
invatamantsi asigurarea dreptului de autor, utilizarea tehgillar informationale si
accesul la acestea, utilizarea bibliotecilor vikeuaroprii, in parteneriat sau inchiriate,
distribuirea materialelor didactice, a tele-cursuyi producereasi utilizarea
materialelorsi mijloacelor multimedia;

Ref. 2: asigud ca bazele de date privind toate actvie studemlor sunt
confidentiale, permanent actualizate, stocate in a@nde siguram, garantatesi
protejate impotriva actelor de vandalism, furtidau modifi@rilor neautorizate;

Ref. 3: asigué un program de management al @lippentru mefinerea obiectivelor
programului IFR la cerigele criteriilor de acreditare elaborate de ARACIS.

S.A.1.2. Conducergi administratie

Institutia de Tn¥tamant organizatoare trebuiea sasigure personal administrativ
corespunator dimensionat:

* in cadrul Departamentelor IFR pentru managememtdrpmelor in tehnologia
IFR: relaii cu studemi, realizareasi livrarea materialelor IFR, promovarea
programelor etc.;

* in cadrul secretariatelor facititor de care apan programele de studiu IFR,
pentru gestionarea actelor de styda situaiei scolare.



Indicatori de performanta

IP.A.1.2.1. Sistemul de conducere

Min: Departamentul IFR are un regulament de fiomare interd care respest
reglementrile legale Tn vigoare, este transpargmtu limiteaz drepturile la informare.
Departamentul IFR este condus de un director cporesabilititi manageriale privind
intregul proces IFR desfurat la nivelul instittiei de Tnvitamant superior / facutii.

Ref.1: Membrii echipei manageriale dispun de expea#ién dezvoltarea, implementarea
si managementul sistemului de edtegrin IFR.

Ref. 2: Departamentul IFR dispuneutilizeaz sisteme informgonalesi de comunicare
de tip Intranet sau Internet pentru managemenagrpmelor de studiu IFR.

S.A.1.3. Colabodiri cu alte institutii

Institutiile de Tnvatamant superior acreditate se pot asocia cu altéutistle invatamant
superior, fundgi, agenii sau instituii guvernamentalgi neguvernamentale, interesate n
programe de studii IFR, Tn conide specificate prin lege.

Indicatori de performanta

IP.A.1.3.1. Colabotiri

Min: Departamentele IFR incheie conuiede colaboraresi/sau contracte semnate cu
organizaile implicate in degfsurarea programului IFR, care trebui@ mcluda cu
claritate in textul lor obligéle partilor si modul in care se vor folosi resursele materiale
si umane ale acestor organiz@n desfisurarea programului IFR.

Ref. 1: Departamentul IFR dispune de contrede colaborare pentru dezvoltarea de
programe de studiu comune, cu parteneri acrteditaspaiul european.

Documente prezentate de instittie

1. Dovada autoriarii provizorii sau acrediirii specializrii la forma de Tngtamant
zi (copie dup Monitorul Oficial) si aprobarea Senatului Univetsit pentru
organizarea programului de studiu in forma IFR.

2. Hotiararea Senatului Universiti pentru organizarea si functionarea
Departamentelor IFR care coordoneapecializarea evaluat

3. Regulamentul de organizagefunctionare a Departamentelor IFR.

4. Diagrama structurii Departamentelor Univeisit cu specificarea pogei



Departamentelor IFR, precursi a relgiilor acestora cu facultile si alte
compartimentai servicii ale universitii sau cu ai parteneri.

5. Lista echipei managerialg administrative a programului de studiu IFR, cu
responsabilittile acestora.

6. CV-urile membrilor echipei manageriale conform metelnCV_IFR (conform
Anexei A.VI.1., maximum o pagi).

7. Contractelesi conveniile incheiate cu parteneri pentru derularea pnogilai de

studiu IFR, Tnspte de o prezentare succird partenerilor.

Ghidul de prezentare a facitlt si a programului de studiu IFR.

Prezentarea modului concret de dgsfare a activittilor din cadrul programului

IFR (maxim 2 pagini). Prezentarea va cuprinde Tl imloligatoriusi referiri la: a)

modul de distribuire a resurselor de dtavnént; b) modul de desfurare a

activitatilor de seminar, proiect, laborator, pragtetc.; c) modul de verificare pe

parcurssi de evaluare finalprin examen.

10. Adresa site-lui Web al universiti care conine informaii privind programele de
studiu IFR.

©

Criteriul A.2. — Baza materiala

S.A.2.1. Patrimoniu, dotare, resurse financiare

Resursele materiale includ sipae Tnvatamant, administrativei de pregtire individuak
sau asistat laboratoare didacticg de publicitate, uniiti specializate pentru realizarea
materialelor didactice, distrilpia si gestionarea acestora. Tehnologiile infotioale si
de comunicai includ urmitoarele componente: calculatoagieretele de calculatoare
conectate la Internet, instrumente software peamtalizaresi administrarea de biblioteci
virtuale, posibiliiti de acces la canale de radip televiziune, pachete software de
instruire cu licets, echipamente multimedia etc.

Indicatori de performanta

IP.A.2.1.1. Spaii si dotari pentru activit ati educaionale

Min: Logistica materidl si informationak a Departamentelor IFR:

- spaii adecvate pentru conducere, secretariat, conmpantiul financiar-contabil,
compartimentul de pragre si distribuie a materialelor didactice (manuale,
chestionare, CD-uri, casete vidgioaudio etc.)si de publicitate (pagina web,
cataloage, prospecte, pliante etc.);

- spaii de Tnvatamant adecvate 48 de curs, de seminarigi laboratoare de
specialitate);

- mijloace de comunigee (telefon, fax, e-malil etc.);

- echipamente hardwakg software pentru predjirea materialelor didacticg de
publicitate in format multimedia (calculatoare, pan audio, videosi foto,
copiatoare etc.);

- retele de calculatoare conectate la INTERNET;



- echipamente audio-video pentru prezentarea makmiablidactice in format
multimedia (retroproiectoare, videoproiectoare,evwe&oare, videorecordere,
casetofoane etc.);

- resurse de iniamant specifice IFR, suporturpentru desisurarea activittilor
de laborator proiect, seminararg, tratatesi cursuri universitare de referin
necesare pragrii individuale, ghiduri de studiu pentru studenmateriale
publicitare etc.

Ref. 1: produse software specializate pentru realizaresudlor in format electronisi
publicarea lor n biblioteca virtugl controlul accesului studglor la biblioteca virtual
si evaluarea cunghintelor acestora;

Ref. 2: sisteme informatice pentru gestiunea admiteriolana IFR, evideta evaldrii
cunastintelorsi a obligaiilor financiare ale studeitor;

Ref. 3: posibilititi de acces la canale radgp de televiziune pentru prezentarea de
programe edug¢enalesi de specialitate, inclusiv pentru publicitate.

Documente prezentate de instittie

1. Lista cu spdile de Tn\vaitamantsi administrative aferente departamentelor IFR (cu
specificarea suprafielor si a capaciitii acestora — exprimatin nundr de locuri),
proprii sau inchiriate, dovedite prin documentedatde proprietate, contracte de
inchiriere, convetii etc.).

2. Gradul de ocupare a spatiilor de d@wmant in funde de nunirul de stude
scolarizai la toate formele de Ta¥améant gestionate.

3. Orarul spailor afectate programelor IFR pentru actiyike aplicative, laborator,
proiect, lucéri practice, pentru fiecare semestru.

IP.A.2.1.2. Resurse financiare

Institutia de Tndtamant superior care organizégarograme de studiu IFR trebuig fe
capabifi, din punct de vedere financiag asigure servicii eduganale de calitate, la un
nivel similar cu cel oferit de fragamantul de zi.

Min: Institwia demonstred@zca dispune de surse de firtaresi de resurse financiare
suficiente, pe termen scuitin perspectii (pentru minimum un ciclu de studiu), pe care
le aloc pentru a realiza in mod adecvat misiugigabiectivele pe carg le-a fixat.

* Institutia care ofetr programe de studiu prin IFR dispune de resursantiare
asigurate pentru intreaga peridate studiu, conform planurilor de #tEmant
aprobate.

* Resursele financiare ofetuturor studetilor inmatriculai intr-un program de
studiu IFR o perspectivezonabi de a putea finaliza studiile incepute. Planurile
financiare cotin asiguéri adecvate pentru a acoperi toate responsaiéit
institutiei catre studefi sau parteneri, precugn procedee specifice de recuperare
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a datoriilor.

» Politicile financiare ale institiei exprima clar modul in care veniturilgi
cheltuielile asociate fiecei activititi de pregtire, desfisurare si finalizare a
programelor de Tritamant IFR sunt Tmjtite intre instittia de Tnvtamant,
partenerii acesteigi studeni, precumsi modul in care acestea varan fungie
de nunirul de studeth inmatriculai in programul de studiu.

» Resursele financiare aprobatelocate fiedrui program de studiu IFRn seama
de situaii neprevizute, la un nivel care asiguca orice varige intre performata
financiaf planificat si cea real nu va compromite standardele academice
interesele studeitor. Acestea trebuie protejate chiar in situgn care nurarul
de studeft inmatriculai nu concord cu cel presuzut initial.

* Institutia care ofex programe de studiu IFR demonstieadocumentat &
utilizeaz cel puin 25% din veniturile ofinute prin taxe pentru dezvoltarea bazei
materiale.

Documente prezentate de instittie

1. Proiect de buget aferent programului de studiu I§tRHotararea Biroului
Senatului privind aprobargasuginerea acestuia.

2. Document privind costurile medii pe student innzafiat in programul de studii
IFR.

3. Prezentare sintetica modului in care se utilizeazel puin 25% din veniturile
obtinute prin programele de studiu IFR la dezvoltdrazei materiale.

IP.A.2.1.3. Taxesi rambursiri

Institutia de Tndtamant superior care ofemprograme de studiu IFR utilizeapolitici
echitabile de colectarg de rambursare pgala sau total a taxelor.

Min: Practici de alcatuire a taxei de studiu

» Taxa de studiu reprezintontravaloarea tuturor serviciilor oferite studeuai de
catre instituia de indtamant superior in cadrul programelor de studiu IF&xa
de studiu cuprinde o serie de costuri, cuantificagparat pentru fiecare
componerit a programului de studiu daigum urmeax

- costuri de Tnmatriculare;

- costul materialelor didactice (manuale de studhiduri, caiete de luéri
etc.);

- costul pachetelor software, casete video / agiiduri etc.;

- costuri de utilizare a unor echipamente specii@Eesare desfurarii
procesului de pregjre;

- costul serviciilor edug@nalesi administrative;

- costuri de utilizare a unor servicii edtioaale oferite de tersi care fac
parte integrarmtdin procesul de instruire;

- costuri pentru asigurarea accesului prin difenigoace IT la baza material
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de care dispune insttia si partenerii acesteia,

- costuri de examinare, conform reglenaeifdr interne;
- cheltuieli de regie;

- cheltuieli de dezvoltare;

- alte cheltuieli.

» Taxa de studiu, aproldatie Senatul Universitii, va fi specificai in contractul de

scolarizaresi poate fi reactualizatanual.

* Taxa de studiu este uadigentru toi studenii unui an de studiu, la acega

specializare, indiferent de locul de dgsfare a programului IFR (local sau in
teritoriu prin filiale).

* Reducerile de taxei facilitatile special acordate trebuie amate din timp, cu

mertionarea datei limit pari la care acestea sunt valabile.

Nota: Cuantumul taxei de studiu este atributul figeei universitasi, in baza autonomiei

universitare.

Min: Practici de rambursare a taxelor de studiu

Institutia de indtamant superior care ofeprograme de studiu IFR va accepta
existena unor cauze obiective pentru care sttidénmatriculgi nu mai pot
continua programul de studiu. Tn consegjnnstituia trebuie § aibi o politici
echitabik de ajustare a taxelgr de rambursare pgala sau total a acestora.
Institutia vatine la zi toate Tnregistrile privind cazurile de rambursare a taxelor
de studii.
Fiecare instittie care ofexr programe de studiu prin IFR face publigrocedura
de returnare a taxelor de studiu achitate de stuttenazul in care agga decid
si Isi anuleze inmatricularea. Rambursarea se face kimman 30 de zile de la
Tnregistrarea cererii de anulare a inmateicil
Para la exprimarea in scris a retragerii de la progfdadei studiu la care s-a
Tnmatriculat, fiecare student care aatpl taxa de studiu este indrépt sa
primeasé toate resursele de timant specifice programului IFR.
Criteriile de rambursare paala sau total a taxelor de studiu fac parte integgant
din contractul dgcolarizare semnat intre instit®si student. Ceritele minime
ale acestor criterii sunt:
- Studenii care solici anularea Tnmatricatii in cinci zile de la semnarea
contractului, dar nu au primit resursele deatamant, vor primi inapoi taxa de
studiu phtita, din care se scad cheltuielile de Tnmatriculated&tilor care au
primit si resursele de riigamant li se va ngne si costul acestora.
- Daai cererea de anulare a inmatrieillse face dup cinci zile de la
semnarea contractului, dar Thaintea primei aétivitidactice programat
institutia poate regne o parte din taxa de studiu ca neramburzabil
reprezentand cheltuieli administrative. Acéastmi nerambursahilva
reprezenta cel mult 15% din taxa arudé studiu, la care se adaugpstul
resurselor de Trigamant primite.
- Daci cererea de retragere se facedopmpletarea primei activ
didactice programaj dar la mai ptin de 50% din totalul actiitilor
programate, institia de indtamant va rane cel mult 50% din taxa andade
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studiu, ca nerambursadilla care se adaagostul resurselor de i@aamant
primite.

- Dupa completarea a mai mult de 50% din totalul acttitdr didactice
programate, institia de indtamant este indrefiita sa retina intreaga tak de
studiu. Toate procedurile referitoare la taxeleteliusi rambursarea paala
sau total a acestora se vor aplica unigaechitabil de &tre tai partenerii cu
care institgia de Tndtamant are semnate acorduri de parteneriat.

Ref.1: Pe lang asigurarea necesarului curent, universitatea desple rezerve financiare
consistente, de surse diversificate de fiags care asigarun nivel ridicat al
ofertei educgionale Tn tehnologie IFR pe platforme de tip e-Inéag.

Documente prezentate de instittie

1. Devizul de cheltuieli pentru fundamentarea tabeestudiu.

5.1.2. EFICACITATE EDUCATIONAL A

Universitatea organizeazactivititiie de predare, iritare si evaluare, n termenii
rezultatelor procesului de eddiea prin raportare la performgale de dezvoltarsi
transfer ale cunaggerii si tehnologiei, in vederea stabilirii nivelului edicititii
educaionale.

Standardesi indicatori de performanta
Criteriul B.1. — Continutul programelor de studiu

S.B.1.1. Admiterea studetfilor

Seletia candidalor pentru programele de studiu IFR se dgsdia duph metodologia de
admitere aprobat de senatele universitare. Admiterea poate fi argdin de dGtre
facultitile instituwiilor de Tnvatamant superior numai pentru programele de studiu
autorizate provizoriu sau acreditate la forma détimant IFR.

Inmatricularea studgitor pentru programele de studiu IFR se realizeae baza
contractelor descolarizare. Parcurgerea planului de aiimant se reglementeaprin
contracte anuale de studii semnate intre studefacultate.

Indicatori de performanta

IP.B.1.1.1. Principii ale politicii de admitere pertru programele de studiu oferite de
institutie in tehnologia IFR

Min:
« Inscriereasi selegia candiddlor se realizeaz dupi metodologia de admitere
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aprobai de Senatele universitare, conform reglerir@ot Ministerului Educaei
si Cercefrii.

« Sesiunile de admitere la programele de studiudéRot dedkura simultan cu cele
pentru forma de Tritamant zisi/sau independent de aceasta.

* Pentru inmatricularea candider admki este obligatorie realizarea unui contract de
scolarizare intre institia de Tndtamant superiosi candidat, care va fi semnat de

ambele prti. Un exemplar al acestuia va fi inmanat candidatul

» Contractul descolarizare va specifica cu exactitate programulstielii, durata
studiilor, diploma obnuta la absolvire, serviciile oferite, faciiile si toate
obligaiile de care institla de Tn¥tamant este aspunztoare, drepturilesi
obligaiile financiaresi de studiu ale candidatului, obligativitatea asigii de
catre instittia de Tndtamant superior, in taxa de studiu, a materialel@esare
instruirii individuale, condiile de retragergi rambursare a taxelor de studiu. in
baza acestui contract, candidatul este inmatricalatn student plitor de taxe la
facultatea la care a fost admis.

* Continutul contractelor anuale de studii reglemenigaarcurgerea planurilor anuale
de Tnvitamant in sistemul de credite transferabile, relevéchivalema cu forma
de Tnwitamant de zi.

Ref. 1:
* Evidena activititilor studenilor se va realiza printr-un sistem informatic.

Documente prezentate de instittie

1. Contractul dgcolarizare, aprobat de conducerea univaisit

2. Contractul anual de studii, aprobat de condwacengversiitii.

3. Prezentarea metodologiei de admitere la prodeadeestudii IFR.

4. Situaia Tnmatricudirilor pe ultimii cinci ani la programul de studivaduat, la toate
formele de Tnitamant ZI, ID sau IFR.

5. Situaia statisti@ privind rezultatelgcolare la programul de studiu evaluat, pe ani

de studiu.
6. Descrierea sintetia sistemului informatic de evidgira studetilor.

S.B.1.2. Structurasi prezentarea programelor de studiu
Institutia de indtamant superior care ofeprograme de studiu IFR elaborggdanurile

de Tnvaitamant in concordaa cu misiuneasi obiectivele specialiilor, astfel incéat %
asigure o pregire echivalent celei de la forma de ia@mant de zi.
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Indicatori de performanta

IP.B.1.2.1. Structura programelor de studiu

Min:

Programele IFR pentru studii universitare de lig@hmasterat se organizeage
baza planurilor de Trigamant aprobate pentru aceleprograme de studiu de la
forma de ingtaméantul de zi.
in cadrul fiedrei discipline se vor cuantifica ugitoarele tipuri de activiti:
- activitati de seminar (Ski de evaluare pe parcurs, cu agetamar de ore
de seminar de la forma de &vmant de zi;
- activitati aplicative (L,P) - laborator, proiect, practisi alte activiiti fata
n fata cu acelgi numar de ore de laborator, proiect sau practie la forma
de Tnvatamant de zi.
Orele de curs de la forma de dmmant de zi sunt compensate prin studiu
individual (SI) facilitat de resursele de g¥mant oferite fiegrui student n
cadrul taxei de studii.
Activitatile fata in faa - seminar, laborator, proieci lucrari practice, vor
cuprinde aceka numar de ore cu cel pravut in planurile de Tritamant de zki
se vor degfsura pe parcursul semestrului in care sunt progemat
Programarea disciplinelor in planul de dtivnant se va face corespuatar
duratei descolarizare la forma de zi. Pe aceasta cale se rasggjuactivitatile
obligatorii de seminar, lugri de laborator, proiecte, luar practice etc., pot fi
programate la sféit de siptamara cu un total de 10-14 ore pgpgimara. Se va
evita programarea acestor acttitgrupat, inaintea sesiunilor de examene. In
cadrul contractului dgcolarizare / contractului anual de studii, se vactra
obligativitatea acestor actiiit.
Numarul de credite acordat disciplinelgr forma de verificare finél se mefin
ca in planurile de iritamant pentru forma de zi.
Planul de n#améant particularizat pentru forma IFR va fi struetuconform
machetei prezentate in Anexa VI.2. Acesta va fusugerificirii Comisiilor de
Specialitate ARACIS Tn vederea asignir compatibilitati cu planurile de
Tnvatamant de zi.
Programele analitice ale disciplinelor din planalidvaitamant trebuie &fie, din
punct de vedere cantitatir calitativ, similare cu cele din T@tamantul de zi,
cuprinzand obiectivele, c@nutul de baiz, bibliografia necesarsi modul de
evaluare. Programa analitica va avea structurardioheta prezentain Anexa
VI.4.
Programele analitice stabilesg condtionarea cu alte discipline, acestea
mertionandu-se Tn planul de xmant.
Programele analitice vor fi ingte de calendarul activtilor obligatorii ale
disciplinei, conform machetei prezertah Anexa VI.4 , precizandu-se explicit
datele la care acestea se efectileaz
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Ref. 1: Fiecare program de studiu este prezentat confachgiului standard meganat,
dar realizarea programelor de studiu se face lal mig universitate prin cooperare inter-
facultiti si prin facilitarea mobilistii studenilor in interiorul universiitii cu ajutorul
transferuluisi acumudirii de credite de studiu.

Documente prezentate de instittie

1. Planurile de Tnitaméant propuse pentru programul de studiu IFR (confBnexei
A.V1.2.), aprobate de Senatul institi organizatoare.

2. Planurile de imstamant aprobate pentru specializarea acredisail autorizat
provizoriu la forma de iritamant de zi.

3. Programele analitice ale disciplinelor din pllade invitamant pentru IFR (Anexa
AVI1.4).

4. Calendarul corelat al actigitlor pe discipline (Anexa A.VI1.33i pe semestre.

IP. B.1.2.2. Diferertiere in realizarea programelor de studiu

Organizarea procesului de instruire in sistemul B3R condiona& de existeta unor
materiale didactice corespuitar conceputsai realizate, pentru asigurarea unei fteg
eficiente prin studiu individual. Acestea vor fisttibuite studemlor in cadrul taxei de
studii si vor oferi cungtintele fundamentale necesare parcurgerii tuturovigatlor de
tip seminar, laborator, proiect, ldcrpractice, care se dasbari prin intalniri faa in faa
programate la sféit de giptamari. Resursele de idwmant se pot asigura pe medii
diversesi se elaboredz de dctre instititia organizatoare prin efort propriu sau prin
cooperare cu alte insttiy in cazul existetei unor contracte de parteneriat.

Min:

* Toate disciplinele preizute in planul de iigamant vor avea acoperire cu
materiale tifrite si elaborate in forme specifice studiului individlua

» Fiecare material de studiu va include infotitea de baz, structurate conform
programelor analitice, elemente aplicative pentlarifccarea si consolidarea
cunastintelor, teste de autoevaluare, recongnbibliograficesi teme de control.

» Materialele didactice vor fi prezentate pe supotiprite, sub forni compaci
sau modulat, suporturi magnetice audio-video, sisteme detamvant on-line,
CD-ROM sau vor fi realizate pe pagini Web, caidrgegreze, prin facilittile
oferite de reelele de calculatoare, accesarea la distam coninutului
informaional.

* Resursele de Tavmant vor fi realizate corespuiiar scopului pentru care au
fost dezvoltate, multiplicate vizibil, legate copesztor si prezentate intr-o
forma atractia. Prezentarea lor se va face intr-o manigritai pentru intregul
program de studiu IFR.

» Alegerea tehnologiilor informatice, pentru realzamaterialelor didactice, se va
face in funge de nivelul de dotare, de posikitite de acces ale studdor si n
nici un caz nu va exclude materialelé&itife.
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» Distribuirea resurselor de iiare este asiguratle ctre instititia de Tndtamant
organizatoare pentru fiecare student, conform echifui incheiat la Tnceputul
fiecarui an de studii. Acestea vor fi ingte de programele analiticg orarul
activitatilor de seminar, laborator, proiect, lagrpractice pe fiecare semestru.

* Pentru disciplinele care soligisuplimentar consultarea unor titluri de refefin
cursuri universitare, manuale, tratate etc. — tui organizatoare va asigura
tuturor studetilor condtii de documentare prin bibliotecile proprii sau rpri
punctele de documentare organizate in filiale.

Ref. 1. Pentru disciplinele cu suporturi de studiu muéige vor elabora ghiduri de
utilizare, cu indicai detaliate privind modul de folosire a acestoRxin mijloace
pedagogice specifice, studevor fi permanent incurajasa isi asume responsabilitatea
propriei pregtiri.

Ref. 2.1n cazul utilizrii tehnologiilor bazate pe Internet pentru transmga resurselor de
invatamantsi asigurarea suportului tutorial, se va furnizadsttilor un ghid de norme
etice privind folosirea acestora.

Documente prezentate de instittie

1. Lista materialelor didactice (manuale, casete audleo, CD-uri, cursuri on-line
din biblioteca virtual etc.) realizate pentru disciplinele din planulideitamant
IFR (autorii, anul de apaie).

2. Raport privind modalitatea de asigurare a necesiadé materiale didactice
conform nundrului de studem, prin mijloace proprii, inchiriate sau la ter

3. Lista ghidurilor si materialelor de informare privind modul de u@iz a
diferitelor resurse de T@wamant (reele de calculatoare, pachete software, pagini
Web, Internet, biblioteca virtuglpachete de iravare mediate de calculator etc.).

4. Descrierea procedurii de distribuire a resurselmdgamant détre studeri.

IP.B.1.2.3. Relevara proceselor de instruiresi evaluare

Procesul de instruire se d&sgfafa atat prin studiu individual, cu resurse deaiimnant
specifice asigurate studdor in cadrul taxelor dgcolarizare, céagi prin intalniri directe
fata Tn faa, organizate in institta de Tndtamant superior, care acopeintegral
activitatile de seminar, laborator, proiect, léigpractice.

Institutia de Tndtamant superior trebuie sa asigure servicii adecdatevaluare contiriu
a cungtintelor dobandite deitre studen in procesul de instruire.

Min:

» Activitatile de laborator, ludri practicesi proiect au caracter obligatorjuse
desfisoam conform nurirului de ore predzut in planurile de la forma de
Tnvatamant de zi.

» Activitatile de laborator, seminar, proiect sau fncpractice se efectueaia
sediul institdiei organizatoare sau in cadrul filialelor autotizhacreditate.
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Pentru specializi care impli@ perfegionareasi confirmarea practica pregtirii
profesionale, planul de Tatmant va include stagii de practidn unitti de

profil.

Sistemul de evaluare a cytiatelor pentru promovarea disciplinelpracordarea
creditelor include proceduri de evaluare corttigidinala.

Procedurile de evaluare continsunt asigurate in cadrul intalnirilor directéifa
in fata si au forme specifice stabilite de titularii de dma. Ponderea acestora
n evaluarea finalse stabilgte de dtre titularul de disciplia si se precizeain
programa analitic

Evaluarea findl se realizeaz in sesiuni programate semestrial, prin examene,
colocvii sau probe practice, degirate obligatoriu in prezeatitularului de
disciplina.

Perioada de examinare se inscrie in calendargiptirelor si se aduce la
cunastinta studefilor la inceputul fiegrui semestru.

Documente prezentate de instittie

Informatiile care certifié respectarea standardelor de instrgirevaluare sunt incluse in
documentele solicitate anterior. Verificarea indepl standardelor se va face cu ocazia
vizitei Comisiei de exp@rARACIS.

IP.B.1.2.4. Proiectarea materialelor de studiu

in programele IFR, materialele de studiu care egopubiectele preizute de
programele analitice, reprezininstrumente de lucru care trebuiessiplineast rolul si
prezema formatorului din procesele traidnale de instruire.

Min:

Caracterul general al resurselor deatave pentru pregirea individuad trebuie
si fie de sinte#, accentuand asupra principiilor fundamentgiearticularii
acestora cu realitatea conéret
Dimensionarea uritilor de invatare (module / teme) se face in ftiacde
capacitatea de concentrare in studiu indivigual trebuie  mobilizeze atefia
continu a studetilor mai mult de doértrei ore.
Forma de prezentare a materialelor didactice teefidie sugestiv si si ajute la
Tnsyirea sistematica cungtintelor coninute in modulele de studiu.
Aplicatiile practice trebuie & ilustreze cele mai potrivite metode de soloare,
n raport cu complexitatea problemelor / sitilar abordate.
Cerine specifice. Resursele de dmmant destinate procesului de piege
individual:
- safie proiectate corespuditor obiectivelor declarate Tn programa
analitics;
- saconina o prezentare preliminaa rezultatelor geptatesi a
competerelor dobandite prin insuea coninutului;
- coninutul materialului didacticasfie subdivizat in module, |&csi unitati
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de studiu care facilitedanvatarea gradudlsi structuras;

- sacorntina indicarea timpului mediu necesar pentru asimiléiesgrui
modul, cu precizarea ritmului recomandat de studiu;

- subiectele tratateigie prezentate secvegal, fiecare modul fiind
constituit pe baza celor prezentate anteyiiou referire la acestea;

- sautilizeze o garalargi de procedee care faciliteainerea faptelor
esemiale: rezumate, concluzii, exemple ilustrative ;etc.

- saincluda cu regularitate teste de autocontrol;

- sacontina instruagiuni clare pentru a ghida studentul cufimparcurg
resursa de irigamant prezentat

- i fie prezentate atractiv intr-un format convenabil.

Documente prezentate de instittie

Institutia de Tndtamant superior va anexa la dosarul de autoevaluates gursuri
elaborate in tehnologie specifipentru studiu individual, la discipline care defa
specializarea. Pentru autorizarea unui prograntutéiis la vizita comisiei de expeise
vor prezenta toate materialele didactice afereriteybui an de studiu. In cazul dosarelor
de acreditare comisia va verifica exigeematerialelor didactice specifice pentru intreg
ciclul de studii.

5.1.3. MANAGEMENTUL CALIT ATII

Institugia dispune de structuri, politici, strategigi procedee concrete pentru
managementuli asigurarea calitii activitatilor de predare, initaresi pentru dezvoltarea
unei culturi proprii a caliitii.

Standardesi indicatori de performanta

Criteriul C.2. — Proceduri privind ini tierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activit atilor desfasurate

S.C.2.1. Aprobarea, monitorizareasi evaluarea periodiéi a programelor de studiu
si diplomelor ce corespund califié@rilor

Departamentul IFR dispune de un regulament privitar initierea, aprobarea,
monitorizareasi evaluarea periodica fiearui program de studiu la forma IFR a
activitatilor de educgie aferente acestuia, iar acesta este aplicat id nguros si
consecvent.

Indicatori de performanta

IP.C.2.1.1. Existena si aplicarea regulamentului privitor la initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodici a programelor de studiu

Min: Prezentarea elementelor concrete de managemaitatiicutilizat in programul de
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studiu IFR:

* procedura de monitorizare a planurilor deatamant IFR;

* procedura de reactualizare peri@adécprogramelor analiticg materialelor de
studiu, pe baza experigmnanterioare;

» procedurile de monitorizare a actititor desfisurate la seminarii, laboratoare,
proiecte, luciri practice;

» procedura de evaluare a perforngdor profesionale ale cadrelor didactice
implicate in programe de studiu IFR;

* modul de asigurare a calii in cazul asocierii cu alte structuri, conforngile

Ref. 1 Regulamentulsi monitorizarea sunt asociate cu evaiuperiodice, cel ptin
anuale, ale cadftii pe fiecare program de studiupe instituie.

Documente prezentate de instittie

Departamentele IFR ale Instiilor de Inwvitimant superior vor prezenta in detaliu
procedurile descrise la indicatorul de perforpdR.C.2.1.1.

Criteriul C.4. — Proceduri de evaluare periodic a calitatii corpului profesoral

S.C.4.1. Calitatea personalului didactigi de cercetare

Personalul didactic implicat in actigite IFR din instituile de Tnvatamant superior
trebuie & corespund criteriilor impuse prin Legea layamantului, Statutul personalului
didactic, casi prin reglemenirile MEC.

Universititile trebuie § dispurd de acel personal didactic care, ca augn ca baz de

functionare, trebuie afie adecvat nuidrului total al studetfilor, Tn fungie de domeniu,
lar Tn privinta calificirilor trebuie 4 corespund specificului programelor de studi

obiectivelor de calitate pe cagide-au fixat.

Indicatori de performanta

IP.C.4.1.1. Raportul dintre numarul de cadre didacticesi studenti
Min:

 Personalul didactic implicat in actigile IFR din instituiile de Tnvatamant superior
este format din titulari de disciplirsi personal care desfoari activitati de
seminar, laborator, proiect, ldcr practice.

« Titularii de discipliri din cadrul unui program de studiu IFR sunt caddactice cu
norma de bazin instituia de Tnédtamant superior organizatoageindeplinesc
aceleai standarde ca la forma de &mymant de zi.

« Titularul de disciplia elaboreaZ programa analiticsi coordoneaz echipa care
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elaboreaZz materialele didactice (manuale de studiu, ghiduciari de laborator,
culegeri tematice, pagini Web, sisteme expert, naéemultimedia etc.) in
formatul specific activittilor IFR.

» Cadrele didactice care deagfail activititi de seminar, laborator, proiect, lagr
practice pot fi titulare sau asociate, in caoifldilegii.

Ref. 1 Raportul optim dintre nuanul de cadre didacticgi numarul de studen se
fixeaz in funaie de calitatea instruirgi invatarii. Acesta nu va degi 30 de studem pe
un cadru didactic care asiguactivitati de seminar, proiect, laborator etc.

Ref. 2: In stabilirea raportului sunt avute in vedere hivesuperioare ale caiitii
instruirii i Tnvatarii, prin comparge cu universiti performante dintara si din
strdinatate.

Documente prezentate de instittie

1. Lista titularilor de discipline, semrade ctre decanul facuitii, la care se at@az
CV-urile conform machetei CV_IFR prezeritan Anexa VI.1 (maxim o pagii) .

2. Lista personalului didactic care asigdeshsurarea activittilor de seminar,
laborator, proiect, ludri practice pe disciplinele din planul de &mimant,
semnait de ctre decanul facuitii, din care § rezulte funda, statutul de titular /
asociagi sarcinile didactice in cadrul altor forme dedtimant — zi, seral, ID,
IFR.

3. Raport privind gradul de acoperire cu personalaidaentru fiecare disciplindin
cadrul programului IFR.

Criteriul C.7. — Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studiisi, dupa caz, certificatele, diplomelsyi calificarile oferite

S.C.7.1. Informatie publica

Transpareta publia a datelorsi informatiilor, Tn forma tiparita si in forma electronid,

despre toate califitile si programele de studiu, actualitatea, corectituainevaliditatea
acestor informg trebuie demonstrate permanent.

Indicatori de performanta

IP.C.7.1.1. Oferta de informaii publice

Institutiile de Tnvatamant superior, prin Departamentele IFR, vor elabgi&uri de
prezentare a domeniilati specializrilor pentru care se of@rprograme de studiu prin
IFRsi de consiliere a studélor in tehnologiile specifice IFR.

Materialele publicitare de promovare a programdistudiu IFR vor releva cu exactitate
sl onestitate situga existerd, potenialul si oferta concret a instituiei in domeniul IFR.
Materialele publicitare de promovare a programd®istudii IFR, afiate sau inserate in
diferite publicaii sau pe Internet, vor oferi date complete, carenetrunchiatgi care 4
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reflecte situgia real in ceea ce prigee institttia, personalul de care dispusieserviciile
oferite.

Min: Materialele publicitare de promovare a programd®studiu IFR vor include clar:

* tipul acestora, precusgi al diplomelor oltinute la absolvire;

« antetul oficial al instittiei (hume, sigl, adresg, telefon)si informatii referitoare la
partenerii implica in programele respective;

* materialelesi serviciile incluse in taxele de studiu (nu se vatiliza cuvintele
“gratuit” pentru servicii care sunt incluse in a@uatul descolarizare, respectiv
“garantat” pentru gani care nu sunt cuprinse in contractukdelarizare).

Ref. 1:Tn materialele publicitare se va evidienstadiul acreditii programului de studiu
IFR ce urmeaza fi evaluat.

Documente prezentate de instittie

1. Exemplare din documente de publicitate a prograndsctudiu IFR.
2. Anexe: Anexa A.VI.1. — Curriculum vitae

Anexa A.V1.2. —Plan de in#tamant

Anexa A.V1.3. — Calendarul disciplinei

Anexa A V1.4 — Programa analitic
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Anexa A.VI.1.

Curriculum vitae CV_IFR

Numelesi prenumele

Data naterii

Fungia didacti@ actuai

Institutia la care este titular

Studii Data absolvirii| Institutia

Cariera didactig - Perioada| Calitatea Institutia de Tndtamant
Denumirea fungei didactice Titular/asociat

Publicaii, alte rezultate ale actitin didacticesi de cercetare Numar

stiintifica

Carti, monografii, materiale de studiu

Articole Tn reviste cotate ISI

Alte articole

Particigiri la conferine interngionale

Participiri la conferine interne

Membru Tn comitete de organizare s#untifice ale unor conferife

Brevete de invetie

Alte rezultate (denumirea)

Data Sendtura
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UNIVERSITATEA: Anexa A.VI.2.
FACULTATEA:
Domeniul: APROBAT,
Specializarea:
Durata programului de studiu: RECTOR
Forma de tnstamant: IFR
Anul universitar: PLAN DE INVATAMANT
Anul de studiu: Semestrul :

Nr. | Denumirea disciplinei

crt. Semestrul : Semestrul :

disciplinei
(cod)

Codul

Condtionari

Nr.ore/sem Fv Cr. Nr.ore/sem Fv Cr.
S L P S L P

1
2

n
Total ore pe semestru, total probe pe
semestruyi total credite pe semestru

Legenda: S-activiti de seminar, L- activiti de laborator, P-proiect, luai practice,
FV-forma de verificare, Cr.-numagdite

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT
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Disciplina : Anexa A.VI.3.
Anul de studii:
Semestrul : CALENDARUL DISCIPLINEI

SEMINAR LABORATOR PROIECT VERIFIC ARI

mana

a

Tematica Data Lucrare de Termen Tematica Termen Data Tipul
abordata laborator programat abordata predare (EICIV)

©| 0| N0 01 W N gyt

Pregitire curenta

examene
w

Q
c
3
(%]
]
n
E — examen(C — colocviu,V — verificare pe parcurs

Titular disciplira, Asistent,

25




PROGRAMA ANALITICA

Anexa A VI. 4

| Denumirea disciplinei |

| Codul disciplinei |

Semestrul |

Nuimul de credite]

a) Disciplina

Facultatea Numarul orelor pe semestru/actiwit
Domeniul Total Sl S L P
Specializarea
Categoria formativ a disciplinei
DF-fundamenta, DG-general, DS-de specialitateDE-economi@/managerial, DU-umanisi
Categoria de gpnalitate a disciplineiDl-impugi, DO-optionali, DL-liber aleas (facultatia)
Obiective
Continut (descriptori)
Testesi teme de control
Forma de evaluare (E-examen, C-colocviu/test ficHucriri de control)
Stabilirea notei finale (procentaje) aspunsurile la examen / colocviu / lagrpractice
- activitati aplicative atestate / laborator / lagrpractice/proiect etc.
- teste pe parcursul semestrului
- teme de control
Bibliografia
Lista materialelor
didactice necesare
Coordonator Titular de Grad didactic, titlu, prenume, nume Seituma

Legenda: S| — studiu individual, S- seminar, L théiciti de laborator, P-proiect sau lédrpractice
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