I

- “RAPORT

DE EVALUARE INSTITUTIONALA EXTERNA
pentru
SCOALA DE STUDII ACADEMICE
POSTUNIVERSITARE BUCURESTI
din cadrul
FUNDATIELI
+SCOALA NORMALA SUPERIOARA”
19 — 21 Tulie 2010

Director de misiune 5 :
Prof. Univ. Dr. Ing. Mircea IVANESCU _

Coordonatoril echipei de experti
Prof. Dr. Mihail MEGAN



1. INTRODUCERE

Scoala Normald Superioard din Bucwresti {(denumitd in continuare
sN5B) cu sediul in Bucuresti, Calea Grivifel Nr. 21, Sector 1 a fost
creatd in 2000 la inifiativa unui grup de cameni de stiingd@ reuniti in

caclrul

FUNDATIEI SCOALA NORMALA SUPERIOARA

al carui obiectiv declarat a fost realizarea in Roménia a unei institugi
capabile 58 olere un invitimant masterat de standardele lumii occidentale
(Europa, S.ULA.. Japonia) in domeniul stiinielor exacte §i orientat citre
atragerea clitei studentilor romini catre o cercetare de performanti.

bodelul unet astlel de mstitugn exista deja pe plan mondial in scolile
MNormale Superioare din Franga, in Scoala Normald Supericara din Pisa si
in Colegiile de pe linga Universitifile Oxlord 51 Cambridge.

Scoala Normald Superioara din Bucuresti a [osL acreditatd ca scoald
ucademici postuniversitard prin 1L G, Nro 093 din 12.06.2003, La
functioneazd in cadrul Fundatiel ..Scoala Norawald Superioard”.

in data de 9 indie 2009, Consiliul ARACIS prin Advesa nr. 6701 o
aprobat acreditarea programelor de studii masterefe analizate 31 cu
ocazia prezenter evaludcl mstitugionale,

5. M. 5. B. se constituie intr=un centru de promovare si dezvoliare a
progresului stiingific cu un impact notabil in demeniul stintelor exacle pe
plan nagional 5i european,

In cadrul SNSB lunciioneazi :

— Departenrentid de Matematicd (incepind din 2001)



— Depavtamentnd e Inforaratiod (din 2002)
— Depavtamentid de Biochimie (din 2008)
care asiguri functionarca programelor masterale la un nivel stiingilic

comparabil cu cele la nivel mondial



2.COMISIA DE EVALUARE

Urmare a numirii de catre Consiliul ARACISm comisia de evaluare

mstitugionali externd a S.N.5.B. a avut urmdtoarea componeniii ;

1}

2)

3)

4}

i)

7

Dircetor de Misiune : Prof Univ. D g Mircea Nanescn,
Universitatea din Cralova, mentbn af Consifivdni ARACES
Coordonatorul Echipei de Experfi: Prof Univ, Dr Milaif
Megerr, Universitatea de Vest din Timisoara, membra af Comisier
de Experfi Parmanenyi, Sectia Stiinfe Exacte si Stiinte ale Naturif;
Reprezentantul Comisiei Consultative ARACIS : Profl Univ.
Dr. fng, Alexandry Popovici, Universitatea de Petrol s1 Gaze din
Ploiesti
Profl Univ. Dr. Constantin Nicwlescu, Universitatea din Craiova,
expert eveluator pentru programele

— Lagica 5i Specificaiii Formale (in lmba englesi)

— Anafizd 5i Modele prin Ecuapii Diferenticle si Stochastice

{in limba engleza) ;
Prafl. Univ, Dr. Andrel Hafanay, Universitalea Politchnica din
Bucuresti, expert evaluator pentru programul

— Strucivrd findamentale cu aplicafii in algebrd, geowetric

#i topadagie (in limbha engleza)
Prof. Univ. Dr. Dwmitrn Cofecarw, Universitatea WAL L Cuza”
din Tasi, expert evaluator peotru programul

— Chinrie Biologicd (in limba englezi) ;
Prof. Uiniv. Dr. Miche! Pierre de la L' Eeole Normale Superivare

de Cachan (Frania) in calitate de expers eveluator din strdgindtafe |



BY Drd Andrei Crdacinn, de ln Universitatea Politchnica  din

Timisoara in calitate de reprezentmnt af sticlentilor.



3. OBIECTIVELE EVALUARII S.N.S.B.

Principalele ohicetive ale evaluarii institwtionale externe a S.N.8.B.
au lost urmitoare]e ;

a) si evaluese masura in care S N5 B. pune in aplicare valorile de
referingd ale Procesului Bologna, exercitindu-si misivnea de a ofer
programe de master care 3d conducd la abtinerea unor rezultate la nivel
de excelenta in domeniul cercetari stunfilice;

b) sd asigure studentilor, angajatilor si publicului larg un acces rapid
la miormatit clare, de inecredere s explicite despre modul in care
S.M.8.B. oferd programul de studii, diplome si calificinn care respectil
cerintele nationale in conformitate cu standardele academice europene 5i
principiile de calitate;

¢) si verilice existenfa gi mentinerea consecventdi a fundamentelor
unei culturi a calitdfii in eadrul programelor educatioanel de educatie 5i
lormare profesionala in S.M.5.8..

d) 53 analizeze indeplinirea cerinefelor care vizeara inlrastructura si
bara maleriala a S.N.5.B. in vederea asigurdirii condiitlor optime de
functionare din toate punctele de vedere (proces didaclic. cercetare
stiingificd, servicii pentru studenti);

e) aprecierca de cdtre angajatori a nivelului de cunostinie teoretice 5
practice a absolventilor §i a integririi acestora in institugiile la care se
angajenE;

) verilicarea wturor aspectelor legale (profesionale, stintifice si
etice) privind recrutarea si selectaren personalului didactic si de cercetare

in vederen asigorarii indeplinirii la nivel ridicat a misiunii asumale.



4. CONCLUZIILE ECHIPEI DE EVALUARE

Ihn cele § fige ale vizitei (una la nivel institutional si 4 aferente
programelor de studii de musterat analizate) rezultad ¢d toate cerintele
normative obligatorii sunt indeplinile atft pentru institulic cit si pentru
ficcarc program evalual. Tetodatd s-a constalat ¢d indicatorii de
performantd sunt indeplinifi. iar o parte consistentd a acestora sunt la
nivelul Ref 1/ Ref 2 conform standardelor si indicatorilor de
performantd din cadrul Figei Vizitel, partea (b).

Toti expertii evaluatori implicai Tn procesul de evaluare pe parcursul
vizitei au sustinut Tn rapoartele lor individuale cu argumente enumerate
in figele vizitei i 5.N.8.B. dispune de condifii adecvale pentru derularea
activitifilor de educatie si cercetare prin apelarea de bune practivi
rczultate din propria experientd sau sistematizate pe baza schimburilor de
experientd cu universitigl si institule de cercetare din {arile membre ale
L. L. si alte regiuni ale lumii.

Concluzia fiecirui expert evaluator pe programul evaluat a fost de
acordarc a calificativului

INCREDERE
pentru toate programele masterale analizate.

In acelasi timp, cchipa de evaluatori a aprecial  corespunzitor
disponibilitatea doveditd de citre conducerea 5.8 8. B. pentru o manierd
deosehiti si transparentd de realjionare cu membrii comisii de evaluare
externd, modul deschis si diligent in care toli cei contactagi s-au straduit
si rdspundd solicitirilor privind Turnizarea de informagii suplimentare,

oCazie cuocare s-a putut constata cunoagierea de citre echipa de



conducerea a problemelor specifice managementului universitar modern,
cecd ce denotd preccupdni institugionale constante pentru formarea si
consolidarea unei solide culturi a calitiii.

In consecinti, Comisia de Evaluare apreciazii ¢ii pe componente

institutionale Scoala Novinald Superioard din Bucuresti prezinti

INCREDERE
din punct de vedere al interesului public $i a misurilor asigurate pentru
desfasurarea unui invatamant de calitate si a unei cercetfiri stiintifice de
excelentd.
Vom justifica In continuare pe scurt acordarea calificativelor mai sus

mentionate In conformitate cu criteriile ARACIS.

4.1. CAPACITATEA INSTITUTIONALA

Misiunea didacticii 5i de cercetare a 5.N.5.B este realizarea unor
programe masterale in domeniul stiinelor exacte la standardele din
marile universititi ale lumii orientate spre atragerca clitei studentilor
roméni spre o carierd de cercetare la varf 5i care s3 conduca la asigurarea
conlinuitiitii in formarea elitelor stiintifice.

Pentru programele de studii oferite, prin Carta S.N.S.B. i
Regulamentul Intern se garanteazi libertatea academicil i integrarca
eticd a personalului si studentilor.

Functionarea sistemului de conducere este reglementald de Carta
$.MN.5.B. si Regulamentul Intern de Functionare. Activitatea 5.N.5.B.
cste organizati pe departamente, iar fiecare departament este condus de
un D¥rector si un Consilier Stiintific. Activilatea departamentelor este
coordonatil de Rectorul 5.N.5.B.

Privitor la baza materiald, S.N.S.B. are un acord cu fastituin! de

Matematicd |, Simion Stoilow” al Academiei Romane (IMAR), centru



ewrapean de excelenfd in cercerare, pentru utilizarea infrastructurii
acestuia,

Belativ la resursele Mnanciare, 5.N.5.B. dispune de un buget propriu
care este actualizal anual. Fondurile provind din surse private interne si
internationale.

Pentru realizarca obicctivului de asipurare o accesului liber al
studentilor Ia sistemul de cereetare roménese, SNS 8. i percepe fave
ee studdii, Pentru studentii cu resullale deoschite se oferdt prime si

finantare pentru participiri la scoli de vard din striindtale.

4.2. EFICACITATEA EDUCATIONALA

S5.N.5.8. aplich o politicil transparenta si riouroasi 8 recrutdvii si
admiterit studentilor, anungatd public cu cel putin 6 luni naintea
organizirii admiterii in Necare an. Admiterea se bazeaza pe un ecamen
oral in care se analizeazd exclusic pe competenfele academice ale
cancidatulun si exclude orice tip de eriterii diseriminatorii.

Programele de studii se desfagoard pe baza unor planuri de
inviitaman {cu credite E.C.T.S).

Absolventii S.N.S.B. in proporiic de peste 80% dupd studiile
doctorale au inceput studiile doctorale in cadrul 5.N.5.8. sau la mstitugi
prestigioase din strinitate.

e remarcal este utilizarea sistemuolui de tutociat, in cadrul cirua
fiecare student are obligatia de a se consulta cu twitorele cel putin de 3 ori
in cursul unui an universitar.

Cercetarea stiingificd reprezintd o componentil importantd 8 misiuoii
asumate de 5.M.5.8., asa cum rezultd 51 din Art, 12 din Carta 5. N.5.B.
carc prevede

SOriterind findamental de evaluare a cadrelor didactice afe S NS 8.

este calitatea cercetarii for stiintifice™



In acest sens mentiondm ¢d toate cadrele didactice si de conducere
ale 5.N.5.13. au numeroase publicalii de nivel 1S in ullimii ani. in medie.
fiecare cadru afiliat S.N.S.B. publica cel putin doui luceiri stiingifice pe

illl.

4.3. MANAGEMENTUL CALITATH

Prablema asigurdrii calitdgii la S N.5.B. se rezolvil prin:

— coordonarea de cite un Comitet Stiingific International a intregii
activitifi de invagdmant si cereetare stiingifica:

— conducerea exeoutiva a S.N.S.B. este asiguratii de un Rector, in
prezent praofesor fa Uhiversitatea Ofio din 5.0 A, iar conduceres
fiecdrui departament este asiguratd de citre o personalitate
stintificd  reprezentativi aleasd prin vot de citre Consiliul
stiingific Internagional.

— fiecarui student 11 este asigurat un fwtere si intdlniri regulate cu
directori de departamente;

— calitatea studentilor este asiguratd printr-un concurs de adiniters
bine organizat care paranteaza participarea nemijlocili a luluror
absolvenitlor de licentd dim domenial stimjelor exacte  din
Rominia;
monitorizarea  activititn stingifice este realizatd prin Awdif
Stiingific af Ecole Novmale de Poaris, uoa dintre cele ma
prestigioase institule de invifimant superior din Europa, Un prim
raport de audit stiingific a fost realizat in 2007,

Releritor la procedurile privind inifierea, nmonitarizarea gf revizuirea

periadicd a programelor de studii menjoniim:

— programele de studii sunt la nivelul masterului european fiind
elaborate 51 analizate periodic de  Comitetul  Stiintific

International;



— existenta unui Regulament Intemn privind Programele de Swdii;

— S.MN.S.B. are un regulument privind notarea $1 examinarea
studenfilor care este aplicat in mod riguros 51 conscevent.

in legiituri cu procedrile de evaluare periodicd a calitdyii corpulni

profesoral Comisia de Evaluare a refinut urmiitoarele:

— Dat fiind specificul S.N.5.B. evaluarea colegiald este impliciti in
procedura de alegere a Consilivlui Stiingific o propunerilor de
cursuri.

— Evaluarea personalului didactic de ciitre studenti s¢ lace cu
ocazia discutiilor co studentii efecate de tutort {lunar) si
respectiv directorii de departamente (semestrial) precum gi cu
ocazia auditului stiintific efectuat de citre specialigtii straini care
au intdlniri separate cu actuali si logli studenti ai 8. 4513,

— Evaluarca  personalului didactic $i de cercetare este fiicutd
semestrial s de citre Dircctorul de Departament.

Referitor la accesibilitatea resurselor adecvate Tmdiarii menfionam;

— 5.M.S.E, a reusit sd atragd In activitaten de predare un numir de
specialisti de nare prestigiu din 8.10.A ., Franta, Germania, [talia si
Japonia.

— Resursele materiale de invitare sunl asigurate de SMN.EB. la
nivel de virf in Rominia prin asicierea cu cele doud prestigioase
institute de cercetare ale Academici Romioe. Spre exemplu,
Biblioteca Institutwlui de Matematicd Simion Stoilow™ este
consideratd ca fiind cea mai bund bibliotecd de matematicd dn
sucl-estul Europet aviind peste 440,000 de volume 1 abonamente la
peste 200 de tiduri de reviste de specialitate dn lume.

— S5.M.5.1. scolarizeazd studenti de elitd si dect nu se pune

problema recupericii studentilor cu dificultd de invigare.



— S.N.S.B. practicd un  sistem de stimulare a studengilor cu cele
mai bune rezultate prin acordarea de sprijin linanciar inclusiv
pentru participarea lo seoli de vardi intemationale din domeniile
dec interes ale studentilor.

in final, remarcam i faptul cd toate activititile cu caracter public

organizate de 5.M.5.B. sunl afigate in locuri de interes pentru studenti si

sunt puse pe pagina de WER o S.N.5.



3. ALTE REMARCI

Comisia de Evaluare a apreciat deosebit modul exemplar in care
gazdele vizitate s-au stradduit si raspundd cu promptitudine wturor
solicitdrilor de informatii suplimentarem ocaxic cu care a impresional
competente de probleme de calitate a unor cadre didactive si cercetiitori,
ceea ce denotd preocupdiri institutionale constante pentru formarea si
completarea unei culluri solide a calitdii,

Apreciem, de asemenca, impactul pozitiv pe care il au representantii
angajatorilor precum si contactele conslante pe care S.N.5.E. le mentine
cu absolveniin in scopul identificarii celor mai potrivite mijloace de a
imbuniititi calitatea programelor de studii.

Compararea  permanenti a  programelor de invidmédnt sioa
performantelor stiintifice co cel de profil similar din Romania si din
Europa, in cadrul unor parteneriate devenite obisnuite, constituie o
garanfie  suplimentard  a reusitelor  preccupdiri  pentru  asipurarca
competitivitafii la nivel international a calitilii absolven|ilor S.N.5.B.. a
cerceliri stmtifice 1 a implementdrii acesteia in practica individuala s
CCOnomica.

Comisia a luat notd si de generozitatea 31 acuratelea cu care sunt
evidentiate in Carta  S.N.5.B. misiunea, obiectivele strategice si
activitiifile care conlurcaza profiful specific 1l S N.S.B. comparativ cu
tabloul inviliiimantulul superior rominesc.

Comisia de Evaluare apreciazi ca puncie farvi ale activitini didactice
g1 stiinjifice din cadrul 888 B, urmiitoarcle:

— Programele de studn sunt axate pe probleme de interes actual Ia

nivel mondial.



— Parteneriate cu institute §i universitili din gard si din lume
recunoscute  pentru cercetarile de  anverpurii in domeniul
matematicii fundamentale, matematicii aplicate, biochimei si
biologiel moleculare,

— Posibilitatea de a luera cu gropurd mici de studenti, cu eficientp
maxima.

— Procesul didactic este centrat pe student in special prin prezenia
tutoriatului.

— 5.N.S.B. nu pereepe taxe de studil siostimuleazd [inanciar
stuclentii cu rezultate deoschite,

Ca 51 pincte slabe, Comisia de Evaluare menlioneaza;

— Lipsa finantirii de la buget, in prezent linanarca este asiguratd
de Fundalia 8. N_5.B, si sponsoriziri.

— Lipsa asiguriirii caziirii studentlor din provincic.

— Auditul intem este realizat doar prin Comisia de Cenzori as
Iundatiei 5.5.N.

- Inexistenta unui cod al eticii i integritiigii acodemice precum si a

uner conis de asigurare a calitiln.



6. RECOMANDARI

T urma desligurarii procesului de evaluare extemnd institulionali
experfi evaluatori recomandi urmétoarele:

a).Completarea regulamentelor existente cu:

— un regulament de ordine interioard care si cuprindi loate
aspectele la organizarea S.IN.S.B.:

— un ¢od de etich i integritate scademied care 54 conduci [a

crearea unui colegiu de etici in care 53 participe si studenti:

b).Necesitatea auditului extern periodic pentru situagia financiard a
institugiei $i ameliorarea functiondrii auditului inteen.

ehCrearea unui nucles minimal de corp didactic propriu si
intocmirea unui stat de functii proprin precum si a situatic privind
acoperirea activitdtilor didactice n regim plata cu ora.

d)Ameliorarea sistemului de management al calitai i u sistemului
de evaluare a profesorilor de catre studenti.

ehContinuitaten sistemului de ttoriat ca factor cheie in realizares
unmul mediu de invalare centrat pe student.

fl.imbunitigiren si actualizarea paginii de WEB a S.N.5.1. inclusiv
cu o pagind adresatii alumnilor care s ajute la asigurarea relagilor de
colaborare cu fosgti studenti precwm si la promovarea 5.M.5.B. in {ari si
strdindtate.

#).Cultivarea si in viitor a preocupiirilor actuale de a folosi specialist
de talic intermationald si continuarea elecluin de cursuri pregatitoare cu

candagin potential,



7. ANEXE

[). Figa vizitci de evaluare institujionalia S.N.5.B.

1}. Raport preliminar privind evaluarea institulionald externd a Scolii
de Studii Academice Postuniversitare din cadrul Fundagiei  Seoala
Nortala Superioard” Bucuresti,

3). Fisele viziel, insotite de Rapoartele Sintetice ale Experlilor
Evaluatori pentru cele 4 programe de studii masterale din cadrul
5.M.5.8.

4}, Raportul Reprezentantulul Comisicl Consultative ARACIS,
5) Raportul Expertului Evaluator dio striiinitate.

0). Raporul Reprezentantului Studengilor.



