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REZUMAT

Ohicctivele generale ale evaludirii Academici de Studil Economice din Bucuresti

Scopul presentei evaludri institujionale externe este acela de a identifica §i de a certifica
midsura in care Avademia de Sdii Economice din Bucerestt puine in aplicare valorile de referiogd afe
Frocesufui Beltogae, exereitindu-si misiunea de a oferi programe de educatic, formare profesionald de
nivel umiversitar si postuniversitar, & poeticipd o realizareas Spayind Evropean of  Cercerdeil
Swiinpifice prin obfincrez unor rezultate in domeniu] cercetdrii giintifiec. Au fost analizale, de
psemenen, masurle pe cine universitatea Ie intreprinde pentro asiguraren unui nivel de calitate adecvat
in procesele de predare-invitare siin cel de exercitare a dreptului legal de acordare a calilicirilor i o
diplomelor si certificatelor de studii universitare,

Principalele obiective ale evaludrii externe la Academia de Studii Economice din Bucuresti au
Fost wrmdloarele:

o 50 se verifice existenta si menfinerea conseeventii a fundamentelor uned culturi a calitdtii in
cadrul programelor educajionale 51 in activilijile de cercetare-dezvoltare-inovare si méisurile
intreprinse pentey promovarca i consolidarea unei inalte calitifi in procesele de educarie §i
lormare profesionald in Academia de Studii Economice din Bucurestis

# 52 s5¢ evilucze misura in care la nivelol wniversititn exisli preocupdn pentrl rearea si
comsolidaren dermbili o bazelor peofesionale, stiingifice si logistice pentru ca membrii
comunitifil universitare, acton din mediul sconomic, social st institupenal s1 publicul larg, 53
dispuna de un acces constant, transparent 5i rapid Ia informatii relevanic si nedistorsionate, de
incredere si explicite despre modul in care universititea gestioneazd programele de siudii
pentru care dispune de acreditare sau aulorizare provizorie de functionars, ofeedl diplame,
certificate de studii wniversitare 51 fundamenteazd calificlri, cane respectd  standardele
mapionale s asipurd conlfommitaiea cu cele ma bune practicl academice europene si cw
principiile unei autentice colivri & calitdfii activitagilor seademice;

* 50 se creere condifiile ¢a, Tn situatiile Tn care se constatd existenia unor disfinctionalitiyi in
asipurares calindn programelor de studii, 53 se recomande imtiersa activmier de irmbundld)ine
it acestors;

* 53 scorecomande meeanisme prin ¢are i se imbunatdfensel calitatea procesului de educatic si
formare profesionald. teansparenfa gestiumnii 51 respensabilitatea publicd a instoufiilor de
invii|imint superior,

Academia de Studii Economice g fost infiingztd in anol 1913, ca institujic de invdpimant
superior sub denumiren de dcadomio de fralie Stedii Comerciale 5i Indusiriale, in bazn legii
promulgate prin .Decretul Regal nr, 2978 din & aprilic 1913, publicat in Maonitorul Oficial al
Rominiei din |3 aprilie 1913 — Anexa D01, sub denumicen de doademio de fralie Stdii

Comerciale 3 fdwsrrlale dive Baciresrl.



In 1947 Acadamia de fiafte Studil Comerciale §i ndusriale (ALSC0 n wnna fuzienil ou
Academia de Studii Cooperatiste, 3i=a schimbat denumirea in Soodemia oe Siinpe Comerciale 57
Crapreraliste, pentru ci un an mei ey 53 1 se des titulatura de, fnsiirurad de Stinge Econanbice 5i
Plavifoare, Din anul universitar [967=-1908 denwmiren s¢ schimbidl din nou, in dcodenrto de Sty
Eeonmmice Bucpregti, denumire care se plstirewd si astisi,

Dupd anul 1989 A8 E o fraversal o perioadi de restreciuein i transfomndinn, fcoloitile find
fiendamentate pe noi baze de funclionare, impuse de cerinfele economict de piafd. Au avuot loc
schimbiiri in numiinul, profilul si denumirea fecultdfilor. in confinulu]l planunlor de Tnydifmine &0 al
propgromelor seolare, in specializieile existente, in durpia de pregitire si in modalitatea de susfinere a
licenjei etc. Tot in aceasti periopdd a fost introdusd si forma scorti de invatdminl economic
superior, prin inflintarea eolegillor coonomice lo Bucoregti, Giorgiv, Céliragi $i Buedu. De
ascmenca, & inceput 58 se pund un sccent din e Tooee mai pronunial pe asigurarca perfoctionarii
continue in sisfem posteniversitor,

La momentul efecturii vizitei de evaluare externd. Academia de Studii Economice din
Bucuresti, in conformitate cu Orpanigeama proprie si ew HG 70720012 (Anexa DO2), funclioneasd cu 9
dormenii de licentd arganizate in 11 facultdii, dupd cum urmeaei:

1. Fzeoltaten de Economie,

2, Faculatea de Economic Agroalimentard 5i o Mediolui;

3. Faeultater de Administrarea A ecerilor

4. Faeoltates de Comer;

5. Fuavolatea de Management;

f, Freultatea de Macketing;

7. Fecoltatea de Ciberneticd, Statistica si Informaticd Economici;
8, Facultatea de Finanje, Asipurdri, Binei §1 Burse de Valori:

0, Facultatea de Contabilitate si [nfonnaticd de Gestiune;

10. Fecultatea de Relafii Economice Internujionale;

11, Facultatea de Administrajie 51 Management Public.

Fiecare din cele 11 facultifi au propriile programe de studii acreditate, cu exceptia programului
di studii Economie si afaceri intemationale, care in 30 julie 2012 {conf. HG 7072012 era doar Awtorizat
Peavizosiu. Activitijile celor 11 facultg)i se deruleazli in ccle in sase cladind proprii ale ASE -
conform Anexei ASE-00. Programele de la forma ID-1FR se organizeazi in clidinle proprii din
teritoriu §i standil universitane de licenga la distan)a.

in anul universitar 2007-2008, A5 E a fost evaluatd extern de catre Agenjia de Asigueare o
Culitdlii in invagimantol Superior (ARACIS) i a obling calificativul de neiversitate co grad de
fncredere ridicar, conform certificatulul primit — Anexa =21,

Universitatea  Tunejioneazd in basa Constitugiel Rominiei, a legislajiel din demeniul

invijimaniului §i a celorlalle reglementin legale.



in conformitate cw prevederile Metodologiei ARACIS privind  evalwarea  externa 2
universitijilor, i cadrol procesului de analizd si evaluare au fost euprinse urmitoarele programe de
studii universitare de licentd:

+  Economie aproalimentara si a mediului;

«  Administeares afacerilor (b en);

e  Administreren afacerilor in comert, turism, servieli, merceolopie 5i managementul
calitigii;

o Cibemetich economici;

Finange si Binci;

+  Economie si afaceri internagionale,

Pentru evaluarea la nivelul Universitatii a fost nominalizat un experl evaluater din comisia
institugionali, jar pentru evaluanea programelor de studii universitare de licentid an fost nominalizati
sase experli evaluatori, 1a evaluaren externd efectuati au mai participat: un reprezentant al Comisied
Consultative si de Auditare a ARACIS, doi reprezentanti ai studenilor 5i un expert striin.

Din rapoarele intoecmile de fecare evaluator de program rezulid & s-a acordat flechnui
program calificatival Wincrederc™.

Rezumatul cancluziiler echipei de evaluare

Ohin cele sapre fise ale vizitei (una la nivel institugional §1 sase alerente programelor de studii)
coroborate eu rapoartele aferente intocmite de Gitre exper]il evaluatori ai programelor de studii o
rezultat ©i majoritilen cerinjele normative oblipatorii sunt indeplinite 1a nivel maxim. a6t pentey
imstitujie, it §1 pentru ficcare program evalual, conform Figer Vigilei, parten a) " FPerificarea
ficeplinirii Ceringelor Normative Oblizatorii” 51 partea B, "Srendarde 5i indicatori de Performand”.

D¥in evalugrea institelionald §i din evaludrile pe programe a nezullat &1 sunt indeplinigi tofi
indicatorii cantitativi si calitativi aferenti infrastroclurii academice, ceea ce probeazit ca universitalea
asipurd derularea in conditii adecvate a procesolui de predare-invifare, doar $io0 baed lopistich
corespunsilomn: penrl cercelared sinfified desfsuratd de cdtre membrii comunitifii universitare.

Trebuie precizat of declargiile din rapoartele de auloevaluare co priviee la infeastroctuen
academicd an [ost coralate 5§ comparale de citre membrii echipei de evaluare cu situafia fapticd la
nivelul universitdo, al facultifilor, deperamentelor i compartimentele Tunclionale ale universitatii,
verificindu-se  documentele  justificative  corespunzitoare,  Ferlfiearse  fapiicd  a  ceriificat
corcelitudines 50 sustenabilitatea informatiilor cuprinse in reportul de aoteevaloare, ae acelo winde 3
(st cisrul s-au solicitat dovezi suplimenjare,

Toti expertii evaloatori implicafi in procesul de evaluare pe paroursul vizitei au susfinut in
rupoartele lor individuale, cu argumentele enmerate T fgele vizitei, cd Academin de Stedii
Economice din Bucurcsti dispune de condifii moderne adecvate pentru derularen activitagilor de
educatie 5i cercetare,

in weelayi limp, spreciem la un mive! corcspinsdior diaponibiliiatea dovedisd de edire
condicerea universitdlil st conducerile de facalidy pentiru maniern deschisd i transpacentd de
cocperare cu membrii comisiel de evaluare exigena,



Credibilitatea informagiilor diseainate de Academin de Studii Econemice din Bueuresti

[n ceea ce priveste teansparenia informatiiler necesare comunitifii academice am constatat ¢
aceasta s afld la un mivel ndicat, avand in vedere ci Repulomentele pe care Universitaten le-a adoptat
sunt Facute publice prin intennediul paginii web o acestei,

Apreciem, in urma misiunii de eveluare externd Iz Academia de Studii Economice din
Bucurcsti, pe baza opiniilor expertilor evaluatori 3i a responsabililor implican, dupd conlrunlares
informatiilor ficute publice pe diferite cdi 51 a celor cuprinse in rapoartele do autocvaluare cu cele
extrase din documentele In format original, si. acole unde a fost cazul, cu cele salicilale suphmentar,
ol existd un nivel ridicat de credihilitate & informatiilor diseminate de universitate pe diferite canale si

medit de comunicare benelicianlor direcfi st indinzci.

Aprecieres infrastructurii academice a Academici de Studii Economice din Bocuresti

Academis de Studii Economice din Bucuresti dispune de o logistic umversilard modernd
corespunzitoare domeniului educafional in care activeazll, logistich dezvoltatid pe parcursul exisientei
sale. 1in documetele puse la dispozitie rezulti o Universitaten nu lolosejte spafi inchiriate.

Dotarile 51 amenajarile efectuale in spafiile profi sunt corespunzatoare activitdfii de
invéigdmiint 5i cercotan.

Menpiondm fapiol i Universitaiea ne-a asigueal accesul la evidenjele contabile ale activelor
imobilizale, la evidenta cheltuielilor si veniturilor, la hotiririle Senstului 5i la ale documente
relevante necesare formuldrii unel opinil cu privire lo nivelu] de asipurare a calildgii proceselor

cducafionale 5i de cerosare,

Caracteristici de bund practici la Academia de Studii Economice din Hucuresti

In uema vizitei de evaloare de la Academia de Studii Economice din Bucuresti, echipa de
expenti a identificat o serie de bune practici, atdt [a nivelul programele de studii evaluale &t gi la nivel
institufional, care sunt comparabile cu ecle practicate $i la nivelul alior universitdfi de drept privat seu
de stan. Printee acestca menfiondm in sintexd:

» Universitaiea dispune de o infrastructurd medernd §i adecvatd invifimantului superior, in
aeest sens Universilatea dispune de o politicd de investifin sugfinutd $i coerenti;

=  Posturile didactice sunt acoperite conform eerinjelor ARACIS cu cadre didactice proprii,
titularizale in invafméntul soperior, cu norma de hazi in oniversitate. Calitaten eadrelor
didactice implicate in progeamele de studii de licen|d, cele de masterat si cele de doctoral
ceprezintd un atuw important al AJS.E. la nivel najional $i international, Am constat o
optimizare eficientd a inferesului asumat de AS.E, Tn vederca indeplinirii misiunii de formare
a studengilor in conditii de calitate nommale;

s Pe ot parcursul vizitei noastre, Tn intdlnirile noastre eu angajatorii, dar $i din confruntarea cu
realititea @ informajiilor cuprinse in rapoarlele de autoevaluare ale AS.E. a rezubat o
colaborire steinsa en mediul de afacerd, eu organizatiile profesionale locale 5i najionale i cw
institujiile publice locale i nationale. eu companii nationale §i multinationale din diferile

b



domenii de activitate. Din analiza acestor colaborin au rezultat heneficiile de cane se bucurd
studentii AS.E. in activitaten de prepitire pentru proectele la ungle discipline, dar si de
sustineren activithtii de practicd anuald (intesnship);

e (1 practicd deosebitd in cadrul ASE. o reprezintd competitia, concurenta si interesul erescul
manifestat intre studenti pendrn ebfinerea wnei Burse e mobiliap in codrd pragraniling
ERASMUS, ceea ec demonstreazh performaniele departamentului de specialitate din cadrul
ASE.

w Qncadrul ASE. relajia student-profesor este bazati pe colaborare, studentii fiind spriliniti de
citre cadrele didactice Tn procesul de formare profesionala, concomitent cu stimularea celor
interesali 54 participe la oclivitatile specifice cercurilor stiingifice, dar si la sesiunile stinjifice
studejesti orgamzate anoal;

e Cci mai buni studenti, inclusiv ced de la studiile universitere de master, sunt antrenafi.
impreund eu cadrele didactice in activiti)i de cercetare gliinfificl;

s Activitatea 51 resultutele innegistrate fn cercetare fac din A5 E. o entitate de elitd in cercetarca
eeonumicl romineascll

Tn final, apreciem ci la Academia de Stodii Economice din Bucurcgti cxistd un sistem de
asipurare a calitijii implementat Ia un nivel ridicat, care contribuie 1a o asigurere corespunzitoears a
calitigii Ta mivel institugional.

increderca acordatd Acadeniel de Studii Eeonomice din Bucurest|

T urma vizitei de eveluare externd electuate in perioada 15-17 Mai 2003, Comisia de evaluare
institutionuli externd a calit@fii proceselor educationale si de cercetare, in baza documentelor de
autoevaluare ale institufici si a constatirilor din impul vizited, concluzioneazd ca Acedemia de Studii
Economice din Bucuresti asigurd |a un nivel minim corespunzitor condifiile de calitate 5i indeplininea
standardelor de referingd Tn majoritates caznrilor pentru derolarea uiul Tnvijamint universitar de
calitate si, in acest temei, i manifesta interesul 51 pentme mbun@tilirea continud a calitdfii n
procesele pe care le deruleazl in vedercs Tndeplinirii misiunilor asumate,

Prin urmare, Comisia de evaluare institugionali cxtern® propune acordarea calificativilul
aradd de incredere Adlcar™ Academiel de Studii Fronemice din Buewrsgli, in ceea ee privejte
maznagementul institofiei in materie de asigurare 3 calitdtii programelor de studii §i de respectare
standardelor academice de acordare a diplomelor de absolvire.

Recomandiri pentru activitaien Academiel de Studii Economice din Bucuresti

In urma analizei & o sistematizarii informatiilor puse la dispozilie de experti prin fisele
intoemnite cu ocazia vizitei, am ojuns la formularea urmatoarelor recomandéri:



Diescentralizarea bugetard pind (o nivel de depanament, pentru imbundtdtires manspementul ui
linanciar la nivel de institufic;

incheierea de acorduri de parteneriat pentru activitaten de praciicd si imlemship o studengilor si
en arpanisme  puvernamenlale de specialitsie {de ex., MAE) si chiar cu partencri
internationali;

Asigurarea wnui sistem de mentorat Ia nivelul studentilor, in sensul Tntéririi legiturilor intre
generaiiile de studentd (de ex., mastcranzii s asigure mentorat studentilor de la licen)d);
Atragerea unui pumdr mai mare de studen|i stedni i cadrul proecamuolui de studiug
Cominuaread procesului de modernizare 51 doture a bibliotecilor cu resurse informatice, cu
tehmicd de muliiplicat 5i cu abonamente de specialilaie pe lipuri de proccame de stodii,
Extinderea i modernizarea continui a laboratoarelor de informatics;

Achizitionarea de softuri de specialitate, pentro domenii cum sunt: limbile sicdine st
coonometric,

Reluarea si imtensifcares schimburilor de carte (manuale, cursun, caicle de laborory intre
mniversitifile din consortiv in scopul diversificdinii oferiei de resurse destinate hunei prepatin a
studentilor;

Deplasarea centeului de grewtate in evaluarca pregativii studentilor spre practicd, prin cresierca
numirelui de studii de caz, prin care 5§ se dezvolte simiul practic — aplieativ, precum si
capacitates de a adopia decizii.

Q imbundtiifire a modulei de detalicre a numiinelul de ore pe teme in codrul fiselor, la unels
discipline de studiug

Dreclansarea proceslui de reducerea a numiirului de ore siptdmanal din planul &= insE|Emant,
de I 28 e ore citre nivelul minim de 20 de ore;

0 distribugic mai cchilibratd a studentilor pe formatin de studiug;

Reolizaren de acfioni de promovare a programelor  prin imtermediul  teghnologiilor
comunicationale aflate 1n modi;

Implicarea mai mare a studenjilor in activitatea de cercetare i publicarea celor mai bung
[ucrdr elaborate de citre studeniii intr-o cevisth:

Deevoliaren legiaturifor en organizatiile care activeasd in domeniul mediuloi;

Continuarea eforturilor de individualizare in Spatiul European al Invatamantului Superior .
Continuarez selivitigil de integrare a proceselor din ASE.

Continuaren activititilor de implicare eficienta @ actorilor imteresafi de pe plan local;

imbunitafirea continud a sistemului de tutoriat 5i consultalii pentru stedenii;



INTRODUCERE

Prezentu] raport s-a intocmit co urmare a activitafii de evaluare institutionald externd la

Acudemia de Stodii Geonomice din Bueuresti, eu sediul in sector |, Bucuresti, cod 010374, Oficiul
postal 22, Romdnia, telefoanele de comact fiind 021-31%.1 0,00 5 021-319.19.01, fax 021-219.18.99,

tar sie=ul aficial este waw asc.ro.;

In cadru] raportului, Acsdemia de Studii Economice din Bucoresti va i referiti in mod

frecvent en denumirea de Academia suu cu abrevierea ASE.

Scopul evaluaeii institujionale externe este acela de a identifica i cerlifice mdsura n care

Academia de Studii Ecenomice din Buceresti eispunde intereswlui public si se preocupd de cresleres

calitdfii, cu referire, mai ales, la urmatoansle componente ale setivitdlii academice:

in procesul de predare-invatare, prin asigurarea unui nivel calitativ corespunzitor al
programelor de studil, in conformitite cu standardele academice ale Universitiii,
elaborate in concordantd cu standardele §i indicatorii de performanii ARACIS;

in activitaten de cereetare pentru objinerea de rezultate care sd-i asigure vizibilituen |
pivel nafional 51 internagional;

in exercitarea dreptului legal de acordare a diplomelor gi califichrilor.

ipetiveds shtetice wle evaludeld institujionale exlerne sunt:

Si s¢ verifice existenia §i mentinerea consecventd o fundamentelor unei culteri a
calitifii in procesele de educatie §i formare profesional, precum i cele de cercetars
in Academia de Studii Geonomice din Bucuresti;

Sa e evalucre masura in care la nivelu] universitifii existd preocupdn pentru credred
si consolidaren durabili a bazclor profesionale. stiinfifice 5i lngistice $i modul in care
se asipued conformitatea cu cele mai bunc prectici acedemice eurapenc §iocu
principiile unei autentice culturd a calitifii activitailor acadamice;

23 se crecre condifiile ca, T situaliile in ocare se constath existenja unor
disfunciionalitifi in asigurarca calitifii programelor de stodii, 58 se recomande
inifieren actiunilor de imbundtdgire a acesiora;

S3 we recomande meeanisme prin cane 5§ s fmbuniifijcascd calitatea procesului de
educatic 5i formare profesionald, fransparenta gestiunii §i responsabilitatea publicd a
institutiilor de invatimint superior.

L4 conirbuie, altturi de alte mecanisme, la promovarca siossigurares unei inalie
calitiyi in procesul de predarc-invapare in institufiile de nvdldmant superior;

Sa asigure studenjilor, angajaterilor 51 publicului un acees it mai larg sirapid la
infarmaii clare, de incredere §i explicite despre modul in care Academia de Studit
Economice din Bucwresti oferi programe de studii, diplome si ealificiri ce respectd
eerinjele nationale, in conformitate cu standardele academice eurepeng §i principiile
de calitate;

%3 creere premizele pentru inifierea actiunilor de imbunfitdfire, acolo unde accsica se
T



* 53 aplice mecanisme de cvaluare cxternd prin care sunt garniae clitdles procesulod
de predare-invagare, transparenta gestiunii i responsabilitates publicd 2 Academia de
Studii Economice din Bucurcsti.

Orpanizarca §i desfizurarea evaludrdi insttujionale la Academia de Studii Economice din
Hucuresti s-a realizat co respectarca twturor prevederilor metodolopice specifice ARACIS, pe baza
unui program detaliat stabilit in colaborare cu instilufia vizitata.

Evaluarea institufionald extemd a avul in vedere, pe de o pare. institufia m ansamblu, tar pe de
altd parte misura in care mecanismele institufionale sunt implementate si funcjioneazd la nivelul
programelor de studii, In acest context, din fotalul programelor de studii de licentd orpanizate de cele
11 facultifi, s-a selectat pentru evaluares calitdgii un numdr de 6 programe de studii universitare de
licenfa (tabclul nr, 1} Tolodatd, ASE organizcazi in anul wniversitar 2001272013 un numdr de 84
proecimie Jde studil universitare de masteral n baesa legislajied in vigoare,

Tabelul. 1 Programele de shudiv evaluane Tn cadrul evaluari instituiionale

I::t Facultatens Dramveniul de lleenid Speciallzarea
I Facultatea de Eeconomie | Economie Economic agroalimentara si a mediului
Aproalimemiara 5 4
Mlediului
2 Facultatea de Atacerilor, Administruren Administearen afacerilor {1 en)
¢u predare in limbi stefiine | afacerilor
3 Facultatea de Comerd Administrarca Administrareas  afwcerilor in comer|.
| afacerilor turisim,  scrvicii,  merceologie i
_ | managermentul calitafii
4 Facultatea de Cibernetick, | Ciberneticd, statisticd | Cibernetici cconamica
Slatisticd 5i Informaticl zi informatica
Economich Soniginicl ]
5 Facultatea de Finange, Finange Finante si bineci
Asipurdei, Binci i Burse
de Valori
& Facultaten de Relafii Economie 5 afuceri | Econamie si afaceri internajionale
Economice [nlemalionale | [nternafionale

Strectura Comisiel de eveluare Institu)ionald externd cste prezentatd in tabelul nr, 2:

Tabelul.2 Components Comisiel de evaluare listitefionald externd

MNr. Funcyia evalustorului Munsele si prenumelef/Universilsl en
Crt. )
I Dicector Misiune Profuniv.dr, Mircea IVANESCL -
Universitalea din Crajova
2 Coordonator Misiene Profumiv.de. Alexandou TUGLI -
Liniv Al l.Cuza din [a5i
3 Scoretar Stiingific : Carmen MIRIAN - ARACIS
| 4 Siudent evaluator 1 (ANOSTR) Ana RADOD — Universitatea
I | Palitehnica din Timisoara
3 | Student evalvator 2 (UNSR) loan-%1adu MUTU- Universitatea
Politchnica din Buguresti
& Expert sirdin Profuniv.dr. Ivan ZADOR] -
Uimiversitates din Pecs
7 ]:'."-Ep:rl Comisie Consuliativi Profuniv.dr. Ding AIRINE] - .
Universitoten ALLCuza din lasi
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Mr. Funcila evaluatorulai Mumele si prenumele/Universitalea

3 Cxperl comisic instilutionali Profuniv. Jr. Rizvan MISTOR - UBRB
din Cluj-Mapoca
] Expert program — Economic agroslimentara 513 Proluniv, dr, Mara MORTAMN -
mediului URB din Cluj-Nupoca

Lo Cxpert progeam — Administrarea afacerilor (b en) | Profuniv. dr. Tudor MISTORESCU
Universitatga din Craiova

I Expert program — Administrarea afaccrilor in Profuniv, dr, Gheorghe CIOBANL -
comert, turism, servieii, merceologie i BB din Clup-Mapoca
managementul calitig _
12 Expert program — Ciberneticd economici Peafuniv.  dr. Marana  MAN -
Universitatea din Petrogani
L3 Expert progrom — Finange 5i binci Profuniv. dr. Ovidin STOICA -
Universitatea ALLCuza din [ag
[ 14 Expert progrum — Economie 51 afaceri Profuniv. dr. Adriana GIURGIU -
internationale Universitutes din Oraden |

Academia de Studii Economice o fost Tnfiinfatd Tn anul 1913, ca institujie d2 fnvaaman
superior sub denumires de Academia de fnalte Smdii Comerciafe sf frdwsirtale, in b legii
promulgate prin WDecreful Regal nr. 2978 din 6 aprilie 1913, publicet in Monitorul Ohicial al
Romdénici din 13 aprilic 1913 - Anexa D401, sub denumiren de Academia de frcrive Seuddii
Comerciofe 5 Ddustcicle din Bucoreged, al cirel scop stebilil de primul sdu rector, profesorul
universitar doctor Anton Davidoely, cu ocaeia deschiderii cursurilor, 1z | noiembrie (913 era de a
deveni ... un focar in el cdrmic of se concentreze §iode care 50 depindd infreaga aonivitene
pevmoniicd ™. PARL In oanul 1934, Academia a funclionat sub tunela Ministerului [ndustriei gi
Comerjului, iar ulterior a trecut sub egida Ministerului Instrisefinonii.

in 19497 Acocfembo oo Hunive Seelil Comerciale i industriate §4. L5 1), inourma fuziunii cu
Academia de Studii Cooperatiste, 5i-a schimbat denumirea in dcademio de Stifnpe Comercioie §i
Clonperatiste, penlre oa un ano i Hrziu 530 se dea todatwra de, Snsnrural de Suinge Econmpice §i
Plaetficare, Din znul universitar 1967-1968 denumirea se schimbd din now, in Acadenrio de Sodii
Feowoniice Beopreyti, denumire cane se pasirenzd i astizi,

Spre sfarsitul pericadei interbelice, procesul de inviijimant ern structurel pe doud mar
ciclurd: cicin! I, care coprinden corsord oe gemeralizore, predate Tnoanul [ prin intermediul 8 zece
discipline gi in anul 11 prin intermediul & dovisprezece discipline 51 céclel I Canin 11 51 1V, in care
erau predate cprsarr de spectalizore, o cadrul & 1rei sectiis Secple J - Stinfe Feonmmice, Financiare,
Roctalar Beepla o Hag « Adviiilsirarivg, Consadard i Seopia a il-g — Comerciald, indusiriald.

Incepind cu anul 1947 Acadenia de Sritnje Comerciale 5 Cooperatiste este organizatd pe
Facultdi, respectivi Focalfatea oe Suiere comerclale 51 Faculiatea de Srinfe cooperatiste. Fiecin
dintre cele doud faculiali avea nominalizate cite trol ramifieatii. iar pentru anic 1] 50 1Y erau

previieute sechil de specializan: pentru Recars feultate, duracs steditlor find de patru ani.
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Reforma invmdntelui din anol 1948 & condus fn cransformarea denumicit in Jeseiiead de
Jriinge Econawice gi Manificare - L5 £, cane a fost orpenizat inigial n trei facoliat: Fecnlioiea de
Ecanomic generald; Facultateq de Planificare s Administrare economicd, cu seciiile: Ecomonla
imilstrivld, Econonia agrard, Ecomamia comerciold i conperatistd §i Foenltotea de Finanje, cu
seciiile Finanfe 5i Credls, Durata studiilor era de patre ani 13 Facultalea de Cronomie senecalid, iar
pentru restul Tacultdfilor eca de trel ani.

Imeepdnd cu anul universitar 1967-1968 universitatea devine cunoscuti sub nous sa
denwmire, de Acadesdlas o Saedll Ecodomiicoe dfn Bicrregd (AEE) T cadrul structurii acesleia
fiind regiisite sase facultifi: Foculiateq de Feonemia prodictied, cu doud scelii: Econonria lndisiriel §i
Ecomamia ageicifturii; Faculiatea de Calew! ecowanic si ciberneticd scanamicd, cu trei scctii:
Ciberneticd, Mecanizares 51 antomatizarea colowtulnt coormomic §1 Statistiod commmicd, Facullared
et Cowrigef, cu Tred secqiis Cowmigry fferior, Comery exierior 51 Mercealogie, Facwltares e Finage,
Facultatea de Condahilitate 51 Facultatea de Eeonomie gewerald. Durats stodiilor o fost stubilitd
lz patru ani, cu exceplia Facultifii de Calcul sconomic $i cibernelicd economici, unde sludiile se
intindeau pe dorata a cinct and, situajie menfinutd pdnd in anul gpivessitar 1974-1975, cind denumirca
peestel facultdfi s-a schimbat in Focidrarca de Clfernedicd, jar durata stediilor universitare o fost
stabilitd tol [a patru ani.

Incepdnd cu anul universitar 1968-1969, alituri de stedifle de invatimant la =i i fhrd
frecvenyd. a fost introdus invifmantel seral (cu exceplin Facultifilor de Contabilitate si Economis
agrard}, Pentru cursurile serale i (5ed freeventd, durata de seolarizare presupunea wn an in plus fapl de
cursurile Ia 7i.

[upd anul 1989 4.5 E a traversal o perioadd de restructurdri si transformari, facultdfile fiind
fundamentate pe noi baze de funclionare, impuse de cerinjele econmmiei de piajl, Au avat loc
schimbiiri in numirul, profilul & denumirea facultafilor, n confinutol planurilor de invildminl § al
programelor seolare, in specializarile cxistente, in durata de pregditine 50 in modalitatea de susjinenz a
licemei etc. Tot in oceasti perioadd a Tost inteodosd gi forma scorti de invdt@minl economic
superior, prin infiinfares eolegillor economice la Bucurestl, Giurgin, Calaragi i Buzdu. De
ascmenca, a inceput 53 se pund un aceent din ce in oo mai pronunjal pe asiguraren perfectionsrii
continue Tn sistens postiniversiiar,

Pentru formele de inviijimiant la #i, durata cursurilor a fost stabilitd la cined ani, iar pentru
cele la seral si fird frecventd (menfinute pind in anul universitar 1997-1998) la sase ani, Facaltalea de
Cibereticd avand un an in plus pentra fiecare formi de invatdmint,

Incepdnd cw anul wniversitar 1993-1994 s.a treeuet [ structurares invAfdmdntului pe medule, in
primii doi ami realizindu-se o pregitiee comund a tuwror stedentilor, conform planurilor de
invifamant ale fecirel faculagi, pentru ca opei, din anel al 1ll-lea, 5§ se treacd la studii pe
specializir, strins legate de profilu] ficclrei facoltdli. Tot in aceasta perioadd s-a revenil Ta durata
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studiilor de patru ani, exceplie facind Facoltares oe Cihermelicd, unde durata cursurilor @ fost
stahilitd la patru ani si jemitate, ior pentro cursurile la seral gi el frecvenfd, o fost previzut cife un an
in plus, in aceeagi periondd au fost introduse 5i cursur de Stedil aprofisdate, organizate numai la
forma de inviijimint de 71, cu frecvenid, cu durata de un an.

incepdnd cu anul universitar 20102001 a fost infiinfatd o noud facultate, Facdiotea de
Administrage si Moragemens Public. Misiunea facultdfii constd in pregitires de speciulisti in
domeniul administeniei publics centrale ¢i locale si al cercetdrii stiingifice de profil.

incepdnd cu anul universitur 20012002, in cadrul ASE au inceput 53 fic organizate §i
cursuri de masterat, eu o doratd de trei semesire, cane s-au bucural de un mare succes, astlel incit in
anul urmdtor s-au inregisteat 900 de cursanti la specializdrile aferite,

i anul wniveesitar 2007-2008, A5E 2 los evaluatd extern de clitre Agengia de Asigurane o
Calitafii in InvalEmanul Superior (ARACIS) si o objinu calificativel de sniversitate oo grad de
fHcredere Fidica, conform cerlificatului primil — Anexa -1,

La momsientul efeciwinii vizitel de evaluane extemd, Academia de Studii Economice din
Bucuresti, in conformitale cu Organigrama propric si cu HG TOT 2002 (Anexa DOZY, functioneazi cu Y
domenii de licenid organizate in 11 faculti)i. dupd cum urmezi:

I. Facultatea de Eeonomie,

I, Facultatew de Economie Ageoalimentaed §i & Medinlui
1. Faculiates de Administrarca Afacenilor;

Y
-—
'

Facultaten de Comer|;

5. Facultitea de Management;

Faeultaten de Marketing,

Facultaten do Ciberncticil, Statisticd 51 Informulicd Economici:

foof R R

Froultatea de Finanje, Asigurdri, Banct si Burse de Valor;
% Focultaten de Contabalitate 5i Informaticl de Gestiune,

1. Feeultstea de Belajii Economice Internationale;

1. Facoltatea de Administragie 51 Management Public,

Fiecare din cele 11 faculagi au propriile programe de studii acreditate, cu exceplia prograrmului
de studii Economie si afucert intemajionsle, cane in 30 julie 2002 {conl, 11G TOT2012) era doar Autorizat
Provizgoriu, Activititile celor 11 facolin se deruleazi in cele in sase clidicl proprii ale A 5K
conform Anexei ASE-00. Programele de la forma [D-1FR se organizeazd in clidirile proprii din
Leritoriu $i studin universitare de licentd Ia distanta,

Mentrn anul universitar 200 2-20103 pentru propramcle de licenid an fost scoase la conewrs
forma de invAtdmant co frecventd, 2.700 locurl la buget, dintre care |7 pemtme eandidatii de etnie
romd; 1435 locuri cofaxd si 18 locuri pentro candidejii din Republica Moldova, absolventi de

licee din Rominia, si pentru programsele de hoentd forma de insditdmiing la distanid, 720 locuri in
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Bucuregti si [0 locuri in ecle 2 centee tertariale { Anexa ASLE-O02, Anexa ASE-003, Ancxa -
03 5 Anexa D-04),

Studiile wniversitare de mastersd au o duratd de doi ani {120 puncte-credit) si sumt
organizate in scopul forméni de competenie prafesionale Tn domenii de specializire prioritere din
cadrul profilulul economic 51 al administratiel publice. Pentru anol universitar 20012-2003, A5£
oferit 3 programe de masterat profesional (Anexele ASE-011, DR03) cu un total de 3.050 locuri,
3 programe de masterat de cercctare (Ancxa ASE-0LO] 51 4 programe de omasterat de 1ip MBA
[Anexa ASE-(2).

Studiile universitare de doglorat constituie cclul al -len de stedii universitare, centrat
pe invdtarca prin cercetare, a chroi finalitele constd in dezvolarea resursei umane competente in
realizarea cercetdnm stinfilice. A5 E orpamizeazd doctoratul i doud demenii Tundamemale: Swiispe
eernnntice 5 SHinje [uridice, Tn care sunt incluse zece domenii de doctorat. dupd cum urmeasi:
Biimge eoononice - Administrarea wfacerilor, Cibemeticd s Slatisticd, Contabilitate, Econcimie,
Economie si Afaceri Internajionale, Finante, Informatich Economicdi, Managemem, Marketing si
Stiimge juridice — Drept.

In relagia cu echipa de experi, Academia de Studii Economice din Bucuresti a desemnat ca
persoand de contaet pe doamna prof. dr. Carmen Piunescu,

Echipa de exper|i a spreciat la e mivel excefent colaeboraeen cir reprezensanffi Ussiversitdggil,
atdt la nivel institugional clo gl da wiveln! progromelor de sipdli Tn perioada de desfizurare a vizitei de
evaluan:.

Principalele aspecte vizate in cadrul vizitei de evelusre institujionald externd au fost
urmitoarels:

= Statuful juridic 5i baza legald de funclionare a Acadermniei de Studii Economice din Bucuresti,
c institufic de invaiamant superior, acreditatd $i recunoscutd, respeciy misiunca declarata;

»  Organizarea si funciionarea instituic si a organelor de conducere academice §i adminisirative
ale acesteia, in concordantd cu legislaiia i vigoare;

»  Verficarea tiluror aspectelor [egale - profesionale, sGinfifice si etice - privind necrutarea,
seleptarca, pregitirea 5i promoverea pecsonalului didactie, de cercetare §i administeativ, in
vederes asipurdri indeplinisi misionii institugici;

«  Examinarca mecanismelor de asipurare 4 unui climat academic in ceed ce priveste problemele
de eticd:

+ Fxaminarea mecanismelor de asigurare si imbundtdjire continud a calitdtii, respectiv a
rezultatelar aplicirii acestor mecanisme la nivel institugional gi la nivelul progeamelor de studii
oferite de Universitate;

«  Modul in care Universitaten a wiilizat referinjele, recomandirile si cerintele incluge in
Metodolopia 51 Standardele ARACIS privind asigurarea calitdlii. precum §i maoduol in care
clahoreaza si eplicd steategiile de cregtere a calilifll proceselui instructiv-educativ, cercelri
stilngifice, strueturilor institujionale de conducers academicd §i adminisiranivl cte.;

+  Analiza indepliniri ccrintelor care vizeazd infrastructura 5i baza maleriald a institutici in
vederca asigurdni condifiilor optime de funcfionare din toate punclele de vedere (proccs
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diductic, cercetare stiingifick dezvoltzre, social, cultural-sportiv, servici pentru studenti, cadre

didactice, public 5i alte categorii eLe.);

o Analiza si evaluarea activitifii fimanciar-contabile o institugiei, inclusiv preocupdrile peniru
diversificaren surselor de finangare proprii;

s Aprecierea corpului profesoral ol Universitifii cu privire la activititea desfasuratd de
Universitate, Ia posibilitatile de dezvoliare personald, a modului §i stmosferei de Tucry fc.;

s Modol de recrutare @ stedentilor, la toate ciclurile de invaAfAmant, precem i de wrmirine a
activitatii lor, pe toutd durata studiilor, inclusiv de finalizare a acestora prin acordare
diplomelor corespunzitoare calilicirilor obinutes

« Aprecicrea de clitre studenti 5i absolventi o mediului de invatare oferit de Universitate,
respectiv a nivelului de cuneglinge, abiliti)i §i competente cire s3 le permiti o inserfie
profesionald rapida;

»  Apreciersa de citre angajatori a nivelului de cunogtinge teoretice §i practice, a absolventilor
a infeararii acestora in societdile si institufiile la care se anpajead. precum i a modului in
care bBeneficiarii principali sprijind Universitaten gi colaboreazi cu acessti,

Toate aceste aspecie s-au analizat pe baza Raporiului de autocvaluare institulionzld i 2
Rapoarielor de auteevaluere a programelor de studii, elaborate de citre Universitate, a rapoariclor §i a
fgelor noemite de exper]ii cvaluatori membrii ai echipei, a altor doewmente puse la dispozijie in
cursul vizitei de evaluare, a informatiilor publice disponibile pe site-ul ASE, la care se adaugd gi
informaliile desprinse din cersul discufiilor puriate cu diversi responsabili din cadrul Universitijii.

Ingélnirile planificate cu studentii, absolventil 5i angajatorii s-au derulat conform planificini
viziled $i aw participat pe Kngd experfii insitutionali si expertii evaluatori o1 programelor de studii,
alfituri de expertul strilin gi experfii studeni. Toate aspectele sesizate au fost centralizate sioau fost
avtile in vedere la redactarca rapoartelor prezentei vizite.

Modul de desfasurare a vizitei de evaluare institufionald externd & fost monitorizat, din parlea
Comisiei Consultptive a ARACIS, de prof. univ. dr. Dinu AIRIMEL de la Universitatea . Alexandru
loan Cuza™ din Lagi.

Constatirile, concluziile si reonmandérile efectoate de citre echipa de evaluare institugionald,
in urma enalizei documentelor de evaluare si o viziled la Academia de Stedii Economice din Bucuregti
sunt prezenfare in capitelele unmatoare ale prezentuloi rapon,

EVALUARE INSTITUTIONALA

Misiunen institugionali in vedercs evaludrii externe a calitfi)i educatien din Academia de
Studii Economice din Beceresti a fost efcctuatd in perinada [3-17 mai 2012 de o comisie desemnatd
de Consiliul ARACIS, compusi din:

& Pral. wniv. dr. Mircen [VANESCU — Director de misiune;

«  Prof, wniv, dr. Alexandrs TUGUT - Coordonator evaluare instigionalg:

v Profll univ, dr. Dinu AIRINE]- Expert comisie conswltativi,

#  Prof. univ. dr. Rizvan MISTOR — Expert comisie instilutioals,

#  [Prof wniv, dr, Maria MORTAMN — Expert program — Economie sproalimentara si g

miediului;
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= Prof, univ. dr. Tudor NISTORESCU — Expert program — Administranz afacerilor (1t
& l;

+  Prof. univ, dr, Gheorghe CIOBANU — Exper program — Administrarea afacerilor in
comer], turism, servicii, merecologic si managementul calitdii;

»  Prof. univ, dr. Mariana MAN - Expert program — Cibemnetics sconomic:

#  Prof, univ, dr. Ovidiu STOICA - expert program — Finanfe i Bangi;

»  Prof. univ. dr. Adrizna GIURGIU - Expert program — Economie si afacer
internationale,

Ficeare expert evaluator de program @ intocmil un raport asupra programului de stodii de
liventd sun de masterat i a completat figa vizitei a.2) 51 Raportul individoal coprinzind prineipalele
constaidn de tipul usel analize SWOT g propunerea de calificativ. Expertul comisiei de evaloare
institulionald, impreund cu coordonatomul echipei, ou completat fisa vizitei a. i b) care a fost intocmitd
pe haza constatarilor [a care au gjuns membrii cchipei de evaluare,

Prezentul raport detaliazd procesul de evaluare si concluziile comisici de experti evaluatori
asupra asigurdrii calitdfii Ta mivel institufional si al programelor de stedii, si a respectdrii standardelor
cles reeferingd.

Evaluarea programelor de studii

Din programcle de sudii organizate la licentd auw fost selectate & programe, 51 anume:
Economie agroalimentara 51 a medivloi; Admimsiearea afacerilor {Ib en); Administrarca afacerilor in
cornert, teism, seevicii, merceologice i managementul calitijii; Cibernetic economicd; Economie $i
afucen intemajionale.

Din analiza rapoartelor intocmite pentru fiecare program evaluat §i din fsele de evaluare
rezults in mod clar o acestea contribuie Tn mod direct atdt [ misienea facultjilor de canc apartin, cat

gi la misiunen penerald a ASE. Pentru ficcare dintre acesten vom prezenta in sintesd reeullatels

evaludrii de la momentul vizited,
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n. Finante si binci

Fucullatea Fucwltatea Fivange, Asigurdri, Banci gt Burse de Valori (FABBY) o primit
aulorizarea provizorie de functionare prin HG 568/19935, programul de licengid cu predare in limba
rormding fiind rescreditan in 2008 {Anexe FEABDRY-3T) Domeniul Finante pentru studiile universitare
de licenjd si specializarea Finanje $i Bianci se regdsese in HO ae, TOT2Z012 — Anexa D02 51 Anexa
ASE-0035,

Misiunea progeamulei de studii de licenid Finagpe 50 Bdecl esle in congordantd cu MmisiLnes
ASE: Fducafin s5i formares continud, pattencriatul cu studentil, cercetare gliintificd, dezvoltare §i
inovare, Conferm Rapen Autoevaluare pag.d3-16 5i Anexcle FABBY-18 4i FABBV-23. Aceasta esle
in concordanti si cu Cadrul Majional &l Calificirilor, pundndu-se un socent deosebil pe invdjarca
centratd pe sudemt, pe competenjele profesionale si transversale ce (rebuie dobdndite la finele
programului de licenti, Specificitates programului este cvidentiatd prin intermedivl grilei This
(FABEYI13), prin care absalven)ii programului de licen)d Finanje §i Banei din cadrul FABBY vor G
capabili, la finele programului, si elaboreze analize sipreviziuni, inclusiv pe baza testrilor empirice
intreprinse 5i s4 fornizese masun de imbundtitive & funcliondrii entithlilor ecencmico-linanciare
analizate. Conform Anexelor D02, ASE-006 i FABRY-135.

Personalul didactic implicat in cadrul programului, este de 175 §1 ocupd 124,41 posturi, dintre
eare cele 149 cadre didactice titularizate in invi@dmdniul superior, cu norma de bazd in ASE acoperd
04 posturt din statele de Tunegiuni ale departamentelor ce asigord cadre didactice pentru programul de
licentd Finante si Banci cu predare in limba romand. Nennele didactice an in strectura lor discipline
din domeniul de pregatire al cadrelor didactice (conform Ancxele FABBY-01/Anexn | la Figa vizite
gi FABRBWY-02]. intre cele 27 cadre didactice usociate. 4 sunl cadre didactice care au fost titulare in
ASE, in prezent fiind pensionari. jar ceilalli doctoranzi la zi in cadrul ASE, sau doctori.

Cadrele didactice au cel mult 2 norme didactice, Statul de funcliuni previzionad a [osl elabora
prin luarea in considerare a doud norme didactice (stutele de funcfiun pentre anul universitar 2012-
2013 wu fost elaborute findnd cont de prevederen Lepii educatici nationale, potrivit cirein cadrele

didactice pot acoperi intr-un an universitar, cel mult 2 nome didectice).

17



Mumidrul total ol posturilor din Statul de functiuni al programuolui de sodii universiare de
licentdl Finanje si Biinci, cu predace in limba roming {constituit pe baza extraselor din statele de
funcliuni ale departarmentelor eg agiguell personalul didatic necesar) este de 124,41 posturi, din care
[.35(%) reprezinid posturi ocupate de foste cedre didactice ASE, pensionate, ¢o il didactic de
profesar, Din totalul posterilor din statl de [uncjioni al programului de licenjd Finante si Banci,
104,57 fracfiuni, (adica 83,97%) sunt acoperite cu cadre didactice titularizate Tn inviilfimint conform
legislafied in vipowre, ponderea depinutd de cadrele didactice titularizate Tn cadrul ASE find de 83.39%
{adici 104 fractiuni de post), Ponderca definutd de fractivnile de posturi de profesor si conferengiar
reprezintd 33,%6% (adicd 44,74 posturi 51 fractiuni din 124,41 posturi) — Anexa FABEY 05, Anexa ]
la Misa viziter, anexa FABBY 01, Anexa FABBY-03,

Tiwlarsn de discipling din cadrul programuelui defin titlul stiingific de doctor. personaiul
didactic fiind completat 5i de doctoranzi (la zi, in cadrul ASE) in domeniul disciplinelor din postul
orupal- Anexa ASE-016, Anexa ASE-017 Ancxa FARBY OF si Anexa 5 |a fisa vizitei

Cadrele didactice din ASE. care ocupd postun de preparator saw asistent in anuel universitar
2012-2013 au pregilire pedapopic atestatd san in curs de atestare — Anexa ASEA17-bis. FABBY 08,
PManurile de invilfimant ale propramuloi de studii universitare de licenld Finanle § Banei, cu predare
in limba romanii, cuprind discipline fundamentale (36%), discipline de specialitate (50%) in cuel
programului nostre existind unic specializare, discipline din domeniu se suprapun disciplinglor do
specialliate) si discipline eamplementare (14%6). Disciplinele sun grupate la rndul lor, Tn functic de
caracterul impus in parcurgerea lor, in discipline obligatorii (94%), optionale {6%) 51 lecultative {cite
% discipline fagutlative pe Recare semestro, punctele de credit fiind peste cele 30 aferente feclrul
semestru Anexa ASE-DZ0, FABEY 12,

Disciplinele de studiv cuprinse i planel de Tmdijiimint ao fise de disaiplind in care sunt
precizate obiectivele disciplinei, continutul fematic de bazd, repartizaren numdrului de ore de curs,
seminar 5i activitati aplicative ete., pe teme, sistemul de evaluare a studentilor, bibliografia minimali -
Anexa FARBY 14, Continutul planului de invaimint si al fyelor disciplinelor sunt in concordantd cu
misiunes declaratd a faonltifii FABBY sia ASE,

Pentru buna desfasurare a activitijii de practicd a studenfilor, A.5.E. incheie comventii de
colaborare, contracte sau alte documente cu unitagile haze de praclicd in care sunt precizaie: locul §i
peripada desfisurdrii precticil, modul de organizane §1 indeumare, responsabilii din parten institutici de
invatimant, precum si cei din partea bazei de practicd. Pe lingd parteneriatele fncheiate la nivel
institujional {de ¢itre ASE), FABBY are parteneriaic cu institulii precum: GHF, Tradeville, ProCredii
Bank, Unicredit Tiriac, Allianz Tivige — Ancxa FABBY L7,
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A.5.E. are o politicd proprie de recrutan: §i de admitere 2 studentilor, pe care o aplicd in mod
tramsparent si riguros, respectind principiul egalitagii - sanselor futuror candidatiler, 38 nicio
discriminare. . Metodologia privind organizrea si desfisurarea concursului de admitere [a studii
universitare de licenia, pentru anul universitar 2003-2014" - Anexa ASE-023 este actualizati anual gi
devine public prin prezentarea pe site-ul oficial al universitatii, cu cel putin 6 luni inainte de duta de
susfinere 2 examenului de admitere. Alituri de accasti metodologie, Cifra de scolarizre aprobard —
Anend ASE-D24, ASE-25. Gralicul desfasurarii concursului de admitere, situajiile statistice ale anilor
anerion, precum si tematice examenelor de admitere sunt publicate atit pe site-ul ASE. T inezpuiul
anului (ianuarie), cit $i in brosuri/pliante - bipzwww ase. .

Admitersa Iz inviimintul de licen)d pentew 2nul universitar 2002-2013 -3 feut prin concurs
de dosare, mecanismul de admitere find deseris in Metodologia privind organizares §i destigurire
concursului de admitere Tn anul 1 1a studii universitare de Feengd, 20127, Tnecpand cu anul universitar
A013-2004, metodalogia de admiterz implicd 57 un examen scris pe biea unei tematici publice Anexa
ASE-023 his. Pentru a veni in sprijinul candidatilor, in vedenca unei corecte informidri §ia banci
intcleeri a notivititilor pe cire acestia le destisoart in cadrul intregului proces complex al admiterii,
A5.E. elaboreaz, tipareste, distribuie si alijensl pe site (www,asern) metodologiile de admilere in
care sunt descrise mecanismul, algoritmul si ctapele admiterii. FARBY 63-1 51 -1

Programul de studii universitare de licentd Finanje §i Bangi dispune de un plan proprio de
cercetere stiinpificd — Anesele ASE-033, FABBY 24, inclus in planul strategic al FABDBY ~ Anexa
FABBY 25 si, respeetiv, in Strategia de dezvoliare a ASE. 2007-2014 - Anexa ASE-M2, precum gi
in Strategia de dezvolare a ASE. 2011-2020 — Anexa ASE-(K03,

Planul de cercetare @l programuolui Finane i Banci, se regiseste la nivelul tuluror
departmentelor ale cirer discipling fac parte din planul de fnvijimint al programului. Activilulea de
corcetare stiinfifich in cadrul ASE. este coordonatd de citre Dicecia Managementul cercctarii si
inowiri, care oled logisticd s consultania = hlpfwww deease o — Ancxa ASE-DG4 in cadrul
FFABBY functioneazs doud centre de cercetare stitn]ificl acredilate mstitutional (Centeul de Cereetiini
Financiar Monetare CEFIMO {www cefimoro) si Center for Advancod Rescarch in Finance and
Banking - CARFIBE www . dofin.ase ra/carfib) — Anexa ASE-D35, FARRY 28,

Ternele de cercetare coprinse in plan s inscriv in aria stiingifick a domeniuloi de licenfd i o
programului de studii — Ancka FABBY 24 i Ancxa FABBY 26, Personalul didactic desfagoari
activitifi de cercetare stiin)ificd in domeniul disciplinelor cuprinze in norma didactick pe cane o
acoperd in cadmil programului, in conformitate cu specializirile 5i preocuparile stiingifice propni -
Anexa FABBY 26, Anexa FADBDBY 28 51 Anexa 5 la [ga vizitei,
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Rezultatele activitdifii de cercetare gtiingilicd a cadrelor didactice ale progromului sunt
villorificate prin publice|ii in reviste de specialitate sau editun din jard. recunoscute CNCSIS, sau din
stratndtate. comunicdni siinlifice prezentate la sesiuni, simpozioane cte, din [arf %0 sifindlale— Anexa
ASE-036, ASE-D37, ASE-038, ASE-039. ASE-040, FABRBY 27, ASE, dispune de editurd proprie,
wereditatd CMCSES [Ancxa DE3) pentre publicatii cu 155N 81 1ISBMN - Anexa ASEAS3, ASE-D54.

Inn ultimii ani, cadrele didactive implicate in activitatea programuolui evalwat aw abdinut, prin compelilie
inafioinald sau internagionald 96 prontori. Anexa 4 la Fig vizitei.

La nivelul FAARY se arpanizeazd, periodic, sesiund stiinjifice, simpozicane, conleringe, mese
rodunde la care pardiciph cadre didactice, cercetiron din fard giostefindtate, doctorznzi. Comunicirile
redactate 51 in limba englezd sunt publicate in bueleting gliingifies editare Tn publicajii cu [SBN, 155N
sau in reviste dedicate activitdfii organizate — Anexa ASEA043, ASE-(44, ASE-(M3, FARRY 29,

In cadru] Faculldjii de Finanje, Asigurdr, Binci si Burse de Valod, cu predare in limba
romind funcpionewd doud centre de cercetare (Centrul de Cercetin Financiar Monetare CEFIMO
{wwwaoelmoro) 51 Center for Advanced Research in Fimance and Banking — CARFIB
{www dofingsero-carfib)) — Ancxa ASE-035, FABBY 24,

Bara materiald aferentd programolui de studii universitace de licen)d Finanje si Bane,
corespunde standardelor care asigurd desfisurarea unui proces de invatdmant de calitite — Anexa
ASE-Dd6, ASE-D47, ASE-ME, FABBY 30, FABBY 31, FARBV_3X FARBDBY_ 33

Activitatea didacticd 51 de cercetare a programului se desfignard in spajii de invaimant aflate
in propricigiea ASE Bucuresti — sfili de curs, amfiteatre, sili de seminar, laboratoare - dotale
cotespunzitor eu tehnicd de ealeul, sisteme multimedia {video $i retroprofectoare, ecrane de proicefic,
Mip_chart-uri whitchoards, cte.) — Anexa FABBY_30. Anexa FABBY_31 5i Anexa FABRY 31his.
Programarea activitdfilor didactice (a1 de curs cit 5i de seminarlaborater) pe fiecare formatic do
studiu (serii. grupe 5 swbgrupe) in cadrul spafiilor de invifimdnt se realizeazi in funclie de
dimensiunca seriilor si prupelor respective si de capacitatea sdlilor existente in cadrul AJ5.E, astfel
incit activitatea didactica si de cerectare i se desfiyoare corespunzitor — Ancxa ASE-ME, ASE-D4Y,
FABBY_33.

Raporiul de evaluare evidentiazi urmilosrele aspecte favorabile pentru programul de
staechii:

o Aclivitatea de cercctare a cadrelor didectice extrem de consistentii, in concordanfi cu ecrinfele
disciplinglor aflate in planul de invdjdmdng

o Daen materiald a FABBY in concordan)d cu cerinfele activitifii didactice §i de cercetarce;

e Tondul de care aferent domeniului Finame si aceesul la resursele electronice din principalele baze

e date;
« Parteneriatele inchelate de FARBY cu institufii linanciare relevante.
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Principalele recomadiini pentru programul de studii de licentd Finanje §i Bianci sunt:
o O distributic mui echilibrata a studentilor pe formatii de studiu;
s In condifiile tendintei de scidere demografica a populajied si & numarului abselventilor de liceu cu
diplomi de bacalaureat, este necesar sa se facd eforturi crescute de promovare 3 programului §1 prin

instrumenie electronice speeifice generatiilor actuale.

Apreciersn evaluatorolui de program pentru programul Firarge s hancl, din Facultates
Fininfe, Asigurdri, Binci si Burse de Valord din cadrul ASE Buocuresti, este i loale criterifle sunt
indeplinite in acord eu standardele de calitate ARACIS 5i ol programul dezvolty competenje ulile
pentru piata sctueli 2 muneii. Astfel, se propune calificativel JMCREDERE™ cu o capacitate de

seolarizare de 5.

kv, Economie aproalimentara sia mediului

Mistunea programulei de studii de licenfi Economic agroalimentara s a mrediulni, susfing
misiunea Facultdlii de Feonomie Arroslimentara g a Medivlui din cadrul ASE Bucuresti, atil pe
latura formin cil §1 pe cen a cereeiarii,

Posturile didactice s-au ocupat prin concurs in conformitate cu legislatia existentd. Personalul

didactic @l programului de studii wniversitare de licenfi EAM este aledtuil din 22 profesort, 18
confereniian, 33 lectori, 29 asistenti, 2 preparatort (Anese ARE-007, Anexa ARE-DO8, Ancxa P-01),
adicd 104 persoane, core acoperd cele 69,64 posturi afercme programului. Din cele 104 cadre didactice
care presteazi activitdli la programol de studii 76 sunt titularizati i invipimint §i acoperi 78,4% din
cele 65,064 posturi legal constitoite.
Personalul didactic asoctal progromulud §1 care ne este titularizat in invEtimantul superior, ocupd
temporar un post vacan din statel de fnclivni cu respectaren ceringelor legale pentru ocuparea
postulul respectiv (Anexa ASE-0LE, Anexa P-06) 5i in conformitale cu eerinjels stipulate in Legea nr.
(281997 privind Statutl cadrelor didactice. Dosarol de concurs al cadrelor didectice asociale
programului (zrhivat la direcfia de Resurse umane), cuprinde: adeverinja cu acordul institujici si
numirul de ore convenjionale efectuate in universitatca unde are norma de baxd (pentru cadre
didactice iitularizate in inviiAmianiol superior); adeve-rinfa o acordul institulic pentru a efectua ore in
reaim de “plata cu ora” la A8 E.; declaratic pe propria rispundere cu numinl de one prestate n alte
universitifi in afard de norma de bazd (pentro cadre didactice Mularizate Tn mvatamaniul superiar),
Dosarele cadrelor didactice asociate sunt validate la nivelul departamentelor si aprobate in Senatul
ASE,

Structure codrelor didactice asociate netilularizate este urmditoarca: 9 doctoranzi s 19

specialisti in domenivl disciplinelor predate i an 1itlo] de doctor ohtinot. Acestia reprexinii 26.92%
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din totalul cadrelor didactice 50 acoperd 15,22% din tomlul erclor aferente progmmuoled de studii,
Anexa P-00 50 Anexa 16,

Titwlarii de discipling din programul EAM defin titlul stiingific de doctor sau sunt docloranzi
in domeninl disciplinelor din postul ocupat, iar celelalte cadre didactice an pregfitirea initiald si
commpetenje in domeniul disciplinel predate {Ancxa ASE-OLG, Ancsa ASE-UIT, Anexa P-0E),
Programul £4M asiguri in totalitate acoperinea activitdtilor didactice previcute la disciplinele din
planul de invitimant al progremulol cu cadre didactice competete (A nexa P-4,

Coadrele didactice asociate programmlui au  ficut cunoscut, prin declarajie  scrisd,
condwcitorului institugici la care au funcfia de bazd, precom i celul la care este asoeciat, numacu] ereler
didactice prestate prin asociers {Aness FH7),

Cadrele didactice din AS.E, care ocupit posteri de asistent in anul universitar 2012-2013 an
pregditir pedagogicd atcstatd sau in curs de alestane {(Anexa ASE-O01T-bis, POR),

Personalul didactic al programului de studii universitare de licenid EAM este alcatuit din 22
profesori, 18 conferenfiari, 33 lectori, 2% asistenfi, 2 preparatord (Ancus ASE-D07, Anexa ASI-OUS,
Anexa P-01), adicd 104 persoane, care acoperd ¢ole 69,64 postur aferente programului. Din cele 104
cadre didactice care presteazdl activitati |a programul de stodii 76 sunt dralasizali in Tovag@amant si
acoperd T8,4% din cole 69,64 posturd legal constituite,

Admiterea la mvaamintul de licenjd cu frecventd s-a ficul prin concurs de dosare, pe haza
mediel anilor de studii din liccu si media de la bacalavesat, mecanismul de admitere fiind deserds in
WMetodologia privind organizarea §i desfisurarea eoncursului de admitere in anul 1 la studii
universitare de lcenjd 2001" (Anexa ASE-023, Anexa ASE-0240 Anexa ASE-D25 5 Anexa ASE-
026, care este actualizatd in fiecare an. incepdnd cu 2013 metodologia de admitere implicd §i un
examen seris pe baza unet lemalicl publice, care esie actualizald in fiecare an.

Pentru a veni in sprijinul candidafilor, in vederea unei corecte informéri 51 a bunei infelegeri a
activitdlilor pe care accgtia le desfijoard in cadeul Intregului proces complex al admiterii, A.5.E.
elaboreazi, tipireste, distibuie si afiscazd pe site metodologiile de admitere in care sunt descrise
mecunigmul, algoritmul 51 etapele admilerii, In acest an universitar, ASE oferd potengialilor candidali
leetii de pregitice. Metodologia prevede componenta dosamlui de inseriere unde este prevzutd
existenta diplomei de bacalaurcat sau a altor acte de studii echivalente, A se vedea i Anexa ASE-023,

Programul de studii wniversitare de licenta EAM dispune de un plan propriu de ecroetan:
stiingifici {Anexa ASE-033, Anexa P-24), inclus in Steategia Faculidfii de Economie Agroalimentari
sl 3 Mediuloi {Anexa P-25) 5i, respectiv, in Strategia de deavoliare a ASE, 2007-2004 {Ancsa ASE-
12}, in cadrul ummitoarcle programe: Program de modernizare a procesului de instruirc, in
concordanld ¢u standardele europene 51 mondiale; Propram de consolidare o exceleniel nationale i
internajionale fn cercetarea giingifich; Program de cregtere @ eficientei managementelui calitdtii
activititii didactice, de eercetare; Proprum e respiritualizare o comunitdfii universitare, precum § in

22



Siratepia de dezvoltare a ASE 2001-2020 (Anexa ASE-003), in cedru]l urmitearcle programe:
Proprum de modemizare a procesului de instruire, Tn concordanid cu standardele europane i
maondiale: Program de motivare a salariajilor 5i de cretere a satisfaclicl acestoru; Progream de motivars
a studentilar si de intimpinare a aspirafiilor scestora; Program de imbundtdtire a relatiilor dintre
membrii comunildfii universitare; Program de censelidare a excelenfer najionale §i internatiomale in
cercetarea siiintifica; Program de eregtere a eficientel munagementului calitatii activitijii didacce, de
coreetare si administrative; Program de dezvolture 5i diversificare a serviciilor universitare; Program
de promovare a imaginii institugiel, de dezvoliare a parteneriatului cu alle institufii §i entitdti ale
medivlui de afocers; Program de dezvoltzre si modernizare 2 bazei materiale 5 o medivlui de
desfasurare a aclivitatii pentru 1ol membril comunitsitii; Program de premoeyvare o unuil manzgement
modemn, performant; Program de asigurane a wnui nivel corespungiier de finangare.

Planul de cercetare al programulul EAM se regiseste 1a nivelul wivror departamentelor ale
ciror discipline lae parte din planul de invifamant al progremului, Activitatea de cerectare stiintifica
in cadrul ASE. si, implicit, cea desfisuratd in cadeu] programului de studii wniversitare de licen]i este
coordonatd de citre Directia Managementul cercetdrii 51 inoviril, care oferd logisticd 5i consuhan|i
peatru 2 stimula implicares in programe de cercelare si colaboraren specialigtilor din diferite domenii -
hiLp e doease o (Ancsy ASE-N34), Temele de cercetare cuprinse in plan se inscriu in aria
stiintificd s domeniului de licenid 51 e procramuolui de stedii (Anesa -2, Anesa P-26),

Fersonalul didectic desf@soari activitdti de cercctare stiingificd in domeniul disciplinelor
cuprinse in norma didacticd pe care o acoperit in cadrul programului. in conformitate cu specializirile
si prencupirile stiingifice proprii (Anexa =26, Anexa P-28). Facullalea de EAM organizeazsi periodic
cu cadrele didactice, cercetdlorii s absolven)ii, sesiuni stiingifice, simpozioane, conferinfe, mese
rotunde, Jar comunicarile sunt publicate in buleting stiintifice cotate ISBM, 155N sau in reviste
dedicate activitifii organizate (Ancxs ASE-043, Anexa ASE-D44, Arnesa ASL-O45, Anexa P-29),

In Facuhatea de EAM funclionsazd Centrul de Cercetdni Analize si Politici Regionale {Ancxa
ASE-U33, Anexy -24-bis). Temele de cercetare cuprinse in plan se inscriv inowria stinjifcd a
domeniulii de Ticensd 5i a programuolui de soedil Anesa 124, Ancsa P-26)

B materiald a ASE. in care functionewd programul EAM corespende standardslor care
asigurd desfsurares wink proces de Tnvagamdnt de calitate {Ancxa ASE-EG, Ancxa ARE-047, Ancxa
ASLE-D4E) Activitates didacticd 51 ode cerceture a programuolui se desfsoacd o spajin de ivagdmsint
allule in proprictelea A5 E. (53l de curs, amfileatre, 53l de seminar, laboratoare) dolate cocespunzitor
cu tehnica de caleul, sisteme multimedia (smarboard, video si retroproiectoare, ecrane de proicejic,
flip-chart-uri ete.} CAnexs -3, Anesa P-31).

Cvaluarea programulul evidenpiael unndtoarele puncie tar:

s Mumdrol mic de studenji permite derularea unoi procesul educational de calitate:

23



#  Existenta unui laborator de analizi s ocaliidfil  produselor  agroalisentare  cuw  delir
CorespLUnEiloane,

s« Legatwra strinsd cu mediul de afaceri, ceea ce permile o mal bund adaplare la cerinjele pictei
T

»  [Exislents perensriatelor cu universitiji de prestigiu din stelindlale 58 orrenizali de cercetars:
Universitaten de Studii din Catania ([talia), Universitatea de studii "Panthenope” din Mapoli
(Halia); Fundspis "Simone Cesaretli™ din Mapeli (Halia) si cu Cemre OF Morth Seuth
Economic Research (CREMOS) Cagliari {Italia);

¢ Existenju Centrului de cercetdri, analize s polinicn regienale recunoscut de CHCSIS prin
cenificatul nr, 61/CC-B din 2003;

*#  Realizerea unor contracte de cercetare finanjate de Banca Mondiala ¢u valori impostanies.

Programul EAM presintd in esentd urmdtoarels pungie slabe:
# Insuficicnta dezvoliare si valorificare o cercetdrii stiingilice studenjesti:
s  Lipsa studenjilor striini.
#  Legiiturile cu arganizatiile din domeniul mediului sunt mai slab dezvoltate.

Evaluatorii programului recomandd pentru programul de studii:

» O implicarea mai mare a studengilor in activitatea de cercetare 31 publicare celor mai bune
[uceiiri claborate de citre studentii inir-o revistd;

#  Dezvoltarca legdfiturilor cu organizatiile core scliveisd in domeniul mediului;

»  Alrmeerea de studenfi steini prin gecenfuarca schimborilor internationale §1 dezveltarea
colaboririlor cu universitili de prestiziv din strdindtate, care s permity mobilidi atdt in
randul studentilor cit 5i al cadrelor didactics.

Aprecicrea evaluatorului de program pentro programul Economie agroalimentard 5 o
mredfiadud, din Faculiatea de Economic Aoralimentara si a Mediului din cadrul ASE Bucuresti, este cb
toate criteriile sunt indeplinite in acord cu standardele de calitate ARACIS §i ¢ programul dezvoltd
competenie utile pentru piaja actwald a muncll, Asifel, se propune menfinerea calificativulu
JANCREDERE™ cu o capacitate de jeolarizare de 375

o Administrarea afacerilor (1b. enp.);

Misiunea propramului de studii de licentd Administrarea aftcerilor (b, englezd) - AAlh, din
Facultatea de Administrarea Afacerilor eu predarc in limba engleza, este elar formulatd in Steategia de
dezvoltare 2 ASE 201 1-2020 {Anexa ASE M2 si Anexa ASE 003). Misiunes programului susfine atat
componenty de [ormare, it 5i componenta de cercetare din misiunea penerall 3 ASE,

Posturile didactice s-au ccupat prin coneurs in confermitate cu legislatia existentd, accsiea
fiind ocupate prin concusseri validate de Senatul ASE sitsau de CNATDCLL Personalul didactic al
programului de studii universitare de licemid A4d este aledtit din 19 cudre didactice din cadrul
Departamentulei UNESCO §i 52 de cadre didactice din alle departamente. Din totelul posturilor din
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statul de funeliuni aferent progeamului de studii de licenga, §9,05% din posturi sunt acoperite cu cadre
didactice cu norma de bazd sau post rezervat in ASE, iar dintre ccestea 36,93% sunt profesori §i
conlerenfiar universitar {Anexa P=03), i structurd personaful didactie care acoperd statul de
functiuni al programului de licenfa AAlb este format din 13,08 profesori, 7,28 conferentiari, 21.%4
lectori 5i 10,86 asistenfi {Anexa P-03).

Dosarul de concurs al edreler didzetice asociate programului euprinde: adeverinia ¢u acordul
institufici 5i numarul de ore conventionzle efectuate in universitatca unde are norma de bazl (pentre
cadre didacties titnlarizate in fnvadmdniul superior); sdeveringa cu acordul institufiei pentru a electua
ore in regim de “plate cv o™ la AS.E.; declaratie pe propria rspundere cu numdrul de ore prestate in
alle universitat in afara de norma de bae. Dosarele cadrelor didactice nsociate sunt validate 1a nivelul
departamentelor 5i aprobate in Senatul ASE.

Tielarii de discipline din programul de studii de licentd AAlb defin tithul ytintific de doctor
sau suni doclorane i domeniul disciplinelor din postul ocupat, Cadeele didactice din AsE. care
ocupd posturi de asistent inanul wniversitar 2012-2013 au pregitine pedagogicl atestatd sau in curs de
atestaee (Anexa ARBE-017-his).

Admiteren la invAtamédniul de licentd cu frecvengd pentru anul univeritar 20022015 s-a Feut
prin concurs de dosare, pe baza medici anilor de studii din liceu §1 a mediei de la bacalaurcat. Acest
mecanism de admitere este deseris in Metodologia privind erganizanca si desfisurarea concursulul de
admitere in anul [ la stodii universitare de licenidi, 20117 (Ancxa ASE-023 =i Anexa ASL-026),
Incepand din anul universitar 2013-2014 metodelogia de admitere implica $i un examen scris pe baza
wnei fematici publice, care csie actualizatd in ficcare an. Toate informafiile necesare admiterii sunt
publicate pe situl wwwsse roocu cel pulind lund inainie de admitece,

Programul de studii wniversitare de licentd AAf dispunc de un plan de cercetare propriu
inclus i Strategia de cercetane stiinfificd a Facul@i de Comert 51 a ASE (Anexa ASE-035, Ancsa P-
24, Aoewa ASLE-OND) penteu perioads 200720104,

Personalul didactic desfyoard activitin de cercetare stin)ifcd i domenul disciplinelor a
care sunt tielare, in conelatie cu norma didacticd pe care o acoperd {Ancese P-26, Anesa P-25).

In Facultatea de Comen funclioneazi Centrul de Cercetdni pentru Entrepreneurship si Capital
Intelectual (Anexa ASE-US0, Aness ASE-03T, ARE-041 ),

Activitifile de formare 3i cele de cercetare s deruleazd avind ca suwpont o basd materiali
corespunzitoare standardelor de colitae. Spatiile de Invitdmant sunl in proprietates A5 E, (53l de
curs, amfiteatre, <3l de seminar, laboratoare) si sunt dotate corgspunzater cu tehnici de caleul, sisteme
multimedia modeme (Aneo ASE-046, Anexa ASEOLT, Anexa ASE-IMS, P30 5 P31

Echipa de evalosre T nivelul progrmului a identficn urmatcarele puncte tard:

= Personalul didactic, relativ tndr, cu competente superioare,

v Epafii de invEEmdnt recent modemiste;
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= Desfisurarea de activitd]i didactice 51 de cercetare [a standarde dicanc:

Principalele recomandiri aduse pentru programul de studii de licengd AAlb suni:

*  Dotarea suplimentard co soft de specialitate;

s« Cresferen numdnelui de partencriale de practica;

¢ Defalearea orelor pe teme in cadrul Tiselor, Ia unele disapline de studiug

«  Reducerea numdrulei de ore saptéiminal din planul de invitdmant (in prezent incérearea este
de 28 de one'sdiptimind

Aprecierea evaluatorolui de progrem pentru progrzmul Adediistrerca afivoerior cir predoene
i finrbor enmplezd, din Faculatea de Administrarca Afacerilor in Limbi Striine din cadrul ASE
Bucuresti, este of toate critertile sunt indeplinite in acord cu standaedele de ealitale ARACIS si ca
progeamil dezvolta eompetente utile pentru pinja actuali o muncii. Astfel. se propune calificativel
AMCREDERE™ cu o capacitate de scolarizare de 200 locuti.

d. Administcaren afacerilor in comert, turism, servicii, merceologic i manarementul ealitdigii

Misiunea programului de studii de licenidl ddministrarea afacerilar in comery, turism, servici,
mreveealogie s mowggementnl colitdidl constd inoa fumnizn Servicii educafionale {universitarc,
postuniversitare, masterat, doctorat, long life leaming ete). de cea mai inalti calitate in domeniul
Administririi afacerilor pentru pregiliven de economisti §1 perfectionarea lor, precum §i dezvoliaren
cerceldni gliintifice in domenin (ASE-(H4, P-35).

Prin misiunea asumatd, programul se incadeeazd in coordonatele misiundi penerale 4 ASE, de

pregatire a viiterlor economist, de derulare a programelor de educajie continu {postuniversitare, de
masterat, doctorat, perfeciionare eic.), precum §i de corcetare stiinfificd in domeniul economic, Prin
planurile sule de invag@mdnt, programul de studii universitare de licentd Administrarea afacerilor in
comer], Wrism, servicii, merecologic si managementul calititii asigurd absolventilor s3i competenie in
urmditearcle domenii de activitate, Tn concordantd cu Cadmel najional al calific@rilor (D03, ASE-GE,
P-500; ansreprenarial, comer] (i, sarvicil, prawragrerend el Coliiapi, FESTPSS NRame.
Posturile didactice s-au ocupat prin coneurs in conformitate cu legislujia existenta. Personalul didactic
al programului de studii universitare de licenid Administrarea Afacerilorin comer|, Lurism, servicii.
merceolgie 51 managementul calitifii este alciluit din 23 profesori, 26 conferentiari, 34 lectori, 22
asistenti, 1 preparator (ASE-007, ASE-DOE, P-0 ).

intrexy] personal didactic al programolui de studii wniversitare de liceni Administrurea
Afacerilor in comer, turism servicil, mercenlogic 51 munagementul calitdtii indeplinegte ceringele
legale de acupare a posturilor didactice (ASE-009, P-02). Tncadrarca personalului didactic pe functiile
diductice i e cercetare se foce in comformitate cu Legea Educafiei Nationale nr. 12011 5
Metadalogia privind oceparea posturilor didzctice vacante din cadrul A5 E (ASE-DIO}L
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Personalul didactic titulgrizat acoper, nte-un an wniversitar, maxim doud norme didactice (ASE-OL1,
.03, Mosturile din statul de functiuni al programulul sunl acoperite cu %3 cadre didactice titulare i
37 codre Jidactice asociate, gradul de acoperire al posturilor cu cadre didactice proprii fiind de

9511 22=0.7780, ndick T2 86% (P-01).

-

Din tetalul posturilor din statl de funcgivni al programulei, $6.83% sunt acoperile cu cadre
didactice cu norma de bazd sau cu post rezerval, titularizate Tn invifiméntul superior conform
normelor legale, far dintre aeesica 42,95% sunt profesori universitari si conferenfiari universitari { -
3y,

Personalul didactic asociat programuolui §1 care nu este titularizat in inviigimintul superior,
ocupd temporar un post vacant din #atl de funefiuni cu respectarea cerinfelor legale pentru ocuparca
postelui respeetiv (ASE-DT5. P-06) siin conlommitate cu cerinfele stipelate in Legea nr. Legea nr.
L2001 2 educatien nationals,

Titularii de discipling din cadrel progemului defin titlul gtiintific de doctor in domeniul
disgiplinglor din posiul ocopar, iar celelalte codre didactice au pregdticea inifiald §i competente in
domeniul discipling predate (ASE-D16. ASE-017, P-08), Acestia su claborat cursuri 5i alte luerdr
necesere procesulul de Invardmdng, care acoperd integral problematica previzuld in programels
analitice (ASE-0LD, P11,

Cudrele didactice din AS.E, care ocupd posturd de preparator §iasistent in anul universitar
122003 au pregative padagogicd atestatd sau in curs de atestare ¢ ASE-017-bis).

Cadrele  didactice  asociate programuolui  ad feot  cunoscut, prin declaratic  scrisa,
conducitorului instituliei la care au finejia de bazd, precuim gi celui la care este asociat numirul orelor
didactice prestate prin asnciere { P-07).

Recruteres studentilor s programuol de studin universitere de hicentd Administearea Afacerilor
in comer], terdsm, servicii, merceologie si managementul calitatii se face pe Boza de examen de
admitere, a cirui desfsurare este reglementatit prin proceduri si metodologii proprii ASE, (ASE-023,
ASE-024, ASE-D23) Pentru o vent in sprijinul candidagilor, ASE pune la dispoetia acestory, in Qecare
an, un ghid care permite simalarea on=ling a admiterii (ASE-020), Rezultalele concuesului de admiters
sunt centralizate in LY, ale Comisiilor de sdmitere organizie la nmivelul Neciron progrem de studin (-
18} 51 wlterior, validate de catre Senatul A5.E, (ASE-027),

Progeamiul de studii wniversitare de licenjd Admimsirarea afocenlor in comer|, terism, servicii,
merceolosic si managementul calitdfii dispune de un plan propriv de cercetare stiinfificd (ASE-0533, P-
240 inclus in planul strategic al Facultarn de Comerp (P-25) g, respectiv, in Strateeia de dezvoltare a
Ak B 2OHIT-2009 (ASE-002),
in cadrul Facultifii de Comert functioncaza Centrul de cercetdri administrarea afacerilor si

Coentrul academic de cerceliiri Tn lurism §i servicii {ASE-015)
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Temele de cercelare cuprinse in plan sc inscriw in arce stinpfcd o domeniului de licenia o
programului de studii (*-24, [*26),

Rezultatele activitifii de cercetare stiingifici a cadrelor didactice ale programului sunt
valorificate prin publicafii Tn reviste de specialitate sau edituri din fard, recumoscute de citre CNCS| S,
saw din strdindtate. comunicini stiin]ifice prezentate 1a scsiuni, simpozicane, seminarii ete, din jari
sifsnu strindtate, contracte, expertizi, consultanti ete.. pe bozd de comracte suu conventii incheiate cu
parteneri din fard gifsan din striniiate, cu evaloane alestald de citne comisti de specialitate (ASE-036,
ASE-O5T. ASEAGE, ASE-0309, ASE-040, P27,

In eadml centrelor de cercetare din cedrul Facutijii de Comert s-au derulat 58 profecte de
cercetars ale ciror reculiate av fost valorificate prin lucrari stiinfifice publicate, brevete ¢g. [ASE-DA1,
ASE-042, P28y

Baza malcriald a ASE. Tn care funciioneozd progromul de studii wmversitace de licentd
Administrarea afacerilor in comer], trisn, servicii, merceologie si managementul calittii corespunde
standardelor care asiperd condifii optime pentru desfiisurares unui proces de invijdmdn de calitate
[ASE-040, ASE-047T, ASE-(kIE].

La nivelul programuolui de studii de licenti Administrarea afacerifor in comer, tieiio,
servici, mercealogle g raragemenie! calitdii din cadrul Faculififii de Comeny au fost identificate
urmdtoarele aspecte pozilive:

v Calitaten deosebitg a corpului profesorzl co o foere bund pregitire de specialitate §i cu foarte
line rezuale in cencetare;

»  Condijiile materiale foarte bune de studiu asigurate steden)ilor din eadrul programuolui;

s O3 foarte bund legdturd cu mediul de afaceri ce asipurd foarie bune condifii pentru destgurarca

pracricii studefilor.

in seopul trecerii la wrmitorul mivel in procesul de asigurare o ealititl Tn cadrul
programului de studll de licentd Administrarea afacerflor In comery, faism, servicii, merceclogle §f
mramagemenind caligii s-au formulat vematorele recomanddri:

»  Heluarea si intensificarca schimburilor de carfe {manuale, cursuri, caiete de laboeator) intre
universititile din consorfiu in scopul diversificini oferel de resurse destinate bunel pregatin 2
studentilor,

s Deplasarea centrului de grentate in evaluarea pregatiri studentilor spre practicl, prin cregterca
numdrilui de stedii de caz prin eare s se dezvolie simjul practic — aplicativ, precum §i

capacitatea de o adopta decizii.

Aprecieren evaluatorulol de program pentru programul Adprinistrarea aficeritor i comer,
fairism, gervicl, mercectogic yi monagenrentul ealisdti, din Facultatea de Comer din cadrul ASE
Bucuresti, este i toate eriteriile sunt indeplinite Tn acord cu standardele de calitate ARACIS, Astfel,
se propune menjinerea calificativelui JNCREDERE" cu o capacitate de geolarizare de SO0,
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e. Cibernetich economicsd

Specializarea Clbernetica Economicd functioneazd fn baza Listel domeniilor pentru studiile
pniversitare de leenpd, anexd a Hotiriri Guvemuelui Roméniei nr. 11752006 privind OFEATIEATE Y
studiilor universitare de Ticenta s5i aprobaren listei domeniilor si specializidlor din cadmul acestora -
Anexa N-01 RA — Moniter oficial nr, 481718062007, H.G. 676 privind domeniile de stedii
postuniversitare de lieentd, structurile institupiilor de invimint superior §i specializlrile organizate de
acesten.

Progrumul de licentd speeializarea Cibemetica Boonomicd are misivnea de o asigura
studentilor cunostinge solide de cibernetici econoimic 5i abilitifi analitice, de comunicare § de Tocme
in echipi compatibile cu cele transmise n universitdtile curopene; chilitatea de a lucra intr-un mediu
de muned imernational si multicoltural, in structuri decizionale de nivel mediu 51 superior, precum 5
implicimen in progrivne de cercetare gtiintifica. in vederea aplicini cunogtin)elor dobéndie.

Prin intermediul acestui propeam se asigurd eunogtinte speciale deosebil de utile 5 de o
importanid stiinlilfici foarie mare in domeniile micro 51 mucroeconomice. Cunogtiniele stiintifiee §i
aspeetele teorctice vor fi Imbinate cu aplicalil practive pentru 3 obfine abilitifi profesionale, stiin]ifice
=i manageriale remarcabile,

Cursurile 51 seminardile vor asigura studenilor cunogtinge emeinice de modelare matcmartics
siinformatick, dar si de optimiizare smenite 53 ajuie la elaboraren stratepiilor si 58 imbundtijeascd
procesul decizional din domenivl finangiar gconomis.

Calificarca ohfinutd in urma absolviril acestul program de studii esle in concordanid cu
cerinele din domeniile microeconomice §iomacrosconomise. Frin misiunca asumati, programul se
incadreazi in coordonatele misiunii generale a A S E. de pregiitice a viitorilor economiyti, de derolare
a programelor de educagie continud {postuniversitare, de masterat, doctorat, perfectionars ete. ). precwm
gi de cercetane siinfificd in domeniul coonoinic,

Misiunca si obicctivele instituficl sunt declarate in Planul strategic institugional ol AS.E, pe
pericada 2004-2008, respectiv o cel pe perioada 200720014 {Anexele ASE-002 Streategia de
dezvoliare a ASE 2720014, ASE-003Strategla de dezvoliare a ASE 20001-2020), iar ccle ale
programulul de studii universitare de licentd, specializares Cibermetica Economic, in Anexn P38,
Misiunca cste in concordanid cu Cadrul national al calificdrilor prin competenjele generale §i de
specialitate oferite prin disciphinele cuprinse in Planul de invijidmdnt. Prin planusile sale de
invigimant, peogramul de soedii universitare de licentd specializarca Cihernetica Economici asigura
abselventilor 0 competenie in domenii de activitate, in concordanid cu Cadeul national al calificirilor
(Anexs D02 Hotdrdrea Guvernelui nr. 7772012, Anexa P-38)

Personalul didacuie care deserveste progeamul de studii universitare de licentd specializarea

Cibernetica Economicd indeplineste cerintele legale pentru ocuparca posturilor didactice, (Anexa P-02
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Justificoren indeplinirii cerinfelor fegnle de ocupare o posturifor, Anesw P-07 Lista persoina Dl
didoctie sl amexp ASE- 007 Lista personalulul didactic conform statelor de funciiuni ale
catedreler].

Tmn:gqtl personal didactic al programului de studii universitare de licen)d specializarea
Cibernetica Econoimicd respectl cerinjele legale de ocupare a posturilor didactice {Anexa P-02
Justificarca indeplinirii cerinfelor legale de ocupare a posturilor). Tncadearea personalulei didactic
pe funciiile didactice 5i de cercctare se desfiignari in conformitate cu Metodologie pentru ocuparea
posturilor didsactice vacante din cadml ASE (Anexa ASE-010 si Anexa ASE- 007 Lista
personaluluf didactic conform statelor de functiuni ale catedrelor)

La programul de studiu evaluat sunt slocale 68 codree didactice, din care:

] 22 Profesori  32,35%0)

- O Conferenpiari (13.24%)
- 20 Leclors £20,41 %)

- 14 Asisteni { 20,59% h
- 3 Prepacatori  4,41%0)

Dinire acestea, 2 cadre didectice sunt profesord pensionari 5i 4 cadre didactice sunt asociate, pe
posturi de asistent {Ancxa | la Fisa Vizitel, Anexa 2.1.2-1 Stat de funcliuni).

Personalul didaclic asociat este reprezentat prin 4 cadre didactice care acoperd 1,41 posturi.cu
satisfaceren cerinlelor legale pentru ocuparca postolui respectiv. Dintre acestea, 2 persoanc au dal
concurs pe post de asistent( dar decizia de incadrare pe post estc cu data de 1 octombrie a.c.), iar
ceilalte dowi perseanc au titlul stiingific de doctor Tn stiinje economice.

Cadrele didactice asociate fac eunoscut, prin declarafie serisi, conducatonului institufiei la care
au funefia de bazs, precum i celei [ care este asociat, numérol orelor didactice prestate prin asociere,
Cadrele didactice care ocupd posturi de preparator saw asistent au pregitire pedagogicd atestatd
{Anexa -017-his Lista cadrelor didaetice din ASE care ocupd pesturi de asistent 51 ao pregitire
pedagopicd atestatd sou in curs de atestare).

Planurile de invatamant ale programului de stedii universitare de licentd specializarea
Cibernetica Eeonomic (Anexs P=12 Planuri de Inviitimant, Anexa P-16 raporiul dintee orele de
enrs 51 cele privind activitiifile didactice aplicative) cuprind discipline fundamenale, discipline de
specialitate in demeniu gi discipline complementare:

- disgipline fundamentale 28,26%.
= de domeniu 51 specialitate 50%%;
- complementare 21,74%,
Admiterca 12 invatdméntu] de lieenji cu frecven|d s-a ffeut prin concurs de dosare, pe baza

mediei anilor de studii din liceu §1 media de la bacalasreat, mecanismul de admitere Aind descris in
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Metodologin privind organizarea i desf@surarea concursului de admitere in anul 1 Ja studii
universitare de licenpi, 2001 - Anexa ASE-D23, care esle actualizat® in Hecare an.

Recrutarea studentilor 1a programul de studii universitare de licentd Ciberneticd cconomici se
fece pe baza de cxamen de admitere, a carui desfigurare este reglementatd prin procedur s
metodologii proprii AS.E — Ancxele ASE-023, ASE-023-his, ASE-U24, ASE-023, Pentru a veni in
sprijinul candidatilor, ASE pune la dispozilia acestora, in fecare an, wn ghid care permite simularea
on-line a admiterii — Anexa ASE-026. Rezultatele concursului de sdmitere sunl centralizate in PV,
ale Comisiilor de admitere orpanizate la nivelul feclini program de studii — Anexa P-18 Froves
Verhal admitere 51 ulerior, validate de ciitre Senatul A S_E. — Anexn ASE-D27.

Existd o politich teansparentd a recrutdrii i admiterii studentilor, fird discrimindn, elaboratd
ecnform legiilor §i reglementirilor propeii. Calendarul admiterii este Bout public cu cel puin 6 luni
inaime de aplicare prin elaborarea si difuzarea unor pliante, anunjuri in presa nationald, publicare pe
wobsite —ul universitign (www.asero] sioal Faculiigll (www.oesicaserod. Metodologin  pelvind
arganizares 5i desfisurarca concorsului de admitere la facultate, Anexa ASE-DZ3 esle adoplati
prin Decizia Senatului,

Programul de studil de licen|d universitare de licenjd specializarca Cihernetici Economici
dispune de un plan propriu de cercetare stiingific (Anexa P-24 Plan Cercetare 2012). inclus in planul
strategic de cerectare al Faculidfii de Cibemeticd, Statisticd $i [nfemnaticd Economica (Anexa P-25
Plan stratepic 2002-2016) =i, respectiv, in Planul stmtegic al ASE(Anexsa ASE 002 Strategia de
dezvelture 2007-2014, Ancxa ASE 002 bis Stmategin de dezvoliare ASE 2008-2012 cu extensii
20 d; Anexsa ASE D03 Siratepia de dexvoltare ASE 201 1-Z020).

Planul de cercetane al programuolui de studii wniversitare de licentd specializarea Cibernetica
Economich se regdseste la nivelul tuturor catedrelor ale caror discipline fac parte din Planul de
invifdmint al programului. Activitstea de cercetsre stiinfificd in cadrul ASE. s, implicit, cea
desfisuratd in cadrul programuler de studin universitare Je licenia evaluat este coordonalil de
Deperamentul de Cereetiini Economice, care oferd logisticd 5i consultanid pentru a stimula implicare
in oprograme  de cercelare 51 colaborarea  specialigtilor din diferite  domenii

bt wewowe doe nse roddetau -hw. ph,

Temele de cercetars cuprinse in plan sz inscriv in aria stin}ifcd a domeniulul de licen)d $1 a
programului de studii (Anesa P=26-2 Lista temelor de cercetare), Personalul didactic destisoari
activitiyi de cercetare stiingifici in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didacticd pe care o
acoperd T cadrul programulu, in conlormitate cu specializ@rile 51 preocupdrile stinjibce propsii
{Anmexa I'-26-1 PMlanul cercetdirii).

Fezultatele activitdfi de cercetare stinjificd a cadreler didactice ale progeamului  sunt
valorificate prin publicafii in reviste de specialitate sau editur din jacd, recunoscute de CRCS1S, =au
din strdindiate, comunichni stiingifice prezentate la sesiuni, simpogicane, seminarii cte, din jard sissau
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strdindfale, contracle, expertizl, consultandd etc,, pe bud de contmcte sau convenill nehelme cu
parteneri din fard gifsau din striinditate, cu evaluare atestatd de cftre comisii de specialitate { Anexa P-
27 Rerultalul ver cetdii).

in perioada scursd de la ulima evaluare, rezuliatele corcetarii (Anexa 4 la Fisa Vizitel] au fost
valorificatc prin;
- 03 articole in reviste BDI
- 3| aricole 151
- 80 lucedrd in volumele confeninfelor stiimpifice
- 7 supoeruri de curs
n 3 ciimi

- I capitol de carte.

in cadrul facultdjii exista 3 centee de cercetare acreditate { Anexa 4 Ia Fisa Vizitei, Ancxa 5 la
Fisa Vizitei). dintre care, pentm domeniul Cibernetich economicd existd centrul CIBEREC,
Eerultatele cercetdrii efcctuate in laboratoarele proprii sunt valosifieate prin lucedri gtiingifice
puthlicate,

Facullites, de Cibernetica, Statistica si [nformatica Economica edilenza reviste procum

Economic Cybernetic and  Research  care  este  indexma 151 THOMPSOW  RESEARCH

(www.concyb.ase, o)

Activitaten de ecrectare stiingificd in cadrul AS.E. s, implicit, cea desfisuratd in cadrl
programului de studii universitare de licen|d specializarea Cibernctici Economicd esle coordenatd de
Drepartamentul de Cercetin Economice, care oferd logistici 5i consultanid penteu a stirmula implicarea
in programe de cerectare §i coluborarea specialistilor din diferite domenii (Anexa ASE-034
Regulamentul privind erganizarens, funcfionarea 5i finantares cerceliirii stlintifice).

in cadrol focoltdi de Cibernetich, Statisticd si Informatici Economicd  funclioneazi
urmiteirele centre de corcetare: ECO-INFOSOC - Modelarca si informatizarea progeselor cconomico-
sociale (COS00), Centeul de cercetdri in managementul projectelor - PM FORUM (CC506), Cemrul
de cercetdi avansate pentru modelare cibemeticd microcconomicd gi macroeconomici — CIBEREC
(CCS147 5i Centrul de sonduje 5 anchete — CSA (CCS13) Anexa P-24 Plan Cerectare CIBEREC.

Programul de studii wniversitare de licentd specializarea Cibernetica Economics dispune de
spatii edecvate procesului de invatamdnt, in proprictute sau prin inchiricre {Anexa ASE (46 Baza
materinli 8 A5.E, Ancxa ASE 047 Centralizatorul spatiilor pe criterii de folosingi)

Facultatea dispune de 20 |ahoratoare propeii cu suprafuja lotaly de 1037.22 m’, dintre care 3,
cu o suprafd totala de 191,01 m®) alocate programului de studii Cibernetic Econcmicd cu 83 de
caleulatoare {insemndind, n medie, de 1,13 caleulatoare-student, considerdnd ¢ o grupd are maxim 23
de stedenti} pentru toate disciplinele cu caracter obligatoriv din planul de invdigamdint carc au previcute
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prin programa analiticl activitigi de acest gen, Facultuea dispune 5i de 22 de sili de seminar cu o
suprafagh tomld de $67.54 m’, dintre care penim programul de licentd Cibemneticd Economicd sunt
necesare 3 sali de seminar cu o suprafapi totald de [70.79 m® {Anexa P-34 - Gradul de detare a
Inbaratoarelor co tehnicd de caleul).
Lrim evaluarea realizatd se pot desprinde urmitoarele pancte tari:

Activilaien de cerceiare a cadrelor didactice alocate programului evaluat: Foarte Bund

¢ Cuolitutea relatien student-profesor: Foarte bund

+ Colaboreres cu universitan din jaed gi sordindtate; Foarte Buna

+  Colaborares cu mediul de afaceri: Foarte Buna

o Gradul de angajabilitate o absolvenjilor dupd doi ani de la absolvirea studiilor: Foarte mare

o Calitatea si diversitatea servicii lor sociale oferite studenjilor: Foare Bund,

Kecomandirile pentru progeamnl de studii Ciberneticd Economicd suni:

o Cresteren numdculei de locuri in salile de lectura ale bibliotecilor:

= [hargren sililor de lecturd en copiatoare functionale pentru wrol studentilor;

o Cresteren numirnlui de laborptoare de informatics alocate programului de licen)d evaluat:

*  Cresteres nomdrului de sbonamente la periodice rominest si sirdine de specialitate pentruo
domeninl Ciberneticd coononmici;

= Achizitionines de sofiuri necesare penint Econometric,

Aprecierea evaluatomlui de propram pentre programul de stodii de licenfd Cibernericd
Eeonmuied, din Fecoltates de Ciberneticd, Stotisticd s Informatici Eeonomica din cadeul ASE
Bucurcsti, cste o toate eriteriile sunt indeplinite in acord cu standardele de calitate ARACIS 51 ¢d
programul dezvoltd competente utile atdt pentro practich. cit si pentro cercelarea ino domeniul
programului, Astfel, se propune calificativul JINCREDERE" cu o capacitate de scolarizare de 220,
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F. Economie si alweeri internationale

Programul de studii universitare de licen(il Evomoneie 5 afircer! lmfernapiomale este organizat si
functioneaza in cadml Academiel de Studii Eeonomice din Bucuresti (denumitd in continware ASE.},
institujie di inviimint superior infinfat sub denumirea de "Academia de fnahie $tudii Comerciale si
Industraale", in haza legii promulgate prin Decretul Regal nro 2978 din 6 aprilie 1913, publicat in
Monitorul Oficial al Romdniet din 13 aprilie 1913, Denumirea actuald a wniversitiyii dateasi din anul
1967, AS.E. este universitate de stat, institugie de Tovdtmant superior, cercetare, asistenid de
specialitate si formare contimeil. Principiile si normele specifice dupd care 131 desfizoard activittea
membrii comuniti)ii oniversitare in spajiol universitar peoprie, precum i reglementirile privind
activitatea personalului didactic auxiliar § tehnic-administrativ sunt descrise in Carta A S.E. ASE are
statut juridic propriv, stabilic prin actul de infiingare. (Anexa D-01 si Anexa ASE 001 Bis o [LA).

Fuenliotea de Relapii Ecowamice flerwapionale (denumitd in continuare FREI} a fost
infiinatd in 1991, prin transfomarea catedeel cu acelasi nume din cadrul Facultdjii de Comer|, §1 apare
menjionatd cu cifrd de seolarizare in HG nr. 368 din 28 jolie 1995 - cu privire la acordaren awtorizatici
de functionare provizorie, in conformitate cu prevederile Legii nr. 88/1993, privind acreditarea
institutiilor de invatamant superior §i recunoasiered diplomelor.

Domeniul Ecoromic § afeces] internafionale pentru studiile universitare de licenjd i
specializarea Economie §i afaceri imternafionaie se regascse in HG ne. 7072012, la Faenliarea de
Relatit Econontfce Miernafionale.

ASE din Bucuresti are o misiune didactied si de ccreetare stiintilici clar precizate in cadrmul
Strategiel de dezvaliare a ASE 2007-2014 §i Strategied de dezveltare @ ASE 201 1-202i (Anexa ASE-
002 51 Anexa ASE-003 [a KA.

Misiunea declerntd a Faculrant de Relatii Ecanontice Taternofionale este aceen de a oferi cea
mai performuntd fomnare de nivel licena, masterat, doctorat in domeniul economied internationale, al
afacerilor comerciale si financiare internationale 5i al diplomajiel economice. Misiunea progrumului
de studii universitare de liconti Eeonmnie si qfacert mfernagionaly este in concordanta cu misiunen
ASE (Anexa ASE-04, Ancxn REI_L_4; RA pp. 4 5i RA pg. 8)

Misiunew programului de studiu Econonrie 3 efaceri internapioeale derivi din misiunes ASE
Bucuresti, 51 din cea a Facultd@jii de Relaii Economice [miernationale, structurd institujionald din
componenfa circia face parte. Programul de studii universitare de leend . Ecowomie i afaceri
interiationale., st propune s& ofere cursuri de formare inifiald dar §i continuii care s3 contribuie la
calificarca sau specializarca unui capilal wman foarte bine pregMtit profesional §i stiimific in
confomnitate en cerintele aciuale ale piejei nafionale §i europene a nesurselor umane promovind un
ansamblu de valori bazat pe solidaritate, nediseriminare, echitate, obicctivitule gingilicl, creativilale

si dinamism. (n se vedea Anexa REI_L 4 5 RA pp- ).
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Misiunca didactica si de cercetare a institutiel — Academia de Studii Economice din Bucuregti,
specific a Faculdgii de Relatii Foonomice Internagionale in eadml cdireia funcliongazd programul de
studii wniversitare de licen)id in Eeonmmic 5 afecert iiernafionale se reflectd si in Coerte ASE, precum
si in planurile strategice si operationale, fiind clare, delimitind obiective pe termen lung i scurl, i
incadrindu-se intr-o viziune sirategicit, Sunt respectate toate normele legale in acest demers Programul
de sudii de Feonmmie sioafaceri interngfiomele este In concordanid cu misiunga institufici de
invitdmant superior s cu ced @ faculiagii, derivatd din acensta. dar confine §i o serie de clemente care,

in eoncordanti cu exigentele Cadrnlad nopional of califedrilor, conferd specificitate progrmelui si il

parlicularizeazd fin raport co celelalie programe de studii din domeniul fundamental Seitafe ecomomice,

dar si cu alte proorame de studii similare oferite de citre alte faculiati de prafil, punindu-se un accent

deosehit pe inviijares centratd pe sludent, pe competenfels profesionale i transversale ce trebuie
dokdindite la finele propeamulei de licen)d. Specificitaten programulut este eviden)iatd prin intermedil
arilelor de competente, previzute in planul de fnvatamént al programului evaluat. in acest sens, in
conformitate cu prevederile metodoloeiilor nafionale care reglementeaza akloul compelentelar de
specialitite, la Grife [ ode competenfa a fost adaugatd Greile 7 Bis, in ocare sunt addugote doud
competente specifice care se obtin prin parcurgerea planului de invitdmiint al acestui program de
studin universitare (Anexa REI_L_18 In RA).

in Facultatez de Relatii Economice Internationale, posturile didactice sunl ocupate prin
concurs T conformitate cu Legea 2001 51 Carla ASE Bucuresti, pe baza Merodologier propeié o
eoHENrE penirn ocapares posiereitor didociice 38 de cercetare. Cadrele didactice oo nomma de bazd la
ASE Bucurssti au ocupat posturile in wrma susfinerii unwi concurs si au fost numite pe post prin
decizii ale rectomulul {Anexa ASE-081].

Cadrele didactice (loral 200, din care 76 cadre didactice apariindnd — ca titulan - Facullalea de
Relufii Economice [nternationale, respectiv si %7 cadre didactice aparjingnd altor departamenic din
cadrul AZE, wate cadre didactice titulare in ASLE, plus 27 wsociali; wsocialii incled 51 2 cadre didactice
pensionute la limitd de varstd) ce acoperd cele 114,38 posturi din statul de functioni al programului de
licenid Economie s afoceri indervapionale, sunt tiulerizate pe post prin concurs si validate de
CHATDCU sifsan de Senutul ASE [Anexa ASE-081), Normele didactice pe care au fost titularizace
citdlrele didactice au in structura lor discipline din domeniol de pregétire al cadrelor didactice ( Anexele
REI_L 51 5i Anexa 5 la Figo viziter),

La programul de studiu Eeonomie § afoceri internaglonate predau 200 cadre didactice, din
care 173 sunt cadre didactice titulare ale ASE, far 27 sunt cadre didactice ssociate. Cadrele didactice
nu depiyesc tnel norme didactice, jor Siarud de fusepd al peogramulod de licentd Feonomde si afacer
mtermaficnole @ sl elaborat prin luaren in considerare a doud nomne didactice (Anexele REL_L_7,

REL_L_H REI_L_%si Anexa 1 la Fiya vizires).
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Cadrefe didactice care predou In progrniel de siudiu S 57 afiaeed intermafionole ocup
i total 104,38 postuei (RA; pg. 15 s pg. 18], din care, cadrele tielare ale ASE ocupd 8T.09%% din
numérnl de posturd, ier cedrele didactice asociate ocupd 12,91% din nomérul de posturi {Anexele
REI_L 7, REIL L 8 REI_L_% REL_L_00zi Anexa 1 1o Fiper vizited,

Protesorii 51 confereniarii ocupd 35,68 postunt {reprecentand 33.28% din numndinul total de
postuei 4l programuelui evaleat), Profesorii wniversitar sunt in numiir de 32, iar conferentiarii
eniversitari sunt in numir de 35 (Anexele RE1_L_T, REI L 8 REI_L_% HEI_L_10 si Anexa 1 la
Freee viziied )

Fersonalul didactic asociat programului 51 care no este Litularzat in invagdmantul superior,
ocupd temporar un post vacant din statul de funciivni cu respectarea cerinjelor legale pentru ocuparea
postului respactiv (o e vedea Anexa | 1a Figa vizitef} 51 in conformitate co cerinjele stipulate in Legea
Educafici Majionale nr. 1/ 2011, Aceste cadre didactice asocigte sunt in numidr de 27, reprezentind
13,50% din numdrul total de cadre didactice care predau la acest program de studiu (ocupd [2,%1% din
aumdrul total de posteri previzut in Starad de fanciii ~ Anexele ASE-D07 — Anexa ASE-D17his si
respectiv, Anexa REL_L_7). Dintre aceste cadre didactice asociate, 25 sunt doctoranzi in cadrul ASE
(Anexa ASE-01T, ASE-017his si Anexele REIL_L_12 5i REI_L_13}).

Titlarii de discipling din cadrul programuolui de studii universitare de licentd Ecowomde gf
afacert nternationals detin titlul stiingific Je doctor i demeniul disciplinelor din postul coupat,
personalul didactic fiind completat s de doctoranzi in domenivl disciplinelor din postul acupat, care,
in haza Legii educatied najionale (Legea 1/20110), pot desfigura activitate diducticd (Anexa 1 5§ Anexa
& la Figa vizitei, plus Anexele ASE-007 — Anexa ASE-017his &i respectiv, Anexa REI_L_T7).

Tiularii de disciplind la progromul de studii Econontie 5 afecerd intermationole au elaborat
cursuri si alte lucrari necesare proccsului de invAdmént care acoperd infegral problematica discipline
respective — a sc vedea cursurile universitare publicate, notele de curs, materialele pe supon clectronic,
prezentate in Anexa 5 la Fise wizived 51 respectiv, in Anesa REL_L_27.

Planul de invifimant ale programulei de studii universitare de lHeoenfd Ecomonrie 5 afaceri
inrernationale cuprinde diseipline fundamentale (27.70% din totalul disciplinelor incluse in planul de
invalBmant}, discipline de specialitate (33,40%) §i discipline complementare (38.90%), ropate Ia
rindul lor, in functic de caracterul impus n parcurgerea lor, Tn discipline obligatori {aproximativ
&1,83% sunt discipline ebligatorii), optionale (27,66% din to1alul disciplinelor) gi 7,64% facultative, in
conformitate cu cerinjele normative stabilite pe plan najional, la care se adaugd disciplina speciala
{cducaie fizicd) - 2.85% (RA pg 20-22; Ancxa REI_L_18_Plan de invifimint Facultatea de Relagii
Economice Internationale 2013-2014; Ancxa REI_L_20_Structura orelor dupd eonjinul; Anexa
REI_L_21_Structura orelor dupd tipul de discipling Ancxa REI_L_22_Raportul ore curs §i seminar;

Anexa REI_L_23 Raport examene colocvii),
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Reemtares studenfilor se face prin proceduri de admitere proprii, care au la bazd prevederile
legule in vigoare {Anexele ASE-023, ASE-023hbis, ASE-024 5i ASE-026). Admiterea la invAtdminiul
de licentd cu frecventd. pentru anel universitar 2012-2013 s-a facut prin eoncurs de dosare, pe baz
medied de la bacalaureat, mecanismul de admitere fiind deseris in  Metodologia privind organizarea 51
deslAsurarea concursulul de admitere in anel 1 la studii universitune de licentd, 20027 incepand cu
2013 metodologia de admitere implicd 5i un examen seris pe baza uned temulici publice, care este
actualizati in fecare an (Anexa ASE-023 si Anexa ASE-D23bis). Pentru a veni in sprijinul
candidatilor, in vederea unei cotecle informin si a bunei infeleger a activitifilor pe care acestia le
desfisourd in cadr] ntregului proces complex al admiteril, ASE elahorcazi, tipkrejte, distribuie si
afiseazi pe site metodologiile de admitere in care sunt deserise meeanismul, algoritmul §i etapele
pdmiterii {Anexa ASE-026). {RA pe 25; Anexele ASE-023, ASE-023bis, ASE-024 5i ASE-(026).

Absolventii ASE, indiferent de natura programului de stedii absolvit, au un grad ridicat de
ahsorhiie pe piata fortei de munci din Bucuresti si din jard in domenile de sudii universitare de
licentd st specializirile urmate, In ASE Bucuresti s-a introdos un sistem centralizal de urmarine a
traiectoriei profesionale ahsolventilor. in Academia de Swdii Economice au fost realizate doud
cercetdri specializate (studii ¢ sondaje) peivitoare Ja sata de angajare dupd shsolvires programelor de
studii universitare, Din sondajele realizate la nivelul programului de stodii niversitare de licenta
Economie si afaceri nternafionale, puse la dispozifie cu ocazia vizitei, pentru ultimele trei serii de
ghsolventi, reeulld promovabilitmea ulimelor trei serii de absolvenyi ¢a fiind de peste 87% 5
respectaren cerinel nommative ¢a minimum $1% dintre ahsolventi s promoveze examenul de licen|d
Aceste zondaje au relevat un grad de integrare pe piaja forjei de muncd pe posturi corespunsitonn:
specializirn absolvite mai mare de 309, in prmele sase lum de la absalvice (RA pg2 26; Anexa
RET_L_30 Situafie rezuliate licentd program de stedii Economie si afaceri internationale si constatat
I vizitd).

Programul de studii wniversitare de lisenid Ecoiioimde §f afacerd irerrapionaie dispune de wn
plan propriv de cercetars stinfificd {Ancxele ASE-033, REL_L 31 51 REL_L 43}, inclus in planul
sirategic al Facultarii (Anexa REI_L_a) s, respectiv, in Strategia de dezveltare a ASE 2007-2014
(Ancxa ASE-D02), precum 5 in Strategia de dezvoltare a ASE 200 1-2020 {Anexa ASE-003).

Planul de cercetare al programulut de studin universitare de heenid Ecenomie 5 afteeri
Internafivrale 2o regliseste la nivelul tutwror departamentelor ale cdror discipline fac pare din planul
Jde invijimdnt al progromului. Activitatea de cercetare sUinfilicd Tn cadrul ASE s, umplicit, cea
desfligurntd Tn cadeul programului de studii universitare de leenta Ecomoniie 3¢ aficert istermapiole,
eate coordomald de citre Direcpia Managementul cercetdrii i inovim, care oferd logisticd si
consultanid pentru a stimula implicarea in programe de cercetare si colaboracen specialistilor din

dilerite domenii - httpzfwww deeasero (Anexa ASE-034).
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Cefe doud departagecnic din streclura facultdfii. Oepactamrenind oe Rofapd econosnice
imtermagionale i Departameninf de Limbi mopderse §i comumnicare fn afoceri, dispun de planuori
proprii e cercetare $1iinfificd incluse in planul de cercetare al facultd)ii ca parte componentd a planolui
simfepic (RA pe 27; Anexn REI_L_31_Programe de cercetare Facultaten RED),

Temele de eercetare cuprinse in plan sc inscriu in aria griingificd a domeniuloi de licentd,
programul de studiv Keowomie §f afaceri internotfonale (Anexsa REL_L_31_Programe de cercetare
Facultates de Relajii Eeonomice lnternafionale) si a diseiplinglor predate la acest program de studii
(Anexn REL_L_33 Plan editorial 20012-2013). in activitatea de cercetare, alitori de cadrele diductice
sunt antrenati 5i studentin (RA pg 260,

Fezultatele activicatii de cerectare stiinfificd s cadrelor didaclice angrenate angrenat in
derularca programului de studii Eeonmmie i afaceri internatiovale sunt valorifieate prin publicatii in
reviste de specialitate sau ediud din ard. recunoscute de clitre CMCSIS, sau din sicfindlate,
comunicin stiin}ifice prezentate la sesiuni, simpozioanc, seminardi ete. din furd gifsou siefindlale,
contracta, expenizd, consuliantd ele., pe bazd de contracte sau conveniii Tnchelate cu partencri din tard
sidsau din strdindtate, eu evaluare alestand de cdire comisii de specialifate {Anexele ASE-U036, ASE-
037, ASE-I3Y, ASE-039, ASE-040 51 Anesn REI_L_5I; RA pg 27).

in urma projectelor de cercetare derlate prin Cewrad de Cercviare fn Relwii Eoanomice
fsernafionedte (CUREN i Centrd de Cercetdri literare §i de Lingvistic apllcatd la limbajele de
specialilate « Teodara Cristeas, intre 2008 si 2013 au fost obtinute rezultate valorificate prin lucein
stiintifice publicate, brevete ele, (Anesele ASE-036, ASE-037, ASE-IH1, ASE-042; RA pp 27-28).

Baza materiald a Faculiifii de Relatii Bconomice Internalionale si a programuolui de studi
Economic i afaceri internajionale corespunde standardelor care asigurd desfisurarea unui proces de
invatamant de  calitate (RA  px 30;  Anexele ASE-046, ASE-047, ASE-048, Anecxa
REI_L_35 Repartizarea spatiilor de invafmant pe proccame de studin, Anexa REL_L_36 Calcul
capacitate),

Activitatea didactic si de cercetare a programului se desflisoard in spajii de invajamant aflae
in proprieialea ASE Bucoresti — &3l de curs, amfiteatre, sili de seminar, laboratoare — dotate
corespunzitor cu tehnica de ealeul, sisteme multimedia {video 5i retroproiectoare, ecrane de proicefic,
flip-chart-uri, whiteboards, cte.} — Anexa RE1_L_57 5i Ancxa REI_L_38.

Programarea activitagilor didactice (atat de cues it §i de seminarflaborator} pe fiecare formaie
de stodiu {serii, prupe 5i subgrupe} in cadeul spatiilor de invijimint se realizeazd in functie de
dimensivnca seriilor si grupelor respective 5i de capacitaten salilor existente in cidrul ASE, astiel Tncil
activitatea didactied §i do corcetare 5@ se desfgoare la parametri optimi {Anexele ASE-048, ASE-0H9
si Anexele REI_L_54, REL_L_57, REI_L_53)

in huza evaludni programului de studii au fost evidengiale urmdtoarele puncte Lard:
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Academin de Stedii Economice din Bucuresti are o cdituri proprie acrediatg CNCS, cane
wsigurd multiplicerea materialelor didactice pentru studenti, precum i publicarea rezultatelor
stiintifice ale cudrelor didactice co [SEM / [55H;

B materiald & Academiei de Studii Economice din Bucwregti este corespunsiiodrs
desfisuririi unui proces de invatimant si de cercetare performant i de calitate. Spajiile
aferente programului de studiu evalual sunt corespunzitoare si bine dotate, Numiini de metri
patrati disponibil — in condifiile in carc tofi studenfii programului de studiv ar i prezeni
simultan la facultate, este urmitorol: s3li de curs 1.7 mp { log; s38li de seminarii 1, 3/ loc; sali
de laborator 2,7 mp { loc, fur silile de lecturi 2,99 mp /oo,

in cadrul Facoltaii de Relajii Economice [memationale funclioneazd 2 centre de cercotare -
Centrul de Cercetdin in Relatii Foonomice Internajionale 51 Centeul de Ceroctri Literere g0 de
Lingvisticd Aplicatii la Limbajele de Specialitate "Teodora Cristea” - acreditatle la nivel
najional, de ciire CHCS,

Cadrele didactice publica in reviste recunoscute la nivel najional §i international 3i indexatle
B s1'=aw =],

Personalul didectic si de cercetare din cadrol celor doud depanamente obe Tacultatin alaturi de
celelalie cadre didactice care presten aclivitati didactice [a peogramul de studii de Economie
51 afaceri internajionale participd la manifestari stiintifice organizate in fard §1 in steiinitate,
dar s¢ implicd 51 in organizarea de citre facultate a uner manifestari stiingifice de anvergurd
intermafionald. Lunar, in organizarea Departamentului de Relatii economice internajionale. s
ormnizenzd sesiuni stiingifice, simpozioane, mese rotunde, prezentdri de carle de specialitate
san alte tipurd de manifestari stingifice. In organizarea Scolii doctorale de Economic si afaceri
interngjionale. av log lunar sesiuni stiingifice la care doctomanzi isi prezintd reeallatele
preliminare ale cercetdrilor efectuate. Conferinga Slimnfilicd cu pamicipare internationgli
intitulatd Tee Feriee of Eweope, care coagoleazd rezuliate stiintifice si faciliteazi relajionans
intre specialisti din domentile cconomier internajionale si afacetilor internajionale, a ajuns a
ad-a edifie. Mumarul de cereetaton stiini participanti la accst eveniment a crescut constant.

In planul de invajamant al programului de Geonomie i afacert internajionale se regiseste, ca
facultativi, o disciplind nou, intitulati Consilicre, mediere 5i mentorat in ataceri.

Programul de studii Economie si afaceri internationale detine un portofolin mare de acorcduori
de parteneriat cu agenfi economici $ioinstitufii din domenie. prin care asipurd praclica de
specialitate 51 internship tuturor studentilor. Pentru stagiile de practicd se folosese in cadrul
programului de studii trel alternative parteneriale dopd cum urmeazd: convenlin cadsu de
practicil incheiate Ia nivelul conducerii ASE Bucuresti co actori cconomici mari; conventii de
practici  bilaterale  Tnchetute le mivelul conducerin Faculidth  de Belatii Beonomice
[micrnationale 51 conveniii de practici incheiate de fecare student cu agentul economic,
conirasemnate i asumaie de clire facultate, Echipe de cadre didactice din facultatea de Kelatii
Economice intemational au cistigst =i deruleazd 4 proiecte finanjate prin programul FOSDORL
si carce au ¢a obiclive perfeciionarea practicii de specialitate la programele de studii de licen)i
si e master ale facultifii. Serviciile de tutorist in cadrul practicii de specialitale a stedentilor
sunt asipurate in baza acordurilor pariengriale incheiate de facultate cu reprezentanti ai
medivlui de afaceri 5i co wrmare a decoldrii proisctelor Bnantale prin programu] POSDR1LL
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Personalul didactic care desfEgoard activitd]i de predane si seminarizoee e progromeul de soadil
Economic & afaceri infernationale este implicat in activitati de cercetare naticnale si
internationale, procum 5i Tn contracte de cercetare cu apeniii economici.

Academia Jde Stwdii BEeonemice din Bocueesti detine numeenase acorduri incheiate cu
universitifi, institutii 51 fiome din UE pentre studentii din doemeniul stiingelor ecomomics,
renerdl, precum si nwineroase acerduri pentey mobilicati tip Erasmus.

Facultatea de Relatii Economice Intemafionale wre un colectiv interdiseiplisr, existind
suliciente cadre didactice tiulanzate pe limbi sirdine pentru afaceri

Facultatea de Relafii Economice Internajionale ure laboratoare dotate prin fomdur eurepeneg. la
cel ma inalt mivel {de ex., salile G404-64 1.

Puncic slabe:

Flanul de fnvdfEmant al programului de studiv evaluat - Economie 51 afaceri Imemationale -
i respectd in totalitate formatul prevazut in Ordinu] MECTS nr. 5703 7 18102011 privind
implementarea cadrulei nafional al calificirilor din invatdmantul superior,

Accesul la internet wireless in clidires in care se desfsoard activitagile propramului de studii
wniversitare de licentd Economie &i afaceri internafionale csic intermitent.

Exisld o anumitd lipsd de corclatic intre disciplinele cuprinse in planul de invit3mant yi
confinutul lor precizat prin fisele disciplinelor {care pot i imbunitijite), in sensul elimindei
suprapuneriler aeolo wnde este cazul.

Faculatea de Kelajii Econemice Infernationale a ASE Bucuresti oferdl studentilor de la
programul de studiv Economie i aleceri Interajionale posibilitatea de a studia numai 2 Himbi
sirdine pentru ofaceri obligatorii,

Logica pozitiondrii disciplinelor in Planul de invéijimint este pe alocuri necorespunzitoan: cu
nivelul de cunostinie asimilat de studen)i pind la momentul cind trebuie s studieze anumite
discapling.

Planul de frvijamdnt de 1a programul de studiv Economic si afuceri [nternafionale contine
prea mulic discipline de complementare (38,909} 5i prea puline diseipline de specialitare
{numai 33,490%).

Bugeti] ASE Bucuresti nu este descentralizat la nivel de facultatifdepanamente. in spiritul 5
litera Legrin 172001,

Mumirul de asistenfi universitari este mic. raportat [a aumdirul de leclori,

Legdtura intre generafiile de studenti este redusl.

Principalele recomandiri pentru programul de stud]]:

imbunatafirea faciliigiler de multiplicare §i fipdrire acordate  sludentilor, Tn spatiile
wniversiagii;

imbunatatirea secesului studentilor la internet wincless;

imbunatatires structerii Planvlui de invitdmént al programului de studiv Economie 5i afaceri
Intemnationale, in concerdantd cu  Oredinul MECTS nr. 575/ 18.10,2011  privind
implementarea cadrului national al calificrilor din frvifamantul superior
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» reconsiderarea disciplinelor complementare din Planul de invagamént, in sensul cregleni
numdrului disciplinelor de specialitate specifice programului de studin Economic §i afacen
[mernationale;

s cresterea numidrelui de computere din dotarea laboratoarelor facultdjii;

& mbundtatirea sistemului de tuoriat 5i consultafii pentru studenti

= alragered unui numds mai mare de studen)i stedin in eadrol programului de stediv

s incheierea de acordori de paneneriat pentru activitatea de practicd si internship a studenjilor i
i organisme guvernamentale de specialitate (de ex., MAE):

» asigurarea practicii de specialitate a studentilor §i Ia panenerii internationali;

s cchilibru inter-generational la nivelul cadrelor didactics, in sensul in care numdrul asistentilor
osle pree mic comparadiy cu nundrul lectoeilor (1100,

o descentralizarea bugetard  pdnd  la nivel  de deparlemente,  pentru imbundtatinca
msnagementulu fnanciar [ nivel de institufic;

o asipurores unei sigtem de mentoral la nivelul studengilor, in sensul intdrind legdturilor intne
penerafiile de studenyi (de ex., masteranzii 58 asigure mentorat studentilor de Ia licen|i);

Aprecierea evaluaterului de program pentru programel Evonanne gi dfacerd internafionale,
din Faculiatiea de Kclatii Economige Internafionale din cadrul ASE Bueuresti, este ¢d toate criteriile
sunt indeplinite in wcord cu stundardele de calitate ARACIS si ¢a programul dezvolti competente utile,
21t pentm formarea specialistilor ¢it si pentru cercetarca in domenio. Astfel. se propune calificativul
AMCREDERE™ cu o capacitaie de scolarizare de 460,

Capacitatea institutionala

Academia de Stedii Economice a fost infiingatd in anul 1913, ca institufic de invatimant
superior sub denumires de dcademio de fealie Sadii Comerciale 5@ Indusiviale, in baza legii
promulgate prin JDecretul Begal oe. 2978 din & aprilie (913, publical in Monitorul Oficial al
Romanici din 153 aprilic 1%153" - Ancxa D-00, sub denwmiren de Acedemie de feralte  Stuclii
Caomerciale §i fndusiviale din Beenregtis. Pand in osnul 1934, Academia s functionat sub tutels
Ministerului Industeici si Comerului, iar wherior & teeeut sub egida Ministerului Tnsteuctivnii,

In 1947 dcadenia de fnalte Smdii Comerciale 51 ndusiviale (AL5C.05 in urma fuziunii co
Academia de Sudii Cooperatisie, 3i-a schimbat denwmirea Tn Acmdemia o Seiinre Comerciale gf
Ceraperefisie, Peniru ¢ un an mal Wredu s34 1 se dea tulatora de. festitetad de Stiinje Ecenmmice g
Planfficare. Vin anul universitar 1967-1968 denwmirea 5o schimba din nose, Tn deadensta de Sl
Econemive Buceresdi, denumire care se plstrews si astfsi,

Dupd anul 1989 A5 E a traversat o perioadd de restructurae si teansformari, fouliagile find
undamentate pe noi barze de funciionare, impuse de cerinjele cconomici de pisfi. Au avut loc
schimbaei in sumdrul, proflul 51 denwmicea Taculidfilor, in continutul planunler de Tnvijamsint s al
programelor goolare, in specializinile existente, Tn durata de prepatire 5i Tn modalitatea de sustiners a
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ffcenfel ete, Tot in acenstd perioadd a fost inuodusd 3 Jorma seortd de invdmdnd economilo
superior, prin infiintarca cofegiifor coonontice Ia Bucurcsti, Giergiu, Cilarasi si Buzau, De
ASSMENEd, A Incepul 53 se pund un accent din ¢ Tn ce mal pronuntal pe asipuracen perfec)iondrii
coninue in sivtens posteniversiiar.

Tn anul universitar 2007-2008, 4.5E a fost evaluatd extern de citre Apenfia de Asigurare 2
Calitifii in Invijimintul Superior (ARACIS) 5i 2 obtinut calificativel de wsiversitate o grad de
incredere ridicar, conform cerliBcatului prmit = Anexa D=21,

La mosmentul efectudeii vizitei de evalvare externd, Academia de Stuedii Economice din
Bucuresti. Tn conformitate cu Organigrama proprie si cu HG 7072002 (Anexa DOZ), unctioneazd cu 9
domenii de licentd orpanizate in 11 faculidf, dupd cum urmessi:

1. Facultatea de Economie,

2, Facultatea de Economic Agroalimentard 51 e Mediului;

3. Fucultatea de Administrarea Afacerilors

4. Faenltaten de Comert;

5. Fucultslea de Managament;

4. Facultaten de Marketing;

7. Facultutea de Ciberneticd, Statisticd gi Informatici Economica;
8. Facultaten de Finange, Asigurari, Bancd 5i Burse de Valori;
9. Facultatea de Contabilitete $i Informaticd de Gestiene:

10, Faculliles de Relatii Econamice Internagionale;

i1, Faoultatea de Administrajie si Management Public,

Fiscare din cele |1 faculififi an propriile programe &e stodii acreditate, cu exceptia programului
de studii Bronomie i afaceri intermnationale, care in 30 julie 2012 (conf, HG TO7/200 2) era doar Aulorizal
Provizoriu. Activitifile celor 11 facelidin se deruleazs n cele in sase clddin proprii ale ASE -
conform Anexei ASE-0D. Programele de la fornna [D:FR se organizeazd in cldirile proprii din
teritoriu 5 studii universitare de licenjd la distanfd,

Pentru anul universitar 2002-2013 pentru programele de lcentd ao fost sconse la concurs
forma de Tnviiment cu freeventd, 2,700 locuri Ja buget, dintre care 17 pentru candidatii de ctnie
roma; 1435 locuri cu taxd si 18 locurd pentru candidatii din Republica Moldova, absalvenii de
licee din Romdnia, si pentru programele de licenfd forma de nvitdmint Ta distanii, 720 locurt n
Bucuresti i 100 locuri in cele 2 centre teritoriale {Anexa ASE-002, Ancxa ASEA003, Anexa 1-

03 =i Anexa D-06),

Sediul universitaii este in Piafa Romand Nr. 6, sector 1, Buguregti, cod 010374, Oficiul pogtal
97, Rominia, welefoansele de contact fiind: 021-319,19.00; 3190900, fax: 4021-319.18.99, iar site-ul

aficial este wawwr s, 1,
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Cele 11 facultd)i au sediile in sase cllin proprii ale ASE — Anexa ASE-001. Prin focultdlile
sale si Centrul 1D-FR, A5E organizeazd in clidirile proprii din teritoriv gi studii universitare de

licenja la distanji.

Misiune, obicctive 5i inlegritate academics

A8 F este o universitate de cercelare avansatd §i educalic, o comunitate wniversitard distineld
ce functioneazi in haza Constituliei, a legistafici din domeniul Tovatamantului si o celorlahe
reelementéri legale din Bomdiniag este non-profit si are personalitate juridicd.

Misiunen A5 £ cste de o crea, valorilica s1 diseming cunogtinte prin dezvoltare unui mediu
de cercetare i inviijimant pentry membrii comunitifii universitare, in misurd sa ii consolideze pozitia
de lider nagional in invitaméaniul superior economic i s-0 propulseze printre cele mai bine colate
universitifi europene in geest demenin, Fundamentul acestor performanie il eonstituic fermarea unei
pulernice comunitili academice in care primeazd almgersn, dezvoltarea 51 promovaren valorilor
stiintifice si didactice, impreund eu preponderenta unci culturi bazate pe excelentd. ASE, 151 propunc
3 pealizere activitatea de cercetare 51 invijdméinl la standande de excelentt internajionale.

Misiunile didacticd si de cercetare sunt hine si complet precizate in Cara wniversitard (Anexa
ASE-013), precum siin Stmutegiile de dezvoltare a ASE 2007-2014 5i 2011-2020 {Anexele ASE-117 50
ARE 1)

Toate programele de studii wniversitare de licen)d =i de maslerat au misivni didactice gi do
cercetare hine precivate (Anexele ASE-O04 51 ASE-O09) 5 51 competenfele generale 5i de specialitate —
Anexa ASLE-005, Cele 11 Taculldj, care fenciioneazd in cadrol AS.E. ca domenii de licentd g
specializin, in baza Holirdrea Guvernului ne, TOT2012, au misiuni didoctice i de ccreetare bine
procizate.

Studiile universitare de licenfd sumt erganisde in demenile Tundamemale ale Soingelor
coonomice §i Stiinjelor administrative. pe urmétoarele domenii de licen|d: Administrarea afacerilor:
Cibernelic, Statisticd s Informaticd economich; Contabilitate; Economie: Economic si Afaceri
intcrnalionale; Finange; Management; Marketing si Stilnje administrative, Tn cadml clrora este
oresnizat unol seo mat multe programe de studin acredilate — Anexa ASE-001,

In anul eniversitar 2012-2013, A5.E. a oferit 54 programe de masteral profesional fud de 38
in anul universitar precedent (Anexele ASE-011 i D-03), 30 programe de maosterat de cercetare, faga
dee 27 inanul universitor precedent (Anesa ASE010), 4 proprame de masterat de tp MBA (Ancxa
ASE-012), ficcane program caracicrizindu-se printr-o misiune didacticd si de cercetare bine definili
rAnexa ASE-00,

AEE oroanizeazi doctoratul in doud domenii fundementale: Stifnge econmmice $1 Suiinpe
Jurfeficr, Acestea inelud zece domenii de doctorad, dupd cum urmensl: Selinfe  ecomomice -
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Adminizrrarea afeerlor, Cibemeaticd 5 Statisticl, Contabilitie, Economie, Coomtortiie i Afcer
Internafionale, Finante, Infermatici Econciicd, Management. Maketing i Siiinpe faridice — Drepl.
ASE are ca obiccliv fundamental pregitires viitorilor economisti i a specialistilor in
administmajia publici din economia  natiomald, dervlarea programelor de edocajie  continui
{postuniversitare, masterat, doctorad «ic.), precum 51 cerceturea sliintificd in domeniul economic.
Caracteristicile asumaice ale A5 £ sund: Universitaie de cercetare aveansatd si educagic; Universitnle
antreprenarizli; Universitate cu grad inalt de motivare §i de performantd; Aneal educajional in cane
se promoveazd un climat de muncd Sndtos § generator de performanie Tnalte Tn educatic si

Cerdelare,
Conducere si administrnfie

Structurile academice, competenjele decizionale, model de alegere a organismelor de
conducere la nivelul 45K, principiile si normele specifice dupd care iz desfigoard activitalea
membsai comunitatii universitare in spatiul universiter propriv, precumn $ioreglementareile privind
activitaiea personalului didactic auxilior §i tehnic-administrativ sunt descrise n Ceerfa A 55

Carta Academiei de Studii Eeonemice din Bucuresti a fost aprobati in 2001 i respectd la
momentul vizitel replementirile in vigoare la data adoptitrii acesteia (Anexs AS1EA115),

Intreaga activitate didacticd, de cercetare, manageriali si administrativ-financiard din cadrul
ASE se deslsoard cu respectarea legislafici nafionale in domeniu §i a legislatiei interne, aprobate in
sedingele de Senat ale 4.5 E. in fiecure an legislagia internd este publicnd sub forma unei Colecyi
fegistasive care cuprinde regulamente universitare, metodologii, grafice de activitd)i, taxe §i tarifc
pentru il wniversitar in curs — Anexele ASE-01 6 51 ASE-017.

ASE dispune de un sistem de conducere operalivd care aplicd deciziile Senatului universitar
_ Anexa ASE-030, ASE-031 51 ASE-032. Astlel, in A5 £ alegerile se realizeazd succesiv, Ta nivelul
departamentelor — Anexa ASE-033 g1 ASE-D34, al faculidfilor — Anexa ASE-033 §i al universitifii -
Ancxa ASE-036, Gind organizate de citre conducerile in exercifiv Ia nivelul respectiv, cu respectares
calendarului alegerilar, JCartel AS.E™ gi in conditifle dispozitiflor legale in vigoare — Anexa ASE-
015 g ASE-036-his.

Senatul 4.5 £ este cel mai inalt far de decizie si deliberare la nivelul universitafii si reprezinia
comunitalea universitara. I3t desfisoard activitatea eonform legislafiel n vigeare, Carel universitare §i
propriilor replementdrl interne — Anexa ASE-037, Membrii Senatului ASE au fost alesi conform
_Metodologiei de desfasurare a aleperilor universitare 2011-2012", Reprezentantii cadrelor didactice
si de cercotare in Senatel A5.E sunt alegi prin volul universal, direct gi secret al tiuror cadrelor
didactice si de cercetare titlarg in institujie, jar reprezentantii studenjilor sunt alegl prin vot i versal,

direct 51 secrat de citre studenfii universitafii — Anexa ASE-038,
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in A5E alegerile se realizcani succesiv, la nivelul departamentelor — Amexa ASE-033
si Anesa ASE-034, al faculidtilor — Anexa ASE-035 si al universithfii — Ancxo ASE-030, [ind
organizate de citre conducerile in exerciliu la nivelul respectiv, cu respectaren calendarului
alegerilor, Carici ASE™ si in vondifiile dispozifiilor legale in vigeare — Ancxa ASE-U13 s1 ASE-

(F3ia-his,

Valabilitatea mandatului oraanismelor de conducere alese este de 4 ani, Organcle alese, cu
exceplia rectorului, sunt confinnate de edtre Senat. Rectorul este confirmat prin Ordin al Ministrului
Educajisi, Cercetarii i Tineretului — Anexa ASE-0349,

Persomalul de eonducere ol universitdlin esie farmat din cadre didactice filularizate n
inviipimintul superior, sunt profesosi sau conferentiari titular §i ne se afld in condifii de rezervare
postului — Ancxcle ASE-O31 st ASE-041,

Rectorul asigurd managementul si conducerea execulivd pe baza eriteriilor §i indicatorilor de
performanti manageriald asumali §1 incleie Conract de managenrent cu Senalul ASE, reprezentat de
presedintele Senatului privind cxecutarea functiel de management — Anexa ASE-O40.

in cadrul faculidtilor, conducerea operativi este asiguratd de decan, prodecani $i director de

departamente = Anexa ASE-041.

Patrimoeniu, detare 5i resurse financiare

Activitatea Jin eadrul A5 F, so desfizoard intr-un spativ universitar proprio fomat din 38 de
clagdird, Tn suprafad totald de 169,920,994 mp, cu un pairimenil prepeil cire corespundeg unor standande
inalte 5 care asigurd desfsurarea unwi proces de invat&mant de calitaie, in concordanid cu planurile de
Tnvatdmant 5i cu numarul de studenti — Anexs ASE-(M1.

Activitatea didactich 51 de cercetare din cadrul A5 E se desfisoard inospajii de nvatdmsin
allate in proprietate — sali de curs, amfitearee, il de seminar, laboratoare — Anexa ASE-O07, dotate
corespunzitor cu fehnicd de ealeul, sisteme multimedia (smartboard, video si refroprofectoare, ecrane
de projeclie, flip-chart-uri ete.). Toate soft-urile corespuncitowre disciplinelor de studiu din planenle
de invifamdint posedd licenid de ugilizare.

Capacitates spafiilor de Tnviidmdant {53l de curs, ambestre, 580 de serminar, laboratoars) este
in conformitate cu normativele in vigoare — Anexs ASE-06E.

Lucrarile aplicative previzute la disciplinele de specialitate din planerile de invatiman ale
programelor universitare se desfisoerd Tnocele 100 laboratoare, dotule corespunzilor cu tehmcd de

caleul 51 echipament specific — Anexa ASE-DG5,
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Biblivdeca A5E., dotatd cu opt sili de lecturd 5i doud servicil de imprumut, dispune de un
fond de carte corcspunzitor disciplinelor previzute in proprumele cocriculare, pe ciclurt de studii
universitare (licen)d, mastecat, doctorat, postdoctoral, studii postumversitare):
= Sula de Tecterd | Fictor Sldvescs ™ — 108 locurd 5i con. 23,823 volume, publicatii din urmitosrele
domenii: Informaticl, Filosofic, Psihologie, Religie. Stiinte sociale, Economie politicd §i Lingvistica;
- Sala de lacturd Pl Braw™ — 80 locurd 51 cca. 13950 volume, publicatii din urmdloargle domenii:
Matematici, Satisticd, Tehnologie, Contabilitate, Management general, Finanfele intreprinderii,
Manapement, Marketing. Sport-Turism, Urbanism, Litcraturd, Istorie, Geoprafie;

- Sula de publicapil periodice | fon Adducama™ - 34 locuri §i colec)ii de ziare §i reviste roménesti si
stefiine din domeniul economie, baze de date on-line, pe CI;

- Seda de dverrd | Mikail Mexa" — 68 locuri §i 8.019 volume, colectii de publicatii din toate
domeniile, ordonate la mll conlorm clasificii Dowey;

= Salade lectnra C.5.1E - 60 locuri si 4,368 volume, colectii de publicatii din domeniile ciberneticd,
statisticd, informaticd economica, ordonate la raft potrivit clazificarii Dewey:

= Kala de lecturd Momagemeny - Adwmimistragie Publicd — 21 locuri §i 2648 wolume, colectin de
publicaii din toate domeniile, in principal din domeniul Administrafic publick, ordonate conlonn
clasificiirn Dewey,

- Fala de fecturd |, Virgil Madwears™ — 4% locuri 51 6104 volume, cu colecyii de 1e7e de doctorat, carte
veche 51 de patrimoniu;

- Centrid de Docwmentare Enropeand — 12 locuri 5i 400 volume, publica)ii pe tema Unionii
Europene.

- Servicinl o fopenmat , Mifail Mexa® — 19,826 volume destinate impromutulu la domiciliug

= Serviciud de imprumus ©.5.0 F — 3,948 volume, destinate imprumutului lo domiciliu.

Disciplinele din planurile de invigimdint pentro tofi anii de studii se reflectd in colechile
bibliotecii A.5 £, cu precizares ci cea mai mare parte din colectia acestein o constituie publicatiile
aparute in ultimi 10 ani la edituri de prestigiu din jard $i din striindtate. Oin fondul total de carte, D%
reprezintd titluri de erte sau cursuri de specialitate pentro domeniul ceonamic.

Resursele clectronice constituie o eolecqie deosebitd de baze de date cu publicatii economice

in formal clectronic, constituite din rosurse imterne san externs — hilpadwww hiblinteciase.ro/

index.php'resurseelactionioe!.

Biblioteea cemrald A.S.E. dispune de 94 abonamente Ia publicalii §i periedice romanesti j1 36
publicajii stedfine, corespunzitor misiunii asumate 1a nivelul intnegii universitii 5i al programelor sale.

Biblicteea A.5.E., cu un numdr otal de 2.032 locuri in silile de lecturd (inelusiv in cimine),
ofera studentilor si cursanilor wn fond de publicatii monografice. periodice, materiole audio-video

care acoperd literatura de specialitate romdnd si slriind recomandati in propramele  analitice,
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corespunzitodre misiunii asemate lo nivelul intregii universitai si al programelor de stodii — Anexa
ASE-0T2 g1 ASE-0T3.

Prin Casalognl on-line s¢ realizenzd occesul 1a baza de date a Bibliotecii Centrale ASE 5i
filizle, respectiv la colectiile acestom, colectii ce corespund profilului wniversitatii, in concordan]i cu
procesul de invataméint, bibliografiile obligatorii, recomandirile cadrelor didactice 5i propunerile
studentilor. Catalogul on-line conting 171,921 inregisteini bibliograliee pentru monografii — curseri,
lueriri de referinji teze de doctorat, materiale sudio-vizuale, artieole din publicatii pericdice
romdnesti si straine. Catalogul on-line este instrumentul bibliografic de cercetare cel mai wutilizat
pentru identilicarea tilueilor, auterilor 5§ domeniilor de interes in demersul info-documentar.
Billioteca Centrald asigurd accesul on-line la bazele de date 15tor, Euromonitor, precum §i la resurse
disponibile prin UEFISCERI — ANCS: SpringerLink, ScienceDirect, ProQuest, Oxford Joumals, Tauylor
& Francis, Ebsen, Emerald, Thomson 151

Software-urile wlilizate in procesul de invijfminl poseda licentad de folosire. Soflware-urile
existente sroperd majoritatea disciplinclor de studiu previizute in planurile de invagamant,

ASE dispune de o editurd proprie, sub egide cireia au fost liparite, in anul universitar 201 1-2012,
prméionrcle 14 reviste:

- Costabilitate s Informaticd de gesiinme domeniul: contabilitate si informaticd de pestune:

= DMalopos - domeniol: Mersturd  Lingvisticd  penodictiale:  semesisiali; 155N 1582-103X,  site
It W roimanice.asero’dialopos;

- Adweiiisteaple g managenrens piehlic — domeniol: administratie si management pubhc; penodicatate:
sernestriali; ISSM 15839583, sile = Biip Wi Faimp.ase, mo;

= Foonomia serla Managemen — domeniol: management; perindicitate: semestiall; (35N 14540320 - site
- hMipzfwww.managemenLase. i reveconomia’

= Angfitearry voonomic — domeniul: comerf, periodicitate: semestriald; 155N 1582-914é, calcporia (5[,

CHCE - site - hoipawowwowmd i et rue conomigsise.ro’;

- Serpy - domeniul:  comumicare,  pedodicitate;  semsstmald;  1SSN O [841-7191;  site -
Rz W W S NCEEY, A5, T,

- Reviske de Movgenrent Compearal Infersativoad Beview of Internavional Conparative Managemeny —
domeniul:  management;  pericdicitater  rimestialda - = supliment; 185N 158253458, sie -
BLLps o w, rin s s

= fudenm griinnfic - domeniul; litceraturd lingvisticd; periodiciiate: anuald; 155N 1584-3123;

- Marathon — revisio gitsfelor molvichtd@i worane — domeniul; educane Dzci s sports periodicitate:

semesiriali, 155N 2006 107X, site i www marat o pe. gy

= fuletin hibliografic — domeniul; biblinteconomie; periodicitale; semestriald; 1558 1543-9403; site

hinpet oo biblinleciase.ra';
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= JSurnale! corcerdeii dociorale S ptiinfe sconmuice — dameniuly cercente dogtorld, periodicitate:
trimesiriala; ISSM 2066-01 L X print, ISSM 2068-3782 on-line, site hopwwow jdreaseeo;

= Repertorin! tezelor de doctorar — domeniul: economic, perindicitate: anoali, [S8M |1 843-939X, site
bt pefawwew, bibliatecaaserodinformaticd Pullicafii;

= The review of finance and hanking — domeniul: financiar bancar, periodicitate: semestrioli. 55N
2067- 2713, site hupYvwww.rluasero;

= Juridical TriteoweTribuwa Juridicd — domeniul: drepe; periodicitate semcstriald; 155N 23247-719%;
site hotpedtribuna juridicd.ro.

Activitatea editoriald desfisurald in ASE, concretizata in reviste (tipdrite, online, cditaie pe
CD-ROM). conferinfe (tiparite 5i editate pe CI-ROM), ca si in colectiile de conte sconomicd apirute
i cadeul Ediverl A5 E, Tnanul aniversitar 207 [-20102 este prezentatd Tn 4nexd — Anexa ASE-074,

in cadrul acestui compariment se editens manuale universitare 5i alte locriiri avind caracter
didactic pe suport hirtie sau electronic, reviste, lucriin de prezentare 2 AS.E., volume de comuniciri
stiinfifice, proprame (simpozioane, sesiuni ale cerectini stiintifice studenfesti, concursuri sportive), diverse
Iwecrdied solicitate de edtre eonducerea A_S.E. pentru a veni in sprijinu] procesului didactic,

Bara maoteriald o Editurii A5 £ coprinde sisteme de caleul, imprimante. scannere §i alle
echipamente - Anexa ASE-DT6,

A8E dispune, ca serviciu intern productiv, de o fipografie care are ca obiect principal de
activitate asigurares materialului tiparit $i a suporurilor de cors pentru toale lormele de invaimant,
tipdrirens de reviste, formulare i diverse lucrdri alb-negru §i color pentre toate compartimentele din
structura 4.8 5 < Anexa ASE-07Y.

Peptry cazarca studenpilor sioa personalulei propriv, A5 £ dispune de |9 cimine, cu o
capaciiate totald de 6023 locuri de cazare, dintre care 5495 locuri pentru studenti §i 328 locuri
ocupate de cadee didactice 5 personal administrativ — Anexa ASE-067. Locwrile in ciminele
studentesti au fost meparlizate fecirei faculide in funciie de ponderea studentilor de fa invijfmintl
fnanfat de 1a buget cu domiciliul stabil i provincie, de la programele cu freevenid {licen|d yi
masterar), in numdnul total al siedentilor din provincie. Repartizarca studenfilor in clmingle
studentesti se fce, Tn limita locurilor disponibile, in ardinea mediilor §i a preferintelor exprimale de
catee acestia n cererile de cazana,

A% E dispune de planuri de dezvolare gi de planuri de investijii realiste atit pentru spafiile
de invatamant, cat si penteu cimine — Ancxa ASE-136 5 Anexa ASE-157.

ASE dispune de resucse financiare provenite din surse de finantare proprii, bugetare 5i
alrase, eare fi permit realizarea fn mod sdecvat o misiunii asumate §ioa obiectivelor propuse, atit pe
rermen scurt, cil i in perspectivi.

A.5E dispune de un buget anval realisl - Anexa ARE-0TY 5i de un buget estimat pe tresi s =
Anexa ASE-138, precum si de politici fnanciare pe termen seurt siomediu, ew referice
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sustenabilitaten financiari. A.SE. dispune de resurse [inanciare, atat proprii, provenite din taxele de
sealarizare, admitere, licenpd, din venituri ale deparameniclor, din sponsorizdii §i inchirieri, dar §i
din sume primite de la MUE.C.TS. drept finangare de bazi, din alecafile de la bugetel de stal i din
alte surse de finantare extrabugetare, Planificarea si definirea politicilor de investifii §i de gestiune
financiari au loc extrem de riguros, in conditii de elicientd economicd si cu respectares prevederilor
legale in materie,

ASE dispune si aplich . Regulameniel privind reprezentares §i activitatea sociald 2
studentilor”™ — Anexa ASE-02%, in care sunt prezentate tipurile de burse acerdate 5i conditiile de
abfinere a acestori. Modul de acordare a acestor burse este prezentat in JMetodologie privind
scordanea burselor si a altor forme de sprijin secial pentru studentii de Iz invifimintul cu leecventd in
arutl universitar 2002-20137, aplicatd in mod conseevent — Ancxa ASE-088, Bursele sunt acondate atit

din alocariile de la bugetnl de stat, cit 5i din nesurse proprii.

Eficacltatea educational

Admiterea studentilor

In 4.5 £ coexistd doud sisteme independente de admitere: pentru studii universitare de licen|d
cu Trecven)d siopentru studii universitare de licenga La distangd, constituindu-se doud baze de date
distinere, fard lepdturd intre cle. Un candidat care doreste i se inscrie la ambele fomne de invatdmdéant
are doud inregisirari la pdmiterea in 4.5 E.

Admiterea la invifmantul de licen|d cu leecven|d 2012 s-a fHeut prin concurs de dosare, pe
baza mediei de la bacalawrest — Anexa ASE-091, mecanismul de admitere fiind descris in
~Metodologia privind orpenizanca si desfisurarea concursului de admiters la programele de studi
universitare de licenid” — Aner ASE-08Y 51 ASE-089-his, care este actualizati in flecane an.

Pentru wnul wniversitar 2002-2013, sdmiterea are log pe el de examen. Difercitels activitan
legate de procesul de admitere sunt descrise riguros in urmitoarcle metodologii interne: | Metodologie
privind organizares 51 desfsureres concursulol de admitere e stodii wniversitare de masterat, pentei
anul wimiversitar 2003-2014 ~ Anexa ASE-090, Eepulament privind organizanca, desf3gwraren g
finalizarea programelor de studii postuniversitare de formare 51 dezvaltare profesionald continud™,
pentru anul universitar 2003-2004 - Anexa ASE-DUE g _Metodolopie privind orpsnizarea si
desfBgurarea concursulul de admnitere la stidiile universitare de dociorat, pentru anul universitar 2013-
Z04™ — Anexa ASE-OY3, prerentute codrelor didactice intr-o convocare speciald dedicatd procesului
admterii

La concursul de admiten: la studiile universitare de lieenjd pol participa cetd@feni comini si ai
altor state membre ale Uniundl Europene, ai statelor apaninind Spajivlui Economic Europezn si ai

49



Conledergicl Elvegiene, in acelensi condifii previmce de lege pentrud cetdfenii rormdni, inclusiv in
ceea oo priveste taxele de scolorizare, absolventi de licew cu diplomd de bacalaureat (=un
echivalenta acesteial, indilerent de anul abselvicii heeului 51 de pregaeen postliceald pe care o auw,

Admiteren [a studiile universitare do masiceat penine locurle finanjate de la buget, inclusiv
locurt finanfate din fonduri europene in cadrul prolecielor ¢astigate de ASE e heneficiar, s-a ficut
prin concurs, pe baza mediei de absolvine a faculiagii i la testul sosinut sub formd scrisd, iar pentro
locurile finonjate prin faxe de scolarizace prin concurs de dosare; admilcrea candidagilor la doctaorat,
indiferent de forma la cane s-a organizat (cu frecventd. locuri finanfjate de la bugel $i locuri fnangate
prin faxe de scolarizarc) s-n fAcut prin concurs, pe baza rezulatelor obfinute la examenul de
admitere Ia studii wniversitare de doctorat. Studiile universitare de doctorat oraanizate de A5
sunt de tip doctorat stiinific.

Concursul de admitere la dectorat peaten anul universitar 2002-2013 s-a organizt inlr-o
manierd unitacd &0 A cupring wn ecxamen scris de competenid lingvistich, sub fonnd de test-grila, la
wna dintre limbile de cicculafie imternagionald (cnglezs, francezd permand) 5 um inlervia pe
bura domeniulon de stedii wniversitare de doctorat ales, evaluat cu note Trctiongie de la 140 Ia 1.

A5.E. promoveazd informatil reale §i corcete cu privire la admitere prin intermediul
Serviciuwlui de Murketling i Comunicare (atribugiile  acestui  compartiment  sunt  descrise in
JRegulamentul de Organizare 5i Funcfionare™ — Anexa ASE-019), care oferd informatil despre:
facultatile si programele de stdii ale A8F, procesul de fnvddmdnt organizat pe sistemul de
credite reansferabile, invatimantul la distantd organizat de A8 £ i centrele teritoriale, admiterea la
ciclul 1 = licenyd, ciclul 11 - masterat, ciclul 11 - dectorat, ofera cucationald completa (anul 1 licenga
cul freevenid si distangd, studii de masterat, ewrsuri postuniversitare, doctorat),

Fentre a veni in sprifined candidafilor, A5 E pune la dispozijia acestora, anual, Cferta
edvcationald complerd - programele de studil universitare de licenpl, masterat §i postuniversitare
ormmizate | nivelul tuturor facultdtilor, Descriprortt calificdrilor wriversitare obiitaie la absolvirea
seiaid preagram de steidii de licentd in A5 E Ancxa ASE-005 gi publicatii 3i casete video despre carierd,

ASE fsi prezintd oferts educajionald prin publicarea de broguri, pliante §i postere,
diseminate la tirsuri educajionale, |a intilnid organizate cu liccenii, la intalnin cu potentialii
studenti din stedindtate (China, lordania, Brazlia, Argentina, Franta ete.), in mass-media najionald si
locali, A8 E dezvolti permanent relatii de colaborare cu alte universitili din siciindtate, in anul
uriversitar 2012-2013 existind 116 acordurd bilaterale ERASMUS 5i asimilae — Anesa ASTE-1539.

ASE-131-bis,
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Continutul programelor de studiu

Diin cele sase fige ale progeamelor de studii de leentd evaluate rezulid cf disciplinele de studiu
din planurile de invalimant sunt previeste intreo sucecsiune logicd §i defincse in mod precis
competentele generale i de specialitate pe domenii de studii universitare de licentd, in corelatic cu
competeniele corcspunzitoare ale studiflor wniversitare de masteral, In acclagi timp, programele
asizuri compatibilitatea eu cadrul de calificari nafional si compatibilitatea cu planurile §i programele
de studii similzre din statele Uniunii Europenc,

La toate programele de licend se respectd raportul intre orele de curs 5i cele de
seminarnJaboratior cu abateres stamdart,

Momenclatorul disciplinelor cuprinse in planul de invijaméint §i confinuiul disciplinelor,
precizat prin programele analitice, corespund domeniilor de licenfii si programelor de studii pentru
care s-au clehorat plenurile de invifaméant respective 51 sunt conforme misiunilor de educare asumals
de Universitate pe specializinle corcspunzitoare.

Rezultatele Tnvitfrii

Fezultutele obfinute de stedengi pe parcursul soolarizéreii sunt atestate prin Fowta mtricold,
ciare este completad sioeliberatd la finalizarca studiilor, concomitent cu diploma de licentd §i
suplimentul 1a diploma de licenid. Pe parcorsul anilor de stuwdid sunt imocmite situagii geolane ule
studenyilor.

Din constatarile noastre prin sondaj la marmentul vizitei 2 rezultat i procedurile de conferire
a diplamelor sau certificatelor de absolvire sunt in conformitate cu conditiile stabilite de lege.

Din fisele completate de experfi pe parcursul vizitel de evaluare pe cele sase programe de
studii rezulid ot ahsolventii au fost angajati co contracte de muncit in domeniul specializinii peste
nivelul de 500 Aceestd infommare a2 fost suspioutd 51 de reprezentantin studeafilor ca rezeltat al
dizcufiilor cu studentii, cu absolventii si co angajatorii, dar si din documentele prezentate de
U niversitate.

Feferitar Ta inserierea Ix masier @ absalventilor celor & Fecultdfl, in baea datelor din fisele
expertior evaluator, rexulid in mod clar ci peste 20% dintee acestia unneazd cel patin wn master,

Ln aspect deoschit de apreciat de citre studenti cste acela prin cane se constald inalla
disponibilitate a cadrelor didactice pentru dezvoltares unei relajii de padensmat co studenyii, i care
ficcare parfe isi asumd responsabilitpica atingerii rerultatelor invépini. Recoltatele invfarii sunt
explicate si discutate cu studentii din perspectiva relevanjei acestora pentru dezvallarea lor, La acestes
se adawga promovarea de carre AS.E. a tehnicilor modeme de predare, inviijare, evaluare eto.
specifice Invldni centrale pe student, ceea ce presupun vtilizarea noilor tehnologii = e-mail, platforme
de elearning, pagina personali de web pentro tematicd, bibliografie, resurse in format electronic 5
dialee cu studentii, dar g materiale auxiliarg, de Ta tabld la videoproicctor.
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Accste rezulmate st 3 consceinga fapieful G in cadml AVSE. cadrele didoctice dispun de
calitdfi pedapogice deosebite care conduc la ¢ Facilitare a proceselor de Tnvifare. La toate acesiea se
adaugd unele practici din cadrul ASE., 5 anumes

v Propromele de studii sunt imleprate cu stagii de pracoch, plasament el

¢ Cadrele didactice antreneazd studenfii Tn a pune intrebdri. o expune scurle presenlin s
experimente demensirative;

o Sprijinirea studentilor in aleperea 5i steucturarea traicetorici de formare nouniversitate;

o Realizaren de cdtre studenli a importaniei planificirii propriei caricre;

+  Autogvaluarca corectd 5i obhicctivd a abilitdfilor 51 hmitelor personale;

*  Dobdndirea de comostinge asupea modalitifilor de ciutare, ocupare 5i pistrare o unui [oc de
U,

* in ummna instruirilor sioa consultangei individuale, studentii i absolveniii consiliafi capit
cunostinjele necesare, care si-i sprijine in aleperea rulel de studii optime 5i 58 le focilitess
dobindirea statutolui de persoand ocupantd a unui loc de muncd, pe misura abilitgilor §i
dorinjelor personale.

Activitatena de cercetare stiintificd

Activitatea de corectare stiinfifici este un domeniu prioritar pentru A.5E. care urimdregie si
fig consperaty ca o universitale de elitd de cercetare stiintifich avansath si educatic, dervoltarea
ceroetini stiintifice fiind consideratd pilon al funcliondsil si performanielor ei.

n ASF activitatea de cercelare s¢ desfisoari in cadrul programelor institutionale de
cercetare stintifick, elaborate anual de citre 4.5E, luculid)i. departamente sissau de unitdfile de
corcetare create la nivelul lor, pe baza temelor prioritare, specifice A.S.E., din programele nagionale gi
internationale, precum siope baza stratepiei AN K cu privire | activitaten de cercetare-dezvoliare,
Activitaten de cercetare gtiinfified Tn cadrmul ASFE esie coordonatd de Direclia Managementul
Cercetdrii 1 Inovarii, care oferd logisticd si consultanfi pentru a stimula implicarea in programe de
vercelare si colaborarca specialistilor din diferite domenii.

Programul institufional anual de cercetare stiingificd al 4.5 £ este elaborat de cftre Dineclia
Managemeniul Cercetarii si Inoviri — Ancxa ASE-100 prin integearca programelor institufionale
anuale ale deparlamentzlor §i centrelor de cercetarc. Tematica cercetdrii doctarale — Anexa ASE-111
se eluboreazd in corclajie cu programele institujionale de cereetare giingifici.

Activitatea de cercetare stiinfificd. dezvoltare tehnologicd, projectars, consultantd. expertizd si
alte servicii stiingifice din A5 £ se desllyoari in cadrul departamentelor ci centrelor de cercetare,

ASE dispune de Strategia de dezvoltare 2007-2004™ — Anexa ASE-117, atratesria de
dezvoltare a AS.E. pentru perioada 2008-2012, cu extensii pnd in 2004 {pe termen mediu)” -
Anexn ASL-11% 5i  Strategia de dezvoltare a ASE 201120207 — Anexa ASE-119, eare sc risfird
la obicctivele, proieciele si rezultatele agteptate ale cercetlni, precum i la resursele de penalizarc.
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La nivelul A.5E, in haz  Kesulamenolui privind arganizarea, functionarea §i finanterea cencetdri
stiinfifice” — Anexa ASE-059 si g  Regolamentului de organizare i funclionare”™ - Anexa ASE-
Y, funcfionexsd Direcfia Managementul Cerceldrii si Inoviirii care coordoneazd intreaga activitate
de cercetire sinfifich 5i oferd logisticd si consultanti pentru a stimula implicarca in programe de
cepectare si colaborarea specialistilor din diferite domenii - higps/fwww.dee.ase.ro.

Institutul de Studii Doctorale din cadrul A8 E dispune in znul | de un Program de cercetare
proprie, in care linerii coreetdtont realizensd projecte individuale, pe care le sustin oral §1 care sunt
evaluate de comisii de specialifate, Punctajul obtinut la evaluaren propuncrilor de programe Je
cercetare reprezingd o conditie de promovare o anul 11,

Intreaga activitate de cercetare stiinfifich se curaclerizeasd printr-un nivel deosebit de ridicat ul
stamdardelor Ja care se desPisoaril, nuo numal din puncl de wvedere orpanizatoric, al derulini
propriv-zise o controclelor de cercetare, ¢i 5i al seriozitadi avizini interne a reeollatelor, in baza
WProcedorii de execuie a contractelor de fmanfire a leerdrilor de cercetare, dezvoltare 51 inovane”
Anexa ASE-107, Beauliaiele activitatii de corectare stitnfificd fuc obiesctul uner dezbateri interne 5
infeenationale in cadml meselor rtunde, conferintelor 51 seminariilor organizate periodic Tn A8E -
Anexa ASE-1T4 5 Anexa ASE-113,

Fealtatele zotivitatii de corcctare stiinfificd s cadrelor didactice sunt valorificate atdl prin
publicaiii pentru scopuri didactice, cdt i prin publicajii stiinfifice n reviste de specialitale sau
cdifuri din fard, rccunosowte de CMCS sau din strdindfate, comunicdri stinpfice prezentate [a
sesiuni, simpozioans, seminari ete, din facd spsou sielindiate. wransfer tehnologic prin centre de
cereetare, contracle, expertizld, consultantd efe., pe baza de contracle sau convenfii Tncheiate cu
parteneri din tard si'san din striindtate, co evaluare atestatd de cdtre comisii de specialitate
Anexe ASE-108, Anexs ASE-10%, Anexe ASE-110, Anexa ASE-111.

Fiecare cadru didactic din A5 E, are anual cel putin o publicane s o realizare didacticd sau
stiunfilici publicaa in reviste nafionale saw intemationale de prestigiv, cotate in baze de date
stitnfifice, activitate care reprezintd 5i vnul dintre criternle de evaluare periodici a clit@)i activitai
desfisurate in cadml 4.5 5.,

ASE participd prn mass=media Ia dizeminarea rezoltatelor eercetdim. Anwal, la Conferinga
Majionald a CHCSIS, la expozipie lo care participd editurile din jard, Edfieira A5 E isi prezinii
publicatiile semnificative, in special cele care confin reanltatele cercetirii stiintifice. Rezultatele
cercelirilor desfisurate in 4.5E pe bazi de contrecte castigate prin competifie sau incheiate cu
mediul de afaceri sun prezentate L Buletinu] Infermativ al DMCE — Anexa ASE-140,

Ceroctanca stiintificd cate desfliguratd pe &6 dircctii tematice, cu activitate permancntd, in
cadrul celor 22 centre de cercetare dotate cu echipamente care corespund cxigentelor temelor abordate
30 care parmil realizarea unor cerceldn de anvergurd pe plan najiomal simnlermajional — Anexa ASE-
1135,
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Cercetarca gUingifMed s¢ organizeazd 3 se desf@goard prin preoicele g lane, lTnanjale sae nelTnan e,
cupringe T programele institufionale ale faculiagilor, departamentelor si centrelor de cercetare, iind
derelate 130 proiecte de cerectare nationale — Ancxa ASE-102 5i [T proiccie de coroetare
internajionele — Anexa ASE-103. In cadrul acestora este inclusd si tematica programelor de cercetare
stiinfificd doctorala.

In 2012 au fost acordate 64 burse post-doctorale prin projecte finanjute din fondur structurale - Anexa
ASE-[04,

in anul universitar 201 1-201 2 au Tost finalizate 3935 teze de doctorat, sub conducerea stiintifici
a conducitorilor de docioral din A8 E — Anexa ASE-T6G.

Rezultatele cercetdrii s-au materializ in: 324 sidii publicate in volumele conferingelor
internafionale indexate 151 sifsau cele oreanizate de societi)i profesionale imernagionale in 2001 5i 279
in 2012 = ASE-108, 90 anicole publicate in reviste cotate 13170 2000 5i 115 in 2002 — Anexa ASE-
109, 115 cari publicate in editurd nafionale, recunoscute CNCS1S in 2001 g1 105 Tn 2012 - Ancxa
ASE-110, 23 cirti publicate in edituri intemafionale de prestigie, in 2001 5i 35 Tn 2012 — Anexa ASE-
|11, precum 5i in numeroase contracte, expertize, consultan}d pe baza de contracte sau conventii
incheiate cu parteneri din fard sisau din strdinatate, co evalpare atestatd de citee comisii de
specialitate,

ASE, prin faculidfile ¢l departamentele sale, este preocupatd in permanentd de arzunizars
periodicsi 8 unor manilestdri stiin)ifice nationale $i internationale (scsiund gtilngifice, simpozinang,
conferinje, mese ratunde), care au devenit deja traditie, comunicirile fiind publicate in buletine
stiintifice cu ISBN, [S5M sau in revisle dedicate activithjii organizate. in anul universitar 20112012
au fost organizate patry manifestin stiingifice najionale — Anexa ASE-114 4 |8 manifostari stiingifice
internationale — Anexa ASE-115, De ascmenea, anwal este organizati o sesiune studentersci de

comunicari stiinjifice - dwexa ASE-116.

Activitatea Minanciara a ASE din Bucuresti

Conducerea Dirccliei Econemice a ASE este asiguend de un director economic, cu studii
superiare de specialitale, care este subordomal nemijlocit rectorului, Compartimentele Gnanciar-
contabile sunt incedrate ¢u personal de specialitate calificat. Serviciul Contabilitate are in componenii
doud birouri: Biroul Contabilitate Gestiune si Biroul Contabilitate Financiard. Serviciul Financiar are
in componenid Biroul PLE §i Biroul Facturare,

A5 E are un buget propriu, constituit din alocajiile ministerului de resor si din surse proprii,
<i dispune de un patrimoniu proprio pe care 11 gestioneazd conform legislajiel Tn vigoare. A5E
dispune de un buget propriu de venitur si cheltuieli — ASE-0T9 5i ASE-UBD, care este intacmit, supts
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dezbaterii Consilinlui de Administratie 51 2 ciri execotie estc urméritd de Dinectorul economic al
ASLE, Senatil A8 E analizeazd 5i aprohd anual execotia bugetilui de venituri 51 cheltuieli, care este
facud publica pe site-ul 4.5 £ — ASE-081.

Codul Ascal al ASE. este 4433775 5i dispune de contul [BAN RO61 TREZ 7015 003X
XXO0 0036 — ASE-084.

Direclia economich din eadrul 4.5FE elaboreazi bilanjul contabil — ASE-08%, asigurd
utilizarea eficientd si eficace a patrimoniolui A5E 50 eleboreazd contul de rezultat patrimonizal —
ASE-U86, gestioneazd resursele bugetare 50 extrabugetare 5i umibireste execufia bugetului — ASE-D8I
din care rezulid veniturile ncasate si destinatia lor, carscterul non-profit al universitdlin si efecluarsa
cheltuielilor cane e rewlizensd in concordantd cu legislajia i vigoase,

In A.8E. taxcle scolare sunt calculate in concordanid cu costurile de gcolarizare din
invijimdntul public Ananfat de la buget, pentro demeniul undamental Seiinge coomarrics, domeniile
de licen}d, masterat 5i doctorat — ASE-D87 51 sunt f&cute publice prin afisare lo secrstariale, casien i
pe sitc-ul A5 E - Mtpwww ase, rofasefstudiifindex.aspitem=Taxe si farife universitare, putind fi
achitate cu carduri, le casteriile 4.5 £ 3i prin bancomate.

Pozibilicapile de asisten}d OGranciord a studenjilor din parlea LS E sunl previzute
-wetadalogia privied acordaren bueselor g1 a alter forme de sprijin social pentrn studengii de la
imviilimantul cu frecven|d” — ASI-08S, care este actueliztd in fiecare an 51 afizatd pe site-ul A8 E.

Birowl Control Tintem, Jin cadrul Serviciulul de Bueet 51 Contrel Intem, esle condus de un sel
de hirou subordonat directorului coonomic §i are, printre altele, urmdtoarcle atribufii, competene i
responsabilitifiz a) eluborarea planului anual de control infcen — ASE-N82; b) efectearca contralul
gestionar de fond si tematie in conformitate cu getele normative in vigoane: ¢) elaborares si cedectanen
actelor de control, notelor de constatare, netelor de prezentare a deficientelor constatate, ca urmare a
controluloi efectuat; d) elaboraren maportulud privind moduol de indeplinice a planului de control

financiar de gestiune anual, in vedered comunicnii citre MECTS — ASE-0%3.

Managementul calitatii

Structuri si politici pentru asipurarca calit3tii

La mivelul A5 F {functioneazd Comisia pentry evalnarea §i asigurarea caliidpii, care:

= coordomeazd aplicuren procedurilor si activitagilor de evaluare si asigurare o colitdii;

- claborgazi anual Raportul de auoevaluare o wstipurdrii calitifii academice din ASE, "

- formuleazd propuncri de Tmbundtiline a calitdi edocagiei;

- promoveazd cultura calitifii in cadrul intregii activitati didactice 5i de cercetare stiintifich
desfisurate in 4.5 5.
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Coomisiile pentre evaluares $iasigureren clild)ii din cadrel fecirel facultag Jin cadrul
A8 E sunt formate din colectivele de conducere 1reite cu responsabilii co calitatea’ auditorii interni —
Ancka ASE-142 50 Anexa ASE-143, Aceste comisii sunt coordonale de Comisia pentru evaluarea si
asiguraren colitdpin de la nivelul 4.5 £, Activitatea comisiilor este asisiatd lopistic de citre Serviciul
Managemeniul Calitifii, Atributiile acestor comisii, procum 51 organizaren si funclionares acestarn
sunt reglementate de Hegulameniul privind asigurarea calitifii serviciilor educaliomle si de cercetare
gliingifici in cadrul A5.E” 51 Codul de asipurare o calitdfii™ Anexa ASE-194 5i Anexa ASLE-145
In anul universitar 2001-2012 activitatea Comisiel pentru evaluarea si asigurarea ealitifii s-
a concrelizat in:
- efectuared de procese de benchmarking cu o scrie de wniversithti de prestigiv din turd
st din stedindtate:
- coordonares clabordrii procedurilor, metodologiilor i repulamentelar proprii n
vederea completin legislojie inteme in vigoars;
- ¢laborarea , Raportului de sutoevaluare o colit@)ii acodemice din ASE™ din aprilie
201 7;
= cresterea calitfii corpului profesoral prin perfecpionarea procesului de evaluare
a performangelor profesionale i prin coordonarea evaludni a 107 cadre didactice din A5 £
- conrdonares activitdlii de management al calitdfii in vederea cregterii eficienter SMC,
recerlificat in conformitate cu cerinjele standardului 8K EN 180 S0001:2008, actualizares
politicii 1 obiectivelor in domeniul calitdii. intocmires programului de awdit intern 51 a
programulei de maEseri privind imbundtdjires calitdtii procesului de invApimant i de
corcetare stiinfificd, formarea de noi auditori i domeniul managementolui  calitgii,
supravegherena desfasurarii celor 32 audituri interne planificate si a actiunilor preventive §i
corective implicate;
- desfisurarea unei analize diagnostic privind gradel de indeplinire a standardelor
si indieaterilor de perfomman)d privind asiguraren calitdfii la nivelul AS.E., in conformitate
en Metodologin de evaluare externd, standardele, standardele de referingd sio lista
indicatorilor de performantd a Apgenjiei Romane de Asigurare a Calithgii in fnvarimantul
Superior;
= formularea unor standarde de referingg 51 indicatori de  performanidl specifici
fiecticui propeam de studii, in conlommitate v strategia de asipurare a calitifii;
- identificarea proceselor §i procedurarea acestora In conformitate cu meredelogia
asigucinii colidlii edvcafiei previizutd in Ordonanta de urgen}d privind asigurarca calitifii
educajiel nr. 75/12.07.2005 cu completdrile si modificirile ulterioare, aprohatd prin Legea
BT
- fmbunitifinca activitijii de monitorizare a procesului didactic la nivel de A5 E.
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- mentineres conformitatii 51 perfeciionarea SMC prin coordonarea activitafii de audit
intern $i prin promovarea unei polifich de Tmbundtifire a calitdlii 5 a martygeemeeiulii
s ional;
- promovires  euliurii  ealitifii in cadrul  activieatii  didactice i e cerectare stiin}iticd
desfaguraic in 45K
- pregatirca anditului de supraveglere desfagurat in aprilie 2012

in A5 E functioneazi Serviciul Managementul Calitifii, ale carei principale atribugii sunt:

- elaborarey’ revizuirea documentatict EMC la nivelul A8

- asipurarea decumentini §i menfinerea conformitdfii SMC cu cerintele standardului de
referingd:

- clehorarea  programului anual gl auditurilor interne $i wemidrirea realizdrii acestuia.
asigurares inreaisteini si pastrani documentelor elaborate cu prilejul auditului intern (dosar de audit),
analiza informagiilor prvind evalunren satisfacfied clientilor;

- eveluarea anuald o activitagilor de asipurare a calitdlii serviciilor educajionale §i de cercetare
stiin]ifcd, evaluarea periodicd a personalului didectic.

AXE wre implementat i perfecioneazil continun un SMC, recertifical de wn organism
acredital RENAR — Ancxa ASE-199 In ANE funclioneasd Consifind cafitdnl, care are un ol
consulativ in fundamentaren deciziiler cu privire la pelitica si obiectivele A8 E referitcare la
calitate — Anexa ASE-150 51 Anexa ASE-131. La nivelul ficcirei facoltdti, departument i dicectie din
A8 E existh responsabili cu probleme de manzpement al calitdlii — Anexa ASE-152 si auditori
intermi a1 SMC - Anexa ASE-1535.

SProgromul anual de awedit mem al A5 E™ in baza ciruin sunt aoditate structurile interne
didactice 5i de cercetare, are drept eriterii conformitatea cu cerinfele SR EN 150 9001:2008 5
alte cerinfe ale actelor nonmoative care ceglementeazd procesul de aavatdimant superior —
Aness ASE«| 3, ASE-| 53,

In scopul asigurdri colitifii procesului de invijamdniacest sens. A5 E s0 orienia eitre
introduceren unui gigtem de evaluare o procesulei de Tnvatimant s clitre modificarea mportulul de
timp alocal peatre Tnvadmant gi invijare.

Fentru fiecores an universitar, A5 E emite o declarajie privind Palitica i obieclivele in
domeniul calitd)ii™ - Anexa ASE-134, care cste publicd pe site-ul L5 E. Flecirei politicl i
corespund stratepii de realizare cu aciuni 51 ermene conersle. Aceste slmtegii se concrelizenzd n
LProeeamul de masurd privind Tmbandtdiicea calitaii procesulei de cerectare stiingificd i educatie™. co
obisctive, activitifi, responsabilitif, termene di realizere $i resucse, elaboratl anwal, 21651 la nivelel A5 F,
(publical pe site-ul ASE )~ Anexa ASE-133, ASE-135, ¢it gi la nivelul faculdiilor,

Semestrial 51 om0 de cite on este nevole au loe sedinge de analizh a SMOC T care se prezinid
stadivl de ndeplinire & ohiectivelor propuse prin L Programul de mésurd privind  imbundtdine
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caliedfii procesului de cercetare Sngifci 5i educplie™ Constattrile si masurile ce se Impun Tnarms
desfisurdrii vuditurilor inlerne se (nalizer prin intocmirea de rapoarte semestriale - Anexa
ASE-131 51 Anexa ASE-132.

Aprobarea, monitorizarea 5i evaluarea periodicd a programelor de studin

in A.5E monitorizarca si evaluarea periodich a propramelor de studii sunt reglemeantate prin
WRegulamentul privind asipurares calitagi servieiilor educafionale i de cercetare stiingilicd in
cadrmul A5.E" si Codul de asigurare a calitdfii™ aplicatc in mod riguros 5 consecvent
Anexa ASE-144 51 Ancxa ASE-145.

Pentru initicrea, monitorizares 50 evaluarea pericdicd a programelor de studii. a planurilor de
invigdmant si o fselor disciplinelor, regulamentul 5i codul mai sus amintite sunt asociate cu
procedura operationald a SMC — Inificrea, monitorizarea $i revizuired periodicd 3 programelor 5i
activitifilor desfigurate — PO-037 - Anesa ASE-136,

Prin aplicarca procedurii FO-03 se wrmdregte:
asigurarea sistemului de competente neeesare unoi economist, indiferent de specializare;
asigurared compatibilivitii strecturii curmiculare de la A SE eun cele ale unor universitili curopene
de prestigiu, ca element important pentru recuncasterca diplomelor ASE Tn térile Uniunii
Europens;
corelarea planurilor de invitimant ale facultdjilor din 4.5 £
imbundtigirea corclirii planurilor de invitimant cu figele disciplinelor cumiculare §i evitarea
suprapunerilor iematice redundante,

Confinutul disciplinelor, precum si cxistenta unei discipline Tn planurile de InvilEmint este
condifionatd de feedback-ul studenjilor de la studiile universitare de licen)d, nwsterat gi doctorat,

Acesta s obtine la finalizaren feclirei discipline, in confermifate cu procedura aferentd §i este
supus analizei in cadrul sedingelor de departament 3i o in Consilivl Facultifii, fiind adus I3
cuncstinga Comisici de evaluare 5i asigurare a calild)ii pe facultate. Seful Comisiei de evaluare si
asigurare a calitdfii la mivel de Facoltate planifici si coordoneazi activitaica de monilonizare a
eclivitalii didactice din punct de vedere organizatoric §ial continutului disciplinelor predate la
nivel de facultate, numind echipcle de monitorizare §i raportdnd rezultarele Comisiei pentry
evalearca i asigurarea calitdfii la nivel de AS.E..

La finalel fiecirui an de studii universitare de licen)d, Comisia de evaluare § asigurare a
clitdii la mivel de ficnltate analizeazd nivelul de saigfactic af studentitor .

La incheierea fieciui cicle de studii are loc o revizuire & struclurii progeamelor de licen(d,
planurilor de invagamant §i fAgelor disciplinelor cu atrugerca si pariiciparca activi a celor mai buni

studenti i absolven|i.
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Anual, Comisia pentru evaluarea i asigerarca calitifii la nivel de ASE publicd un
JRaport de autoevaluare a asigurdrii calitafii ecademice™. Pe baza aecstul raport, se elaboreash

propuneri de imbunatative 2 calitifii serviciilor educationale §i de eereetare giingifici.

Evaluarea studentilor

in A5 E evaluarea studenfilor este realizati in haza prevederilor L Regulamentulei privind
activitaten didacticd pentra programele de licentd. Capitolul VI - Evaluzrea cunostingelor™ —
Ancsn  ASE-023, Astfel, Constlile  facultdlilor  stabilese  comisii unice  de evaluare a
cuncétintelor, pe figcare disciplind 1a inceputul fiecirui semestru. Evaluarea cunogtinjelor prin proha
serisa se face, de reguld, prin tezd ou colt securiz, in aceeasl 2i cu tofi studentii wnei scrii sau an de
studii, in prezenja comisiei de evaluare 51 a aller cadre Jidactice supeaveghetoare, Evaluarea
cuncstinielor prin probd orald s¢ face pe baza biletului de examen, extros de student din
totalul biletelor intocmite. semmnale de presedinlels comizigl,

Fvaluarca studenfilor de la programele de masterat are loc in conformitale cu prevederile
SReeulamentulul privind ectivitetea didacticd pentre progeastels de masterat Capitalul WIL -
Evaluarea cunostinfelor™ — Ancxa ASE-026. Evaluares cunpostinpelor la programele co [recvend se
lace in zilele siosdlile stabilite, I precenja cadrolui didactic care a predal discipling respsciiva 51 a
cadrului didactic care a condus seminariile si luerdrile practice.

Evaluzrea studentilor doctoranzi cste centratd pe valorificarea rezultatelor activitijii de
cerceture, prin publicatii, prin participarea I conferinge, 51 prin nivelol de inteprore s publicagiilor in
Auxul informafional, ¢iidei, premii elc.,

Toate regulamentele necesare evaludrii studentilor sunt publicate pe site-ul 4.5 5 Ficeare
curs, indiferent de programul de stodii din cadml 45 £, este astfol proiectat inciit &8 Tmbine

iransferul de cunostinge, invijanes 51 examineres studenfilorcursungilor.

Calitatea personalului didactic §1 de cercetnre

ASE are in vedere asigurarea unui raport aptim infre numdien] de postorei didactice si numarul
de studenti pentru toate programele de studii, atat pentro activitatea de invitimant ¢at si pentro
aclivitaten de cercetare. Anual s Tnocmese statele de functin ale persenalulol didectic si de
cercetare, for functiile didactice 51 numarul posturilor se stahilese findndu-se seama de planurile
de invijimint gi de formatile de studiu,

Din informatiile puse la dispozitic de depanamentul de specialitate rezulis ci 1a nivelul anului
universitar 2002-2003 in cadrul A5 E sunt angajate 1,470 persoane, dintre care 772 cadre didactice

cu Tunefia de bazd in ASE (207 profesori, 157 conferentizri, 267 lectori, 113 asistenti si 28
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preputmater), 366 personal didectic ausilior gi 332 personal nedldnctls — Anesi ASE-O12 51 ASE-042-
bis.

In cdrul A5 F tofi Gialardi de discipling au tit giintific de doctor — ASE-036, inregistrindu-
se un total de 738 cadre didactice universitare cu acest title. Dintre acestia, 132 sunt conducitoen de
doctorat, reprezentind 17,93% din tetalul cadrelor universitare cu Gitle de doctor, dintre care 130
conducdtori in Swinfe ecosmmmice §1 2 conduciiori in Swinpe juridice — ASE-057. Celelale cadre
didzctice posedi pregitirea inifiald §i competentele n domeniul disciplinclor predate, preparatorii gi
usisten)ii avind prepatire pedagogics atestatii, majoritatea fiind inserigi [a doctorat — ASE-038 g1 ASE-
58-his. Toli preparatorii 51 asistenyii au pregdlirea pedagopica atcstata, marca majoritate fiind inscrigi
I doctorat — ASE-D5E 5i ASE-5E-his.

Titularii de discipline din cadrul A5 E aw propriile cursuri §5i luerdin de specialitole necesare
deslisuraci in condilii optime a procesului didactic 5i de cercetare , care acoperd integral problematica
prevazutd in fisele disciplinelor —~ASE-03%, Acest aspect s¢ datoreazi §i faplului ¢d A5 E asigurd
editarea lecrarilor sus-menfionate, iar luerdrile apdrute in alte edituri sunt achizigionate §i puse la
digpozifia studentilor intr-un numdr corespunzitor in cadrul biblivecilor. Meritele stiinfifice si
profesionale ale corpului profesoral al A4S E sunt cvidenjizte de numdrul §i natuea distincyiilor
stiinifice i onorifice acordate pein premii najionale si intemajionale — ASE-(6G0.

Practica evalulirii colcgiale este organizaty conform | Procedurii eperagionale SML-
Evaluaren perindicd a calititii personalului didactic — PO-15" - Anexa ASE-(M9 51 s realizenzd cel
putin o datd la § ani. Accasta reprezintd o componentd esenfiald a evaludrll periodice a cadrelor
didactice. Aprecierca din parlea colegilor (peer review) se [ace prin gedinge de depurtarnent saw
prin chestionare — Anexa ASE-138 si se au in vedere, aspecicle deontologied profesionals si calitifile
personale in mport cu membrii colectivalui,

Pentru evaluarea prestiginlei  profesional s giingific sidan Implicarea In rezolvarea
problemelor comunitarii academice la nivelul ASE se realizeard printr-o LWFigh de cvaluare™ — Anexa
ASE-159 cere cuprinde informatii 4 aprecieri pe urmitearele paliere: auloevaluarea
activitdfii didactics, evaluarea din partea colegilor {peer review) i evaluarea din parca directorului
die departament.

in ASE se realizenzi in mod obligatotiv evaludrii periodice o cadrelor didactice de citre
studenti prin intermedivl woni chestionar - Ancxa ASE-100 carg cste distribuil studenfilor, in
ultimele doud shptimdni pand la fGnalizarea cursuloifSeminarelui, de citre o persoand neulrd.
Evalugrea din partca studenfilor a cadrelor didaetice este parte integrantd o evaludrii
cadrelor didactice — Anexn ASE-161.

Anual fiecars cadry didatic mporteazit directorului de departament realizarile in domeniul
stinfifie. Critceiul | de evaluare periodicd o calitifii personalului didactic - Rezultatele cercedrii
stiimifice — presupune 5i claborarea de catre ficcare membry al comunitifii academice din A5.L,
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care se supune proceselui de evaluare, a wnei  Fige de verificare a indeplinini standardelor minimale™
pentru funciin didactic pe care o ocupd — Ancxa ASE-162. acesta fiind piesd obligatoric la dosarul
de evaluare 2 cadrslui didaetic respectiv.

Dupd evaluares de edtre Comisia de evaluare a departamentului 51 Comisia de evaluare a
facultdtii, dosarele de evaloare sle cadrelor didactice se depun la Biroul de Evaluare Academica.
unde cste finalizat procesul de evaluare, sunt centralizate rezultatele (avizate ulterior in Consiliul de

Administrafie) 51 gestionnd baza de date corespunziitoane acestui proces,

Resurse de invAfare si servicii stodenjesti

A5 E Bucuresti asigurd sccesul la resursele de inviitare $1 la serviciile studentesti fir restrictii
tuturer studentilor de la ores progean st de la orice fonme de nvapimint indiforent de nivel, dopd cum
ELnearl:

A fondnl de carte, reviste, afologi, enciglopedii erg,, prin intermediul biblintecilor sale, atdt
in format clasie, ¢t si clectronic, Biblinteca dispune, pe lingd accesul electronic, de un numdr
corespunzitor de volume din jard 51 strdindtete 51 de sbonamente la principalele reviste de
spegialitate din Jard sioostedinatate pentre fecare diseipling care defineste un program de studii -
hittpe www . biblioteca sse. rodcatalog. Astfel, Biblioteea A5 E., cu cele cu opt sili de lecturd si doud
servigi de imprumut, dispune de win fond de care propru, corespuinsitor domeniulel econmmnic si de o
retea de caleulatoare concetate a Internet. Libraria A58 51 Tipografa A5 E vie in completarea
noecesaralnd de resprse de Bgfoemare pemtry sindenpil cave dovessd 5§ aohizijieneze  edrji,
.IrJ.'.lrr-:.l__-i;.l'rJ_'.l'i'r'. Rl e,

- fa servicii sociale, cwfturale §i spordve, cum sunt; cazare, cantind, bazil sponivi, servicii
de consiliere ete. In cadrul 4.5 E funclioneazi Dircefia Socizli care este o structuei administrativd
conceputd pentne rezolvarea problemelar sociale ale studentilor £i gestiomanes allor activitd)i specifice
ineadrul 4.5 E

Pentru anel wniversitar 2001-2012 A5 E. a dispus, in cedrol celor 19 c3mine, de o capacitale
de caore de 180T camere, cu un total de 5023 loceri de cazare, dintre care 5495 locur
pentru studenfi si 528 Joecun ocupate de cadre didactice i personel administrativ. Gradul de
sulisfacere o cererii inregistrate in randul studengilor a fost de 65,08 %4, Tn crestere fra de anul 200 1
Anexa ASE=DG0,

Pentru  coearea studentiler in ASE  se aplict prevederile  Regulamentelui - privind
reprezentaren §1 achivilalen socipli o studenfiler”™ — Anexa ASE-D29. precum sioMetodologin

privind corarca studenfilor in cming in anul wniversitar 2002- 20013 - Anexa ASE-G3, ASE-G4.
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La dita vizited, A5 dispune de trei spagil speciel amenajaie pemra propacorea 50 servirea
mesei de chtre studenti si cadre didactice: cantina Moxa, bufewl cxternalizal din cladirca M.
Eminescy 5i canting restaurant Cihoschi, in cadrol céreia funclioneaza si Clubul pensionarilor 4.8, £

A5 E asipurd spafiile necesare in Cosa Studentilor Economisti. din strada Frumouws, nr, 3 1.,
penteu sediile Senatulwi studentese, Comisici dc cazare, Servicinlui de cazare, orpanizatiilor
studentesti din A5 £ 51 Asociatict Absolvenjilor ALUMNI 4.5 E

Boza materiald o Departasentuloi de Educajie Fiziea si Sport din eadrul A5 E. cuprinde
spajii special amenajate, dotate cu wparalucd ehnici de specialitate modernd si instalatii de amplificare
audio.

A5 E sustine din punct de vedere finunciar o serie de programe de stimulare a studentilor cu
performanie inalte in inviifare 51 de recoperane a celor cu dificultdfi in Tnviatane. in plus, studentii
interesafi pot si apeleze la Birool Progrme Comunitare in cadrul Directici Relatii Intemationale care
indeplinegte, in domeniul o de activitate, urmdtoarcle atribufii principale: informeazd 5
consilized potentialii beneficiari 5i promotori de projecte ¢ privire la actualele  programes
comunitare educationale si diseminares informafiilor referitoare la noul program integrat de
educatic continud, intocmeste si supung spre aprobarea Scnatulul A5 E repulamentul de organizane a
proceselor de selecjie privind programele comunilure; organizeazd proccse de seleclie penlru
mohbilititi Erasmus in condifiile reglementate de Uniunea Europeand, organizeazd §i menitorizeazi
modul de derulare a mobilitifilor studentesti, in bama Regulamentului privind  mobilitatile
studentesti in cedrul programelor comunitare” — Anexa ASE-164 51 a mobilitijilor persanalului
didnctic si de cercetare participante ln programele comunitare, pe principiile LCanei Europens o
calitdfii in mobkilitate™ - Ancxa -1 si ale Cartei ASE.7 — Anexa ASE-DH 5,

Prin intermediul Serviciulu de Muorketing 5i Comunicare din AS.E. asigurit studengilor
servicii de informare si consiliere a carierci, in confommitate cu atribufiile stabilite acestui
compartiment prin  Regolamentul de Organizare si Funclionare” - Anexa ASE-019.

in plus, pentru a veni in sprijfinul studenjilor s3i, 4.5.£, prin intenmedivl Directici Relalii cu
Mediul Econommico-Soeial, incheie: conrocte de pavteneriar cu institugii financiare, organizafii din
domeniul productiei industriale si agricole, constructiilor, comerjului cu bunuri §i servicii, Institufii
publice centrale 5i locale pentru ssipurares wnor baze de practici pentro studeniii de la cielul de
studii universitare de licentd 51 masterat; controcfe de sponserizare objinute de la parteneri §i
mediul de afsceri ¢y eare universitatea are relafii pentru premierea cefor mai buni studenti carc au
participat la sesiunca stiingifici studenteascl; convenfii de practicd penlru asigurarca locurilor de

practich pentru studenti; contracte de comaodat < Anexa ASE-163.
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Baza de date pentru asignrarea internd a calititii

[nfermatizaren activitdjilor din cedrel ASE. re prezintd un punct forte al institufiel, A5 E
dispune de un sistem informatic care faciliteazd colectarea, prelucrarea §i analiza datelor si
informafiilor relevante peniru cvaluarea §i asigurares institufionald a calitifii, Gestionarea bazelor de
date in ASE cste realiztd de cire Directia Tehnologia Informatiei 5i Comunicalin in a el
componen}i se afli Serviciul Informatica 51 Serviciul Rejele, care asigerd accesul | bazele de date
winror steucturilor organizafionale ale ASE. In cadr] ASE, sunt informatizate wnnitoarele
proveses admiterea stedentilor,  reparfizarea locurilor  in cimin,  comabilitatea  institutici,
salarizaren  personalului, gestionarea sctivitijii de cercetare $linfilich, evidenta studentilor,
situajiile scolare, completarea suplimentului la diploma, acordarea burselor (sociald, de studiv, de
merit, de performantd si de excelentd), acordarca burselor i mobilititilor intracomunitare. Pe
parcursul - anulul 2001 ASE 4 continuat  implementares  Sistiemului Informatic pentru
Managementul Universitar (SIMUR), prin extinderea [ui la anul 3 de stodii i la woate tpurile i
formiele de InvitGmant.

La nivelul Serviciului Managementul Calitatii din A5 £ este constitoitd o bued de date
privind toate informafiile relevante pentru cadrul de asigurare a ealitm activitilii didactice i de
cercetare din cadrel ASE. Serviciul Managementel  Caliedtii wrmitreste tendintele si actele
normilive in domeniol asigurdind calitdpi emise de European University Association i vedersa
alinierii cadrolui de azigurare a caliidg, o procesului de invijd@mdnt i cercetare din ALSE 1a

cerinfele de pe plan curopean.

Functionalitatea structurilor de asigurare a calititii educatiei

Frin structurile ef orpanizatorice, A5 E olerd informafii si date, cantitative si calitative,
actuale si corecte, privimd calificirile, programele de studiu, diplomele, personalul didactic 51 de
cercetare, facilianle oferite  studentilor, ofertas educationald, planurle de Inviif@mant, fscle
disciplinelor, baza de cercefare, cenirele de cercetare, revisiele editate, propram secretarial, paging
personald student, date statistice, barg legislativi intermd 51 onagionali, omficul si calendarul
activitiijilor, informatii financiare si orice alle informanii de inleres pentm public, in general, si pentro
studenti, in special. Aceste informatii se phsese pe site-ol A5 £ - www.ase.ro, precem sipe site-ul
Tigcarei Facultan 51 Necirui departament.

La eindul lui, Scrviciul Marketing si Comunicare din A8 E. oferd informatii {direet in cadeul
sedinjelor de consiliers individuald, in grup, lo sediol birouloi, precum si 12 distangd, prin c-mail,
telefon sau participand la intdlnirile cn clevii in licee, trpuri educationale) despre facuhdtile A5 £,
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procesul de Inviiimint organizat pe sistemul de crcdite dransferabile, invdpimaniul la distanpi
orgaimizal in Bucuresti 50 T centrele terioriale. planurile de Tnvatdmant, fisele disciplinelos,
campusil universitar, procedurile de inseriere pentru concursul de admitere ele.

Broyura de prezentare o limba englezi o A8 E esie difuzatd tuterer univeesitatilor parteners
din strainfiate, precum si unor ambasade ale (8rii noastre.

In cadrul ASE Buecuresti funcjioncazi Serviciul Managementul Calitijii cu atribulii
clare stabilite in ,Regolamentul de Organizare 5i Funojionare™ — Anexn ASE-019.0 La nivelul
Senatului universitar funclioneazd opt comisii — Anexa ASE-168, carc stabilese liniile strategice,
conrdoneayd 5i analizeasd problemele curente lepate de intreapa activitate din universitate.

Rectorul ALS.E, este direct responsabil pemtru asigurares cal i@l serviciilor educafionale i
di cepeetare stiinfilicd din A5 E.

La nivelul A%5.E. politica de asipurare a calitifii care se aplicd in codrul AS.E. este corelati
in permanen}i cu scliunile promovate 1a nivel ecuropean i mondial - Anexa ASE-154. in cadrul
ASE. calitaten serviciilor educajionale 3i de cercetars gliingifich este asiguratd prin: planificares
activildilor de prestare a serviciilor educationale; monitorizarca proceselor diductice §i de cercetare
stiinfificit; evaluarca interndt a rezultatelor procesclor didactice $i de cercerare gliintificd; evaluarey
externii & rezullatelor proceselor didactice 51 de cercetare stiinfific; imbunilifirea continui a
serviciilor educationale si de cercetare stinfifich,

Conformitates SMC cu cerinfele standardului imermational SR EN 150 9001 22008 se asigurd
pe buza documentajiei specifice a sistemului de management al calitifii avand urmatoarea sirueturd:

a)  Muorrualn! calitd)ii;

h) Procedurile generale ale SMC. in acest sens au fost clabomate wnmdtoarele proceduri
pengrale: Tinerea sub control a documentelor §i inregistririlor — cod PG-01; Tinerea sub control a
neconformitatilor — cod PG-02: Audituri interne — cod PG-03; Actiuni corective ¢ preventive — cod
PG-04: Analiza SMC efecluatd de citre conducerea AS.E, — cod PG-03.

€} Proceduri operattonale,

in sustinerea proceswlui de asigurare a calitifii, la nivelul ASE functioneazd Cersifind
Calitdgi, cu rol consultativ in Fundamentarea deciziilor ¢u privire la politica §i obiectivele A4.5.£
referitoare |a calitate — Anexa ASE-130 5i Anexa ASE-131, iar la nivelul faculijilor’ departamemalar/
directiilor existd responsabili cu probleme de management al ¢alitafii — Anexa ASE-132.

Lu mivelul Senatului A5FE este constituild Comista pentry evaluarea 3 asigurarea caliidii,
care dispune de wrmdtoarele ateibufii; coordoneazl aplicarca procedurilor de evaluare i de
asipurare o ealitdqii, aprobate de rectorul A8 E, referitoare la capacitaica institulionald, eficacitaten
educationald si SMC A.5E; claboreazd anual | Haporl dc autoevaluare o asigeririi colitt

academice din AS.E. Bucuresti™; elaboreazi propuneri de imbunitifire o calildii serviciilar
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educajionale i de cercetare stiinifich; cooperensl cu organismele abilitate care asipurd evaluare
externd a calinitii serviciilor educajionale si de cercetarc stiingifici.

La nivelul Mecirel Tacultafi funclioncazi comisii similane care intocmese anual un raport de
autoevaluare a fiecini program de studii 51 pe care il prezinid Consiliului Feoultifii. Acest raport este
fsent public pe site-ul Fecoltdjii. Atcibuiile acestor comisii, precum §i organizarea §1 funclionares
acestor, sunl reglementate de , Regulamentul privind asipurarea calithlii serviciilor educationale si
de eercetare stiinfificd in cadrul AS.E." 51 Codul de asigurare 2 calitafi” — Anexa ASE-144 5 Anexa
ASE-[45

Anual, in urma aprobdeii de clitne Senatului universitar @ (Raporelui de aotoevaloare a
msipurdrii calit)ii acadermice din ASE, Bueuresti®, & 5. E. publicd conjinutul acestuin pe site-ul
ww i, @ae 10 in scopul informéarii heneficiarilor de servicii educalionele i de cercetare despre
nivelul de performantd atins pe linia asigurdril calivdfii preceselor derulate. Pe baza acestui
repor se elaboreazd propuneri de imbunatative a calitifii serviciilor educajionale si de cercetane

stiingifici.

Concluzii

in peripada 15-17 Mai 2013 2012 echipa de evalusre institutionald a derulat activitifile
specilice vizitel peniru evaluanea externd a colitdji in codrul Academier de Studin Econemice din
Bucuresri.

Pe parcursul deculdrii vizitel conducerea Universitifii a asipurat condiiile necesare evaluini
colegiale, prin infermediul persoanei de contact, a asigural accesul necondifionat la toate sursele de
informatii necesare confruntdrii conjinuswlui raportaled de autoevalvare co realitatea din Universitate,
precwm si intocmicii Gselor de evaluene ale expertilor din comisia de evaluare.

[2in cele sapie fise ale vizitel noastre (una la nivel Institujional 51 sase aferente progromelor de
studii} coroborate cu rapoariele alerente inloemite de ciitne expertii evaloatori ai programelor de studii,
dar 51 cu probe suplimentare procurate pe pareursul vizitgi o rezultat indeplinivea ceringelor normative
obligatorii §i a indicatorilor de perferman)i. In acelasi timp, facem precizarca o pentru majoritatea
cerinfelor $i indicatorilor de performantd Universitatea asipurd o indeplinire 1a nivel maxim,

Cu alte cuvinte, putem aprecia ¢ fiecare din criteriile de evaluare ale activitdii evidentiazd in
mod direct atuurile educajionale si cele de ceroetare ale AS.E. ca institugic ctalon al invatimanielui
coonomic din Romdnia i din Evropa,

In comeluzie, pulem aprecin cd AS.E. din Bucurcsti asipura derlarea in conditii adeevate
procesul de predare-inviface, dar si o bazd logistici modernd corespuneitosre pentru cercelarca
stiinfifich desfisurmd de cdtre membrii comunitétii universitare. Pe parcursul vizitei 1om experlii
evalumori implicati in procesul de evaluare au swusiinut in rapoartele lor individusle cu sreumentele
enumerile in fisele vieitel ¢d@ Academia de Studii Economice din Bucoresti dispene de condifii
adecvate pentru derulares activitdgilor de educajie 5i cercetare,
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]I1 trema vizitel de evaluare exiemd efectuaie in peroads [5=17 Mai 2013, Comists de evaluarce
institufionald externd o colitdpn proceselor educafionale 51 de cercetars, m baza docwmentelor de
autoevaluare ale institujiei, a constatirilor din timpul vizitei 5i 8 documentelor i informatiilor
provuraie ulterior, concluzioneard ca Academia de Studii Economice din Bucuresti asigurd 1a wn nivel
maxim condifiile de calitate 5i indeplinirea standardelor de referingd pentru un invagdmédnt wniversitar
de calitate.

Iin consccini Comisia de evaluare institufionald extermd propune acordarea calificativului
ormd e incredere rdicn™ Academiei de Studii Economice din Bucuresti, in ceen oo priveste
managementului institutici in materie de asipurare a caliiagi programelor de studii §i de respectare o
standurdelor academice de acerdare a diplomelor de absolvire.

RECOMANDARI

in urma snalizei =i a sistematizardi informatiilor puse la dispozifie de exper]i prin fiscle
intocmite cu ocazi vizilel, am progedat 1a sistematizarea urmdtoanelor recomandzir:

» Descentralizarea bugetard pand la nivel de depanament, peniry imbundtijires managementuli
financiar 1a nivel de institufie;

» [ncheierea de acorduri de parteneriat pentru activitalea de practicd 3i internship a studentilor §i
cu orgenisme guvemumentale de specialitate (de ex., MAL) i chiar cu parteneri
internapionali;

s Asipuraren unui sistem de mentorat Ta nivelul studengilor, in sensul Tntaririi legftorilor intre
eeneraiile de studenti (de ex., masteranzii s asigure mentoret studenfilor de [ ligenti);

s+ Atragerca unui numdr mai mare de studenti steiini in cadrol programului de studiv;

» Continuarea procesului de modemizare si dotare a biblitecilor cu resurse informatice, <u
tehnicd de multiplicat 5 cu abonamente de specialitate pe tipur de programe de studii,

» Extinderea 51 modernizarea contineld a laboratoarelor de infemmatics;

s Achizifionaren de softuri de specialitate, pentru domenii cum sunt: limbile stedine §i
ecanamelric.

s Reluarea si imensificares sehimburilor de carte (manuale, cursuri. caiete de laborator) intre
universittile din conserin in scopul diversificarii ofertei de resurse destinate bunei pregtic a
studenjilor;

s Deplasarea centrului de preutate in evaluanca pregdlicii studentilor spre practicd, prin creglenza
aumdrlui de studii de eaz, prin care 53 se dezvolte simful practic - aplicativ, precum si
capacitatea de a adopta decizii.

» O imbunatifire a medului de detaliens a numdrulyi de ore pe teme in cadrul fisclor, lo unele

discipling de studiu;
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s Declansarea proceslui de reduceres a numarului de ore sptiminel din planul de fnvagamant,
die I 28 de ore clitre nivelul minim de 20 de ore;

o O distribufie mai echilibrati o studentilor pe formatii de studio;

e Realizaren de acfioni de promovare o programelor prin intermediol  teghnologiilos
comunicationale aflate s modi;

« lmplicarea mai mare a stedentilor in activitatea de cercetare §i publicarca celor mai bune
lecrdri elaborate de chiee studentii intr-o revisti,

o Dezvellans legdtorilor cu organizagiile care activeazi in domeniol mediului;

+ Continuarea eforturilor de individualizare in Spativl European 2l inviigmantului Superior .

s Comtinuaren activitarii de integrare a proceselor din A5 E.

«  Continuarca activithtilor de implicare eficientd o actonlor intzresali de pe plan Iozal;

* imhunﬁtmimu continud a sistemuolui de nitoriat §1 consultatii pentru stedenti;

Coordonator echipd experti evaluatori Director de misivne,
Frof. univ. dr. Tugol Alexandru Prof, univ. dr. Mircea [IVANESCU
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