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REZUMAT
Obicetivele generale ale evaludini Universitifii “Constantin Brancosi™ din Targuo Jiu

Scopul prezentei evalodn institufionoele externe este aceln de a identiBica §i de o cerifica
masura in carc Civersitateg “Constandin SBednengi” din Tavgn Jiv pume i aplicare valirile de
referimpd ofe Procesalni Bologna, exercitiindu-si misiunes de s ofen programe de educajie, [orman:
profesionald de nivel universitar, masterat si doctorat, si participd fa reafizarea Spafiulul Evropean af
Cercetdrii Sefinpifice prin obtinerca unor rezultate in domeniul cercetani siimifice. Ao fost onalizate,
de asemenea, masurile pe care Universitatea le intreprinde pentru asiguranea unui nivel de calitate
adecvat in procesele de predare-nvijare §i Tn cel de exercitarc a dreptului legal de acordare o
ealificiirilor 5i a diplomelar 51 certifieatelor de studii universitare.

Principalele obicetive ale evaluirii externe la Universitatea “Constantin Brincug” {LICB) din
Targu Jiu au fost urmtoarcle:

s 53 sc verifice existenfa §i menjinerea consecventii a fundamentelor unei culturi a calitiiii in
eadrul programelor educationale 1 in activitdfile de cercetare-dezvollare-inovare §1 masurile
intreprinse pentru promovarea si conselidarea unei nalte calitdfi in procesele de educalie i
Formmare profesionald in Universitatea *Constantin Brancugi™ din Targw Jiv;

e 50 se evalueze masura in care Ja nivelul Universitafii existd preocupdn pentru crearea §i
consolidarea durabili a bazelor profesionale, stiinfifice si logistice pentru <a membrii
camunitafii universitare, actorii din mediul economic, social $i institufional i publicul larg, si
dispund de un acees constant, transparent si rapid la informatii relevante i nedistorsionate, de
ineredere si explicite despre modul in care Universitatea pestioneazd programele de stodii
pentru care dispune de acreditare sau autorizare provizoric de functiomare, oferd diplome,
certificate de studii universitarc §i Fundamenteazd calificdri, care respectd standardele
najionale si ssipurd conformitatea cu cele mai bune practici academice europene §i cu
principiile unei autentice culturi a calitiiii activitajilor academice;

* 5 se creeze conditiile ca, Tn situatiile Tn care se constatd existenta uner disfunctionalitdgi in
asigurarea calitifii programelor de studii, 53 se recomande inifierea activnilor de imbundtafive

i acestor

s 53 se recomande meeanisme prin care si se imbuniitijeasci calitatea procesului de educafie gi
formare profesionald, transparenjs gestiunii §i responsabilitatea publicd a instilugilor de
invifAmint superior.

Universitatea “Constantin Brincusi™ din Targu Jiv a fost infiinjatd in anul 1992, conform
Hotiicdrii Guvernului Roméaniei nr, 288/01.06.1992 publicatd in Manitorul Oficial Nr, [35/1992
Parlea | (Anesa LO1), prin reorganizarca sectiilor de Subingineri ale Universithfii din Craiova.
specializirile . Centrale Termoelectriee™ i ,Utilaje pentru Industria Materialelor de Constructii”
care Tunctionaw in Térgu Jiv incd din anul universitar 1972-1973, precum i a celar doua seejii de

i
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ingineri, specializarile , Centrale Termocleetrice” si Tehnologia Constructiilor de Magini™, care
aparfingau Universititii din Crajova §i care funetionau la Térgu Jiu incepand cu anul universitar
[99]-1992

La mementul cfectuini vizitel de evaluare externd, Universitatea "Constantin Brincugi™ din
Tireu Jiu creaniza 27 de programe de licentd 5i 21 de programe de master, precum gi o specializare de
studdii pentru doctorat {in lichidare) in domeniul Fiaafe.

Universitatea deruleazd programe educationale in spatii proprii §i spatii pusc la dispoeiie de
parencri in concordantd cu scopul $1misiunes asumate.

Universitaten functioneazd in baza Constitutiel Rominiei, a legislatiei din  domeniul
invigimantului 51 a celordalie reglementani legale. In conformitue cu prevederile Metodologici

ARACIS privind evalusren extemia a universititilor, in cadrul procesului de analiza si evaluare au fost
cuprinse programele:

I. Management;

2. Contabilitate 5i informaticl de gestiune;

prs]

Eduvcalie Nzicd 51 sportivis

4, Drept— 11X

(]

Ingineria 5i protectia mediului in industric.

Pentru evaluarea o nivelul Universititii o fost nominalizat un expent cvaluator din comisia
institujiomald, jar pentru evaluarea programului de master au fost nominalizati 6 (3ase) experii din
camisiile de specialitate. La evalures externd electuatd au mai participat: un reprezentant al Comisici
Consuliative i de Auditare a ARACIS, dod reprezentanti ai studentilor gi un expert steiin.

Din rapeariele intoemite pe fiecare din programele evaluate constatim cd acestea au fost
evaluate cu ealificativul | Incredere”.

Rezumatul concluziilor echipei de evaluare

LUCH Tg. Jin este o institufic de inviitdmant superior de stel, pare a sistemuolui nagional de
inviitAmdnt, in care erau inmatriculati la data vizitel un numdr de 3244 studenti L 1F, copring in 27 de

pragrame de studii universitare 5i 21 de programe de studii de masterat.

Prezentele concluzii formulate in acest raport sunt reenltatul sistematizdini constatirilor la futa
locutui renlizate de expertii cchipei de cvaluare coroborate cu confinutul Rapoartelor de autoevaluare,

constatiel nregistrate in fisele s in rapoanele completate in timpul vizitei,

[¥n cele @ (sase) fise ale vizitei (una la nivel institufional si einci la nivelol ficcdmi program
vizitath coroborate cu confinotul eapoarntelor intoemite de ceilalfi experti din echipd, a rezultat e toate
cerinlele nommative obligatori sum indeplinite la un mivel reconabil domeniuloi g specificitagi
Universitiitii evaluate, stat [a nivel institujional, ciit 5i pentre fiecare program evalual, conform Figei
Vizitei, partea a) "Ferificarea fndeplinieii Coringefor Normative Obligatorii™ si partea b, "Standurde
& fndicarori de Performoa”,
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Din evaluarca institutionald si din evaluarea pe programe a rezultat ca sunt indepliniti in mod
credibil g1 reeomahil indicatorii cantitativi si calitativi aferengi infrastructuedi academice, ceea ce
probeard 8 Universitatea asipurd derularea procesului de predare-invifare in condifii adecvate,
precum 51 o bazd logistich rezonabilfi pentru derularea cercetdrii stimfifice desfsuratd de catre
membrii comunitdtii universitans,

Trebuic precizat cd declarafiile din rapoartele de auwtoevaluare cu privice [a infrastructura
peademicd au o5l corelale s1 comparate de catre membrin echipei de evaluare oo situaio faptica la
nivelul Universitagii. Tacultitilor, depamamentelor si eompartimentelor functionale, verificandu-sc
documentele  justiBeative  corespunziiloare,  Feriffoarea  fupticd o cerffficat corectitudinea 5
sustenabilitatea informatitlor cuprinse in raporol de sutoevaluosre, o acole unde a Tost cazal au fost
solicitate dovezi suplimentare,

Tofi experiii cvaluatori implicati in procesul de evaluare pe parcursul vizitei au sustinut in
rapoaniele lor individuale, cu argumentele enumerate in fisele vizitei, ¢ Universitatea “Constantin
Brancusi” din Targu Jiu dispune i utilizeazi resurse adecvate pentru derularea activitifilor de educatie
51 cercelore.

in acelasi timp, spreciem la un mived corespunsiitor disponibifitatea dovedita de cdtre
conducerea Uwiversivdit si comducerea facalidii pentro maniera deschisd i transparentd de eooperare

cn memhbni comisied de evaluare externd,

Credibilitaten informatiilor diseminate de Universitatea “Constantin Brincusi” din Tirgu Jiu

In ceea ce priveste transparenta informatiilor necesare comunititii academice am constatat ci
aceasia s¢ afld | un nivel ridicat, avind in vedere ci Regulamentele pe care Universitatea le-a adoptat
sumt Ficute publice prin intermediul paginii web a acesteia.

Apreciem, in urma misiunii de evalueare externd la Universitalea “Constantin Brincng™ din
Téreu Jiu, pe baza opiniilor experfilor evaluatori §i a respensabililor implicati, dupd confruntarea
informatiilor feute publice pe diferite ci 51 a celor cuprinse in rapoaricle de autoevaluare cu ccle
extrase din documentele in format original, i, scolo unde a fost cazul, cu cele solicitate suplimentar,
¢ existd un nivel ridicat de credibilitate a informatiilor diseminate de universitote pe diferite canale 5i
medii de comunicare beneficiarilor direeti 5i indirecii.

Aprecieren infrastructurii academice o LCEB

Universitatea “Constamtin Brineusi™ din Tirgu Jin dispune de o logistica universitari
corespunzitoare domeniului educational in care activeazd. Din documentele puse la dispozifie rezultd
it Universitatea foloscste peste B0 spatii proprii. Dotarile §i amenajirile efectuate in spafiile utilizale
sunt speeifice activitilii de invagamint $i de cercetare,

Menfiondm fapiul ¢ Universitatea ne-a asipurat accesul la evidenjele contabile ale activelar
imohilizate, la evidenia cheltuielilor si veniturilor, la hotiririle Senatului si la alte documente
relevante necesare formulari unei opindi cu privire la nivelul de asigurare a calitifii procesclor

educajionale si de cercetare,
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Caracteristici de bund practica la Universitatea “Constantin Brineusi™ din Tirgu Jiu

Pe parcursul vizitei de evaluare de la Universitatea “Constantin Brancusi™ din Targw Jie,
cchipa de experti a identificat o serie de bune pragtic, atit la nivelul programelor evaluate caf gi |
nivel institutional, care sum comparabile cu cele practicute i la nivelul altor universitali de drept
privat sau de stat, Printre acestea menjiondm in sintezii:

= Universitatea utilizeaza o infrastructura modernd si adeevatd inviilamintului superior;

»  Posturile didactice sunt acoperite intr-o masurd ridieatd cu cadre didaclice proprii, titularizate
in invagamintul superior. cu norma de bazi in universitate. Echipa de evaluatori a constatat o
aptimizare eficientd a interesului asumat de UCE in vederea indeplinirii misiunii de formare a
studentilor in condign de calitate normale;

= Pe tot parcursul vizitei noastre, in intdlnirile noastre cu angajatorii, dae g1 din confrumares cu
realitatea o informatiilor cuprinse in rapoartele de swtoevaluare ale UCB, a rezulial o
colahorare stransd cu mediul de afaeeri, cu orpanizatiile profesionale lecele §i nationale, cu
institufiile publice locale si nationale si cu companiile najionale din domeniile de activitate
specifice zonei, Din analiza acestor colaborded a rezuliat beneficiile de earc se bucurd studentii
UCH in activitatea de pregitire pentru proisctele la unele discipline, dar 5i de susginerea
activitiiii de practicd anuald (intemship);

e In cadrul UCE relatia student-profesor este una bazati pe colaborare, studentii fiind sprijinigi
de citre cadrele didactiee in procesul de formare profesionald, concomitent cu stimularea celor
interesali sa participe la activitigile specifice eereurilor stiintifice, dar §i la sesionile ginnfifice
organizate anual;

#  Interesul manifestat de studenti s de mediul cconomic in privinja forméari asigurate de UCEB

ne conduce la aprecierea ca Universitatea este o entitate educationald reprezentativid in plan
repional §1 najional.

In final, apreciem cf ln Universitatea “Constantin Brinensi” din Tirgu Jiv exista un sistem de
asigurare a calitilii implementat la un nivel rezonabil, care contribnie la o ssigurame corespunedtonn: a
calitdfii la nivel institutional a proceselor cducationale si de cercetare.

Increderea seordata Universititii  Constantin Brincusi” din Tg. Jiu

In urma vizitei de evaluare externd cfectuate in perioada 05-07 manic 2014, Comisia de
evaluare institugionalii externi a calitiii proceselor educajionale i de cercetare, in haza documentclor
de autoevaluare ale institufiei $i a constatirilor din timpul vizitei, concluzioneazd ca Universitates
“Constantin Brincusi” din Tirgo Jiu asiperd la an nivel rezonabil condifiile de calitate 51 indeplinirea
stondardelor de referinfi n majoritatea caurilor pentru derularea unui Tnvdjamant universitar de
calitate §i, in acest temei, 13 manifestd interesul siopentru imbundlifires comtinud o calitdin n
procesele pe care le deruleazd in vederea indeplinidi misiunilor asumate.

Prin urmare, Comisia de evalusre institufionald extemnd, luind in considerore cele constalote
de 1ot membrii s8i pe parcursul vizitei, sprecierile comunitdfil scademice s1oale partenerilor
internationuli, performanele regionale, nationale i internajionale, pradul si masura in care sunt
indeplinite eriteriile si cerinjele minimale din Asa vizitei, propune la acest moment acordarea
califieativului . Jfucredere” Universitifii “Constantin Bringusi™ din Te. Ju, in ceea ce priveste

&
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managementul mstitufien in materie de asigurare a calitifii programelor de studii si de respectare a
standardelor academice de acordare a diplomelor de absolvice,

Recomanddri pentrn activitatea UCB

In urma analizei si a sistematizaedi informatilor puse ln dispozitic de experti prin fisele §i
rapoartele nlecmile cu ocazia vizitel, am procedat |a sistematizarea urmdtoarelor recomandie:

Cercotare;

1. Imbuniitdfirea dotdrii din unele laborotoare de cercetare, n oscopul susfinerii in

totalitate a problematicii temelor propuse prin planul de cercetane;

8 Analiza concardantei dintre temele de cercctare 5 domeniul programelor de studiu,
eoncomitent cu reformularea acestora, acolo unde este cazul;

3. Intensificaren eforturilor pentre aplicaren 51 obfinerea wnor pranturi de cercetare
mafionalefimernationale din partea cadrelor didactice cu sprijinul UCE Ia nivelul

fieedrun program de studiog

4, Imbunatitirea gradului de implicare a unor cadre didactice in activilatea de cercetare
pe bazd de competifie:

i Mecesilatea cregterii networking-ului academic imernafional, inelusiv in ceea ce
priveste mabilitatea internafionald a cadrelor didactice pentru transferul de bunc
practici pedagopice 5 de corcetane;

4. Imbunditigirea dotarii Centrelor de corcetare cu maleriale care i poatd sustine temele

de corootare propuse;

i Imbunitatiren  indicatorilor de rezultate wle cercetdrii, inclusiv prin cresterea
numirului de articole in revisie/proceedings 151 Intensificarea eforturilor in vederea
publicirii de articole de toate cadrele didactice, n reviste 151 cu factor de impact.
Abilitarca cadrelor didactice n vederca obtinerii dreptului de conducere de doctorat in
seapul credrii unei Scoli de doctorat pe principalele deanenii ale UCH:

Cadre didactice:

B. Modificaren sistemului de evaluare 2 eadrelor didactice de citre studenti, astfc] incit
tofi studentii 5 aibid posibilitaten de a face acest lucru, prezenia lor lTa activititile
didactice reprezentind o pondere in momentul analizirii chestionarului completat, e
asemenes, recomandim eliminarea intrebirilor ce pot anula luaren in considerare a

chestionarului,

0. Orpanizarea unei analize a concordaniei intre pregitinea initiali a cadrelor didactice gi
domeniile in care predan activitdfile de eurs §i ecle de seminarlaborator in
concordanti cu domeniile absolvite §i competenjele dobindite 51 domeniile de

doctorat ahsolvite;
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11k,

—
N

I7.

Respectarea numarului de norme pe care le poate avea un cadru didactic in sistemul
nutional de invAtdmant, in conformitate cu legislagia in vigeare $i cu standardele
ARACIS:

Imbundtifires raporiului dintre cadrele didactice timlare §i numarul de posturi la nivel
institutional, pind cel putin la atingerea gradului minim de 70%:;

Studentii:

Micsorarca numarului de studenti pe formatiile de studin I luerdrile practice.

Dresfisuraren unor activitili edueationale pe semigrupe pentrs anumite discipline;

Asigurarea unui sistem de mentorat la nivelnl studentilor, in sensul intaririi legaturilor
intre generatiile de studenyi {masteranzii si asipure mentorat studentilor de la licenga).
Maodilicarea Regudannent de acordare o burselor, o altor forte de sprifin mateviol $i o
factlitipitor acordate studengilor Universitdtii “Constentin Breivcugd ™ oin Targu Sin,
astfel incat burscle sociale lumare sa poatd fi cumulse cu bursele acordate pe baza
performantelor academice,

Dezvoltares Centrului de Informare, Consilicre 51 Orientare Tn Carierd a Stoudentilor
prin suplimentarea numirului de angajali eu normd intreagd §1 desfagurares constantd
de activititi de consiliere 51 orientare in carierd pentru studenti, inclusiy activitdfi de
consiliere psihologica;

Dewvaltarea unui sistem de relationare cu ahsolveniii universitafii si implicarea
acestara in activiliiti comune cu actualii studenti ai UCH;

Implicares studenfilor, precum i a absalvengilor, in procesul de revizuire a planueilor
de invapimint;

Modificarea  Regwdanrenttdei  privind  alegerea  reprezentangilor  stwdentifor  in
sirpcinrife o conducere ale UCH astfel Tncdit s8 fie eliminale orice Dbariere n
depunerea candidaturilor:

Eliminares taxelor nejustificate pereepute de la studenti, cum ar iz taxa de ehberare a
situafic sealare;

Realizarea unui Ghid al studentului care s5 Oe distribuil 1a fiecare inceput de an
universitar, in format fizie/electironic;

Fefaceren Contrnctului de scolarizare ca un Contract de studii in conformitale cu
prevederile Legii Edwcatiel Najionale ne. |/ 2011, Renuntarea la Contractul anual de
studii 51 adopiarea unni set de anexe o Contractul de studii. Anexele vor cuprinde
precizir privind disciplinele din planul de invagdmant {regimul disciplinelor, numiir
de credite. obligativitatea freeventarii activitililor asistate), regimul taxelor 5i altele;

Funerea in aplicare a convenfiilor dintre universitate i lerll poarteneri in vederen
electuarii stagiilor de practied i pentru studentii de Ia forma 1D,

8



Raport de evaluare institufionald in vederea evaluidirll externe a calitifii educagici

Unversitatea “Constantin Brancusi™ din Tg. Jin

23

7.

3l

Ll
il

34,

ia.

[ncheieren de acorduri de partencriat pentru activitatea de practicd si internship a
studenfilor, inclusiv cu organisme puvernamentale de specialitate;

Planuri de Invifimint:

Modificarea planurilor de invitamint ale programelor de studii, scolo unde este cazul.
in scopul cregterit pomdenti procticii profesionale;

Respectarea Clarificirilor ARACIS din 28.06.2012 privind disciplina Educatie fizicad
si mumdirul de credife alocat flabordrit fuerdeif oe fcenf;

O mai mare implicare o absolventilor $i partenerilor sociali in actualizarea planurilor
de invdfamént ale wnor programe, Implicarea partenerilor socali in finanfarea unor
laboratoare si actiuni pentru sustinerea activitijilor de formare §i cercetans;

Depunerea de eforturi in cresterca atractivit®tii activititilor educajionale in scopul
eregterii gradului de fmplicare a studengilor in activitdtile didactice din spajitle UCE
(zali de curs, biblioleci);

Patrimoniu:

Alocarca de resurse suplimentare fn vederea extinderii §i modernizirii spatiilor de

sturdiu;

[mbunatifirea si actualizare fondului de carte de specialitate, Digitizarca i
deevallarea serviciilor oferite de Bibliotecs Centrald “Tudor Arghezi”. Concomitent
st impune asipurarea unti numdr mai mare de locurr in silile de lectur;

(3} optimizare a distribugiei spaiilor intre facultifile UCE. in scopul clar al diminuarii
distantelor dintre bazele sportive 5i salile de curs:

Calitate — Audil:

Elicientizarea activitatii academice a Comisiei de Etica si Deontologie Universitard;
Analiza atribuiilor si respectarca distribuirii acestora pe linia asigurarn calitafii intre
CEAC si DAC;

Reorgunizarea  auditului intern,  din perspectiva sarcinilorresponsabilitigilor, a
competentelor si structurii acestuia in scopul cregterii rolului organizatoric g
manaperial;

Depunerea de eforturi in sustinerea activititilor de audit financiar independent pe tot

parcursul anului universitar;

Declansarea periodicd a unui proces de actualizare a Regulamentelor ce fac parte din
Carta LICE;




Rapaort de evaluare institutionald in vederea evaludivii externe a calitifii edlucafici
Unversitatea “Constantin Brineusi™ din Te. Jiu

INTRODUCERE

Prezentul raport este rezultatul activitagii de evaluare institulionala externd la Universitaten
“Constantin Brineusi™ din Targu Jiv, eu sediul in Tirgw Jiu, Calea Eroilor, ar. 30, judeful Gaorj,
Rominis, tel: 0253218222, i site-ul oficial waww ulpjiu.ro;

In cadrul rapenului, Universitatea “Constantin Brancugi™ din Targu Jiv va fi denumita in moed
frecvent cu denumires de Universitatea sau cu abrevierca UCH.

Scopul evaludrii institufionale externe este scela de a identifica §i centifica masura in care
Universitatea “Constantin Brincusi” din Tirgu Jiv rdispunde interesului public si se preocupa de
cresterea calitifii, cu referire, mai ales, la unmdtoarele componente ale activilibi academice:

o i proceswl de predare-invdagare, prin asigurarea unui nivel calitativ corespunzitor al
progeamelor de studii, in conformitale cu standardele academice ale Universitifii,
elaborate in concordantd cu standacdele i indicatorii de performantd ARACIS:

s i activitateo o cerceliare pentry objinerea de rezultate cure s3-i asigure vizibilitatea
la mavel nagional siinternagional;

o nevercifaveo deepiidod fepal de aeordare a diptomelor yi cofiffedrifor.

Mhiectivele sinfetice ale evaludrii institujionale externe sunt;

s 5 se verifice cxistenfs st menjinerea consecventd a fundamentelor unei cultur o
calitafii in procesele de educatic 5i formare profesionali, precum §i cele de cercetare
in Universitaten “Constantin Beancusi™ din Targu Jiug

o 57 se evaluess masura in cace 1a nivelul Universitdtii existd preocupdfiri pentm crearen
51 conselidares durbili o bazelor profesionale, stiintifice si logistice 51 modul in care
s¢ asipurdh conformitatca cu ccle mai bune practici scademice ewropene §iocu
principiile unei autentice culturi a calitifii activitiiilor academice;

o 55 =g creere condifitle ca, in situafiile i carc se constmi existenls  unor
disfunetionalitifi in asigurarea calitffii programelor de smudii, 38 se recomande
inifieren activnilor de imbunitdtine a acestora;

* 58 se recomande meeanisme prin carc 58 s¢ imbun@tileascd calitaten procesului de
educatie 5i formare profesionalid. transparenta sestiunii si responsahilitatea publicd a
mstitufiilor de mviifdmint superior.

« 54 contribuie, aldtur de alte mecanisime, la peomovarea $i asigurarea unei inale
calitdfi in procesul de predare-invigare inoinstitugiile de mvatdmaint superior;

50 ssipune studentilor, angajatonilor i publiculo un acces cot mai larg i rapid la
informagii clare, de incredere 51 explicite despre modul in care Universitatea
“Constantin Brineusi” din Targu Jin oferd programe de stodii, diplome si calificari ce
respectd ecrintele najionale, in conformitate ocu standardele academice curopene si
principiile de calitate:

» 58 crecre premiscele pentru inificrea actiunilor de imbundtagive, acalo unde acestea se
impun;

» 50 oplice mecanisme de evaluare externd prin core sunt paramtate celitatea procesulu
de predarc-inviitare, transparenia gestiunii si respensebilitatea puhlich a Universitatea
“Constantin Briincusi”™ din Targu Jin.
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Raport de evaluare instituffonalit in vederea evaluiicii cxterne a calitijii edueagici
Unversitatea *Constaniin Brincusi” din Te. Jio

Organizarea §1 deslgurares evaloarii imstitugionale la Universitatea “Constantin Brineusi™ din
Thrgu Jiuw s-a realizat cu respectaren tuturor prevederilor metodologice specifice ARACIS, pe baza
unui progrom detaliot stabilit in colaborare cu institgia vizitati,

Evaluarea institujionald cxtemd a avat in vedere, pe de o parte, institufia in ansamblu, jar pe de
altd partc masura in care mecanismele institutionale sunt implementate 5i functioneazd la nivelul
programelor de studii, in acest context. din programele edusajionale orsamizate in cadrul UCE aw fost
selectate S(cinci) programe de licenfd dupd cum urmeazd:

. Management,
2. Contabilitate si informaticd de gestiune;

Educajie fizicd si spontivii:

ad
h

Lirept — (1%

L T

Ingineria §i prateciia mediului in industrie.

Structura Comisiei de evaluare institulionald externd este prezentati in tabelul nr, 1:

Tabel nr. [ Componenta Comisiei de evaluare institugionald cxtemd

Nr. Functia evaluatorului Numele i prenomele -
Universitatea’Universitatea
Cri.
I Director Misiune Conk. univ, dr. Nicoleta CORBL -
SMEPA Bucuresti
2 Coordonator Misiune Praf. univ. de. Alexandey TUGUD -
Univ. ALLCuza™ din Tagi
3 Secretar Stiinfific Carmen MIRIAN - ARACIS
1 | Student evaluator Mihaela PALADE — Univ. “Vasile
| Aleesandn™ din Baciu
5 Stucent evaluator Vind CHERECHES — Univ. de Vest
din Timisomrn
f Expert striiin Prof. univ, dr. Alain BUZELAL -
Universitatea Sorbonne Paris
7 Expert Comisie Consultativa Praf. univ. dr. Gheorghe SOLOMON
— Univ. Palitehnica din Buceresti
|
it Expert comisie institufionald Praf. univ. dr. Marius Gabric]
FETRESCU, Univ, Petral si Gase din
Ploiesti !
) |
b Expert program — Management [ Prof. univ. dr. Madela ABRUDAN - |
Univ. din Orades |
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Raport de evaluare institutionald in vederea evaluarii externe a calitifin educaticl
Unversitatea “Constantin Briineusi” din Tp. Jiu

M. Funcfia evaluatorului Mumele si prenumele -
Universitaten/Universitaten
Cri.
[0 Expert program - Cowtalifitate 51 infarmaticd de | Prof. univ. dr. Adrian Trifan — Univ.
gestisme ({7} “Transilvania™ din Bragov |
I Expert program — Edvcativ fizied si spartivid (1F) | Prof. univ. de. Viegil TUDOR -
LINESF Bucuresti |
2 Experl program — Drepd 12 Prof, univ. dr. Stefan STANCIU -
Univ. Politehnics din Bucuresti
Prall univ. dr. Mircea CRISTE -
Univ, de Vest din Timizoara
13 Expert program - Ingineria gi proteetia mediului | Profl univ, dr. ing Valentin Dan

in industrie (1F)

PETRESCU — Univ. Lucian Blaga din
Sibiu

Universitatea ,Constantin Brincosi™ din Targe Jin (UCB)Y a fost infiinjati in anul

(992, in boza Hotaririi de Guvern a Rominiel nr. 2EED1.06.1992 (Monitoral Oficial Nr
1351992 Partea | - Aneaa L0} prin reorganizarca scejiilor de Sub-ingineri din eadrul

Universititii din Craiova, specializivile Comrale Termoelectvice™ si Liilaje pentra Indusiria

Materialelor de Construcgii®, care Tuncfionau in Targu Jiv ined din anul wniversitar 1972-1973,

precum 5 a celor doud sectii de ingineri, specializirile Cemrale Ternelecirice”™ 51 JTefmaelogia

Constructitfor de Maging™, care aparfineau Universititii din Craiova i funetionau la Targu Jin

incepind cu anul universitar 1991-1992. La infiinfare, Universitatea ,.Constantin Brancugi™ din

Targu Jiu, aves in componenia sa doud facultdti: Facultatea de Inginerie si Facultatea de Stiinje.

Pe baza anexelor din Raportul de autoevaluare institutionald (RA1) am delimitat urmitoarele

repere istorice inoevelujia UCH:

Prim H.G, nr. 740997 (Mondorul CHicisl nr, 31819 nolembrie 19977 s-a destiingat
Facultatea de Stiinje. concomitent cu reorganizarca acesieia in doud nod facultdgi:
Facultatea de Stiinte Economice si Facultatea de Stiinte Juridice i Administrative (Anexan
1.027;

Prin H.G. nr. 535 (Monttorul Oficial Mreo 32407 julie 1999, Facultatea de Ingineric a
ablinut acreditarca pentru specializirile Cemrale Termoelecirice din profilul Energetic i
Pehmofopia Conserpepiifor de Maging din profilul Inginerie Industriala { Aneaa LO3):

Prin H.G. nr. 696717 august 2000 {(Monitorul Oficial Nr. 397/24 sugast 20007, Facultatea
de Stiinte Juridice s1 Administrative objine acreditarea specializicti Drepr, prafilul Stimje

juridiee, zi 4 ani, Facultatea de Stiinje Economice obtine acreditarea pentro specializarile
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Raport de evaluare institufionald in vederena evaludiril externe a calitifii educalici
Unversitatea “Constantin Brfinensi® din Te. Jiu

Finange yi Axigurari, Toreism gi Seevicll, din profilul Econemic, cees ce condus |a
acreditarea UCB din punct de vedere institujional (Anexa LO4);

Dupd anul 2000 structura universitilii se diversificd in concordantd cu necesitiifile de pe
piata educalionald si de pe pista muncii. f:n-;.'l:pﬁ:ud cu anul universitar 200520060, prin
MG, 21651 avpust 2005 (Momitorul Ohcial Mre. 706/23 aopost 2005) s-au infungat:
Fucultaten de Litere i Stiinge Sociale §i Faculteten de Educatic Fizicd i Sport {(Ancaa

LIS

in anul 2007, Universitalea “Constantin Brancusi” a fost evaluatd mstitjional de citre
ARACIE, evaluare Tn urma cdireia i s-a acordat calificativul Gred de fncredere ridicat, cu
vizitd la un an {Anexa Li6a - Raport ARACIS din 29.07.2007), in 2009, la vizita
comisiei ARACIS, calificativul este revizuit 1a nivelul freredere. {Anexa L06Gh - Raport
ARACIS din 2009);

in anul 2001, la evalwarca realizata de UEFISCU in baza Legii Educaiei Mationale,
Universitatea Constantin Brincugi™ din Tirgu Jiu a Jfost incadratd in categoria
universitifilor centrate pe educagic (Anexa LU7 = Ordin MECTS nr. 3162/2011}.

Dupd 2011 au fost auterizate wematoarele programe de studiic programul de studi
universitare de licenid, Sociefogie (2011), programul de studil wniversitare de licen|d
Limba si fiteratura engleza (2012), progeamul de studii universitare de licen(d Lineba i
Heeraitra rowrnd (20123, programul de studii universitare de licen(d Serdpiurd (2012) i
programul de studii universitare de licemii Pedagowia invigdmdaminlud privar §i preyeolar
{2013}, De asemenen, s-a acreditat primul program de studii universitare de masicrat al
Facultifii de Stiinfe Medicale si Comportamentele - Stifeja moteicifdlii fn activitati

didaetice §i de g fiber = care functioneazd incepind cu anul universitar 200 1-2012;

Structura universitajii in prezent este reflectatd in Anexa LAUS. in anul universitar
20132014 numarul programelor de studii universitare de licenyd este de 27 iar cel al
programelor de studii universitare de masterat de 21. Incepind eu octombrie 2009 in
codrul  Facultifii de Stiinge Economice si Gestiunca  Afacerilor din Universitatea
WConstantin Brancusi™ din Tarpu Jiu se desfisoard si studii universitare de doctorat in
domeniul Finanje. {Anexa LU} 5i care la momentul vizitei se aflau in lichidare. UCE are de
asemenea in structura su si Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic {Modul
pedagopic, Definitivat, Grad 11, Grad 1) aprobat prin hotarirea Senatwlui UCH Nr.
16/27.09,2000, in conformitate cn Aprobarea M E.N. nr. 33309/26.05 2000 gi care in 2004
a fost cvaluat si awtorizat de ARACIS din 2008 ca institujie organizatoare DPPD
{(ARACIS nr. 7539917122008 - Ancya L1,

Universitatea a implementat pe deplin confinuiul Procesului Bologna: structurarea studiilor
universitare pe trei cicluri — licentd, masterat, doctoral (L-M-I¥, eu o durad de 3(4), 2 si.
respectiv, 3 ani. [dn anul universitar 2003-2006, aclivitatea didactich a faculldfilor g
specializirilor Universitafii se desfigoard i este in concordania cu cerinfele Sistemului
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Rapaort de evaluare institufionald in vederea evaludrii externe a calitifii educatici
Unversitatea *Constantin Briineusi™ din Tg. Jio

European de Credite Translerabile (ECTS), care are un rol deosebit in facilitarea mobilitii

studentilor si in dezvaltaren curmicule internajionale.

In prezent. Universitatea .Constuntin Brincusi™ din Targu Jin este o institufie de invilimdnt
superior conectatd la cerintele sistemului de Tnviiimint european i international, institufie care a
aderat La idealurile si prineipiile inserise in Chente Magnea Universitatim, adoptata la Bologna in [ 993,

In relagia cu echipa de experti, Universitatea “Constantin Brincusi™ din Targe Jiv a desemnat
ca persoand de contact pe dommnul prof, dr. ing. Mihai CRUCERU, pro-rectorul UCH.

Echipa de experti a apreciat favorabil colahorarea cu reprezentantil Uiversitdgii, atit la nivel
institutional cat si fo niveld programelor pe perioada de desfigurare a vizitei de evaluare.

Principalele aspecte vizate in cadrul vizitei de evalvare institufionald externd au fost

urmatnarele:

e Statutu] juridic si baza legald de funefionare a Universilafi, ca institujie de invidiminl
superior, acreditald §i recuncscutd, respectiv misivnea declarata;

e Orpanizarea si funcficnarea institugici si a arganelor de conducere academice $i administrative
ale neesteia, in concordantd cu legislatia in vigoare;

» Verificarea tuturor aspectelor legale - profesionale, stiinjifice 5 etice - privind recrutarea.
selectaren, preadtirea si promovarea personalului didactie, de cercetare §i administrativ, in
vederen asipuran indepliniri misiunii instufie:

»  Examinarca mecanismelor de asigurare a unui elimat academic in ceca ce priveste prohlemele
de eticd;

* Examinarca mecanismelor de asigurare 1 imbuniitifire continud a calitafi, respectiv a
rezultatelor aplicirii acestor mecanisme la nivel institugional i la nivelul programelor de studii
oferite de Universilate;

«  Maodul in care Universitatea a tilizat referintele, recomandarile 51 conntele incluse in
Metodologia si Standardele ARACIS privind asigurarea calitifii, precum st modul in care
elaboreazi si aplicd steategiile de crestere a ealitfifii procesului instructiv-educativ, cercetarii
stiinifice. structurilor institutionale de conducere academicd si administrativa e,

o Analiza indeplinirii cerinfelor care vizeazlh infrastructura 5i baza materiald a institugici in
vederea asizuririi condifiilor optime de funcfionare din toate punctele de vedere {proces
didactic, cercetore stimlifcd, dezvollare, social, culiural-spoctiv, servicn pentru studenti. cadre
didactice, public 5 alte cateponi ¢ic.);

«  Analiza si evaluarea activitafii financiar-contabile a institujiei. inclusiv preocupirile pentre
diversificarea surselor de finanjare proprii;

«  Aprccierea corpului profesoral al Universitiiiii cu privire la activitatea desfEsuratd de Institu,
la posibilieiile de dezvoltare personali. a modului 5i atmosferei de lueru ote.;

*  Modul de recrutare a studengilor, la toate ciclurile de invitimant, precum si de urmdrire a
activitdfii lor, pe toati durata studiilor, inclusiv de finalizare a accstora prin acordarea

diplomelor corespunzétoare calificdirilor obtinute;

14



Raport de evaluare instilufionali in vederea evalodrii externe o calitfitii educatici
Unversitatea “Constantin Brincusi™ din Tg. Jiu

«  Aprecierea de citre studenti i absolventi a mediufui de inviijare oferit de Institul. respectiv o
nivelului de cunostinte, abilitiii §i competenie care 53 le permiti o inserjie profesionali rapidi;
«  Aprecierea de citre angajatori a nivelului de cunogtinge teoretice si practice, a absalventilor i
a integrani acestora m secietdjile s1omstitagiile la care se angajeass, precum i o moduloi in

care heneficiarii principali sprijind Universitatea 5i colaborcazi cu aceasta,

Toate aceste aspecte s-au analizat pe baza Raportidud o awfocvalare imstitupionald (KA 51 a
Rapoartelor de autoevalyore alerente progromelor viztate, elaborate de catre UCH. a rapoartelor §i o
fgelor intecmite de experii evaluatort membrii ai echipei. a documentelor suplimentare puse la
dispozijin cchipei de evaluare pe parcursul vizitei de evaluare, a informaliilor publice disponibile pe
site-ul UCE, a informatiilor desprinse pe parcursul discutiilor cu partenerii sociali, cu studentii gi
absolventii, Ia care se adaupd si informatiile desprinse din cursul diseufitlor purtate cu diversi

responsahili din cadrul Universiliag.

Intilnirile planificate cu studentii, absolventii si angajatorii s-au derulal conform planificirii
vizitel. La aceste intilniri au paricipat pe lingd experlii institugionali 5i expertii pe ecle 3 {cinci)
programe evaluate, expertul striin 5i cxpertii studenti. Ideile principale sintetizate de membrii cchipei
de evaluare Tn toate discufiile avute au fost contralizate, analizate §i incluse Tn redactarea raporului
preeenten vigite.

Modul de desfasurare a vizitei de evaluare institujionali externa a lost monitorizat, din parea
Comisici Consuliative a ARACIS, de prof. univ. dr. Gheorghe SOLOMON, de la Universitatea
Politehnica Bucuresti,

Constalarile, concluziile si recomandirile efectuale de citre echipa de evaluare institufionali,
in urma analizei documentelor de evaluare si @ vizitei la Universitatea “Constantin Brincusi™ din

Tirgu Jiu sunt prezentare in capitolele urmdtoare ale prezentulhn raport.

EVALUARE INSTITUTIONALA

Misiunen institutionald Tn vederca cvaluarii externe a calitiifii cducaiei din Universitates
“Constantin Brincusi” din Tirgu Jiv a fost efectuatd in perioada 5-7 martie 2004 de o comisie
desemnati de Consilinl ARACIS, compusi din:

«  Conf. univ, dr. Nicoleta CORBU — Dircctor de misiune

+  Prof. univ. dr. Alexanden TUGLI = Coordonater evaluare institufienald;

¢ Prof. univ, dr. ing. Gheorghe SOLOMON — Expert comisic consultalivi:

¢ Prof. univ. dr. ing. Marius PETRESCU — Expert comisic instilujionali;

#  Prof. univ. de. Alain BUZELAIL - Expert strding

s Carmen MIRIAN, Secretar Stiinfific ARACIS;

s Prof. univ, dr. Madela ABRUDAN — Expert program — Management 1F;

s Prof. univ. dr. Adrian Trifan — Contabilitate si informatica de gestiune (1F})

«  Prof. univ. dr. Virgil TUDOR = Expert program — Educatie fizicd §i sportiva (1F);
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s Prof. univ. dr, $tefan STANCIU - Expert program — Drept 10,

»  Proll univ. dre. Mireea CRISTE — Expert program — Drept 11

s  Praf univ. dr. ing Valentin Dan PETRESCU = Expert program — [ngineria si protectia
medivlui n industrie (1F);

s Mihacla PALADE — Expert Stedent:

Viad CHERECHES ~ Expert student,

Experii cvaluatori de progreme au intoemit cite un raport asupra fiecirui program vizitat § au
completat fisele vizitei a 51 b), precum si cite vn Raporul individual cuprinzind principalele constutan
de tipul unci analize SWOT i propunerea de calificativ. Expertul comisiei de evaluare institugionali i
coordenatoru] echipei de expertii su completat fisa vizitei a. 51 b), care a fost intoemit pe haza
constatirilor la care au ajuns membrii echipei de evaluare si pe baza constutarilor la faga locului in

eoraborgre cu confinutul RAL

Prezentul rapont detaliazd procesul de evaluare $i concluziile comisiei de experft evaluatori
asupra asigurardi calitiii, la nivel institutional i al programelor de studii, gi a respectirii standardelor

de referingi.

Evaluarea programului de licentd Management (IF)

Prooramed e stwdin Managemens se deruleazd in cadrul Faculiiitii de Stinte Economice 5i
Ciestiunea Afucerilor fiind coordenat de Departamentul de Management, Marketing i Management.

Programul de studiu a fost autorizat 53 funclioneze fncepdnd cu anul 1998-1999 conform H.G.
e, 44201998, aceeditat in anul 2004 conform adresci CHNEAA nr, 66272403, 2005 51 reacreditat in anul
2008 5i 2010 in urma evaludrdi externe a calithii educatiei academice din Universitatea ,/Constantin
Brancusi”™ din Tiargu liu s reedsite in Raportul de validare a Consilivlei ARACIS din data de
26052010 (Anexa 2.1.0.1) Progmmul de studiv Management se incadreazd in domeniul de
specializare Munagement, conform HLG. oe. 266/29.09.201 1 publicatd Tn Meniterul Oficial ar, 697 din
[ 02011
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Facultatea de Stimie Feonomice §i Gestiunea Afacerilor are definith o misiune complexd
cuprinzind activilali didactice si de cercetare, care confine elemente de specilicitate st oportunitate, in

Misfunea didaciied 5i de cercefure gifinfiffed o progroammiud de siudil amiversitare de licenyd
Meargzearent (M) — forma de invafimant 1F, este accea de a pregiti specialisti de elitd pentru piata
muncii, asipurdnd absolventilor o pregitire temeinicd, riguroasi si interdisciplinard care imhind
pspectole teoretice i aplicative, prin oferirea de cunagtinge, abilithii 5i competenfe in domeniul gencral
Stiinge Economice, domeniul Management, programul de studii Manwagement, Misiunea programului
de studii de licenidi Managemens presupune formarea‘perfectionaren unui personal ealificat pentrua
domeniul managementului afacerilor care s raspunda uinwi ansamblu de priovitdli ocupagionale
identificate o nivelul mediului de afacern local, regional $1 najional. Tn wrma elarificirilor solicitate la
vizitd s-a dovedit faptul ¢f in ceea ce priveste calificarea absolventilor programului de studiu evaluat
acensln corespunde COR in vipoare la data evaluden externe,

Personalul didactic cuprinde un total de 33 cadre (34 tiulani i [ asociat) din care: 29 cadre
didactice ale Facultdgii de Stiinje Economice s5i Gestiunca Afacerilor, 4 cadre didactice ale Facultdgii
de Relagii Internationale, Drept si Stiine Administrative, 1 cadru didactic al Facullagi de Educatie
Fizici, Litere 5i Kinetoderapie si | cadru didactic asociat, - Anexele 2.1.2.3 Lista cadrelor didactice ce
deservese programnl de stucdive Morogesient RAE §i Anexa | ARACIS,

Dn numicul total de 35 cadre didactice implicate in derularea activitifilor didactice, un numdr
de 34 sunt titularizate in invifamintul superior, ceea ce reprezintd 97, 14%. Din acelagn numir total al
cadrelor didactice (353 — 33 au norma de bazd in institujic, | cadru didactic are varsta peste 65 de ani
si este titularizat in invigimintul superior i | cadm didactic este asociat, netitularizat in invifamdntul

SUMETIOr.

Personalul didactic indeplineste cerinfele legale pentm ocuparea posturilor didactice — Ancxa
2.1.8.2 RAE, Cele 34 de cadre didactice titulare care predan in cadrul programului de studii evaluat sc
regisese Tn cadrl REVISAL - Anexa 2 suplimentari.

MNumdrul total de cadre didactice titlarizate in invalimintul superior, care acoperd normele
diductice legal constitwite la nivelul programului de studii evaluat, este de 34, dintre care 7 profesori,
10 conferentiari, 7 lectori, § asistenfi si 2 preparatori. Acestea acopera posturi Tntregi sau fractiuni de
posturi in cadrul programului de studii evaluat - Anexa | ARACIS, Anexa 2.1.2.1 RAE.

Conform statelor de functii in vigoare, numirul total de posturi aferente programului de studii
evarluat este de 7,673, Numirul de posturi didactice acoperite cu personal titularizat in invigdmdntul
superior, ¢u norma de bazd in institufie este de TA6T, reprezentind 97,31% din numirul posiurilor
aferente programului de studiv, Din numdrul total de posturi ocupate de personal cu norma de bazd in
institutic 3,73, adica 48,64%, sunt ocupatc cu cadre didaetice cu gradul de profesor universitar §i
conferentiar universitar, cu norma de bazi in institufie. Din total cadre diductice titularizate in
inviltimdntul superior cu norma de bazd in institufie, 48,48% sunt profesori si conferentiari
universitari — Anexa 9 suplimentarii. Personalul didactic din cadeul programulei evaluat este luat in
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comsiderare pentry o singurd normd didacticd constituiti conform legii - Anexa | ARACIS, Anexa 45
- Regulament de intoemine a Statului de funciii al personaluln i de cercetarc.

Canform statelor de functii prezentate in vigoare cadrele didactice implicate in programul de
studin evaluat nu acoperd intr-un an universitar mai mull de trei norme didactice find respeciate
prevederile Legii nr. 12011 - Anesa | ARACIS, Anexa 2.1.1.1 RAE.

In cazul programubei de studiv Management existd un cadru didactic cu varsta peste 65 de ani
pentru care existd acordnl Senatului Universitdtii privind prelungivea activititii didactice - HS
270/11.10.2013 — care acoperd o singuri nomma didacticd in institutie — Ancxan LL2.1 RAE §i Anexa

F suplimentark.

Conform Anexei 1 ARACIS, existi un singur cadru didactic care nu esle titularizat in
invagamantul superior, care define titlul de doctor in domeniul Contabilitate §i care acoperd 0,129
posturi la programul de studii evaluat, adicd 1,68% din total pestued alerente programului Management
< Anesa D ARACIS, Anexa 2120 BAE 51 Anexa 3 suplimentari. Din constatirile noastre a rezultat
faptul ¢i pentry aeest endro didectic existd acordul Senatului universitagii 51 al institujici unde are
narma de bazd pentru prestures de aclivitafi Tn regim de plata cw ora - Ancxa 3 suplimentar,

Pregitirea, compcienjele 51 experienia didacticd si de cercotare a cudrelor didactice sunt
previizute in Amesn 1123 Lista cadrelor didactice ce deservese Prageanml de stucdfn Mamagenten,
i Areve L1024 Contralizaior codee didactice cu certificat de pedagogiv fa progeamud de siudin

Memagrement st in Aneva 200,205 Crvericudunr vitae.

Cea mai mare parie a titwlarilor de disciplind detin tithel stiinfific de docter in domeniul
disciplinelor predate. [Nn constatirile noastre rezultd i exista gt siluajil in care titularii de discipling
sunt economist Hiularizali pe discipline care nu corespund domeniului de doctorat,

Cadrele didactice au elaborste materialele necesare procesului didactic {(cfini de specialitate,
nate de curs, eaicte de seminar, suporiuri de curs in formal eleclronic) care acoperd integral fematica
disciplinelor predate (Anexo 2.1.6.2 RAL 51 Anexa 5 ARACIE).

Faculiatea dispunc de un numir suficient de cursuri liparite, manuale, carii §i alte materiale
didactice, puse la dispozitia studentilar prin biblioteca Tacultayii, ttlurile putind i clulate/accesate §i
e site=ul

B biblioteco wtegin rod/Liberty 3 patewayd pateway.exe Tapplication=1iberty 3 & display form=1{rame).

Planul de invitdmént. In confomitate cu prevederile Anexei ne. 2.1.1.3 RAE - Plan de
frvididming, domeninl Management, program de studiuv Management, cuprinde: 29,10%, discipline
fundementale, 64,77% discipline de specialitate in domeniu 5i 6,13% discipline complementare,
reprezentate de: discipline obligatorii 89,61% si discipline optionale 10,39%. Existd un stagiu de
practicd de 3 siptaméani prevazot le Gnalul semestrului al 4-lea (3 credite) i un stagiu de 2 siptimini
la finalul semestrului al G-lea, pentru elaborarea lueeicii de licend (3 credite). De asemenca studentii
au posibilitatea de a urma o discipling fucultativa, meepand cu semesteul al 3-lea, Disciplina Sport cste
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obligatorie in anul [, semestrul 1, si are alocat un numar de credite din ecle 30 aferente semestrului |
anul 1.

Conform Anexei 2.1.1.2 RAE Fiya specializdrii, pentru programul de studii Management sunt
definite eompeteniele generale $i de specialitate specifice Tormici o domeniul Management s
compatibilitatea cu cadeul de calificar najional CAEM. Din Anesa 2.1.1.3 RAE Flarr ofe irvdpdmen st
Anexn L LA Fiyefe diveipfimg. Din analiza noastrd rezultd in mod clar i disciplinele de studio din
planul de invilamdant sunt previzute intr-0 succesiune logicd iar ponderea disciplinelor este exprimati
in credite ECTS.Procedurile de admilere sunt prezentate Th Anesa L3 RAE Metodelogia de
admitere si Ancxn 201400 RAE Merodologia de orgonizare g desfisnrare o cdmifertt in ciclul de
Stuelii wiversitare ofe Feentd Din acestea rezultd ¢i admiterea se realizeazd pe bazd de criterii de
selectie — media de admitece calculindu-se conform Metodplogied de Admitere praopeii. Admiteren se
rcalizeazii pe domenii de licenid, in ordinea deserescitoare a mediel aritmetice a probelor examenului
de bacalawrcat, Peniru Admitere 204 metodologiile sunt disponibile pe site-ul www nigjivro si pe
site=ul faculidEfii - hupstweow utggiv o segaiudmilene-licenta. litm|

Promovablilitatea studentilor. [n baza datelor analizate (Tabclul nr. 2.1.4.2.3 pe. |6 RAE)
am constatat ci situatia promovabilitalii examenului de licentd pentru fiecare an de studiv evidenfiazi
un grad de promovabilitatea mai mare de 82%,

Institugia are claborati o procedurd cu privire la urmdrirea inserfiei profesionale a UCH -
hitpsf s uiginrefdocs e/ PROCEDLURA_UIPA UCR.pdl 5i sunt elaborate rapoare anuale care

sunt facute publice pe site-ul Lniversitdifii -
hitp e nigjivro'noutall/ RAPORT RECTOR_2002.pdf pe. 73

Din analizelor si studiilor propeii UCE, am constatat ¢ gradul de incadrare pe piaa muncii
shsolventiler a fost de 33,19% in 2008-2009, de 57,50% in 2009 - 2010, de 52,19% in 2000-201 1 5i de
53.84%, in 2011 = 2012,

Cercetarea stiingificd. Depanamentul Management, Marketing i Administrarea afacerilor
dispune de un plan de cercetare stiingifics propriu, inclus in Planul de cercetare al Facultaii de Stiinfe
Economice si Gestiunen Afacerilor si al institujiei - Ancxa PS_M_06 RAE Divecyii de corcefare
Facuftotea de Stiinfe Economice yi Gestintea Afacerilor Flan de cercetare departament coordosalor
si Ancxa nr. L1 RAE Pland strategic 2072-2006. Din Anexa e, PS_m_04 RAE Contracte de
coveetare 51 din Ancxa oe. PS M 05 Simatia privind valorificavea cercetdri privind activituies
stiintifici desfisucatd de eadrele didactice ce desfigoard activitdi didactice |a programul de studii
Manapgement, rewultd ci doar 5 dintre temele de cercetare abordate in perioada 2008-2013 se Tnscriu
concreel in aria stiinfificd a domeniului de licenld Management.

Conform Aneaei PS5 M_06 RAE — temele de cercetare cuprinse in Planul de corcetare se
inseriu in fematica penerald: Econamia dezvolidrii,
Cadrele didactice implicate in programul de studiv Management desfigoard activitifi de

cercetare stiingificd in domeniul disciplinelor cuprinse in norma didacticd pe care o acoperd. aga cum
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reivse din Amesa 'S M U5 RAE Sitnofia privind valorifferva corcerdeii si Anexele 4 50 5 la
ARACIS.

Rezultatele cercetirilor efectuate sunt valorificate prin leerfed publicate in editun recunascule
{Editura Economici, Editura Academica Brincusi, Sitech Craiova, Edituen Didacticd gi Pedagogicd,
Editura Universitaria Craiova, Edituep Scrisul Romanesc ete.), in reviste eotate (3, B+, BD, [50) ete. —
Ancxa RAL PS M 05 Anexa RAE PS_M_05 5i Anexa RAL I'S_M_U4,

Din Anexa 2151 RAE Manifestied geiingifice ovganizate de cdtre. Facultatea de Sifinfe
Eeomomice §i Gestimmen Afacerifor, reiese ca anual, Facultatea de Stiinte Economice §i Gestiunes
Afacerilor orsanizeazd Conferingd faternationald FCO-TREND, devenitd doja manifestare de traditic
in fluxul conferinielor economice organizate in fara noasicd. Lucrdrile prezentate de catre specialisti
din tard si straindtate sunt publicate in Analele Universititii Constantin Brincusi, Seria Economie.
ISSN 1844-7007, hitps/www pigjinrodrevista!Ps—ee, evaluatd de citre ONCSIS ca revistd B, in

prezent fiind indexatd in baze de date internationale precum Repee, [DEAS, Genamics JournalSeek,
Datahase, FeonPapers, ERSCO. Cabell’s, DOAJ, SCIPIO 5i Index Copernicus prezentd in catalogul

internationsl Mew Jour.

Dotdivi si patrimoniu, Conform documentelor prezentate la vizitd st a celor constatale pe
parcursul vizitei, pentru programul evaluat existi spafii adecvate procesului de invajimant in
proprietate - Anesa L33 RAE si Anexa 2 ARACIS. Faculiatea §1 programul de studin dispune de sil
die curs sl seminar cu capacitate corelatd cu mirimea formatiilor de studiu

Facultate face dovada ci dispune de labhoratoare proprit, cu detavea corespunzitoare pentru
toate disciplinele cu caracter obligatoriu din planul de invigamént care au previzute activitdfi de acest
gen - Anexa 200000, Anexsa 2 ARACTS,

Laboratoarele instituliei dispun de software de specialitate cu licengdi de wilizare adecvat
disciplinelor de studiv din planul de fovagdmédnt al programulul evaluat = Anexa 13 suplimentar,

Lniversitatea dispune de o biblisech centrald hitpotSowwutpinredbiblioteca‘cart.php dotati

cu salii de lecturd, iar la nivelul Facultdii de Stiinfe Economice 51 Gestiunea Alacerilor funclioneazd o
bibliotecd cu fond de carte propriu 3569 titlurd (13418 volume) din care 380 (1400 volume)} sunt in
domeniul Management= Anwexa 7 suplimentard,

In haza evaludrii programului de studii ao fost evidentiale unnélearele punete tari:

= Programul de studii Maraperens este organizat in conformitate ou obicctivele generale 5
specifice ale programului, definite coerent. elar si in concordantd eu eerintele de pe piaga
muncii, cu planul de inviigimant, e ponderile disciplinglor exprimate prin credite de studiu
ECTS sicu Tigele disciplinelor incluse in planul de invifimant;

= Disciplinele cuprinse n planul de invifaméant aferent programului de studii corespund
Standardelor specitice de evaluare academic ARACIS in domeniul fundamental Economie;

= Universitatea dispune de editurd proprie recunoscutd CNCS[5:
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Puncte slabe:

I unele cazuri existd concordin)a relativd Tnire domeniul de doctorat/specializarea absolvitd si
disciplinele predate. De exemplu; existd si situafii in care titwlari de discipling sunt economisti
titularizafi pe discipline care nu corcspund domeniulo de docteral;

Insulicientd deschidere catre mediul academic internajional — n coea ce priveste precoupirile

si rezultatele activitdiilor cadrelor didactice:

NWeconcordanti intee presditirea inifiald si competeniele cadrelor didactice care  susiin
activitatile aplicative — seminar, laborator etc in domeniul disciplinelor predate;

Conform Planului de invaiamiing, disciplina St este obligatorie in anul |, semestrul | 51 ave
alocat un numie de 3 credite din cele 30 aferente semestrului 1 anul [ - nu sunt respectale

prevederile Clanfciirii ARACIS din 28.06,2012;

Conform Planului de invA{imant, Flaborarea fnerdvii de lcenfd este previzutd la finalul
anului NI si 51 este alecat un aumdr de 3 credite — mict Tnacest caz au sunt respectate
prevederile Clarificirii ARACIS din 28.06.2012;

Temele de cercetare cuprinse in Planul de cercetare al departamentului s¢ inscriu in tematica
penerald Economia dezvolticii, fird specificatii conerete referitoare la domeniul evaluat;
Conform Anesel 4 ARACIS personelul didactic §i de cercetane deslagoard activitagi de
cercetare cu predilectie finantate pe plan intern:

Conform Ancxei 5 ARACIS si Anexei RAE PS_M_03, sesizm un numar redus de plublicatis
stiintifice la o parte din cadrele didactice implicate Tn program;

Principalele recomandéiri pentru programul de stadil:

Reorientarea eadrelor didactice care predau activitagile de seminar, laborator spre discipline in
concordan{d cu domeniile absolvile §i competentele dobindite, domeniile de doctorat
absolvite;

Redefinirea tomelor de cercetare aferente Programului de studiu Management — cu orentan:
eoncretd spre domeniul Management;

Respectarea prevederilor ARACIS din 28.06.2012 privind disciplina Educatic fizica si
sumdnl de credite alocat Elaborarii lucrdrii de licenta;

Intensificaren eforturilor pentru aplicarca si oblinerea unor granturi, derularen unor proiecte de
cercetare [a nivel de national si intermational;

Mecesitalen cresterii notworking-ul academic intemational, inclusiv in ceea ce privegie
mobilitaten internationald a cadrelor didactice pentru transferul de bune practici pedagogice gi

de cercetare,

Intensificaren eforlurilor in vederea publicarii in reviste 181 cu factor de impact.
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Aprecierea evaluatorului de program pentru programul Mesagement; Menfinerea

sereditirii - calificativul fncredere”, cu o copacitate de seolarizare de 75.
Evaluarea programului de licentd Contabilitate 5i Informatici de Gestiune (1F)

La Universitatea “Constantin Brincovesnu” din Tg. Jiw, domenivl Consabifitate pentru studiile
universitare de licentd si programul de studin Contabilitate §i informaticd de gesifune se repisesc in 11.G.
nr. 7300235092013, domeniul fiind autorizat s funclioneze provizoriu Tncepind cu anul universitar
1908-199% (H.G. nr. 442/1998). Programul de studin a fost acreditat i anul 2005, contorm adresei
CHMEAA nr. 662724032005 (Ancxa 2,1.1,1) 51 repereditat in anul 2000 in urma evaludrii externe a
calitafii educatiei academice din UCE, conform Raportului de validare a Consiliului ARACIS din
20052000 (A nesa 20000

In urma jerathizarii programelor de studii organizate de universitifile acreditate din sistemul
najional potrivit Legii educatiei nationale ar, 12011 si prevederilor hotdrinii Guvernului ne, TER2011,
programul de studiv Conteliliare 51 fnformaricd de Geseinne a fost elasat in categoria A {(Anexa
2010

Misivnea prograniafel e stedfl wniversitare de licentd Contabifitate 5i Informaticd de
Gestfane este de o pregdti specialisti de elith pentru piaja muncii, asigurand absolventilar o pregatire
temeinicd, rigurcasd 5i interdisciplinecd care mbing aspectele teoretice gi aplicative, prin oferirea de
cunogtinge, abililay §1 competente in domeniul genecal Stiinge Economice. domeniul Contabilitate,
specializanea Contabilitate st Informatica de Gestiune. Programul de studiu evaluar se distinge printe-o
serie de oblective de formare si competenle profesionale i transversale precentate detaliat in fisa

specializni (Ancxa 2.1.1.2).

Misiunea didaetichi 5i de cercetare a UCH, specificd Facultitii de Stiinfe Economice si
Gestiunea Adacenlor, in cadrul ciinda funclioneaed programul de stadii universitare de licen)d Contabilitsle
g1 informaticd de gestiune se reflectd 1 in Carta UCE, precum i in planurile strategice si operajionale
(Amexa LT Anexa L2, Anexa SACLLL, Anexa 5AL L 1a) delimitind obicctive pe termen lung si

seurt.

Fragramul de studis universifare de ficenpd Contabifitete 5§ fnformaricd de pestinme este in
concordantd cu misiunea institufici de invit@mant superior si cu cea a facultdjii. dar contine 3i o serie
de elemente care conferd specificitate programului, Disciplinele de studiv sumt previizute intr-o
sueeesiung logicl si definese competentele generale 5i de specialitate, asipordnd compatibilitatea cu
cadmel national al calificirilor. Compatibilitatea cu planurile $i progromele de studii similane din (ard
gale susfinutd cu exemple: Contabilitate si Inlormaticd de Gestiune - Academis de Studin Eeonomice
Bucuresti. FSEGA - Universitatea | Bobes-Bolval™ Cluj-Mapoca, FEAA - Universitatea ~Alexandro
[oon Cuen” lasi. Compatibilitatea en planwrile 51 programele de studii similare din alte state cste
sustinuid i ea cu cxemple: Universite du Maine, Franta, hipediceodenit univ-lemans (itest i, Maribor

University, Slovenia, httpoavaepluni-mbosiienafmiversity_education_p.aspy; Parma University, Nalia,

Piracus University, Cirecia,
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Lt ebsdunipi.erindes phpfoption=com_contentdview aticlesid=fét& lomid=382 & lang=¢n:

Wroclyw University, Polonia hetpofintemarional.uniwroe. plien/aculty-law-administod ion-nnd-economics;
Abunt lzzet Bavsal University, Turcia, herpstwwaiiblibuedutr (Anexa 2.1.1.3).

Cadre digdactice. in cadrul Facultitii de Stiinje Economice i Gestiunea Afucerilor, posturile
didactice sunt ocupate prin concurs in conformitate cu prevederile Legii educaliei najionale nr. 152011
si cu ecle ale Cartei Universitifii Constantin Brineusi™ din Tareu Jiu, pe basm Metodologiei pentru
oCupare posturilor didactice sl e cercetare,
(hutpefwowcteinroddoes mea 201 3iddetodolopic® 2 0pent @ 2ecuparea e 2 Opsturi lorfa 2ididactioe$ a2 050
Fa20de"20cereetare¥20UCE. i), la nivelul FSEGA existind criterii specifice care trebuie Tndeplinite

de persoanele care participd la concurs Tn vederes ocupani wnui pest didacte, Cadrele didactice co
norma de bazd la UCE din Targu Jiu au ocupat posturile in urma susjinerin unoi concurs 51 an fost
numite pe post prin deeizii ale rectomelei institufiel {Anexa 2. 1.H.2).

Cadrele didactice ce acoperi cele 7,52 posturd din statul de funetiuni al programului de studii
universitare de licentd Contabilitate 5i informatich de gestiune, sunt ttularzate pe post prin concurs §i
validate de CMATDRCU sifsan de Senatul UCE (Anexsn 21,820 Mommele didactice pe care au fost
titularizate cadrele didactice au in structura lor discipline din domeniul de pregative al cadrelor didactice
{Anexn 2023 ¢i Anesa 5 Ia FV)L Din cele 34 de eadre didactice care predan la progromul de studiv
Contabilitate si informaticd de pestione, 33 sunt cadre didactice titulare ale UCB, iar un eadru didactic
este asocial, cu virsta peste 63 ani, pentru care, conform Hoticaen Senatuled ne. 27901, 102013 ex%i5td
acordul de prelungire a activitafii didactice pentru anul universitar in curs. Astlel, reeoll ci posturile
didactice sunt ocupate in pracent de 28,94 % de angajati cu norma de bazd in universilate, iar
personalul didactic titularizat este luat in considerare pentru o singurd normd sau fractiune de norma
didacticlh. in conformitate cu Statul de functii al programului de licenfii Contabilitate 51 informatica de
pestiune (Anexa 2,1.2.3 i Anexa 5 la FY). Conform situatied privind gradul de ocupare a personalului
didactic in anul universitar 2003-2014, cadrele didactice susfin maxim o normi suplimentord (in cegim
Splata cu ora™) fajd de norma de bazdl {Anexa 1 la FV).

Profesorii $i conferengiarii ocupd 2,28 postur (reprezentind 30,32% din numirul total de postur
aferente  programului evaluat). Protesorii universitari sunt I numdr de 1, dar conferentiarii
universitari sunt in aumar de 6 (Aneaa 5123 5i Anexa 5 la FY).

Titularii de discipling din cadrul programului de studii universitare de licenta Contabilitate 5i
informatici de pestiune detin tithul stiintific de doctor in demeniul disciplinelor din pastul ocupat,
personalul didactic fiind completat g1 de doctoranzi in domeniul disciplinelor din postul ocupat, care, in
baza Legii o 122011, pot desfisura activitate didactics.

Conform datelor din Anexa 2.1.6.2, titularii de disciplind au elaborat cursuri §i lucrari
necesare procesulul de Tnvijfimant, care acoperd problematica disciplinelor previzute in hgele
disciplinclor.

Planul de invigiméant. Din totalul disciplinelor previizute in planul de invamant al
programului de studii universitare de licentd Contabilitate §i informaticd de pestiune (Anexa nr.
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2.1.1.3.), reeulid urmitoarea distribufie pe ani de studiu: anul [ - 13 diseipline obligatorii; anul 11 - 11
discipline obligatorii, 2 pachete a cite 4 discipline aptionule gi 2 discipline fucultative; anul 11T - L0
discipline ohligatorii si 2 pachcte de cite 4 discipline opfionale. Astfel, din totalul de 1828 ore
{exclusiv cele 50 de ore aferente disciplinelor facultative) delimitim urmatoarea distributie: discipline
fundamentale — 523 are (28.61 %4), discipline de specialitate in domeniu = 1193 are {6526 %),
diseipline complementare — 162 ore (6,13%); discipline obligatoni — 1663 one (¥8,55%), discipline
optionale — 165 (8,79%), discipline facultative - 50 (2,665%).

La finalul sem. al [V lea este plasta Proctica de speciafitate de 3 siptimdni cu 90 ore i co 3
ECTS, O Elaboraren lucrdrii de licentd este previzutd in semestrul al 6-lea cu 24 ore, § ECTS, L.C7
la care se adaugd incd 2 saptamdni la finalu] semestrului al é-lea (60 ore) pentru finalizarea lucrarii de
licentd, Raportul dintre orele de curs 5i cele privind activititile didactice aplicative {seminarii,
lahoratoure, projecte. stagii de practicd cte) este de 0.90/1 (868 ore curs / 960 ore aplicatii).
Disciplinele fecultative sunt prevéizute in anul 11, semestrele 3 51 4 care se incheie cu V7, studentul
primind calificativul admis sau respins, iar punctele credit care i se atribuic sunt peste cele 30 ale
semestrului respectiv, Din Anexa 2.01.0.3 reenlid cd 63, 16% (2438) din formele de venhicare ale
disciplinelor prevazute in planul de invagmint sum examene gi 36,84% ([4/38) sunt verihedri si

enloevil,

Admiteren studentilor. Recrutarea studentilor se face prin proceduri de admitere proprii. care
au la bazd prevederile legale in vipoare (Anexa 2141 51 Ancxa L33} Admiterea la inva@dmintul de
lcemi cu frecventd, pentru anul universitar 2003-2014 s-a feut prin concurs de dosare, pe baza
mediei de la bacalaureat, procedurd care se mengine si pentre admiterea in anul universitar 2014-2013
{hitpcfadmiteretafiu.rad). Pentro o veni in sprijinel candidafilor, UCH elaboreaza, tipareste, distnibue

si afisenzd pe site metodalogiile de admilere in care sunt deserise mecanismul, algoritmul §i etapele
admiterii Cinexy L33, Anexa 2,061, hipefadmitere ulnjinny). [nstitufia ace elaboratd o procedurd

propric pentru urmdrirca in caricrii a absolvengilor {Procedura cu privire la wemariea inserici
profesionale o abselventilor  Universitifsn  "Congtantin Brincusi" din Tg-Jin de pe  site-ul
www i), La programul evaleat, in timpal vizitei pe baza dalelor prezentate, s-a constatat ci dintre
absolventi lecreazd pe posturi corespunziteare specializirii objinute in proporfie de peste 32%, dupi
cum urmedsis 1 2000 = 56,00 % T 2001 = 62 86%, in 2012 — 32,94 %,

Promovabilitatea studenjilor. Din analiza promovabilititii, au rezultat urmdtcarele date pe
fiecare an in parte (Anexa PS_CIG_UT7);

- 2010-2011- C10G | 86,88 %6, C1G 195,74 %, C1G 195,63 % ;

-2011-2012 - ClG [ 84,84 %, C1G T 92,45%, C1G 1E93.33%

- 20122013 - CIG 90,00 %, C1G 194,04 %, C10G 111 88.00%,

Cerectarea  stiingificd.  FSEGA, respectiv Departamentul de Finanje §i Contahilitate
coordonater al programulei evaluat dispune de un plan de cercetare stiinfificd, integrat in Planul
strategic al LUCHE (Anexa PS5 CHG 06, Anexa LT1) Temele de cercetare cuprinse in plan se inscriv in
aria stiintificd a domenivlul de lieenid o programului evaluat (Anexa 'S_CHG_06), Personalul
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didactic desfagoard i activithti de cercetare stiimgifich cu preponderenii in domeniul disciplinelor
cupringe in norma didacticd pe care o acoperd, existind corelatic intre disciplinele predate.
specializarea ahsolvitd si domeninl de doctorat {Anexele 4 51 5 Ia FY),

Persanalul didactic i de corcetare care predi la specializarca evaluatd desfAgoarit activitifi de
cercetare stitntifich valorificate prin publicatii in reviste de specialitate saun edituri din tard sau din
strfiindtate. comuniciri stiingifice prezentate la sesiuni, simpozioane, seminarii ele. din tard sifsan
strdlindtate, projecte de cercetare, contracte obtinute prin granturi §i contracte cu operatori cconomici,

in pericada 2009-2013 personalul didactic de la programul evaluar a realizat in domeniul
Contabilitate: 44 articole cotate B+ si BDI: 8 cini. cursuri, indrumure, culegert de probleme sau
manuale publicate; 3 anicole publicate Tn volumele unor conferinte internationale indexate 1505 13
articole publicate in valume cu referenfi ale unor manifestari stiimgifice internationale; 4 articole
publicate Tn volume eu referenti ale unor manifestani stiinfifice najionale, 1 contract de cercctare cu
mediul de aficeri (Anesele 4 51 5 1o FV), In schimb, realizdirile didactice ori stiinjifice ale celor 34
cadre didactice carc sunt implicali in programul evaluat, Tn perioada 2008 — 2013, in domeniul
disciplinelor predate, au fost: 27 articole 181, 20 articole publicate In volumele unor conferinge
imternajionale indexate [S1, 177 articole catate B+ si BN, 3 articele cotate B, 35 cfini, cursuri,
indrumare, culegeri de probleme saw manuvale publieate, 13 comtracte de cercetare (Anexa
'S CIG_ 03, Anexa 'S CLG_H).

Anual, Facultatea de Stiinte Economice gi Gestiunea Afacerilor organizeasa o Conferingd
Internationali: Ceonferinfa Internapionald ECO-TREND. Lucrarile prezentate sunt publicate in Vaolumul
conferingel, jar luerdri selectute in format exting sunt publicate in Analele Universitifn “Constantin
Brancusi”, Serin Economie, 155N 2344-36835, ISSN-1. 1844-7007, evaluati de citre CNCSIS ca revisti
B+, T prezent fiind indexati in baze de date internajionale, precum: IDEAS, Genamics loumalSeek,
EconPapers, EBSCO. Cabell’s, SCIPIO, Index Copernieus, DOAJ, Repec, EconBiz, Ulrich's, Seirius,
Yaork Univesity, Global linpact Factor, Socionct.

Facultatea dispune de un Centru de coroctare intitulat Cemtend de stcdii coonemice
findamentale $i aplicative™, aprobat in sedinta Senatului UCEH din 28.02.2004 {Ancxa I's CIG 1Y,

Dotarc i patrimonin. Pentru programul cvaluat exisd spajii adecvate procesului de
nvditamant {Anexa nr, 153 3i Anexa nr. 2 ln FV). Programul supus evaludirii wilizeaza spafii ale
UCE (Anesa 2.06.1, Ancan 2 1a FY), Spatiile de invdifiméant pentru programul supus evaludrii sunt: 2
s3li de curs de 175,80 mp (175,80 mp/118 loc. = 1.49 mpdloc), 2 sali de seminar de 7450 mp (74,50
mpl loc, = 1,4% mploc), 2 laboratoare de 103,60 mp (103,60 mpH L los. = 2,53 mpdlac), | sali de
bibliotecd de 48 mp (2,40 mpiloc) (Anexa 2 Ta FY). Lucrdrile aplicative la disciplinele de specialitate
din planurile de fmvagamint se desfigoard in laboratoare dofute cu tehinich de ealeul, la nivelul wnei
formatii de studiv existind cel putin un caleulator fa 2 studenti. Laboratoarele dispun de software de
specialitnte cu licemid de wtilizare adeevat disciplinelor de studiu din planul de invatimant al

progeamului evalut {Anesa 2161

Fondul de care al Bibliotecii Centrale a Universitdjii (Biblioteca Universitard | Tilor
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Arghe=r") preeum si fondul de carte al biblioteeii Facultifii de Stiinge Economice si Gestiunea
Afacerilor este completat pe baza propunerilor realizate do citre cadrele didactice, incluzind 51 cani de
specialitate in domenivl Contabilitate. Carjile si cursurile Facultifii de Stiinfe Economice i Ciostiunen
Alacerilor reprezinti 3569 titheri, din care 2855 aparute in wltimii 10 ani (79%) (Anexn 35). Se oferd
de asemenes acees electronic la baze de date (ANELIS).

Evaluarca programului de studii universitare de licentd Carfuhilitere 58 fnformatiod de gestinne a
evidentiat ca puncte tari:

- [ urma ierarhizarii programelor de studii organizate de universitdtile acreditate din sistemul
najional de invagdmant conform art, 193 din Leger educatied nafionale ne, L2001 51 prevedenlor holariri
Ciuvernului ne. 78%2011 privind aprobarea Metodologici de evaluare in scopul clasifictirii universitajilor
si ierarhizirii programelor de studii, programul de studiu Contabilitate $i Informaticd de Gestiune a fost

clasal in cateporia A.

- Cadrele didactice implicate la programul de studiv evaluat sunt titalare ale Universitifii
Loonstantin Brancusi” din Targu Jiv §i au prepitive de specialitate in domeniul disciplinelor predate.

- Cadrele didactice publicd in reviste recunosente Ia nivel najional §i mternational, indexate Tn

baze internapionale de date 5i/5au 151,

- Spatiile aferente programului de stedio evaluat sunt detate corespunzitor, cu echipamente care
includ videoproicetoare 5i computere coneclile la Inlemel $1cu acees la baze internagionale prin ANELIS.

Pumcte slale:

= Conform Planului de Tnvéiimant, discipling Sport este discipling oblipatorie in anul 11, este
previzutd in semestrul 1§ are alocat un numie de 30 de credite in cele aferente semestrului. Astfel, nu
sunt respectate prevederile Clarificirii ARACIS din 28,06.2012;

= Caonform Planului de invifamant, Elalorarog crdrii o feenid previizuti Tn semesirl 2,
anul 111 51 are alocate un numér de 5 credite. Astfel. nici in fcest caz nu sunt respectate prevederile
Clarificarii ARACIS din 28.06.2012;

- Existento unui feed-back deficitar in privinta unor acjiuni in care sunt implicate steucturile
faculian s studenti.

Principalele recomandiivi pentru progeamul de stadin:

- Abilitaren cadrelor didactice in vederea ohjinerii dreptului de conducere de doctoral in
domeniul Comabilinate;

- 1 mai mare preocupare pentru publicarea de materiale in reviste cotate 151, cu factor de
impact, i domeniul Corfebiffran;

- f:nhunila‘:ﬁma Tfacilitatilor de multiplicare i tiparire acordate studenjilor, Tn spatiile
Universitajing

= Respectarea prevedenlor ARACIE din ZE.06.2012 povind disciplinele: Educegie fizicd,

Elaberveeer forcedrdl o leenfd 51 numdcul de credite alocate,
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Aprecieree eviliatornlul de program pewiri programal Caminhifitaie 5 informatica de
gestinne, al Facultdii de Stiinte Economice 5i Gestiunea Afacerilor din cadrul Universititii Constantin
Brancusi™ din Targu Hu, cstc ci toate criteriile sunt indeplinite in acord cu standardele de calitate
ARACIS, programul desvolii competente wtile, atdt pentru formarea specialistilor, €3t i pentru
cercelared m domeniu.

Astfel, se propune menfinerea acreditirii cu calificatival JINCREDERE™, cu o capacitate de
scolareare de 75 locur,

Evaluarea programulul de leentii Educatic fizicd si Sportiva (1F)

Infintare facultate. In anul 2004, prin HG nr, 1609 din 3002004 (Monitoru] Oficial, Partea |
nr. 950 din [8 102004 - Ancxa ILLLBY, se infinjeazd Fecwliates de Educafie Fizicd f Sporf, carc va
functiona ca struclurd a Universitifii "Constantin Brincusi" din Targu-Fin incepdnd e anul wniversitar
2005-2006, conform HG nr, %16 din 11 anguest 20005 {Anexa L3),

in anul 2010 Facuffarea de Educapie Figicd g1 Sporf si-a schimbat denumiced i Fuacufiaier
e Asivtenpd Medicald gf Tefmied Dentard, Artd §i Cufturd Fizicd, conform [otdrdrdi de Senat
e T 1S06 2000 fAnexa TLL L0251 HG nr. &3 12010 din 300620 10 { Amexa IL1L1LA3).

Incepand cu anul universitar 2011-2012, denumirea facultdii a fost schimbata in Facrffaten
de Stilnfe Medicale 5§ Comporiamentele, conform HG 966 7 29092011 (Anexa LLLIM), dar
programul de studii de licentd Edweatie fizicd s Sparsivid a fost acreditat, cu calificatival ircredere,
conform avizului ARACIS emis in baza raportului Consiliulni ARACIS din 200122010 {(Anea
L1.L05 s Ancxa LI1.05a) sioa fost acreditat in domeniul Edweapie Fizied §i Sport programul de
studii de masterat Stiinga Motricitd{ii in Activithti Didactice si de Timp Liber (Ancxa IL1.1.06,
Amexa L1100

In prezent, programul de studii universitare de licenid Educafie fizicd §i sportivd
functioncazd in cadml Faceliipii de Sitnfe Medicale 31 Comporfamentale facultate reorganizati
conform HG nr, 493 din 17 wehie 2003 {Anexa L1 LOTa).

Misfunea programufal de Veenyd Educagie ffzicd 5i sportivi este de a continua tradijia
Faculiaii de Stiinte Medicale si Comporamentale in formares competenjelor generale, specifice si
gtitclinale ale asbsolventilor sai, astfel incit acegtia si-5i poatd dezvolta propriile cariere profesionale
in domeniul educatiei fizice 5i sportive conform Planului strategic si Planulvi operational {Anean
L1010 s Apesa T LG

Programul de studiu este centeat pe formarea eadrelor didactice de specialitate, abiliate cu
capacitali i competenje pe directia proiectiivii, conducerii i evaluirii aclului de predare-invitare la
nivelul invalamintului primar i secundar de educajic fizicd §i sport, jar in mod secundar oford
posibilitatea implicarii absolventilor intr-o gamd variatd de activitili conexe domeniului educatiei
fizice si sportul {Ancxa ILLLOS, Anesa TLLLOY si Anexs ILL110). Competenfele scontate sunt
definite in fisele disciplinelor, conform misiunii faculdtii, acestea fiind in concordania cu calificarile
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RNCIS, asigurind competenie profesionale si transversale necesare abselventilor {Anexa LLLLDS,
Amexa L1 IS

Cadrele didactice, Derularen activityjilor didactice in cadru] programului de studiu de lieentd
Edveapie Fizied s Sporivd este asiguratd cu personal didactic ce provine de la departamentul
coardonator al programului de studiv, Departamentsd Sport §f Sandtte din Facultatea de Stimnge
Medicale 5i Comportamentale si de la alte departamente de specialitate din cadrul Universitigi

Constantin Brincusi™ din Tirgy Jiu, precum §i cu persenal asocil,

Activitatile prevazute la disciplinele din planul de invitamént pentru ciclul de licenid sunt
acoperite integral eonform stetului de funeii (Ancxa 1L1.2.1), situatia gradului de ocupare cu personal
didactic { Anexa 11.1,2.2) 5i lista cadrelor didactice si a disciplinelor predate (Ancxa 1L L23)

Activitalen de conduccre este asipurati cu persoane ce au calitaten de cadree didactice
titularizate fn invijdmantul superior, cu norma de bazd in instiluge 5i cu gradele didaclice previzute in
lepislagie 5i care nu se afld in conditii de rezervare a postului,

Toate cadrele didactice sunt incadrmte prin concurs conform  prevederilor legale 5
Metodalogiei de ocupare a posturilor didactice in UCB in vipoare (Anexa L5T) Acesten indeplinesc
indieatorii solicitafi si delincalitatea de doctor sau doctorand in domeniu, La rdndul lor asistentii /
preparatorii au pregatire in domeniv, 5 av absolvil modulul pedagogic (Anexan ILLIA4 Anesa
11.1,2.5), Din totalul de 9,16 posturi, 7,28 reprezinti posturile acupate de cadrele didactice titulare, iar
1.88 de cele asociate. De aici rezulti ¢ 79,5% din posturd sunt acoperite cu personal didactic titular
universitate. Este respectatd cerinta ca la screditare 53 fie luati in caleul o singurd normd didactica
{Anexs nr HLL20, Anexa ne 111,22, Anexa ne, 1L0.2.20). Din constatdrile noastre a rezultat ol
nu sunt cadre care s& aiha mai mult de trei narme didactice, conform declarafiei pe propric rispunden:
a cadrelor didactice.

[n program sent implicate 13 codre didactice titwlare in inviigméntul superior (2 profesori
univ, 3 conferengiari. 5 lectori 5i 3 asisten{i/preparatori). La program sunt 9,16 pasturi legal constituite:
dintre acestea 2,3% posturi, reprezentind 327 %, sunt aceperite de profesori g1 conlerenfiar
universitari, iar 67.3% de lectori / asistenti / preparatari. In cadrul programului sunt implicas §1 6 cadre
didactice asociate care ocupd 1,88 posturi ce reprezintd 20,5 % din total posturi, Personalul didactic
asociol ocupd temperar un post vacant din statul de funetii al departamentului carc geshioneazd
programul evaluel, in urma unui interviv de sclectie si pe baza dosarelor personale. respectind
cerintele legnle pentru ocuparen postului respectiv {Anexa 1124, Anesn ASD)L Existid n dosarul
personal al fieciri cadru didactice asociat acordul instituici la care are funclia de bazd, aprobarca
Senatului UCBH si eereren pentru desfsurarea activitifilor didactice la UCH la programul de studiv
evaluat, (Anexn ART)L

Dn constatirile efectuate a rezulal faptol ¢d personalul didastic titular indeplineste cerinfele
legale ocupdrii posiului 51 sunt indeplinite cernjele ARACIS, Tntrugdt din totalul de 13 cadre didactice
implicate in programul cvaluat, 10 au titlul stimgific de doctor in demeniul postului ocupat, iar 3 cadre
didactice sunt docteranzi eare ceupd post de preparator (doctoranzi) 5i an pregitine pedagopici atestatd
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in domeniul programului de studiv evalvat, (Raportul de sutoevaluare, pag.12; Anexa 111,24, si
Anexa [1.1.2.5.]

Planul de inviifimant. Datorith modificirii de citre ARACIS a standardelor specifice n anul
202, la momentul actual in progrom sunt 2 planee de inviiamént: unul in lichidare care se termind cu
proamafia 2004 st umml dupd noile standarde dupd anul 2012, Planurile de Tnvajamant actuale cuprind
discipline fundamentale in procent 25,23%, discipline de pregitire in demeniu licenjei 31,78,
discipling de pregitire Tntr-o directie de specializare 34,27%, diseipline complementare 8,72% =i
discipline faculative 5%. Planurile previid un stugiu pentru realizares loerarii de licentd in procent de
2. 1% din totalul de pre (Ancxa HL3.1.). Atat planurile de invajimint, cit si disciplincle corespund
domceniului de licentd si nomenclatorulei disciplinclor din programul de lieentd cvaluat, Planurile de
invalimant sunt prevdzule cu; 14 discipling in anul 1, 15 discipline in anul [ 5i 16 discipline pentru
anul 111 {Anexa 1T L3.1.: Anexa 11 1.3.2.). Disciplinele facultative se incheie cu proba de verificare i

se oreditcazi in afars color 30 de credite semesinale (Awexa I 131}

Raporiul dintre orele de curs si cele privind activitifile didactice aplieative (seminarii,
laboratoare, projecte, stagi de practicd ele.) este de 312 7 1204, 0,78/1,.22 Tn favoarea lucrdrilor
practice, ceena ce reprezintdl 60% ore de activitdfi aplicative 51 40% cre curs.

Conform planului de fnva@mint suimt previizute 3 stagii de practicdi de -2 siptimdni §i un
stagiv pentru claborarea luerdnii de licentd prevazut in semesteu] V1. Existd protocoale de eolaborare §i
conventi de practicd (Aness 11.1.3.3.)

Admitere studentfi. Recrulorea se face prin proceduri proprii, conform Metodologied de
admitere proprii;

|. proba psihomotrica eliminatorie (admis /respins)

2. probi de dosar in care media de admilere se caleuleazd astfel: 70% din media examenul de
la hacalawceat + 30% din nota de la bacalavreat [n lmba si literatura romand.

Facultatea dispune de o platforma electronicdl specializati dedicatd monitorizirii admiteni
pentru toate progeamele de studin (http:www admitere.utgiv.ro, Raportul de sutoevaluare, pag.20;
Anexa 11 140, Amexa 11 04,220, Inscrierca so fce pe baza diplomei de bacalaureat 5i a altor acte de
studii echivalente: adeveringd care %3 ateste rezultatele obfinule la bacalaureat pentru abselventii

promojicl anului respectiv,

Absolventii. Peste 26% din totalul absalventilor au promovat examenul de licen(d in ultimele
3 promoqii, dupd cum urmeazd: in 200 1- 98%; in 2002 - 96.7%; Tn 2013 - ¥3,3%.

Din absolven(ii ulimilor 3 promofii (2001-2013), peste 47% sumt incadrali la nivelul
inspectoratelor scalare judciene (Gorj, Dolj, Vileea in special), la cluburi sportive de drept public sau
privat din regiune, mass-media sau gi-ou continuat studiile la progrome de mastemt.

Universitatea "Constantin Brancusi" din Targu-Jiu si implicit Facullatea de Stiinte Medicale §i
Comportamentale a elahorat proceduri pentru urmirires in carierd a absolventilor, pe care le aplici §i
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elaboreazd rapoarte anuale (Anexa AS2) pe care le face publice, inclusiv pe site-ul universitaii

(A nexal. T - hitpefwsww utgjivan'alumni.php).

Activitatea de cercetare. Departamentul Sport si Sindtate, departamentul coerdonator al
programului de studii universitare de licenid evaluat, din cadral Faculiifii de Stimie Medicale si
Comportamentale are un plan de cerectare sliinificd §i strategii pe termen lung §i scurt aprobate de
Senatul Universitifii si Consiliul facultafii, cu eme de cercctare care acoperd misiunca propusl
CAnean 4 ARACES; Anexa 5 ARACES; Anexa ILL2ZA; Anesa IL LA} Personalul  didactic
titular si asociat la programul de studii evaluat desfisoard activithi de cercetare in plan national i
imernajional conform planului strategic de cercetare stiimfilich (Anexan 4 A BACIS; Anexa 5
ARACTS: Aneaa 1L1.2.4). Rexullatele cercetdrii personalului didactic §i de ecrectare propriu
sunt valorificate in conforinte si sesiuni stiingifice, congrese in najionale $i internationale, La nivelul
Facultatii de Stiinte Medicale si Comportamentale existi o centralizare a activitdjii gtinfilice
valorificatd prin publicatii in reviste 151, B, B +, B 5i ale ediluri recunoscute THCSIS,

Facultatea are contricte de colaborare cu Inspeetoratul Seolar, faculialile de profil din fard 5
strivindtate in ceea ce priveste valorificarea cercetdrii {Anexa nro 4 Anexa HL2A4 Anexa 1LE32)
In ultimii 3 ani s-au elaborat: 14 articole procceding 151, 31 BRI/ B+ 31 cani cfe {(Ancan nrd:

Soexa L1500 Anexa L1577

Facultatea de Stiinje Medicale si Comporamentale editeaz semestrial revista de specialitate
Analele UCDH seria MensSana - indexatd in BD; Genamicsloumal Seek DatabaseGenamics st prozenti
in cotalopul international: Mew Jour cu 155N (hitpeffwwow utgjiv rofrevista?s=sport). Anual, la nivelul
facultagii, in luna junie, se organizeazd Conferinfa gtiintificd internationald Jeffnited Performanged
Chranee™ (hutpetwoow ulafiv.ro/TeBcercetane CONFERIN TECSHPLFIO2015 - Ancxa ILL32) In
focultate activensd Cewntend de Cercerded Stiinpifice pemten Activiedyi Moivice, Medicale 5i Artistice

acreditat la nivel local - Aoexs ILLA 50 Anesa ILLS Ial.

Toate cadrele didactice au anual cel putin o publicaie sau o realizace didacticd ori stiingificd in
domeniul disciplinelor predate. (Anexn nready Anexa 5 Anexa 1L1.240) Facultaten dispune de
laboratoare 2 laboratoare pentru disciplinele teoretice dotate la un nivel rezonabil temelor abordate
(Anexa L1601 Anexa 1LL6.2), Comisio recomandd o imbunitafire a dotdrii cu echipamente de

cercetare maderme.

Dotare i patrimaniu. Faculatea de Stiinje Medicale s1 Comportamentale dispune de 2 sali
de curs (una 68 mp cu G4 locwri 51 una de 44 m cu 35 locuri) 6 =il de seminarein (120 mp a cite 23
locuri) 5i 2 laboratoare (33 mp a cate 20 locurd), & terenun de tems de cimp, o sald de gimmastica, un
teren muliifunctional cu suprafati sinteticdi, | teren de baschet cu suprafald sinteticd, 2 terenuri de
volei eu suprafald sinteticl, 1 teren de fotbal cu pistd de atletism, Bara materiola este bine intrelinutd i
dotatd cu materiale didactice corespunzitoare {(Anexa . 2 ARACES; Anexa 1477 Anexa LK
Anceaa 1LL6.1 Anexa ILL6.2). Facultatea dispune si utilizeazi de soft-uri cu licentd; Sisteme de
operare Windows 7 professional; Microsofit Office 2010; BitDefender profesional; Program informatic
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de analizd financiara - ELROBIT Sofiware ASF-XP 2004: Eviews v.6 Academic for windows: Corel
DRAW GRAPHICS SUITE X4; SolidCAM 2010; AutoCAD 2000 cle,

Biblistecile din UCE dispun de abonamente la baze de date stiingifice, accesibile prin Internet
(SpringerLink, Knovel Interactive Library, Oxford Jowenals), in plus, cititorii au seces pratuit, prin
Agentia Naponala de Cercetare Stiinfificd, |a bazele de date Thomson 151, ScienceDirect, ASME,
SCOPUS, Engincering Village, Cambridge University Mress Journals, Biblioteca dispune de un sofl
specializal (ip catalog electronic, http:dsasw utgiio, radhiblioteeadindex, php.

Comisia de evaluare apreciozd cd spajiile de invifimént sunt suficiente desfagurdrii
programulu de studii supus evaluiri. Acestea sunt dotate in mod corespunzdtar conform cerinjelor
ARACIS (Anexa nr.2 ARACES: Anexa L47; Anexa LA8; Anexa IL LG Anexa 11.1.6.2). Salile de
curs 41 de seminar corespund ca numir de locun cerintelor normative. Laboratoarele cu tehnicd de
caleul asigurdi numdr suficient de aparaturd la num&mnl de studenti { Anexa 1162}, Fondul de cane al
faculeafii asigucd in cea mai mare parte carfi de specialitate §i suponuri de curs pentru programul de
studiv evalual. in facultate existi un numir de 557 (titlurt), 2080 volume de specialitate pentru
programul de studin (Anexa 1L1.6.5.). Facultatea are o sald de leclurd proprie, la core se adauga salile
de lecturd ale Universitatii "Constantin Brincusi™ din Targo-Jio. Acestea dispun de conexiune Internet
31 [mtranet, coea oo facilitenzi conexiunca |a bibliotcea online.

Din discutiile cu studeniii i cu absolvenyii s-a desprins idecn ci spatiile faculiiti sunt
dispersate in oras la distange destol de mard, ceea ce a determinat aparifia de necorcliri ale programulu
de studiu cu referire la derularea activitdtilor din orar,

Echipa de evoluare a programului de studii universitare de licentd Educepie fizici §i sperivi o
cvidenjinat ca puncie Lariz
- Un grad ridicat de satisfactie din pariea studenilor in ceea ce priveste serviciile educationale olerite
in cadrul programului evaluat;

- Facultatea dispune de strategii, structuri, procedee conerete pentru managementul §i asigurarca
caliai

- Intocmiren, gestiunea si eliberarea documentelor scolare se face cu respectires strictd a legislafied Tn
vigoares;

- Existenja unui bazin demografic care poate susiine pe o pericadd indelunpatd capacitatea de
scolarizare din oferta edueationalid o facultiii;

- Programul se bueurd de sustinere din partea conducerii universitaii §i a comunititii locale.
» Puncte slabe
- Fondul de carte este partial invechit jar T cazul unor discipline chiar insubicient:

- Dotarea din laboratoarele de cercotare nu poale susfine in totalitate problematics temelor propuse

prin Planul de cercetare:
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- Formatiile de studii pentru anumite activitati sunt prea mari:
- Slaba preocupare a unor cadre didactice lLinere pentru activitalea de cercetans;
- Un numir redus de articale indexate 151 proceedings 51 151 Web of knowledge:

- Derularea proceselor didactice in mod greoi, ca urmare a distanjele prea mari intre bazele sportive 4

silile de curs.

In scopul Tmbundtificii activitatii didactice i de cerectare comisia de evaluare formuleazi
wrimitoarcle recomandari pentrw programul de studii evaluat;

- imbundtatirea si scrualizave fondului de carte de specialitate,
- Asigurares unui numar mai mare de locurd in silile de lectord;

- Micsorarea numbrului de studenti pe formatie Ja luerarile practice. Diestagurarca actvitilii pe
semigrupe pentru anwmite discipline;

- O mai mare implicare a tturor cadrelor didactice in granturi internationale;
- Ormai mare implicare a tuturer cadrelor didactice in activitdii de cercetare:

- imhunitafirea indicatorilor de rezuliate ale cercetarii, inelusiv prin cregterca numdrului de
articole in reviste/proceedings [51;

- Imbunatitires dotirii Centrului de cercetdiri cu materiale care pat susfine cercetarile prapuse;
- Alocarea de resurse suplimentare in vederea extinderii si modernizirii spafitlor de studiu;
- imbunatitirea gradului de implicare a unor cadre didactice in activitatea de cercetare pe bazd
de competifie;
- Dotarea laboratoarelor cu aparatur modema.
Aprecierea evalualorulul pentru progeamul Educaffe fizicd yi spertivi este i toate
eriteriile sunt indeplinite in acord cu standardele minimale de calitate ARACIS si cd programul

dezvolta competente utile, atit pentru formarea specialistilor cit si pentru cercetarea in domeniu,

Astlel, se propune:

- gifra seolarizare; &0 de locuri
- calificativ: INCREDERE

Evaluarea programului de licentd Dirept (1D)

Aspecte senerale. Programul de studii Drept [T se desfisoard in prezent la Facullalea de
Relaii Internagicnale. Dirept si Stiinge Administrative (FRIDSA). Acesta a fost acreditat eonform HG
nr. 49372013 cu 240 de credite i cu o cifri de scolarizare de T3 de stwdenti. Programul de studii se
desfagoard in cadrol domeniului de licentd DREPT pe durats a 4 ani. La forma IF, acelagi program —
acreditat - are o capacitate de seolarizare de 150 de studen(i $i a fost acreditat conform HG YOT/2012.
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Managementul programului de studii 10 se desfisoara in cadrul Depanamentelui penteu
Inviigamant la Distanid si Formare Continud {DIDFC), structur Tnfiinjald prin hoticdrea Scnatului
universitar nr. 88 din 9 junie 2011, in baza unni Regulament propriu ce poate i accesat din pagina web
i DG
thopffwww ntgiiv rofididocsregulamem#20privind?4a2 Dorganizarea®a 2 0si% 2 Munctivnarea’s 2001 0.
puf). THDFC este condus de sef luerdri dr. Popa Roxana-Gabricla, dircclor cu responsabilititi
manageriale ale intregului proces 1D desfasurat [a nivelul Universititii “Constantin Brancusi™, ajutat
de o echipd manageriald (Ancxa nre AILLS)Y Hemarcim o membrii echipei manageriale au fost
instruiti in managementul 5i in tehnologia 1D, indeplinindu-se astfel standardul ARACIS in malerie.

DIDFC dispune de un secrelariat care colaboreazd cu Secretariatul Contrulei de studio 10
pentru gestiunea actelor de studin 5i 8 situatiilor seolare prin intermediul unei sistem informatic
specializat si anume University Management Svstem (UMS) in condifii optime de securitate, Vizita la
SECTEIArial ne-a pernis s4 constatim ca gestionacea geolaritalin respectd normele MEN si ARACIS. Ne

referim [a documentele admiteri, la contractele de seolarizare, o cataloage, registre matricole 51 altele.

Dotare si patrimonin. UCE asigurii infrastructura necesard, precum §i resursele matenale,
Manciare $i umane necesare DIDFC pentry managementul programelor in tehnologia 102: relatia cu
studentil, realizarea §i livearea materialelor didactice, promovarea programelor ete. Distribuirea
cursurilor se face la incepuiul ficcinn semestru de ciire Centrul de disteibuire al DIDFC aflat in
incinta Tipografiel UCB. La vizitd au fost prezentate listele cu semndtunle studenjilor care au primit
cursurile in format 10, pe semestre. DIDFC utilizeazd resursele materiale ale Facultfii de Relajin
Internagionale Drept 51 Stiinte Administrative carc dispune de sili propeii pentey vz didactic. La data
vizitel am mai constatat ¢ sistemele de comunicare cu studentul 1D implicit fologinea Intemet-ului,
atribuirea unor conturi individuale ficcima stucdent [0 pentru platforma e<learning Moodle, asigurarea
sistenului tutorial, respectiv a tutoriatului individual la sediul universitdtii gi utilizarca allor mijloace
speoifice 1T.

Echipa de evaluere o constatat ¢ DIDFC are incheiate conventii de colaborare sau contracte
semnate cu organizajii implicate in desfisurarca programului 1D, Pe cazul programului cvaluat s-a
constalat ¢f existi contracte eu: Tribunalul Gorj, Parchetul de pe lingd Tribunalul Gorj, Judecditoria
Tirgu lTin, Penitenciarul Tareu Jiu, Biblivteca judefeand, Primiria Novaei cle, — pentru practica
studentilor si derulares unor proiecte. Totusi, din discutia cu stodentii de ka 11 nu a rezultat ca i
studentii de la 1D bencficiazd de conventiile de practicd respective.

Pentru procesul de invigimint este asipurat accesul la canale radio sau de televioune, inclusiv
pentru publicitate. in Anexa CIL7.1.0 sunt prezentate toate contractele universitafin cu diferite
socictifi economice de profil in vederea asiguririi campaniilor de publicitate, inclusiv pentru

programul 10 evaluat.

Bugetul de venituri si cheltuieli, respectiv cxeeutia acestuia {(documente aferente programului
dee studii 1D, aprobate de conduceren institugiei) demonstreazi cd sunt acoperite toate responsabilitiile

institufiel catre studengi 5i citre pareneri.
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Cuantumul taxei de studii este pprobat de Senate] universitar si cuprinde toate costurile
aferente, cuantificate separat pentru fecare componenti a programului de studii 10, melusiv
provizioone pentrw sustincrea cheltielilor neprevizute. A se vedea Ancxa AILZLLL — Dogwment
privind costirile medii pe student inmateicalat in programel de stedii 1D, Documentul este aprobat de
DGA si avizat de Contabilul sef. Documentul este clahorat plecdnd de la HS 231/27.09.2013. Taxa de
sealarizare pentru anul universitar 2003-2014 este 2,250 de lei pentru anii de studiu [, 11 respectiv
2,400 de lei peateu anii de studiu U1, 1Y,

Admiterea stodentilor 1a programul de studin Drept la forma 1D se desfagoard pe baza
Repnlamentului de admitere, elahorat si aprobat de Consilivl Facultifii de Relagii Intermagionale Drept
si Stiinfe Administrtive si de Senatul Universitatii . Constantin Brincugi” din Targu Jiw, precum §i a
Meotodalasiel de oreanizare gi desfisarare a admiterii in ciclu de stwdii wniversitare de Neentd Drepe
pentra annd 2013-2014 (Anexa B Le). Regulamentul este elaborat in conformitate ew prevederile
Legii Educatiei Magionale nr, 1/ 2011, Modulitalea de admitere este pusd la dispozitia candidatilor sub
farmi de brosur, precem si in formd electronica pe site-ul universitigil (www utgjivro). Admiterea se face
pe hazi de concurs de dosare. Media de admitere este media aritmeticd a probelor de la examenul de

bacalaureal.

in analiza Comtracimiug de stedii sia Congracteli aed de siadid pe de o panie ebservdm of
extsti tnefe prevederf comane, inr pe de altd parte constatim ¢ in Coreractal amiaal de studif nu csie
cuprinsi in mod explicit obligativitatea participarii la activitifile asistate {AA). Astfel, ye comsiald cd

stecleradul i moterie este door parfiol ndepfinis,

Materiale publicitare de promovare a programelor de studii 10, afigate sau inserate in diferite
publicatii sau pe Internet, ofcrd date complete, corecte, netrunchiate in ceea oo privegte inshiujia 5
serviciile oferite. La vizith, echipa a constatal 1olusi §i materiale de informare in care nu sunt
precizate serviciile oferite studentilor. Aceastd situatie ne indreptifesie sa aprecicm laptul ¢

standardul in domenio este parfial Tndeplinit.

Planul de invifimint. La vizith am constatat cii existd Anexe la contractul anual de studii
care se referd explicit la; planul de fnvagimdnt anual, lista diseiplinelor, nr, de ecredite, forma de
verificare si taxa anuali, Programul de studii universitare de licentd 1D se organizeazd pe baza planului
de invadmint aprobat de Senatul universitar pentru acelagi program de studii de la forma de
imvitmdant co freevenid, standardul fiind indeplinit, Praiectaren activitatilor didactice specifice 1D
asiguri dobindirea scelorasi competente ¢a la forma de inviitAmant cu frecvenii. Prin compararen
procramelor analitice de la cele doud forme de invEfimént s-a constatat o echivalenii completa.

Programele analitice £ Figele disciplinelor din planul de invAamint sunt, din punct de vedere
cunlilativ i calitativ, la fel cu cele de la inviighmdniul co frecventii, cuprineind competenjele.
phicclivele, confinuturile pe tpuri de activitdti, bibliogeafin obligatone 1 modul de evaluare.
Progrumele analitice § Figele disciplinelor sunt elaborate 5i semnate de coordonatorni de discipling.

Existi concordani® deplind intre planu] de fnvajimdnt, programele analitice ! fscle de
discipling. calendarele disciplinelor si ararul activitifilor didactice. Activitayile asistate fopd i ford sunt

34



Raport de evaluare institufionald in vederen evaluiicii exlerne a calitdfii educagicl
LUnyersitatea “Constantin Brincusi din Ty, Jio

cuprinse in programa analiticd / figa disciplined i in calendarul disciplinei, precizand fn mod explicit
pericadele Tn care acestea se cfectueazd, pentru fiecare formatie de studii (Anexa BILLZ e -
Programe analitice pentru forma de Tnvajdmant [D s Anexa BILL2 LA — Calendarul corelat al
activilatilor pe discipline si pe semestra).

Dine discugitle cu studentii 5i oo cadrele didactice reiese ¢ procesul de invitamint la distangd
se desfisonrd conform regulamentelor, planului de invitamdnt, fgelor disciplinelor si calendarelor

disciplinclor.

Hesurse educationale. Din analiza pe confinut a materialelor didactice s-n constatat faptul ci
unele dintre cursuri nu sunt actualizate, ceea ce condoee la aprecierea conform céireia un alt standard
de colitale este portial indeplingt. Promaojiile antericare aun bencficiat de cursuri tipdrite 51 realizate in
tehnologie 1D. In momentul de fagd, datoritd intrdrii in vigoare 2 noului Cod Civil, a noului Cod de
Proceduri Civild, a noului Cod Penal 1 a noulun Cod de procedurd penala, DIDFC impreund cu
Centrul de Swudii 10 FRIDSA si cu conducerea facultfitii au hotfirat rescrierea integrald a 1% cursuri, o
parte dintre acestea find fnalizate, we o parte sunt in coes de finalizare. Yariantele in ehnologe 1D

ale acestor cursuri sunt finalizate sau in curs de fnalizare. Evident faptul cd standardul este doar
partial indeplinit are cawze obicctive. Subfiniem of aproape foate cursarifle sund efaborate in
corforsiiofe et fefmalogio 10, dar continuturile acestora sunt in curs de schimbare.

Un alt standard pargial Indeplinit se referd la materialele de studin care nn_an 15BN,
Astiel, s-a constatat cd anual coordonutorul de diseiplind semneazd eu DIDFC un Contract privind

realizarea si remunerarca personalului didactic, pentru suporturile de curs [Dy, care este Anexa 2 la
Procedura Actualizarea periodied a materialelor de studiu [0,

Pentru fiecare discipling din planul de inviifimant, suportul tutorial este parle itegranti a
procesului de pregdtire si se desfisoard la distanid prin mijloace de comunicatic bidirectionale.
Tutoriatul realizat prin mijloace de comunicare la distand este completat periodic ¢u sesiuni asistale
fagéd in fegd. Pe baza wnui orar realizat la nivelul Centrului de studiu 1D al Faculedii, studentin se
inilnese cel pugin de doud ori pe semestru cu utorele de discipling, ocazie cu care au loc discutii
tematice, dezhateri, spete, teste si primese, pdnd o o Intdinire viitoare san fa e ermen stahifie pe
plagforens e-learning, teme de control.

La viziti am constatat cd fiecare discipling este prezentd pe platformi, dupa wrmidtorul format:
- exista cursul propriv-zis defaleat po unitigi de inviajane;

- existd resurse suplimentare, de exemple noul Cad Civil;

- existd teste de autoevaluare, teste grili, forum de disciplin® ete.;

Cu referire la platforma de inviigimdnt electronic (Moodle), am constatat la vizit cd tofi
studeniii aw conturi de acces, iar cadrele didactice au de ascmenea acees la aceastd platformi.

DIDFC wilizeard o combinalie de tehnologii educagionale, intre invijdméntul wadifienal si
inviAmantul care beneficiazi de mijloncele moderne de comunicare {Intermet $i platforma e-learning)
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si de prelucrare a informatiilor in relatie directd cu dezvallarea rejelei fivernet sioa mijloacelor de

comunicajie aferente,

Platforma de Invagimant Electronic este implementatd pe o infrastructurd de comunicatii, care
penmite accesul stabil i simultan a unui numar mace de utilizaton i care pestioneazi corect diverse
formate electronice ale resurselor de inviigEmént. UCB dispune de o strutegie pentry infrefinerea si
actualizarea echipamentelor hardware si a produselor software specifice platformei de invaiimant
electranic, Pe platformi exista forme de autoevaluare, teme de eontrol, rispunsuri §i mesaje de feed-
back citre studenii

Pentru suportul studentilor se utilizenzd instrumente de comunicare sincrond i asinerona
tutore-studenti, individuald si in grup (de exemplu, gtiri, pogta electronicd, forum, dialog tutore-
student, chat. seminar virual, video-conferinga ete.). Aceste activititi sunt arhivate in vederea auditarii
interne sau externe. Platforma E-leaming este accesibili la adresa hupedeleaming.utgiinre. Se poate

aceesa din pagine web a DIDFC Bttt waaw utpivrofid.

Cu ajutoryl platformei se fumizeazii materiale de studin suplimentare confurm nevailor
fecirui cursant — de ex. noile coduri in materde civild i penali. DIDFC a organizat periodic cursuri in
tehnologia [0,

DIDFC dispune de dotarea tehnicd adecvatd implementdrii §i gestiondrii unui invagimiant
electranie de calitate, are implementate sistemele specifice de administrare a datelor si informatiilor
legate de procesele educationale or-fise, dispune de sisieme de securitate adecvate, neeesane prote]jdrii
intregii platforme de nvagaméint electronic, interfata cu utilizalorii mterni si externi cste flexibila 5
poate fi adaptati dinemicii proceselor educationale §i dispume de  personal specializat in
implementarea, dezvoltarea 5i intrelinerea intrepii platforme (Anexa 112,

Sistemul de evaluare a cunostintelor include proceduri de evaluare continud §i Finald.
Formele de evaluare sunt menfionate cxplicit in programele analitice ¢ Osele disciplinelor si in
ealendarele disciplinelor. Evaluarea finald se realizeazd in sesiuni programate semestrial prin examene,
colocvii san probe proctice, desfisurate obligatoriu in prezenta coordonatorului de disciplind i a
ttarilor in conformitate cu planul de invifgmant, programele analitice 5i calendarele disciplinelor.

Asigurarea ealitiiii, DITIFC no are propriul sistem de asigurare a calitifii, dar se bazeazd pe
Sistemul de management al calitdii existent le nivelul universithiii $i are un pachet de proceduri
specific:

a) Procedura prin care se evalueazi periodie performaniele coordonatorilor de discipling st

tutorilor este precentatd in Aneaa or, CTLL L g

B} Procedurn de monitorizare a sistemului tutorial §i de comuniesjic bidirectionala pentru

forma de inviigimant 113 — a se vedea Ancxa CHL2.L Ll

¢} Procedura privind actualizarca perindicd a materalelor de studiu 12 — a se veden Ancxa
CIL2 0 e
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d) Procedura privind perfectionarea intregului personal implicat in programele 1D — Anesa
CILI LT,

Diim cele constatate [a momentul vizitei putem sustine cd procedurile de mai sus sunt aplicate
i rriod conseevent si wnitar, inclusiv in cadrul programului cvaluat,

Cadrele didaetice, Coordonarorii de disciplind din cadrul programului de studii [0 sunt cadre
didactice titulare din institugia de invi|amént superior organizatoare, care ndeplinese conditiile lepale
si acelensi standarde specifice ca la forma de invEfEmant cu freevenfit. Astfel, pentru anul I, semestrul
[ & coordonateri din cure 7 proprii 5i 2 asociati; pentru anul [ semesteal 11: B coordonatori din cane 3
propri; pentra amm] 1, semestrul 12 7 coordonatori din care 7 propriiy penteu anul 11, semestral 1: 7
coordonatori din care 7 proprii; pentru anul 11, semestrul 12 6 coordonatori din care & praprii; pentru
anul [10, semestrul [ 6 coordonatori din care & proprii; peimtru anul 1%, semesteul 15 6 coordonator din
care & proprii; pentru anul 1Y, semesteul [ § coordonatori din care § proprii. Toli coordonatorii sunt
doctori in domeniu, Din Lista coordonatorilor de disciplind si CV-urile respective {Ancxa ClLA, 1.1 .8)
reziltd ¢ marca majoritate a8 coordonatarilor de discipling au participat la scsivnea de instruire-
perfectionare in tehnologia 1D orpanizati de DHDFC in colaborare cu Universitatea Valahia din
Tdrgovigie in anul 2001, Taterii sunt cadre didactice universitare titulare sau asociate, cane respecii

prevedenle legale siosunt instruite in tehnologa 1T,

Dim analizele noastre am constatal ¢ gradul de acoperire cu personal didactic cste adeevat
indeplinirii ohiectivelor declarate, penteu fiecare disciplind din cadrul programului 10.

DIDFE din cadeul UCB promoveazd i aplich un set de standarde de ealitate pentru evaluares
periodicd a serviciilor de Tnvajamént, administeative 5i de supont aferite pe platforma de invijaman
electromic. Astfel, DIDFC dispune si aplich proceduri de monitorizare si evaluore o rezoltaelor
praceselor educajionale implementate pe platforma de TnvBjimant electronic. Conform Anexelor | 51 2
de la Procedura de Evaluare periodicd a performantelor coordonatorilor de diseipling 51 tutorilor de
eitre studenti sc aplicd menitorizarea §i evaluarea rezultatelor proceselor educajionale implementate

pe platforma de invit@méint electronic.

Iin baza fisei de evaluare a programului, echipa de evaluare a constatat cd pentru programul
Drept 112 no existd cerinfe normalive obligatorii neindeplinite.

Cu referire la punctele tari ale programului evaluat, echipa de evaluare a sinletizat:

o Progeamul DREFT 1D a fost acreditat si funclioneazd in cadrul legal. cu un numir de
240 eredite si cu o capacitate de seolarizare de 75 de studengi:

o Programu] se deruleazd sub managementul Departamentul pentru inviigiméant [a
Distangi 5i Formare Continud = DIDFC. Echipa de management a DIDFC este
specializatd in activitafi de tip [y

o DIDFC are $i aplicd wn set de proceduri de asipurare a calitifii educationale la un
nivel rezonabil. Aceste proceduri sunt confirmate si de studentii 5i de absolventii cu

cane s-a discuiat;
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o Corelarea planului de invafiméint cu programele analitice, calendarele disciplinelor g
cu orarele. Studentii au confirmat respectarea acestor documente ale programulu

v luat:

o Activitile educationale la programul Drept 10 se deruleazi pe baza wini orar realizal
la nivelul Centrului de studiu 10 al Facultifi;

o L vizitd am eonstatat o fiecare diseiplind este prezentdi pe platforma e-Leamning:
o Sistemnyl de comunicare cu studentii este unul real i eficiont;

o DIDFC deruleazd activitfi de asisurare a calitati, ca parte a UCH aplicind proceduri
specilice [D:

Cu referire la puneiele slabe ale programului cvalual, echipa de evaluare a sintetizat:

o At Comtractul de geoforizare cit si Comtracinl anvel de studii cuprind aceleagi
sectiuni: de cxemple, “Deepturile 5i obligatiile parjlo™;

o Contractul anval de studii nu cuprinde explicit oblipativitatea participarii la activitagile
asistate (AN

o Materialele de studio penteu Forma 12 nu au 15BN;

o Inumele materiale de prezentare nu sunt precizate serviciile oferite studengilor,

in urma celor constatate, echipa de evaloare face urmitoarele recomandiri pentru
programul de studii Deept I1D:

o Refacerea Contractului de seolarizare ca un Contrect de studii in conformitate cu
prevederile Legii Educafied Nationale nr, 1/ 2011,

o Renumjarea la Contractul anval de studii si adoptarea unui set de anexe la Contractul
de studii. Anexele vor cuprinde precizan preivind disciplinele din planul de invaimin
(regimul disciplinelor, numdr de credite, obligativitatea frecventdirii activitifilor
asistate), reaimul taxelor sialele.

¢ Puneres in aplicore a conventiilor dintre universitate si lerli parteneri in vederea
electuini stagiilor de practied si pentru studentii de la Terma 1D,

Aprecierea evaluatorlor pentru programul fDrepr [} Urmare o celor constatate din
Raportul de autoevaluare depus la ARACIS, a documentelor consultate la vizita, dar 5i a discufiilor cu
studentii, cadrele didactice, responsabilii de program, cu angajatorin §1 absolvenfil considerdm cd
programului DREPT 10 i se poate mentine calificativul Jincredere” [a o capacitate de seolarizare de
T3 de studenti pentru anul | de stdii.
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Evaluarca programului de licentd Ingineria si Profectia Mediului in Indusiric (1F)

Aspecte generale. Programul de stwdii wniversitare de licema Tuginerfe 37 Protectia Mediniuni
fn fndustele este orpanizat §i functioncazdi in cadrel Facwltorea de Inginerie din Universitatea
"Constantin Brincusi™ din Tirgu Jiv { Anexa L0,

Frogramul de studii fugineris §i Protecgio Medinfai v fndusirie sc incadreazil in domeniul de
licenfis Ingineria Mediului, conform HG 944/29,08.2002 5i publicatd in Moniterul Qficial ne. 675 din
11092002 i reluata prin HG e 9400 0,06.2004 si publicath Tn Monitorul Oficial o, 617 din
07072004, Programul de studii fegineria 5§ protecgio medinfud in fnduseefe a0 fost anlorizal sa
funclioneze provizoriu din anul 1999, prin HG or. 696/17.08.2000, care completeazd HG nr.
S35M01.07,1999, avind la acea datd denumirea de [nginerin Medivlui. Conform Raportului ARACIS
nr. 7254 din 08072010 i a H.G. 63130.07.20140, ca urmare a vizited comisici pentru acreditanca
programulu din luna mai 2000, propramul de studii fregineria gi protecpio medinfad fn industric a
obtinut calificativul ., facredere™.

La data vizitei programul de studii frreinerio sf Prodectio Medinfud fn fndusteie isi desfisoard
pctivitatea in cadrul s sub coordonares Deporfamentuiud de Aatontiod, Energie g Medfa, de o

Facultatena de Ingineric a Universitatii .Constantin Brancusi®" din Tirpu-Jio.

Mistunea acestui program este de Fuwlidmdnd 5§ cercetare in domeniul ingineriei mediulvi.
Aceasta trebuie privitd in corelajie cu impactul actuol al acestui domeniu asupr dezvoltirii sociale, cu
ahiectivele najionale asumote prin Convenjile Intemafionale $i cu {intele asumate de jara noasird ¢
stat membru al Liniunii Eurapene in domeniol protectier mediului. Misiunena didacticd §i de cercetare
stiinlificd a programnlui de studii este hine precizati § conjine elemente de specificitate gi
opertunitate, in concordantd eu Cowfrad Nagfonal al Calificdeifor 51 cerinfele piejei fortei de muncd.
Obiectivele pe termen lung $i scurt se ineadreazd intr-o viziune strategich, sunt clare, sunt realizabile §i
respectd normele legale, precum si cerintele impuse prin Cana UCB. Planul Strategic (201272016}
(Anexa 1102 si prin Planul Operational 2003 {Anexa 1LO3) Misiunea programului de studiu deriva
din misiunea Universitifii ..Constantin Brincugi,, din Te-Jiv si din cea a Faculdifii de Ingincrie,
struclurd institufionald din componenta circia face parte,

Cadre didactice. Personalul didactic titular si asociat care desfisoard activitifi didactice gi de
cercetare in cadrul programului de studiu Fuginerin 3 Provectic Mediafui in Tadustrie provine n cca
mai mare parie din cadrul departamentului coordonator {Departamentul de Automaticd, Energic i
Mediu) si din cadrul altor departamente ale Universitifii JConstantin Briineugt™ din Targu-Jie. Teate
cadrele didactice aferente acestui program de stedii indeplinese cerinfele legale de ccupare o posturilor
didactice in invajaméaniul superior, dovezile de titularizare a cadeelor didactice fiind prezentade in
Anexa 1104, De asemenea, in cadrul programului desfisoard activitati didactice $i cadre asociate, care
indeplinese condifiile previizute de legislagia in vigoare, fiind astfel acoperite inlegral activitdfile
aferente disciplinelor din planul de fnvajdmdnt pentru un intreg ciclul de licenfd. Postunle didactice
sunt ocupalte prin concurs in conformitate cu Legea 172011 si Carn Universilatii | Constantin
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Brincusi™ din To-Jiu, pe baza Metodolagied propeil de corcurs peaie ocupared posturilor didaciice §f

ot corceiore,

Majoritatea cadrelor didactice implicate in procesul de formare este constituita din cadre
titulare ale Universitatii Constantin Brincusi™ din Térgu-Jiv, exceptie ficind 4 cadre didactice
asaciate (Anca 1L 05, Anexa TLOG),

La programul de studiv frgineria i Proteciic Medinled in Induserie desfigoard acivitli
didactice 32 de cadre didactice titelare si 4 asociaji, care indeplinese condifiile de ocupare temporard a
posturilord fractiilar din posturile vacante. Personalul didactic titulavizat in Universitatea _Constantin
Brincusi” din Tirgu Jin este Tuat in considerare pentru o singurd normi didactics constituitd conform
legii, Persomalul didactic titlar in cadrul programului de studiu Tnginerfa §f Protectia Medinfui in
furhstrie desfisoard activitit didactice in cuantum de maxim dowd norme didactice, aspect stipulat si
in Carta Universitifii. in eadrul programului de studiu nu activeazi cadre diductice ca profesord
consyltanii.

Din cele 36 de eadre didactice implicate in programul de studiu supus analizet, sunt titularizate
in invilBmantul superior un numar de 32 cadre didactice, ceen ce reprezintd un procent de 88,89 S
[Amexs TLiMG).

Mumarul otel de posturi care deservese programul de studiv fregineria yi Provecific Medtolui
i fwduserie este de 12,70, Numdrl de posturd acoperite cu personal didactic titularizat in
Universitaten _ Constantin Brincusi™ din Targu-Jiu cste 10,79, reprezentind $6,54 % din tal posturi,
iar numédryl de posturi acoperite cu profesori si conferentiari titulari in UCB este 4,17, reprezentind
37,96% din total de posturi acupate cu cadre didactice titulare ale UCE (Anexa TLUS). Tafi cei 30
Gtulari de discipline aw tithel stiingific de doctor T domeniul disciplinelor predate {Anexa 1L04).
Totodatd, cadrele didactice cu gradul de preparator sau asistent sunt doctoranzi in domeniul

diseiplinelor predate.

Titularii de discipline din cadrul programul de studin fegineria yi Protecpie Medfului in
Tneluserie au elaborat, tiparit si multiplicat cursuri, indeumare de laborator i de proiectare. precum i
alte materiale didactice in format tipdril sau electeonic in domenivl disciplinelor predate (Anesa
11,307, in cadrel Universitatii "Constantin Brincusi™ din Tirgu-Jiu functioneszd Editura "Academica
Brincusi™ acreditaii ONCSIS, cod 255 (Anexa L38), lucru care asigurd multiplicarea materialelor
stiinfifice si a materialelor didactice, Cadrele didactice care ceupd posturi de preparator sau asistent au
pregitire pedagopichd atestath (Ancexa TLIE)

Planurile de Invitgimént aferente programului de studiu Ingineria $i Protectin Mediului in
Industrie cuprind discipline fundamentale, ingineregti de domeniu, de specialitate gi complementare,
Disciplinele sunt grupate, la rindul lor, in discipline obligatorii, optionale si fucultative, patrivit
normativelor stabilite pe plan nafional, respectindu-se proportia de ore alocate pentru disciplinele
fundamentale. ingineresti in domeniu $1 cele de specialitate. dupd cum vrmeazh: fundamentale 19,10
w4, de domeniu 39,78 %, de specialitale 35,79 % si complementare 5,33 %. In funclie de caracterul
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impus in parcurgerea lor, disciplinele sunt obligatorii 75.95%, oplionale 1643 %4, practicd 7,61 %
si fmcultative §,16%.

Disciplinele de studiv din planurile de invidmint ale programului de studiv frgineria §i
Frotecfio Medivlni fn Industrie au figa discipline Tn care sunt precizate obiectivele disciplinei,
eonfinutul temalic de bazi, repartizarca num3rului de ore de curs, de seminar gi de activilagi aplicative,
sistemul de evaluare o studentilor i bhibliografia minimald (Anesa 11.13.). Disciplinele cuprinse in
planul de inviiggmint al programului de studiv fogineria 5i Profecfic Medfalui 0 Tadlusirie s
continutul acestor discipline precizat prin fisa disciplinelor, corespund domeniuloi de licen{i Ingineria
Mediului g1 sunt conforme misiunii declarate. Disciplinele faculiative se incheie cu “probi de
verificare™, punctele ceedit care i se atribme f1ind suplimentare fald de cele 30 ale semestruluoi
respectiv { Anexa 1L12.). Raportul dintre orele de cors si cele privind activitdfile didactice aplicative sc
incadreazd in abaterca admisd de = 20 %, pentru tofi cei 4 ani de studiv fiind 1326/1620 = 0,94,
conform celor prezentate in Anexa 1112, Planurile de Inviiméant sunt publice si prin intermediul site-
ului Facultdfni de [ngierie la ipdifswwoulpiveosfing,

Admiterca studengilor. Admiterea la programul de studiv Ingineria si Proteciia Mediului Tn
[ndustrie este realizatd pe bara unci metodolopii propose de Consiliul Facultafit de Inginerie 5i aprobat
de Senatul Universititii ™ Constantin Brincugi™ din Tiargo Jin {Anexa 1117} Conform metodologie
e admitere {Ancexa 117}, inserierea la concurs se tace pe baza diplomei de bacalaurcat, in original
sau copie legalizatd si a altor acte de studii echivalente, Pentru & veni in sprijinul condidagiler, in
vederea unei corecte informari $i a bunei infelegeri a activithjilor pe care acestia le desfisoard in cadrul
intregului proces eomplex al admiterii, faculiatea elaborewsd, tipdregte, distribuie si afiseazd pe site
metodologiile de admilen: in care sunt deserise mecanismul, algoritmul i ctapele admiterii.

Orientaren in carierdl a studenjilor este o responsabilitate a tuturor cadrelor didactice, acestia
avind in permanentd timp alocat la dispozifia studentilor, personalizind Tndrumarea la cercrea
acestor, dar si ore de consultagii (Anexa TLUL), De asemenen, existd si indrumdtori de an (Anexa

IL11)

Stimulares performanielor studentilor se face in conformitale co Regnfamentul privivd
activitaiea profesionald a studenpifor, conform ciruia la sfrgitel ficcimi an se face clasificarea
studentilor, iar cei care aw objinut rezuliate foarte bune contined studiile pe un loc bugetat, in functie
de numirul de locuri alocate respectivului an de studin. Din datele puse la dispozitie rezultd ¢ in
medic 51% din roralel absolventilor fiecdrel promatii de alsefverti an prosevet examennd dg leenpd
Absolventii programului evaluat au un grad ridicat de absorbtic pe piala lorjei de muncd, in domeniile
de studii universitare de licentd si specializanle urmate. Sondajele realizate la nivelul programulu de
studil universilare de licentd au relevat un grad de inlegrare pe piata forei de munch, pe posturi

corespunzditoare specializdfirii absolvite, mai mare de 50%,

Cercetarea stiinfificd. Planul de corcetare atagal programului de studii evaluat a fost aprobat
Ia nivelul Consilivlui Facultifi de Inginerie i la nivelul Senatului Universitdfii. Temele de corcetare
dezvaltate in cadrul demeniilor definite 51 deserise acoperd aria stiinfificd a domeniului programuhu
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de studiu fugiterin yi protectie mediatui fn rdusirie, Activitatea de cercetare jtimgilicd desthsurali in
cadrul programului de stodii universitare de licendl este coordonatd de catre Departamentul de
Cercetare 51 Management Programe, care oferd consultantd pentru a stimula implicarea in programe de

cercetare si eolaborarea specialistilor din diferite domenil,

Personalul didactic desfisoarh activitati de ceccetare in domenii corespunzitoare programului
de studiu Fugierin 5i protecgiu medintui in fndastrie, valorificate prin hicran gtiingifice publicate in
revisie de specialitate catate 151 sau BDI, materiale didactice §i de ecrectare publicate la edituri din
jard recunoscute CNCS sau din striindtate, comunielri gtiingifice prezentate la sesiuni, simpozicane,
seminarii din fari si striindlate, contracle, cxpertizd, consultan(d, incheierea uncr contracte s
conventii cu parteneri din tard i din stedinditate, evalvare alestatd de citre comisi de specialitate
{Ancxele 1L31, 1132, Facultatea orpanizeazd periodic sesiuni sluntilice, simpozioane, conferinfe cu
cadrele didactice, cercetitorii 51 absolventii. far comunicarile sum publicate in buletine gtiingifice cu
ISON sau 188N sau in reviste dedicate activititii organizate. Studentii de la programul de studii
Inpieria si protecgia medieluf @ imcfustefe au panticipat cu luerdri Ta diferite conferinge stiinjifice
studentesti. ebjindind numeroase premii sau distinetii {(Anexa 1L40).

I anul 2012 a fost ciistipat grantul de cercetare Centen regional penirn fefologii energetice
drrahife”, RESENERG, Fonduri structurale Program POS CCE-A2-02.2 1-2009-4, valoare 9,396,141
lei. Obicctival general al acestui proicet eonstd in crearea unui Centru Regional de Cercetare pentru
Tehnologii Enerpetice Durabile in eadrul Universitatii "Constantin Brancugi" din Te. lin (UCB} -
Facultatea de Inginerie, In cadrul noului Centru Regional de Cercetare pentru Tehnologii Energetice
Durabile ereat, se vor dezvolty 4 noi laborutoare de cercetare, in conformitate cu ohicctivele asumate
menfionate, dintre care dowd laboratoare pe domeniul ingineriei mediului,

Dotare i patrimoniu. Buen materioli a Universitifii “Constantin Brincusi™ din Targu Jiu
permite destisurares programului de studiv Faginerds §7 Protecgia Medienfui fn Indusicie contorm
standardclar unui proces de invajaminl de calitate {Anesa 11400 Anexa 1042, Anexa 144
Capacitifile sililor de curs, seminar, laborator corespund noermativelor legale in vigoare, asigurind
numirul de locuri pentru i studentii, prin caportul de minim 1.4 mp foc pentru sdlile de similar,
minim 1mp'loc pentru silile de curs si minim 4 mpdloc pentru laboratoarele diseiplinelor cu caracter
tehnic (Anexa 1L41). 5-a constatal cd LICB asigurd deslsurarea luerdrilor aplicative la disciplinele
din planurile de invagimdint aferente programului in laboratoare dotate cu tehnicd de caleul, astfel
incat, ln nivelul unel grupe, si existe un ealewlator la cel mult 2 studenti 51 un raport de minim 2.5 mp

flac n lahorstoarele de mformatica (Anexa 11L.44).

in eadrul Biblitecii Facultagii de Inginerie existd un fond de carte din literturs de specialitate
romand $i striind carc acoperd integral disciplinele din planul de inviifdméant al programului de studiu
Tnginerin 5§ Proreciin Medivlui i Fndustete (Anexa 1L30), La acest fond de carte se adaugd o sene
de abonamente la publicatii si periodice romdnesti §i stifiine care pot fi consuliate la sala de leclurd
care are un numar de 32 de locurt {CAnesa LEAS 51 Apexn 11L47)
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In baza evahdirii programului de smdii fepdreria 5i Proteciin Medinfui in feduseefe, din

analiza evhipei de evalware se desprind:

[
-~

Poancte lari:

Universitatea Constantin Beincusi™ din Tg-Jiw are o editurd proprie, acreditatd CNATDCL,
care asigurd mulliplicarea materialelor didactice pentru studenti si publicarea rezultatelor
stimfifice ale cadrelor didactice cu [SBN /IS5

Bacn materiald este corespunzitoare destisurdrii unui proces de Invagiimint 51 de cercetare
performant §i de calitate. Spatiile aferente progeamului de studiu evaluat sunl corespunzitoare
s1 bine dotate. Capacilatea spajitlor de invildmdint este de minim 1 mpfoc in salile de curs,
minim 1.4 mpfloe in salile de seminar, 1,5 mpfloc in salile de lecturd din hiblioteed, minim 2,5
mp/loe in lahoratoarcle de informaticd si in cele ale disciplinclor de specialitate care utilizeara
caleulatorul, minim 4 mp/loc in laboratoarele disciplinelor cu earacter tehnic, experimental sau
de projectars:

Cadrele didactice publich in reviste recunoscute [o nivel najional $i mtermafional 51 indexate
B0 si 151, Personalul didactic §i de cercetre pariieing fa moaifesided yriinfifice orpanizate in
fard s in strdinfiate si se fmplicd i organizorea de cdtre focwdtote @ wor monifesiar
gerfimpifice;

Wedia de viirstd cste in jur de 43 de ani, in viilor neexastond probleme in ceea ce privegie

FesuEsa umandi,

[mplicorea suslinuld a studentilor in activitdfi cu caracter stiintific, precum §i participane
acestor la concursuri profesionale si de cereetare stiinfificd in domeniu. Astlel, s-a constatat
obtinerca de premii §i distinetii obfinute de studentii UCB |a diferite concursurd niafionale;

Prepcupares continud de a se incheia conventii {protocoale) pentru derularea activitagilor de
practicd de speeialitate cu compandi, primérii, agentii de proteciia medinlul, servicii, care prin
activitifile desfisurate, sc incadreazd in domeniul mediului. Tn eadrul Amexei [LTS sunt
prezemtale citeva exemple de conventii de practica, iar in cadrul Amexei 1116 clteva
protocoale de colaborsre. Dintre acestea pot fi menfionate urmatoarele: 5C Complexul
Energetic Oltenia SA, prin Sucursalele Electrocentralelor Rovinari si Turceni i Exploatirile
Miniere aferente, Agenfin de Proteciia Mediului Gorj, Serviciul de Gospodarine a Apelor,
Oficiul pentru Studii Pedalogice si Aprochimice, Stafiunea de Cerectare Dezvollare Hotticols
TeJiu, Administratia Naturald a Arilor Nuturale Protejote Gorjul Nordului de Vest, Ocolul
Silvie Eparhial Gorj. Parcul Mafional Debileul Jiului;

Fersonadul didactic care desfizoard activitdli de predoce la programul de studii fagirerio §i
Protecgia Medinlui fn fndustrie este implicat in activita)i de cercetare | nivel national si
international, precum i in contracte de cercetare cu agentii econamici.
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= Punete slabe:

e Datorita blocari scosterdi la concurs a pesturilor didactice, nu s-nreugit recrulares in ritndul
cadrelor didactice si de cercetare a celor mai buni absolventi:

s Legdtura intre generatiile de studenti este redusi.

= Oportunititi:

s Doschiderea i disponibilitatea cadrelor didactice spre colaborar imerne §i internajionale
{relatii de partenerial cu facultifi similare din Uniunea Bueepeand);

e Oportunitatea de a dezvolia parteneriate cu aseciafi profesionale si cu socieldfi comerciale §i
firme private din domeniul protectici medialui;

o [xistenta exploatirilor miniere §i producerea energiel electrice §i lermice prin arderea
combustibililer fosili i unitifile energetice din judepul Gorj, ereeard premisele dezvoltirii
mediului economic, aceasta influentind in maod favorabil abserbiia absolventilor pe praja lorei de
muneii;

s Oportunitatea de a realiza bilanjuri de mediv si rapoarte la studii de impact de mediu, gasc
cadre didactice ale propramului Ingineria si Protectia Mediului in Industric find inscnse in
Registeul najional al elaboratorilor de studii pentru protectio mediolui;

I urma vizitei la programul de studii Fogineria 5i Protectin Medisful fn Tndustrie, echipa de

evalware formuleazd urmilooarele recomamd s

» incheierea de peorduri de parteneriat pentru activitatea de practicii si internship a studen(ilor si

¢l arganisme guvernamentale de specialitate:

e Asipurarea unui sistem de mentorat la nivelul studentilor, in sensul tarisi legdturilor intre
aenerutiile de studenfi {masteranzii 53 asigure mentarat studentilor de la licenla).

Aprecierea evaluatorului de program pentru progeamul de studii fugineria 5@ Protectia
Medinlui i Tndfusteie, din cadrul Faculiigi de Inginerie, Universitatea . Constantin Brincusi™ din Tg-
Jiu, este it toate eriteriile sunt indeplinite, in acord en stendardele de calitate ARACIS gi ¢ programul
dezvolth competene utile atit pentro formarea specialistilor cat $i pentru cercetarea in demeniu.

In acest sens, se propunc ealificativul SNCREDERE®, cu o capacitate de scolarizare de 75

locuri.
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Capacitatea instiufionali

Universitatea Constantin Brincusi™ din Térgu Jin a fost infiingatd in anul 1992, conform
Hotdrn| Governului Romaniei or. 288/01.06.1992 publicati in Monitorul Oficial Nr. 13571992 Pariea
F{Anexa LOLY, prin reorganizaren secliilor de Subingineri ale Universitfifii din Craiova, specializarile
Lentrale Termoelectrice™ 5i JUtilaje pentru Industria Materialelor de Construefii™ care luncjionau in
Targu Jin inedt din anul vniversitar [972-1973, precum 5i a celor doud sectii de ingineri, specializanle
<Lentrale Termoelectrice™ si . Tehnologia Constructiilor de Magini™, care aparfinean Universitatii din
Craiova §i funciionau la Targu Jiu Tncepind cu anul universitar 1991 -1992,

Sediul universitatil este in Tiargy liv, Calea Eroilor, nr. 30, judejul Gorj, Romania, tel.:
0233/218222 dar site-ul oficial este www.utgjiv.ro, Contorm documentelor puse [a dispozigie, UCT isi
desfagoard activitatea in 15 locatii proprii $i in administrare g 3 locafii Tnchiriate {Anexa Supl. -
Situafia spajiilor de invitiméinty;

La momentul efectudeii vizier de evaluare externd, Universitatea “Constantin Brancusi™ din
Targu Jiv isi demla activitaiea edvucafionald prin organizarca a 27 de programe de licenjii, a 21 de
programe de masier, i a unei specializiri de studii in lichidare pentru doctorat in domeninl Finanje.
Aceste programe de formare eraw asigurate de d4 facultii si doud depanamente de profil, dupd cum
ez

1. Facultetea de Inginerie = mfiinfatd i 1992,

2. Facultatea de Stiinfe Economiec si Gestiunea Afacerilor — infinjala in 1992;

3. Facullatea de Relalii Intemajionale, Drept si Stiinte Administmative — infiintati in 2003,

recrganizatd sucecsiv in 2010 51 201 2;

4. Foculatea de Stiinge Medicale si Comportamentale — infiinfatd in 2005, reorpanizati
succesty i 2000 50 20102;

5. Departamentul pentru Pregdticea §i Perfectionarea Personalului Didactic — infuintal in
2000,

6. Departamentul pentru [nviitamant la Distanii §i Formare Continud — infiingat in 2009

i tahelul ar. 2. prezentim dinamica numrnului de programe de educafie Tn perioada 20038-

2013
Tabelud nr. 2 Dinamica samdritoi de programe de studii existenic

An universitar Licenyi Licentd Master Doctorat
il 1D
0&/2005 22 5 19 E
0 20 60 24 5 | b -
O 20| 23 (] 20 1
A0l 12012 27 a i 1
a012/2013 ' 26 6 21 1
201372014 27 & 21 :
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Misiune, obiective si integritate academicd

Misiunea si obicctivele, principiile de arganizare §i de funciionare ale comunitilii universitare
sunt stabilite prin art. 23-24 din Cana Universitagii (Anexa L13), Din analizele noastre si din discuginle
pe timpul vizitei am constatal ¢i misiunile didacticd g1 de cercetare sunt bine precizate la nivelul
universitiii s sunt susjinute de cele de la nivelul facultitilor si programelor de studii.

UCE dispune de o Curld universitasl (Anexa L1, care reglementeazd toale aspeciele
importante ale desfisurdrii procesului de invifimant specifice Universithii. Actuala Canp a fost
eluboratd cu respectarca legislatie in vigoare 3i a fost avizatd favorabil de MECTS prin Adresa or.
49500 /31072012 (Anexa Supl. Avie MECTS) in Cartd se concretizeazi obicctivele propuse
pentru indeplinirea misiunii asumate.

Conducere 5i administratic

Strueturile academice, competenjele decizionale, modul de alepere a organismelor de
comducere la nivelul UCE, principiile 5i nommele specifice dupd corc isi desfigoara activitatea
membrii comunititi universitare in spaginl universitar propriv, precum §ireglementarile privind
activitatea personalului didactic ausiliar si tehnic-administrativ sunt deserise in Corfa (Cap. 1Y) 50
in Resedamontad de orsanizare §i fimctionare o Universitdii Comstantin Brdvcusi din Targa Jin.

La nivelul universitagii, conform Legii Educatiei Mationale nr. /201 1, structurile de conducere
sunt: Senginl weiversifar 51 Consilind de aodeeimistrogic.

Senatu! umiversifer funciioneazd in baza art. 38 din Cara UCE i In conformitate cu
Repulameniud de organizare yi favcplonare o Senctedud UCB Tarvgn Jin ( Anexa L18). Struclura sa
cate in conformitate cu Leges Educatiel Mofionale (Ancan L16 = lista membeilor Senatului; Ancaa

1.17) este cel mai larg for de reglementare, decizie 1 decboatene din universitate,

in indeplinirea atributiilor sale Senatul u aprobal constilwirea  urmdtoarelor  eomisii
permanentc: Comisia pentrn degveftorea strategicod, degvaltare institafiomald, progioeze 5§ confrof
fragnctar; Comisla pested moritorizaren §§ controlul gotivitdgis manageriale; Comista pentei
jrerisdictit, incompatibificafl, vafidde s conflicie de fnderese; Comisin priviad  activitifile de
irrvdpdmdns §f cercetore. [n concordanti cu prevederile Cartei la nivelul Senatului lunclioneazi si

Croemrininr ele Etici yf Devntologic Universitiara.

Consitind de administragie asiguri conduceren excontiva a universitilii, implementarea Planului
stratepic de dezvoltare institujionald, precum si a deciziilor strategice ale Senatului.

La mivelul feoltafilor, structura de condueere este Consifind focndidiil cu atribugii de dexbatere
sidecioie conform arl. 86 alin. {4) din Carta UCE,

La nivelul departamenielor structura de conducere este Consilind departamentilni cu atributin
de derbatere i dectzie conform arl. BB alin. {30 din Cacta UCE.
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La nivelul structurilor departamentale, conducerea este asiguratda de un director, numit prin
concurs, organizat de rectoml universitii si validat de Senatul universitar.

La nivelul Directici gencral-administrative funciioneazii  direciii, servicii, birouri  si
compartimente in condifiile legii, direetia find steucturali patrivit sarcinilor specifice ale domeniilar
de activilale si pe baza indicatorilor de nommarc 3 posturilor (Servieiul Editurs, Biblioteei,
Multiplicare, Serviciul administrativ, patrimoniu,achizitii si investifii, Serviciul financiar — contabil,
Serviciul Social- chmine conline).

Intreaga activitate didacticd, de cercetare, manageriald si administrativ-finaneiard din cadrul
LICH se desBisoard cu respectarea legislagied nafionale Tn domeniu i a legislatiel interne, LCH dispune
de un sistem de conducere operativd care aplich deciziile Senatului universitar. Astlel, n DC#
alegenle sorealizeazd succesiv, la nivelul departsmentului, al faculiifii si al Universititii. fiind
organizate de eitre conducerile in exerciliu Ja nivelul respectiv, cu respectares calendarului alegerilor,
si in condigiile dispozitiilor legale n vipoare, Din documentele pusce la dispozitie a rezultat ei au fost
respectale cermiele minimale cu referire la aleperea organelor colective de conducere, Alegerile pentru
structurile si functiile de condecere academicli din UCB din Tg. Jiu s-au organizat Tn anul 2012 in
conformitate cu legislajia i vigoare, cu prevederle Cardei si co cele ale Ordinului MEC privind
alegerile. Rectorul UCE Tg, Jin a fost confiemat prin Ordinul MECTS nr, 3685/09.04. 2002 {Anexa
Supl. Ordin MECTS de conlirmare rector).

Conform documentelor prezentate, tofi membrii echipei de conducere la nivelul UCE sunt
profesari sau conferenian universitari 31 nu se afldl in condifii de rezervare a postului. La nivelal a
doud faculiafi, funclia de prodecan este ocupata de lectori,

Patrimoniu, dotare si resurse financiare

Baza materiali a LICE destinati procesulu instructiv-edocativ este in concordan|i ¢cu numdrul
de locuri aprobat prin Hotdirdrile de Guvern, Activititile didactice 5i de cercetare din cadml £708 se
desfisoard in spajii de inviimint de natura sililor de curséamfiteatre, sili de seminaclaboratoarne,
dotate in mod rezenabil cu telnicd de caleul §i echipamente multimedia, Din Registen frvertar i din
Listele de invemtar {Ancxa Supl. Liste de inventar) puse la dispozifia noastrd pe parcursul vizited
rezulid in mod clar i UCE Tg. Jiv dispune de patrimoniu] secesar asigurelrii unui proces de
inviijgmdnt de calitate, in concordanidi cw planurile de invBjEmiint 5i co numarul de studengi

inmuatriculaj.
Asticl, po parcursul vizitel echipa de experli a constatat i

a, In eadrul UCE TG, U numirul de locuri in salile de curs, seminar §i laborator este
corelat ¢u mirimea formatiilor de studiv (serii, grupe). Din punct de vedere al destinagien
spatiilor de inviltfimdnt, Universitatea . Constantin Brincusi™ din Targu Jiu dispune de 20
de sdli de curs cu suprafoga de 1444m’, 13 séli de seminar cu suprafata de 307 m°, 36 de
lahoratoare cu suprafaje de 174 (s 6 hiblioteci cu sili de leciurd In suprafaga de 490 m
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si o sald de lecturd cu suprafaia de 721 m’ {Anexn Supl, = Spatii de nvagament i Anexa
e, 2 FV)

UCB Tg. Jiu dispune de laboralvare didactice proprii, dotate la un nivel rezonabil siin
concordanti cu slandardele specifice domeniului si normelor ARACIS, pentru foale
disciplinele din planurile de invEdmint. La disciplinele care presupun ulilizarea de
programe informatice, invi{amantul se desfisoard asistat pe calculator, sar silile de lucrar
sunt dotate ey un numdr de caleulatoure corespunziter marimii medii a formatiilor de

stuckin.

Salile de loborator specifice disciplinelor tehnice sunt dotate eu cchipamente tehnice
corespunzdtoare agl cum sunt evidentiate in fisele vizilei la programele evaluate.

in cadrul UCH existd un numar de 6 sdli de biblintecd cu o suprafaji de 490 mp $i o sald
de lectura in suprafad de 72 mp. In pericads 2009/2013 fondul de carte al Universititii a
eresent de la 93,543 de valume existente in anul 2009 la 123.200 de valume in 2013,
reprezentind o crestere de la 38783 ditluri in 2009 |a 30.746 de titluri im 2013 {Aneaa
1.54) Dinamica achizitiei si a fondului total de carte in Universitate in perioada 2008-
2013). Fondurile alocate achizitiei de cani sunt detaliate astfel; 2009 = 96.483,77 lei; 2010

15518044 1ci; 2001 = 98.460.73 lei, 2012 = 5334500 lei, 2013 = 3559500 lei.
Astfel, pentru cei 3244 studenlii de la forma de invigamant 2i UCB Tg. Jiw asigued un
numdr de 332 locuri Tn sdlile de leeturd, ceea ce inscamnd asigurd 10.23% din numarul
tatal al studentilor. Cele 332 de locuri sunt distribuite pe cele 6 biblioteci si sala de lectura
din cadminul studentese. Toate salile de lecturd dispun de acces la Intemmet.

Adil pentru eadrele didactice, cit gi pentru studenti, existd acces direct la literatura de
specialitate, la bazele eleetranice de date internafionale Ia care universitatea este abonata la
data vizitei. UCB T, Ju asipurd accesul $i la baze de date internagionale prin programul
AMELIS (Elsevier, 151 Web of Knowledgze si Scopus). e perioada 2009-2013, UCE Te.
Jin a asigurat accesul la un numdr de 5 de abonamente la reviste de specialilate

carespunzitoare programelor de stadii (Avexa Supl Listd abonamente),

Toate disciplinele faculiitii dispun de Gacilitdfi de invtare/predare cu suport IT&EL, ceen
e conduce la utilizaren de forme moderme de predare a cursurilor. Loboratoarele pentne
lucefivi practice sunt dotate cu apuraturd pentru efectuarea experimentelor incluse in
programa analiticd,

La vizita spatiilor ne-au fost prezentute lnboratoarele folosite in procesul educational. La
rindul lor evaluatorii pe programe au identificat laboratoarcle folosite pentru fiecare
program de studiv, Astfel, evalustorii pe progrome au apreciat oi aceste laboratoare
corespund cerinfelor minimale pentr susjinerea disciplinelor din planul de invitimant.

UCH T Jiu ssipura multiplicarea cursurilor si a oltor materiale swport, in conditii
avantajoase din punet de vedere financiar pentry studenti. Exista, astfel, in organigrama
Universititii o tipografic proprie, Pe de alth parte, pemire invigmintul [D exisid §i se
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utilizeazd in mod corespunzitor platforma MOODLE pe care sunt disponibile cursurile

alerenie,

i, Din situatia centralizatd a spatiilor utilizate in scop didactic si de cercctare a rezuliat o3
LCB Tg. Jiu dispune de 4517 mp. Dintre acestea, 464 mp sunt spatii inchiriate. in aceste
condifii. rezuli ci 89,72% sunt spatii in proprietatea a UCB Tg. Jiu sau in administrarea
g2 pe durata existentei mstitufiei de Tnv&fimdnt superiar.

Pentru inviidmantul la distantd UCE asigerd o infrastructurd corespunzitoare. precum si toate
resursele educationale necesare derulirii in condijit bunc a activitaii educafionale.

Din situatiile financiare ale LC8 rezulia cd bugetele de venituri i cheltmicli sunt echilibrate,
ci Universitatea dispune de un cont bancar propriu §i ¢d procesul investifional cste sub controlul
echipei manageriale. Astfel, am constatat ¢ UCH dispune de un buget anual realist 5i de un buget
estimat intr-o manierd rezonabild pe urmatorii trei and, preeum $i de palilici linanciare pe termen

seurt 51 mediu, cu referire la sustcnabilitatea finonciard.
Eficacitaten educafionalis
Admiterea, transferal yi feenfivrea siddenfifor

UCE Tg. Jiv dispune de Reguianent de admitere pentro anul universitar 2014-20103, Acest
regulament este publicat pe pagina web a Universieifii. La acest regulament se adaugd metodologia
pentru admiterea studengilor stedini, La insericren studengilor se depune Diploma de bacalaureat in
original 5i sc pastreaza la sediul institutiei pe perioada intregului ¢iclu de studiv, Selectia candidailor
se face prin proceduri de admitere proprii, bazate pe competeniele academice ale candidajilor, Fir
criterii discriminatorii. Din diseutiile cu studengii der i din constatirile expertilor studenti, membrii ai
echipei de evaluare, s¢ confirma faptul ci politica de receutare §i admitere este transparentd §i s

anuntd public pe site-ul Universititii cu cel pugin 6 luni inainte de aplicare.

Transferul studenfilor intre institugiile de nvaamint superior |a UCE Tg. Jiu se realizeazi
canform prevederilor legale si ale Regdawentilui de organizare st finctionare a procestilnd de
fvveigdiment pe boaza sistenndii de credite transferabife in UCB din Targy JSiv.

in endrul UCE Te. Jiu Diplomele de licentd sunt eliberate de un serviciu specializat, iar
rezultatele pe parcursul scalarizieii sunt trecute in foaia matricold §i in Suplimentul de Diploma. Din
cele constatate prin sondaj pe parcursul vizilei susiinem cd |» UCH procesul de conlerire a
certificatelor si a diplomelor de studii respectd lepislagia in vigoare $iose desfigoard conform
Remulameninlui privind vegivd actelor de sidii in cacead Chiversiians "Constotin Brewensi” din
Taarpn-Jin,

Confinutaf pragranelor de stidin

Din analiza planwrilor de invajamant la programele vizitate rezulth in med elar ¢l disciplinele
de studiu sunt previizute ntr-o succesiune logied §i ¢d. prin conginutul lor, se asigur eorespondenia
dintre rezullatele Tnvdifril, competentele si ahilitgyile dobdndite §i cele necesare ocupatiilor
profesionale cerute pe piaga muneii. [n acelagi timp, programele asigurd compatibilitatea cu cadml de
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calificaei national si compatibilitates cu planurile si programele de studii similare din statele Uniunii

Europene.

Planwrile de frvdydmeng cupring disciplinele findamenale, de domeniv, g1 de specialitate §i
discipline complemeniare, tar dupd eriteriul obligativitdfii - discipline obligatorii,. opfionale g
Jectidtarive, 13in evaludrile noastre rezulli ¢ sunt indeplinite limitele minime stahilite de ARACIS
pentru fiecare tip de diseipline in parte.

Calitatea confinutului programelor de studiv liveate de UCB este asiguratd de Comisia priviend
activitdpile oe Tnvifimidnt §1 cercetore, numiti de Senat, care are in componenii pe lingd cadre

didactice, student si absolven(i.

Toate fisele de cvaluare 51 mpoariele de evaluare ale experjilor pe programele vizitate sustin
calitaten continutului propus prin fisa disciplinelor din planul de invéjdmdint. in acelasi timp cste
impartant de subliniat ¢, la anumite discipline, UCD nu asigura resurse de informare acteale i nici
suticiente,

Rezultatele bvdpdrii

in seopul méserarii recwdtatefor fovdpdril UCR is1 concentreasd eforturile in vederen abfinerii
unei imagini de ansamblu asupra evaloarn cunogtinielor acumulate de stodenti pe parcursul anuwlui
universitar. in acest sens, in UCE eradul de prepsitire al studentilor este testat prin sistemul de evaluiri
sub forma examenelor, coloeviilor, proiectelor, luerdrilor practice |a sfarsitul ficcdmi semestre, dar si a
eviludrilor pe parcursul semestrelor.

Din analizele imterne proprii UCE, a rezullal {Anesa LA0), | examenul de Analizare a studiilor
pentru anul wniversitar 2002-2003, un prad de promovabilitate de 98,93% o studiile universitare de

licentd. in timp ce la studiile de masterat acesta a fost de 98 67%.

La nivelul UCE rezultatele invajiri sunt monitorizale periodic §1 prin mijloace i procedun
specitice Cemtradud oo informare, consifiere 51 orientare T coarlerd a studeniilor i Comisiel pentra

cverltrares yiaslpnraren calitdapiis (CEAC).

La fimalizarea studiilor de licen)d sau de masternt absolven(ii susjin examend e Seenpdidipfomgd
sen ot efivertofie. Examenele de licend siocel de disertnjie sunt organizate in conformitate cu Ceaied
minishrdn eofucafied, cevcetdvii, fneretulul §i spoeiaded ne, 295 din 0F febrarie 207, precum siocu
Metocdologria preivind organizarea si desfisirarea examenclor e fimalizare o stwdfitlor iv codead
Unpversitatii "Constentin: Braneugi™ din Torgn S excorene de absalvivedicenpd diplomadiseriaple
adoptatd de Senatul Universititii (CAnesa 141

Rezultatele evalufrii de ciitee comisiile de licentd care sunt aprobate de Senatul Universitagii
“Constarntit Brewcwgt ™. Absolventil care promovensd examenele de finalizare a studiilor primese titlul
de licentd in domeniul la care au proamovatl examenele care sunt mentionate pe diplomi. Diploma de

licemd este insofith de suplimentul la diplomi conform Ordinfei meinisiredei edueatici, cevceideii
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taeretulni §i spartelud wr. 3714 din 20 martie 2005, Rezultatele ohiinule de studenti pe parcursul
scolarizarii sunt atestate prin Feofe weiricald, care este completatd si cliberatd la finalizarea studiilor,
Din constatdrile echipei de experii prin sondaj la momentul vizilel a reznliat €8 procedurile de
eonferire a diplemelor sunt in conformitate cu condifiile stabilite de lepe,

Studenfilor care au urmat 5i g susiinut examencle Modululei psiho-pedagogic. precum 5i
evaluarea finald, UCE Il clibereazd o adeverintd de absolvire a primului modul — adeveringi care le
conferd dreptul de a desffisura activitate didacticli in Tnv&dimantul pimnazial.

Din dhatele puse la dispozitic de UCB, dar 51 din diseofiile cu studentii, cu panenerii sociali gi
cu absolvenfii rezultd cd peste 30% dintre absolvenfi UCB sunt angajajl Tn primil doi ani de [a

absalvire,
Activitates de cerectare stiinfilicid

Din analiza misiunit cuprinsg in Carle UCH se desprinde Tn mod clar faptul ¢ Universitaten
si-a propus 5§ indeplineasci si obicctive in susfinerea direcfiel de cercetare. lmportant in apreciersa
indeplinirii misiunii sale de cercotare este ierachizarea univecstdjiloe la mavel najicnal in 200 1, de citre
UEFISCU, conform Metodologici de evaluare aprobati prin HG ne. 789 din 3.08.2011, in baza cireia
UCH a fost incadrati n categoria universitifilor centrate pe cduwcafic (Ondin MECTS

nrS2622001).

La data vizitei la nivelul UCE activau un numide de opt Centre de ceroctare. Aceste mformaii
au fost corelate eu confinuil Raportului de Autoevaluare Institefionald, dar §i co constatarile de la
clutz wieted.

La vizita noasiri am constatat cd, pentru asigurared misiunii de cereetare, UCE dispune de un
Plan Strategic al Universitifii pentru perioada 2012-2016 (Aoexa LI1) care cuprinde un set de
obicctive strategice. in mod eoncret. Cercctarca Stiinfifica la nivelul Universitiii Constantin Brincusi
din Térgw Jiv sc desfasoacs avind la bazi Straregia privind cercetarea gtiinfificd aprobatd de Senatul
LB si Planrile de Cerceiare stitnpiffce aprobate anval la nivelul ficcires steueturt {Anexa L51).

La nivelul programelor vizitate §i la nivel instituional expertii evaluatori au constat ¢ existd
planuri de cercetare in concordani cu strategia Universitdgii de dezvoltare. in acelssi timp s-a
constatat ¢ temele de corcelare se mseriu Tntr-o miswrd ridicatd in actile stiingifiee ale domeniilor
specifice programelor evaluate, dar i Lo nivelul UCE pentru studii de licen(d §i de masterat,

in mod sintetic, peatru ultimii 5 ani (perioada 2008-2013} activitatea de cercetare din LCB
Ta. Jiu se prezintd astfcl:
s Anticole IS0 en factor de impact: 2009 — 4 2000 - 12; 2001 - 15, 2012 -27; 2003 -3 1
s Articole 151 fard factor de impact: 2009 — 0; 2000 —0; 2011 —4; 2002 - 0 2013 -2,
+ 151 Proceedings papers : 2009 - 23: 2010-42; 2001- 78; 2012-81; 2013-107;

«  Articale publicate in jumale clasificate BDI: 2009 — 258; 2000 — 332 ; 2001 - 339; 2012 - 233;
2013 - 308;
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e Carti publicate la cditur in stedinfitate: 2009 —0; 2000 -0 2001 - 1 22200134

«  Carti publicatefeditate 1a edituri recunoscute CNCS-CNATDCU: 2008 — 95; 2000 - 912011
— 452012 — 4%, 2013 - 53;

«  Capitole ¢iirfi edituri din straingtate: 2009 — 36, 2010 =33, 2011 = 16 2002 -7, 2013 - 32

o Capitole cicli la edituri reconoscute CHNCS-CNATDOU: 2009 - 63; 2010 < 125 2011 - I; 20102
— 65, 2013 - 47

o Brevete: 2008 =0, 2000 = 1; 2000 = 0: 2001 =1 2012 = 2;

= Proiecte nationale POSDELL POSCEE i POSMEDIL: 2009 —0; 2010 — 4; 2001 - 5: 2012 -
52013 -3

o Ciranturi de cercetare obfinute in competifie {naficnale si internationale): 2009 —6; 2010 — 10;
2011 = 12; 20012 — 5: 2013 = 1

«  Contracte incheiate cu companii: 2000 — 16; 2000 = 23; 2001 — 19; 20012 - 6, 2013 - 4,

Din documentarea noastra in UCE, am constatat ¢d la nivelul universitdfii au fust orpanizate
anual manifestiri stiintifice — Conferinge, Simpozioane — in care ou fost implicate eadrele didactice
paricipante in echipe de cercetare. Aceste informagii pentro anii universitari 2008/2000, 2000/2011,
20012002 51 201 2/200 3 se regasesc in Anexo LAK,

D¥in analiza noastrd a rezultat faptul cd, in medie, Gecare cadru didactic din LC8 are anual cel
pulin o publicatie saw o realizare didacticd sau stiinfifich publicatd in reviste najionale  saw
internapionale de prestigiv, cotate i baze de date gtiingifice, activitate care reprezinti 51 unul dintre

criteriile de evaluare penodicd o calitdfin activitdlii desfisurate in cadrul UCH,

In acelasi timp, la nivelul programelor vizitale, membrii echipei de evaluare au constatat o
implicare redusd din partea cadrelor didactice in activitili de cercetare. Mivelul si performanga
cereetirii se reflectd 51 in faptul ¢ UCH nuo dispune la data vizien de o Scoald doctorald activid, din
lipsa conducitorilor de doctorat pe domeniile specifice. Facem menfiunea ¢ Unmiversitalea a avut
Sconld doctorali (in $lilnge economice) Tn perioada 2010-2012, cu doud promaotii de doctoranzi, avind
numai 2 coordenatori de doctorat. incepand cu anul 2012-2013, Scoala doctorald a inteat in lichidare,
nereusind 58 intruneasci numaml minim de 3 coordonatori necesar funcfiondris

Activitaten linanciard a UCH din Ty, Jiu

Conducerea compartimentului financior contabil a UCE este asipurati de un director
ecomomie, cu studil superioare de specialitate, care este subordenat nemijlocit rectorului. Personshal
din acest comportiment dispune de studia de specialitate in domeniul economic,

LR dispune de un patrimoniu propriu pe care il gestioneazi conform legislatici in vigoare.
Bugetal L8 este supus anual analizei in Consiliul de Administragie. UCB dispune de un buget
prapriwe de venitri si cheluicli pentru activitatea de invaimiint superier, de cod hiscal i de cont la
bancit.

a2



Raport de evaluare institutionalii in vederea evaludrii externe a colitifii cducalici
LUnversitatea “Constantin Brincusi™ din T, Jin

LC8 orpanizeazi contabililate proprie, intoemeste bilant contabil, cont de executie bugetard si
raport de gestiune propriu, cu respectarea legislatiel in vigoare, Anual sc inlocmeste execufia bugetard
din care rezulld doca cheltuielile sunt sau nu in concordanid cu legislatia in domeniv. La aivelul
cantahilitdtil de gestiune 5i a celei financiare se fine o evidenid a chelwielilor pe surse de finanjare,
Toate aceste miormatii au fost solicitate de echipd in original la momentul vizitei,

Pentru anul 2003 UCB TG, JIU a apelat la o firmid de specialitate pentru auditacen financiard
independentd. Corectitudinea utilizdrdi fondurilor este supervizatd de Cuortea’Camera de Conluri, core
periodic desfisoard misiuni de verificare si control. In acelasi timp, pentru proiectele co finanfare
nerambursabili care se deruleazd in UCE Te. Jiu se asipurd auditin linanciare independente.

In stubilires txelor scolare ale studentilor se are in vedere o sbordare prin raportare la piajd.
Totugi, in comabilitate noi am identificat un caleul al costurilor pe student echivalent, ceca ce
determind ca fiecare facultate pentru propramele sale 55 151 fundamenteze taxa de scolarizare si prin
raportare la costurile efective ale scolariziirii in corelajic directi cu condiliile necesare asigurinii unei
pregdtiri corespunzitoare specializirii, Toate aceste fundamentiir ne-au fost puse la dispozitie de citre

Universitate in Ancxa Supl. — Taxe de studin,

Din discujiile la intilnirea cu studenyii am constatat cd existd o informare rezonabild a
posibilitijilor de asistentd financiard.

Managementul calitifii
Seroctors 5F politicd pestri asfgararea cofivafil

UCE a manifestat o atenfie deosebita structurilor de asigurare a calitdgii inedl de la infiinjarea
din 1992, Astfel, Universitatea a feut subiectul unei evaludirii institufionale ARACIS Tn 2007 cind a
obfinutl succesiv ealificativul Grad de fncredere ridicat cu vizith la un an (Anexa Lo - Rapon
ARACIS din 29.07.2007). La vizita ulterioard in 2009 UCH a objinut calificativul fucredere (Ancxa
1060 - Raport ARACIS din 200%), Dupd 2009, UCE si-a revizuit structurile i politicile in domeniu
prin dezvoliarea i implementarea unei metodologii clare i cocrente de asipurare a calititii in acard
el Stemidardele i finiite directoare ewropene penten asigurares colitafii fn institafiife oe fvdgdmdns
superior.

In prezent, UCB Tg. Jiv are un sistem de management al calitijn documentat prin Marnafe!
Colitiii, Proceduri de Siviem, Operufionale §i de Lucrn, Regufomente 37 Metadologii (Anexa Ll-
Lista documentelor SMIL Procesele SMI au fost delinite, acoperind toate palierele UCH: educatie.
cercetare, administeatie. relafii cu mediul extra academic, serviciile studenfilor §i structurile
manageriale. Toate documentcle SMI, impreund cu deserierea proceselor, mecanismelor, procedurilor

51 instrumentelar de planificare a calitiljii, de management i asigurare a calitd(ii au fost dezvoltate an

de an gi publicate pe web site-uf wniversitafil.

Sisternul de Management al Calitatii din UCE este bazat pe politica si pe obiectivele in

domeniul ealitijii aprobate de Reclor, precuin i pe sirategiile si procedeele concrete projectate pentru
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asizurarea 51 imbunitdfirca conlinud a calityii,. Astfel, la nivelul UCB structurii arganizatorice

SMI sunt urmatoarcle;

ad la nivel de universitate: Prorectorul responsabil eu calitatea, Comisia pentru Evaluare i
Asizurarea Calitagii (CEAC), Deparamentul pentru asigurarea calitdii (DAC)

by la nivel de facultate/departament, structuri administeative: Comisia Calitagii;
) la mivel de departament: Colectival Calitagin.

Comisia pentrn Evaluarea si Asigurarea Calitifii se afla in subordines Senatului
Universititii. iar conducerea operativi a acesteia este asipurati de Prorectorul responsabil cu

calitaten (Anexa Lo2- Componentid CEAC).

Din documentares noasted pe parcursul vizitei am constatal ¢i de planificares §i coordonarca
activitifilor comisiilor la nivelu] Tacnliéitor in legiturd cu evaluirile periodice ale proceselor din UCT
se ocupa CEAC. Totsi, din documentele analizate n prezenfa reprezentanilor acestor structuri am
constatal ci in realitate existd suprapuneri imre atributiile CEAC si IAC si ef rapoartele anvale sunt
clahorate 51 semnate de DAC 51 nu de CEAC, cum ar irehui 53 se intdmple, potrivit reglementarilor
legale,

Anual se aprobi Planul privind Managementul Calitdtii {Amexss 170}, care cuprinde termene
si sarcini ecncrete, in concordan{i cu politicile §i stratepiile privitoare la asigurarca calilagii sunt
cuprinse in Planul Strategic 2012-2016 5i in Planurile Operationale Anuvale.

Un aspect important in cultura calitdlii procesului educaional $i de cercetare din UCH il
constituie faplul ¢d in Universitate existd certificarca CERTIND pentru Sistemul de Management
Imegrat Calitate, Mediu, Siniitate 5i Securitate Ocupajionald (SM1), in conformitate ey SR EN 150
GO0 1:2008, SEEM 150 14001:2008 51 SR OHSAS 18001:2008 (Ancexa L5% - Certilicate SMI1).

Aprobaren, monitorizarea yf evefiarea peridicd o progromelor de stedin

Initierea uner noi programe de studiv, planificarea lor, monitorizarea §i evaluarea periodicd a
calitajii programelor derulate in wniversitale se realizeazd Tn mod sistematic, aviind la baza
Regrlamentud privind inifierea, aprobarea, monitorizarea §i evaluares peviodicd o progromelor de
sfnefin, aprabat de Senatul vniversitdtii (Ancxa L2400

Fentru a dezvolta si a flexibiliza programele de stodiv, in raport cu dinamica mediulyi
econmmic $i secial, UCH planifich si realizeazdi autocvalvarea programelor de studi.

Progrumele de studiv sum elaborate $i emise in functie de cerinjele calificAni universitare §1
sunt supuse revizuind periodice, astfel meat si asigure concordania cu dinamiea piejei calificanlor
universitare i profesionale, Stabilirea programelor de studiv derulate in universitate arc la bazi
Memenelatonl MEN, privind domeniile de studiu 5 specializieile in vigoare $i documentele ARACIS
referitoare la asigurarea calititii in Invdgiméntul superior, diplomele olerte absolventilor fiind in
concordantd cu calificdirile universitare reglementate la nivel nafional prin Cadrul Mational al
Calificarilor,
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Programele de stdii sumt evaluate snual de ciitre Corpul Awditorilor Intemi, conform
Regulamentulul privind Iwiplerca, aprotarea, evalvarea periodied o progromelor de sendiis Astlel] in
baza programului anual de owdit aprobat de cilee Senat, Corpul de auditoni intemi, coordonat de
Comdsir pessten Evafieeren 5§ Asiewrarea Calitgrii efectueazd audituri interne privind calitatea
programelor de siudio. in UCB se deslazgoara o activilate pernanentd de unbunititire a fiselor
disciplineler i a metodelor de predore prin procedurs de evoluare din partea studenfilor, evaluare

colepiald si cvaluare de ciitre management.

Planurile de fnvajimant ale programelor de studii sunt revizuite §i avizate anual de Comisia de
Curriculum a ULC.B., umnirindu-se dimensionanea rajionald a cifver de scolarizare pe total
universitate, facultdli si specializiri in functic de orientdrile strategice ale deevoltani economico-
sacinle si cullurale, adaplarea lor la cerinjele de ealificare de pe piata muncii,

In scopul imbun@tdirii programelor de master, UCEB pune accentul pe adaptarea curriculei prin

taportarea la modificfirile din medinl de afscen mtem §i international.

Eviluaren siudeilifor

In cadrul LCR evaluarea studentilor se realizeazd in buza Repulamentului privind activitaten
profesionald a studentilor care confine 5i aspecte legate de metodele de examinare. Acest regulament a
fost idemtificat de echipn de evaluare pe site-ul UCB la adresa waw.ulgjivro i este afigat la aviziercle

facultaqilor.
In acest sens, in UCB studenqii sunt evaluali pe parcursul scmestrului sou la finalul

semestrului prin sistemul de evaludri sub forma examenelor. colocviilor, proiectelar gi [ueririlor
praclice.

in UCB, evaluarea rezullatelor invigheii se face in mod planificat, Tn sensul ¢fi formele si
metodele de examinare ale studentilor sunt definite in etapa de projectare a programelor de studiu, in
Flanul de invatimint si Fisele disciplinelor. Astfel, la inceputul anului wniversitar decanatelc
facultajilor fac cunascute: planurile de nvE(dmint, disciplinele obligatorii, oplionale §i facultative

corespunzitoare fiecarui an de studiu, structura anului universitar §i oranal,

In timpul semestrului, activitatea profesionald a studentilor este gestionath de fiecare tilular de
activitati didactice. Astfel, evaluarca studenfilor Ia o discipling de studiv se face prin cumularea
aprecierilor feute de citre cadrul didactic examinator atit pe parcursul semestrului, ¢it 5 al sesiunilor

di= exarmens,

Prin Regulament, studentii au dreplul sd solicite cadrelor didactice titulare sus{nerea

examindrilor parjiale | discipline care se predau pe durata unui semestru sau a unwi infreg an
universitar, Datele desfisuedeii examenelor se stabilese de cire studenfi impreund eu profesorul

examinator carcspunzitor seriilor i grupelor de studiu.

La randul siu. Gecare titular de curs, in funcjie de specificul cursului, isi structurcazi cursul
astfel Tncdt activitdlile de invilare-seminarizare 51 luborator s3 se sucecadd i si [ixeze cunogtinjele
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teoretice predate, iar metodele de examinare 51 evaluare, criteriile de notare sunt anunfate de titularul
de curs in detaliu Lo inceputul eursului. Acest aspect a fost confirmat §i la discutiile echipei de expeni
cu studentii,

Culitatea persosrafulul dithectic 31 e coreetare

In ultimii ani UCE din Te. Jiu a depus eforturi s dispund de un corp profesoral valoros pe
cele doud paliere ale misiunii asumate prin Carta Universitard. Ca evaluatori externi independent
putem eprecia in moed favorabil imbundtiginea raportului de studeati la un cadn didactic {de la 39,92
studentifcadry didactic in anul universitar 20082009, la 2692 studenfifeadru didactic in anul
universitar 2012/2003), precum si cresterea de la un an la aliwl a realizdrilor pe latura rezultatelor din
cercetarea stiinfifich. In seelasi timp, UCB a investit in formarea unor coadee didactice pentru
inviitimdaniul la distantd in tchnologia D

In scopul imbundtifivii raportului studentifcadro didactic, dar §i a strucoerdi pe categorii, ICE
Ta. Jiu organizeazi semestrialfanval concursuri publice cu respectarea cerinfelor legale pentru
ocuparea posturilor didactice vacante existente in statele de functiuni ale departamentelor. UCH
foloseste conditiile de participare la concurs asa cum au fost ¢le stabilite de Minister prin Metodologia
pentre acupared posturilor didactice 51 de corectare (wwwoitgjinrn),

Pe parcursul vizitei am constatat ¢i intregul corpul profesoral ol UCE corespunde intr-o
misurd ridicatd, din punct de vedere al ealificdrii profesionale 51 al condijulor legale cerute pentru
oeuparea posturilor din Statele de funetiuni ale depantamentelor, Titwlarizarea personalului didactic se
realizeasd prin concurs, conform prevederilor Statutuluei Cadrului Didactic (Cap. 11, Tiths IV din Lepea
nr, 12001, dar 51 in conformitale co propria Metodelogle pewive ocuparea posterilor didaciice §i de
eereeiore (s rel,

Conform Statelor de functii {Anesa LIK), la nivelul UCH, din insumarea posturilor didactice

inserise in statele de fumetii intoemite pe departamente pentru anul universitar 2013-2004, a rezultat un
numdr ol de 215 posturi legal constituite (G postunle de la (D), din care:

- 137 posturi sunt ocupate de cadre didactice titulare cu normd de bazd in UCH;
= 49 K6 posturi vacante sunt ccupate de cadre didactice titulare cu norma de bazd in UCE

- 28,14 postur vacante sunt ocupate de cadre didactice asociate, in care 2 82 posturi sunt ocupate de
pensienar,

LIn cur aparte il reprecnti faptol i existd un cadme didactic care o fost Glularizat in UCBE fird
concurs de titularizere, prin apliceres art. 18 din OG e 92 din 181220120 Noi nu potem aprecia
legalitatea acestei titularizael, dar considerim i din punet de vedere al asipordri calititn aceasti
practicd ar putca si atragh viitoare riscurl procesului educational 51 de coroetare,

Din documentagia pusi la dispozitia noasted pe parcursul vizitei si din Raportul de
autoevaluare, tindnd seama de numdrul de posturi didactice legal constituite si numaml de pasturi
didactice ocupate de personal didactic titular ¢o norma de bazi in Universitate, revalii un gprad de
ocupare 3 posturilor didactice de 63,72%. Din numarul total de 137 postori ocopate de titulari
LICE, un numir de 249 de posturi sunt ocupate de profesori universitari 5i 28 de posturi sunt ocopate
de conferenfinrd universitari, rezultdnd un grad de ocupare de 41,60%. Gradul de ocupare al
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posturilor ¢u cadre didactice Iuéind in caleol 5i normele vacante pcupate de tilularii UCB este de
B, 91 %,

Anpajarea personalului didactic asociat in regim de plata cu ora se face In urma analizei cererii
si a dosarului de cire membrii Consilivlui Departamentului, care stabilese dacd sunt indeplinite
condifiile de ocupare a postului. Astiel, Departamentul propune Decanului si Rectorului spee aprobare
dosarele care indeplinese condifiile postului. in acest scop se aplied prevederile Regulsmentului de
inloemire a statului de funciii al personalului didactic si de cercetare {www.ntgjin.ro),

I eadrul UCB Te. Jiv cca mai mare parte a titularilor de disciplind au pregatirea de bazd si
titlul stiingific de doclor care corespund specificului propramelor de studiv, iar toate celclalte cadre
didactice ale diseiplinclor au pregitirea inifiali si competente in domeniul disciplinei predate. Din
totalul de 137 cadre didactice titulare, un numir de 118 cadre didactice defin titlul stiingific de
doetor. Celelalte eadre didactice, cu exceptia unora de la programul de studio Management [F, posedi
pregdlicen initiald $i competentele in domeniul disciplinelor predate (conf. Anexei nr, 5 FY 5i Anexa

Supl. Tabel cu cadree didactice),

Persoanele care peupd posturi de preparator sau asistent au pregdtire pedagopicd alestatd prin
adeverinfe sau prin foia matricold/supliment Ia diplomd (Anexa Supl. Atestat pedagogic asistenti si

preparatori).

Po haza informatiilor puse la dispozifia noastrd |a vizitd tofi titulacii de disciplind dispun de
suporl de eurs §i de lueriri practice in concordanii cu programele analitice ale diseiplinei. La
momentul vizitei, la analiza prin sondaj a programeler snalitiee afigate pe site-ul universitifii s-a
constatat i la unele discipline biblivgrafiile sunt neactualizate. Acest aspect este pus in evidentd dc
evaluateri i cadrul fisclor vizilei la unele programe evaluate, in plus, cadrele didactice din cadrul
UCB Tg. Jiu au elaborat 5i alte lucriri necesarc procesului de inviimént care acoperd prohlematica
disciplinei respective. Astfel, in perioada 2008-2013 au fost tipdrite |4 Editura "Academica Brincug™
un numar de 508 titluri de carte ISBN, asigurind practic resursele de hazi nocesare invilgrii {(Anex
1.39).

In functic de numami] de studenii inmatriculati, de specificul programelor de studiu,
universitalen in masuri pentru acoperirea necesarului de cadre didactice titulare. Astfel, in UCH se
asipurd acoperiren disciplinelor eu cadre didactice avind competente adecvate obiectivelor specifice
programelor de studiu, Sclectia pe eriterii de competen(d se aplica atit cadrelor didactice titulare, cat i

cadrelor didactice asociate,

Conducerea universitilii, prin prorectorul respomsabil e activitatea didactich gi conducerile
facultajilor, prin prodecanii cu activitatea didacticd, urmiresc realizarea unui raport aptim e
numirul cadrelor didactice titulare si numarul de studenti inmatriculai, ammonizare realizata prin
stabilirea cifrei de seolarizare, politiea de ocupare a posturilor vacante §i strategin de prepdtire a
personalului didactic conform eriteriilor impuse de lepislatia in vigoare.

Cadrele didactice sunt evaluate anual conform fisei de evaluare aprobatd de Senat, din punct
de vedere al activitii diductice §i de cercctare i al altor activitili in interesul invafimantului (Fisa de
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cvaliare o 1 din partea divectoruloi de departmment — Anexi supl. I FV). In conformitate eu
Resedempentod de evaluare colegiali, se desfisoard anual evalvarca celegiald a ficedimi cadru diductic.
Rezultatele se centralizeazd 51 se analizeazd la nivelul ficcirei fcultdti, acestea fiind luate in caloul ca
element important in stabilirea politicii departamentului privind promovarea, acordarca gradajiilor si

salwritlor de merit ete.

Evaluarca multicriteriali a cadrelor didactice se realizeazi prin autoevaluare, prin evalusren
studenfeasca §1 prin evaluarea coleginla in conformitlele cu regulamentele specifice. Aceste evalwdiri aw
loe semestnalfanual si sunt falosite in cadrul departementelor la analiza calitaii munci depuse, dar si
la pramovarea, la acordarea gradatiilor i a salariilor de merit, Rezultatele finale ale evaludirii cadrelor
didactice sunt discutate individual, prelucrate statistic si analizate la nivelul departamentelor, respectiv
facultdtilar in vederea asipurdeii transparentei i formuldeii politicii privind calitatea instruirii. La
promovare, directorul de departament are in vedere la intoemirea figei de evaluare a candidatului, de
reznltatele evaludrii eolegiale si a evaludrilor din partea studentilor.

La UCB un accent deosebit se pune pe evaluarea personalului didactie din partea studentilar,
Studentii experfi evaluatori au identifical la data vizitei cd evaluarea cadreelor didactice de citre
stuclen(i se [ace semestnal, printr-un chestionar aplicat acestora dupd susfinerea cxamenului, Astfel, s-
a constatat ol au dreptul 53 evalueze cadrele didactice doar studentii ¢ au promovat examenul si au
minim 60% prezenfe la activitifile didactice pe parcursul semestrului. [ plus, rezuliatele unui
chestionar sunt luate in considerare doar dacd studentul o rispuns la incd doud intrebict suplimentare,
s anume: trebuie si numeasch tret teme studiate la respectival cursSeminar §i s numeascd un valum
al eidrui autor este cadrul didactic tiular al respectivalui cursfseminar si care face parte din bibliografia
cursuluifseminarului. De asemenea, evaludrile se fac doar dupd seala ,, Da/ParialNu™,

Resurse de fnvidtare 5§ servicil studeniestd

UCB i5i destisoard activitdfile educationale inlr-un spatin universitar adeevat in mare masuri
pentru necesitijile actuale ale studentilor, $i anume; 16 corpuri de clidire 7 amfiteatre. 15 sali de curs,
[6 sitli de seminor, & luboratoare, 8§ lsboratoare de cercetare, 6 =ili de bibliotecd si 3 sali de lecturd; 2
spafii de cazare ce insumenzd un numdr de 64 de locuri. Caminul dispune de o sald de lectord si o
magind de spilat ce pot B wtilizate de tofi studen(ii cazati; o cantind avind o capacitate de 80 de locuri;
Biblisteen Central Universitard “Tudor Arghezi™, ce are edte o Alisla pentru ficcare facultate, cu cite o
sald de lecturd dotatdi cu calewlatoare $i acces la internet; o haza sportivd cste alelitvith din: & terenuri
de tenis de cdmp, un teren multifenctional {1 handbal, 1 baschet, 2 voled), un teren de fatbal, o pisti de
atletism, un hazin de inot §i o sald de sport. Studentilor 1 se asigurii accesul la vn teren de tenis de
cimp 5i in afars orelor de curs,

[kvarea majoritafii spafiilor de inviitdmant pusc la dispozifia studentilor asigurd conditii
aptime dezvaltdrii lor academice. Atit salile de curs cit si cele de seminarii sunt dotate cu
videoproiectoare $i ecrane de proiectie, Silile de lecturd sunt dotate cu calculatoare, acestea (il
utilizate de studeni.
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Spajiile de cazare oferile de universitate acoperd 1002 cereren studentilor (tabele nominale cu
selicitirile de cazare ale studentilor si sitwalia cazaeilor — Anexa supl. FV). Institufia dispune de spatii
destinate activitijilor spottive si culturale, precum: sala de gimnasticd, teren de tenis, teren de fothal,
bazin de fnot, spajii destinate funcliondrii organizatiilor studentesti din universitate. UCB dispune §i de

canlind studenteascai.

Biblioteca Central Universitard , Tudor Arphezi” este completatd de bibliotecile aparinind
fuculiijilor, functionand dupd un program fix 3i find dotate cu séli de lecturd co caleulatoare conectale
la [ntemet. La biblictecd studen{ii pot consulta inclusiv lucedri de licentd din anii precedenti. Foendul
dee carte nu este unul foarte mare, iar in peneral studentii preferd si acceseze baze de date online decat
sd eaute cari in fornmat fizic in bibliotecd. Expertii evaluatori de programe au constatat ¢ fondul de
carte nu acoperd n totalitate necesititile de documentare ale studenfilor. Este apreciabil evaluirn
noastre ¢i Bibliotecea dispune de sistem informatic LIBERTY de administrare a fondului de carte.

Din discutio cu studentii si cu absolventii a resullat ¢ in general toate cadrele didactice depun
eforturi sustinute in scopul actualizarii permanente a cursurile predate, avand in veden: caracteristicile
studentilor, forma de inviigimant, cerinfele de calitate 5i noutitile din domeniu,

Studenlii ou acces la situatia scolord §i financiard proprie din baza de date a sistemului
universitatii prin platforma onling University Management System (LIMS). De asemenca, acestia au
acces si la platforma eleaming, de tip MOQDLE.

Universitatea dispune de un Regrdament de acordare a burselor, o aftor forme de sprijin
srerterial i a facilidifor acordate studengifor Universivagi “Constantin Srdvcngt™ i Tadrsrae Jin, care
prezintd modul de acordare, precum §i tipurile de burse i recompense financiare. Madul de acordare

al hurselor este transparcnt 5i cunoscut de clitre tofi studentii.

Institujin acordd studenyilor burse i ajutoare financiare indiferent de statutul de geolarizare al
studentilor (buget sau taxa). Fondurile de acordare a acestor forme de sprijin material se constituic at
din fonduri de la bugetul de stat, cit si din venituri proprii ale universitatii inte-un procent mediu de
1554 din fondul total, Este nocesar sa remaredim faptul ¢d din totalul fondului alocat pentru burse, 83%
sunt destinate hurselor acordate pe criterii academice si 15% burselor sociale.

Siudentii evaluatori au constatal ¢i acordaren bursei sociale este condifionatd de statutul de
integralist, iar media este §i aici un eriteriu. in acelasi timp, studentii orfani au prioritate Tn acordarea
accstui tip de bursd, Desi Legea Educajiei Magionale nr. 172011 prevede posibilitatea cumularii
bursclar sociale cu eelclalte tipuri de burse care incurajeazd performantele seolare, acesten aviind
obicctive diferite. la UCH doar bursa sociali ocazivnald poate fi cumulatd eu bursele ce se acordi pe

eriterdi academice.

Universitatca asigurd locuri de cazare pentru toli solicitantii §i dispune de o bazd sportivi
gencronsd, unde studentii au scces liber. De asemenea, universilatea detine 51 o caband ce poate 0
folosild de citre studentii UCB. Serviciile de consilicre crau functionale la momental vizitei, filnd in

curs de rearganizare,
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Berzar efe ciste pomien asigrerara infermd i calitifi

[n scopul colectarii, prelucrdrii si analizei datelor i informatiilor relevante pentru evaluarca gi
asigurarca institutionald a calititii procesului de invigimint, Universitatea , Constantin Brincugi™ din
Targu Jiv utilizeazi in principal sistemud fnformatic privind penagemenind educagional (UMS), alitur
de tehnologii informagionale de procesarc si stocare a datelor in rejeaua UCB.

La nivel institutional sunt ntreprinse si conrdonate o serie de aciiun menite 53 asigure transparenia
infarmatiilor cu privire la serviciile si facilititile oferite de universitate studentilor, precum i calitaten
acestora, cele mai importante fiind: actualizarea permanentd a paginii web a universitati (wwwutajiuro),
editarea de brosuri, plionte, mape de promovare a universitgii.

Funcpiomalivarea sirnefiritor de asigurare o cafitdpin educagici

Im eadrl GC# Te Jiv existd implementat un sistem rezonahil de asipurere g calitagi bueat pe
un Manual al calitdii. care conjine proceduri specifice domeniului educational. La nivelul Senatului
unmiversitar funclioneazd comisile, care stabilesc limile steategice, coordoneazi si analizeazi

problemele curente legate de intreaga sctivitale din Institul.

Rectoml UCE este direct responsabil pentru asigurarca calititii serviciilor edueationale si de
cercetane stiingificd din UCH, La nivelul UCE politica de asipurare a calititii care se aplich in cadrul
LUCH este corelatd Tn permanenft cu acfiunile promovate la nivel national si european. in eadrul
UCH calitatea serviciilor educajionale §i de cercetare ftiingificd este asiguratd prin: planilicarea
activitifilor de prestare a servicilor educajionale; monitorizarea proceselor didectice si de corcetare
stitnfificd: evaluarea internd o rerulatelor proceselor didactice si de corcctare stiinfificd; evaluarea
externd a reeultmtelor procesclor didactice si de cercetare stiinfifici: imbundtitirea continud a
serviciilor educationale i de cercetare stiingificd.

Anual, in urma aprobicin de citre Senatului universitar a Raportului de autoevaluare a
asipuririi calitafii academice din UCE Tg. liu™, UCH publicd confinutul acestuia pe pagina web la
adresa wwwoutgjinro in scopul inlormiri beneficiarilor de servicii educationale si de cercetare despre
nivelul de performani ating pe linte asigurdrii calitdfii proceselor derulate, Pe baza acestui raport se
claboreazd propunert de imbuniifiiee a calitdyii serviciilor educationale si de cercetare stiintifica.

Concluziile echipei de evaluare institutionale

In pericada 5-7 martie 2004 echipa de cvaluare institujionald a derulat activitfijile specifice

vizitel pentru evaluarea externd a calitdtii in cadrul Universitiifii Constantin Brincoveanu din Te. Jiu.

Pe parcursul demldirii vizitei conducerea Universitafii o asigural condifiile necesare evalufirii
calegiale, prin intermedinl perseanei de contact, a asigurat accesul necondijionat la toate sursele de

mlormatii necesare confruntirii continutului raportului de adtoevaluare cu realitatea din Instin,
precum si intaemirii fiselor de evaluare ale experilor din comisia de evaluare,
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JCR Te. Jiu este o institugie de invitdmént superior de stat, parle a sistemului national de
inviitamiint, in care erau inmatriculati la data vizitei un numir de 3244 studenti [a [F, cupringi n 27 de

pragrame de studii universitare i 21 de programe de studii de masterat.

Prezentele concluzii formulate in acest rapart sunt rezultatu] sistematizidi constatirilor la futa

locului realizate de expertii echipei de evaluare, coroborate eu confinutul Rapoartelor de autocvalvare,

constatici inregistrate in fisele 5i in rapoartele completate in timpul vizite,

In esenyd, in haen informatiilor desprinse cu ocazia vizitei coroborate cu informalile puse la

dispozitie prin intermedinl rapoartelor de autoevaluare §i a documentelor suplimentare solicitate pe

parcursul vizitei suntem in miserd s3 apreciem in mod deosehit unndtoarele puncte tari ale

Universititii “Constantin Brincusi” din Te. Jiu:

1.

9.

Universitatea se bucurd de o sustinere la nivelul medinlui de afaceri din regiune, precuin §i
la mivelul institugiilor administrativ teritoriale. Constituirea si activarea la nivel regional a
unui Consiliv Consultativ in carc implicali principalii factori de decii, precum §i agenti
ceanomici cu potential economic ridicat;

Universitatea dispune de o bazd materiald de natura proprietitilor imoebiliare peste nivelul
necesitifilor educationale si de cercetare. Chiar la data vizitei n Universitate se derulan
activitiii investifionale de amploare;

Cultura organizationald din Universitate este una maturd, ceea ¢e contribuie la abrineroa
de avantaje competitive prin raportare la piata educajionali §i la piata muncii;

Existd un nivel ridicat in ceea ce priveste cultura calititii in Universitate la toate nivelurile

arganizatorice, cu un fux mformagional asociat eficient;

Universitotea dispune de un bazin de reerutare stabil pe un segment al populatied
universitere prin raportarc la interesele Bamiliale 5 EEOMC i E;

Ofenta educationald a UCE cste una diversificatd pe pateu domenii cheie ale activitiigilor
regionale: sandtate, lelinic, economic s juridic;

Exista o planificarca rezonabild a activitafilor de cerectare asumate de fiecare structurd
organizationali;

O parte din cadrele didactice au o activitale de cercetare recunoscuti la nivel najional si
international, la care s adaupd publicatii in reviste §i jurnale de renume. La toate acested
se adangd organizares de manifestani stiingifice proprii pc domeniile de interes ale

programelor de studii §i ale faculatilor organizatoare;

Asigurarea unui proces de imbundtifice continud a proceselor educaionale §i de cercetare;

14, O imbinare optima intre teoria §i practica domeniilor de formare;
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12

13

14.
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N
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Utilizaren in activitdfile didactice a metodelor moderme de predare si diseminare a
infarmatiiler, cu suport de tip multimedia si cu o interacliune ridicatd student-profesor,
inclusiv pe platforme de tip e-Leaming,

Un erad ridicor de satisfoctie din partea studentilor in legfiturd oo serviciile educajionale,
L care se adavga feedback-ul favorabil la intdlnirile echipei eu studentii si absolventii;
Derubarca wnor activitili educajionale la forma de invitamane la distantd Tn concordanta cu
eriteriile 5i cerinfele minimale stabilite de ARACIS;

Universitatea dispune de fondurile necesare derelarii in conditii de sipurantd financiard o
potivitatilor educationale i de cercelure asumate;
Existenfa in cadrul UCE a unei edituri proprii, care asipurd condifi rezonahile pentru

studenti de multiplicare a resurselor bibliografice;

UCB dispune de un sistem informational comabil crpanizat in mod sistematic, dominat de
reauli si proceduri clare:

. Din verilicarile noastre efectuate prin sondaj susfinem cid procesul de Intocmire §i

eliberare a documentelor de absolvire (diplome, foi matricole, suplimenme la diplemi.
certificate) este unul {inul sub control prin utilizarea de resurse specializate, precum g1 a

unor proceduri de control eficiente;

Universitatea oferd servich studenijesti de calitale, in ceea ce priveste caranea, cantin §i

petrecerea timpului liber.

I cateporia punetelor slabe, cchipa de experti evaluatori refine unndtoarele aspecte:

B2

In uncle cazuri existd o concordantd relativa intre domeniul de doctorat'specializare
ahsolvitd si disciplinele predate.

Aga cum rezulta 51 din Raportul de Avtocvaluare [Institutionald, la nivelul UCB, gradul de
acoperire cu cadre didaetice proprii a posturilor didactice este sub nivelul minim de 70%.
Conform datelor ealeulate pe baza Anexelor la Fisa vizitei acest prad este de 63,72%, fird
a lua in caleul normele vacaime ocupate de litulani LCH;

Mu o wlentifeat o procedord clard cu privire la asipurarea respectiivii numdarului de
noree pe care le poate avea un cadry didactic Tn sistemul national de Tnvadmant. Astfel,
la personalul ssociat am identificat un cadru didactic asociat care nu avea ocordul
Senatului Universiti{ii unde era titular, in plus, no am identificat o procedurd de asigurare
a UCE prin vare titularii 558 declare of an sau nu au ore [a alte universitagi.

Existenta unor necorcliri de distribugic a creditelor la disciplinele Sport (la programele de
hcenid nesportive) si Elaborarea ficrdril de NHeespe in roport cu prevederile Clarificiirii

ARACIS din 28.06,20(2;
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10

1.

Un aspect deoschit de important este faptul ¢i pe parcursul vizitei noastre am eonstatat un
numir redus de studenti implicagi Tn activitifile didactice sau chisr lipsa acestora din
spatiile UCB (siili de curs, biblioteci). Acest aspect a fost identificat §i discutat i de
experiul striin [a intdlnivile de lueru ale echiper;

La unele proprame s-a identifica o legatura slab a unor teme de cercetare cu domeniul
programelor de studii, precum si o slabfi implicare in activitijile de cercctars a unei pari
din epdrele didactice;

Insuficienta deschidere a unor cadre didactice citre mediul academic international;

Lipsa din structurile academice ale UCE a Scolii Doctarale, care 53 funciiconeze in mod
constant §i care s asigure continuarea studiilor pe cel de-al treilea palier de [ormare din
cadrl Procesului Bologna.

Existenta unui feed-back nefavorabil in privinga unor acjiuni in care sunt implicate

structurile faculiifi $1 studenti;

Pentru unele specializivi/programe de studiu fondul de carte este parjial invechit, iar in
cazul unar discipline chiar insuficient;

Mtacea din unele laboratparele de cercetare nu poate susjine Tn totalitate problematica
temelar prapuse prin planul de cercetare:

O supradimensionare a formatiilor de stwdii pentry anumite activigiz

Derularea cu dificultate a proceselor didactice, motivat de distanjele foarte mart fntre

hazele sportive si silile de curs.

Fentru forma de invagimént 1D sunt indeplinitc parjial o serie de cerime din standardul
ARACIS. cum sunt; Contracid anual de studii o cuprinde explicit obligativitatea
participdrii a activitatile asisiate (AA) lipsa 15BN ului |n materialele de studin pentru
forma de invaiamdnt 10 in unele materiale de prezentare nu sunl precizate serviciile
oferite studenilor. in plus, s-u constatal existenfa unor swprapuneri intre continutul
Comtraciiii de scolarizare 51 cel al Conrractulut anuad de sidi,

O} senzitivitate seiizuta 1 Comisiei de Frich si Deontalogic Universitard cu privire la uncle
evenimente in care sunt implicati membrii comunitii academice din UCH:

O suprapunere de atribufii pe linia asigurdrii calitagii inre CEAC g DAC, ca urmare 4
nedelimitani clace a domeniilor de competengd;

L3in diseugiile eu studentii, cu absolventii si cu partenerii sociali o rezultat ideea une slabe
implicari a acestora in actualizarea planurilor de Tnvigimint ale unor programe, un nivel
cedus de cunastinge practice la sbsolventii unor domenii de licenla, urmare a caracterului
teoretic cxcesiv o unele discipling, imposibilitatea acces3rii uner documente n Tormat
digital, asa cum este posibil la alte universitdti din fard, precum si lipsa interacionii intre

penerafii de studenti §i absolvenyi;
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14, 1Din  constatirile noastre pe componenta economico-financiard, existdh o scrie de
disfunctionalititi cu referire la anditul intermn, dar s la timpul foarte scurt in cane s-a
obfinut opinia auditorului financiar independent,

Concluzia generald a echipei de experti eonstd Tn aceea cofi Universitatea “Constantin
Brincusi”™ din To. Jiu esle o fesfifufie de ovifdeiint superior e fnferes miafor pented regiiunes
ecinemice-geagrafiod ofn core face parte, arfentiond faomeed evident spree edvcafin 5 formares st
segment din populatio umiversitord §i post-universiterd cu inferese fumifiole i economice ba nivel
repianal. In acclasi timp, cchipa de experfi considerd cd Universitates trebuie sd deprnd eferird
susfinrnte 5§ 50 aloce resurse sistemarice penien g-sf indepdinds fo wn wivel md ridicar 5i misiunea o
corcehiore asumard prin Cortg Unfversiford, Fapial of fo mivefol strictarfi miiversifare ni - reugit
argnizares 5§ fancyionarea I sod congina a wnel Scoli doctorale exte o dovidd prditoare i acest
SIS,

In final, putem aprecia ca UCE din Tg. Jiu asigurd inte-o misurd ridicatd derularea in condiyii
adecvate o procesulul de predare-inviigare, dar 51 o baxd logistich la un nivel rezonabil pentru

cercelarea gtiinifica desfEsuratd de citre membrii comunitiii universitare,

in consceintd, Comisia de evaluare institufionald externd. ludnd in considerare particularitagile
activitdfii educagionale si de cercetare, aprecierile comunititii academice si ale  partencrilor
internationall, performaniele nofionale i intermationale, recunoasterile Universitijii la nivel
internafional, gradul si masura in care sunl indeplinite criteriile 51 cerintele minimale din fisa vizitei.
propune la acest moment acordarea calificativului Jreredere™ Universitiii “Constantin Brincusi™ din
Te. Jiu, in ceea ce priveste managementul institufied in materie de asigurare a calititii programelor de
studdn gi de respeetare a standardelor academice de acordare a diplomelor de absalvire,

RECOMANDARI

In urma analizei §i a sistematizdeii informatiilor puse la dispozific de expeni prin fisele si
rapoariele intocmite cu ocazia vizitel, am procedat la sistematizacen urméatoarclor recomandin:

Coercetare:

1. [mbunitdjirea dotdni din unele |aboratoare de cercetare, T scopul susinerii in
totalitate a problematicii temelor propuse prin planul de cercetare:

2 Analiza concordantei dintre temele de cercetare si domeniul programelor de studiu,
comcomitent ¢u reformularea acestorn, acolo unde este cazul;
3. [ntensiticarea eforunlor pentru aplicarca si obfinerea unor gronturi de cercelore

najicnalefintemationale din partea eadrelor didactice cu sprijinul UCR la nivelul

frecarui program de studio;
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4.

I,

Imbundtitirea gradului de implicare a unor cadre didactice Tn activitatea de cercetare
pe hazii de competitie;

Mecesitatea cresterii networking-vlui academic international, inclusiv in ceca ce
priveste mobilitatea internationalii a8 cadrelor didactice pentru trensferu]l de bune
praciici pedagopice si de cercetare;

Imbunitdfiren dotirii Contrelor de cercetare cu materiale care si poatd susfine temele
de cercetare propuse;

Imbunitdtiren indicatorilor de rezultate ale cercetdirii, inclusiv prin  cresterea
numiarulei de atieole in revistedproceedings 151, Intensificares elorlurilor in vederea
publicirii de articole de toate cadrele didactice, Tn reviste 151 cu factor de impact.
Abilitarea cadrelor didactice Tn vederea obtinerii dreptului de conducere de dectorat in
seopul ereiirii unei Seali de doctorat pe principalele domenii ale UCB;

Cadre didaetice:

mModificaren sistemului de evaluare a eadrelor didactice de citee studenti, astfe] ncit
tofi studentii 53 aibi posibilitatea de a face acest lioru, presenia lor la activitdtile
didactice reprezentiind o pondere in mementul analizirii chestionarului completat. De
asemenea, recomandim climinarea intrebdrilor ce pot anula luares in considerare a

chestionaculu.

Organizarea unei analize a concordanted intre pregatirea mifiald a cadrelor didactice 5
domeniile in carc predou activitifile de curs si cele de seminarlaborator in
concordanid cu domeniile absolvite si competeniele dobéndite gi domeniile de
doctorat absolvite;

Respectorea numiarlui de nomme pe care le poate avea un cadru didactic Tn sistemul
national de invagimant, i conformitele cu legislatia in vigoare i cu standardele
ARACIS;

Imbunitdirea raportului dintre cadrele didactice tinlare §i numdarul de posturi la nivel
institugional, pind cel putin la atingerea gradului minim de 708

Studentii:

Micsorarea numarului de studenti pe formafiile de studiu la lueririle practice.
Desfisuracea unor activitd]i educalionale pe semigrpe pentru anumite discipline:

Asigurarea unui sistem de mentorat la nivelnl studentilor, in sensul intdririi legaturilor
intre peneratiile de studenti (masteranzii si asigure mentorat studentilor de la licentah
Modilicarea Regmdanent de acordare o burselor, o altor forme de speifin materiaf 50 a
facilitdgilor acordate studenpifor Universieanii “Comstumin Brdncugi ™ div Teirgn Jit,
astfel fnedt bursele sociale lunare s3 poatd fi cumulate cu bursele acordale pe baza
performanielor academice.

Dezvoliarea Centrului de Informare, Consiliere 51 Orientare in Carierd a Studentilor
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prin suplimentansa numarului de angajati cu normd intreaga si desfiisurarea constantd
de activitdli de consiliere §i orientare In carierd pentru studenti, inclusiv activigii de
congiliere psihologicd;

Dezvoltarea unui sistem de relagionare cu absolventii universitifii si implicares
acestora in aclivitdfi comune cu aetualii studenyi ai UCE;

Implicarea studenfilor, precum i # absolveniilor, in procesul de revizuire a planurilor
de invifdmant;

Maodificarea  Regedamentidui  peivind  alegerea reprezomtanpilory studentilor  in
strnctueile de condicere ale DCE astfel incit sa e eliminate orice bariere in
depunerea candidaturilor;

Eliminarea taxelor nejustifieate percepute de la studenti, eum ar fi: taxa de eliberare a
situajien seolare;

Realizarea unwi Ghid al stodentului care s8 Oe distribuit la fiecare inceput de an
universitor, in format fiziefelectronic;

Refaceren Contractului de seolarizare ca un Contract de studii in conformitate cu
prevederile Legii Fducatiei Najionale ne. 1/ 2011 Renuntarea la Contractul anval de
studii si adoptarca unni sel de anexe la Contractul de studii. Anexele vor cuprinde
precizir privind disciplinele din planul de inviigmiint (regimul diseiplinelor, numar
de eredite, obligativitatea frecventdrii activitdfilor asistate), regimul taxelor si altele;

Punerea in aplicare a conventiilor dintre universilate s1 terfi pafeneri in vederea

clectudrii stagiilor de practicd si pentru studentii de la forma 10,

Incheierea de gcordurt de partenerial pentru setivitatea de procticd 51 intecnstiop a
studengilor, inclusiv cu organisme guvernamentale de specialitate:

Planur de invilamdint:

Maodificarca planurilor de inviitimént ale programelor de studii, acolo unde este cazul,
in seopul cresterii ponderii practicii profesionale:

Respectarea Clarificarilor ARACIS din 28.06.2012 privind disciplina Falucafie fizied
g1 numirul de credite alocat Efabardeii fuerdeil o feenid;

O man mare imphicare a absolvenfilor s partensrilor sociali i actualizarea planucilos
de Tnvajamant ale wnor progeame. Implicarea partenerilor sociali w finanjarea unor
laboratoare si actiuni pentru sustinerea activithgilor de formare si cercetare;

Depunerea de eforturt I cresferea atraehiviliin acovitijlor educajionale tn scopul

cresterii gradului de implicare a studengilor Tn activitdgile didactice din spajitle UCB
(sdili de curs, biblioteci):
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Patrimoniu:

20, Alocarea de resurse suplimentarc in vederea extindern §1 moderniedm spatiilor de
studiug

3. Imbunitdfirea 5i actualizare fondului de carte de specialitate. Digitizarea si
dezvoliaren serviciilor aferite de Biblioleca Centralid “Tudor Arghezi™, Concomitent
se impune asigurarea wnui numar mai mare de loeuri n sdlile de lecturd;

3l (3 optimizare a distribujiei spatiilor intre facultagile UCB, in scopul clar al diminearii
distantelor dintre barele sportive $i silile de curs;

Calltate — Auwdit:

32, Eficientizarea activitijii academice a Comisiei de Eticli gi Deontologie Lniversitani;

33 Analiza atributiilor si respectarea distribuirii acestora pe linia asigurdrii caliti{n intre
CEAC i DAC;

3. Reorpanizarea  anditului intern, din  perspectiva  sarcinilor/responsahilitatilor, a
competenjelor si structurii acestuia i scopul cregterii - rolului arganizatoric i
manaperial;

5. Depunerea de eforturi in susjineren activitailor de awdit financiar independent pe tat
parcurstl anului universilar,

6. [eclansurea periodich a unui proces de actualizare o Regulamentelor ce fue parte din
Canla LICE;

Director de misiune, Coordonater echipd experti evaluntori,

Conf. unjrndr. MNigaleta CORBU Praf, univ. dr, Tugai Alexandru
ﬂ_ e
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