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Axa prioritard 1 ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatji

bazate pe cunoasgtere”

Domeniul _major de interventie 1.2 ,,Calitate in invatdmantul superior”

Titlul proiectului ,Dezvoltarea si consolidarea culturii calitatii la nivelul sistemului de invatamant superior

romanesc - QUALITAS”

Contract POSDRU/155/1.2/S/141894

al reprezentantului Comisiei Consultative ARACIS privind vizita de evaluare institutionala
in vederea evaluarii externe a calititii educationale la Universitatea Crestina ,,Dimitrie
Cantemir” din Bucuresti din perioada 28 — 30 mai 2015

Activitati preliminare vizitei

Evaluarea externa a calitatii la nivel institutional pentru Universitatea Crestina ,Dimitrie
Cantemir’ din Bucuresti se realizeaza in cadrul proiectului ,Dezvoltarea si consolidarea culturii
calitatii la nivelul sistemului de invatdgmant superior romanesc - QUALITAS”. Universitatea
Crestind ,Dimitrie Cantemir” din Bucuresti este una din cele 20 de instituti de Tnvatamant
superior, selectate pentru evaluare in cadrul proiectului. Procesul de evaluare se desfasoara
conform metodologiilor si procedurilor ARACIS aflate in vigoare la acest moment, iar rezultatele
obtinute, de la toate institutiile de invatamant superior ce vor fi evaluate, vor constitui suportul
principal in atingerea unor obiective importante ale proiectului, si anume:

- Evaluarea starii calitati sistemului national de invatdmant superior in vederea
fundamentarii pe baze empirice valide a propunerilor de ajustare a politicilor si
metodologiilor de evaluare si asigurare a calitatii.

- Dezvoltarea continua a unei baze relevante de indicatori de masurare a calitatii
invatdmantului superior, diferentiati pe tipuri de universitati, dar si pe domenii de studii,
in vederea diversificarii institutionale a invatamantului superior.

Selectarea celor 20 de universititi a fost facuta de o Comisie de selectie pe baza unei
Proceduri operationale pentru selectarea a minimum 20 de institutii de invatdmant superior
sprijinite prin proiectul “Dezvoltarea si consolidarea culturii calitatii la nivelul sistemului de
invatamant superior romanesc - QUALITAS’, activitatea PL 1l — “Evaluare a calitatii si
acreditare”. Lista universitatilor selectate a fost aprobata si facuta publica la data de
01.09.2014.

Protocolul pentru realizarea evaludrii institutionale a fost incheiat pe data de 21 octombrie
2014, |a sediul ARACIS. La semnarea protocolului s-a stabilit data vizitei si programele de studii
universitare ce urmeaza a fi evaluate in cadrul evaluarii institutionale.

in sedinta Biroului Executiv al Consiliului ARACIS din data de 22 aprilie 2015 a fost
desemnat, in calitate de Director de misiune, domnul prof.univ.dr. lordan Petrescu de la
Universitatea Tehnica de Constructii din Bucuresti, iar ca secretar tehnic domnul Mihai Marcu
de la ARACIS si a fost aprobatd componenta comisiei de evaluare.

Expertii evaluatori studenti au fost propusi de catre cele doud asociatii studentesti
partenere, ANOSR si UNSR, iar expertul strain a fost selectat de Biroul Executiv al ARACIS in
urma propunerilor partenerului din proiect, CEENQA, iar ceilalti experti au fost nominalizati
conform procedurilor ARACIS in vigoare.
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Universitatea a depus rapoartele de autoevaluare (un raport de autoevaluare la nivel
institutional in limba romana, un raport de autoevaluare la nivel institutional in limba engleza, un
raport de autoevaluare elaborat de studentii universitatii si rapoartele de evaluare aferente
programelor selectate prin protocolul semnat) la data de 8 aprilie 2015.

Analiza efectuatd, asupra formei si continutului rapoartelor de autoevaluare, a demonstrat
c& acestea sunt conforme metodologiilor ARACIS privind asigurarea calitatii si desfasurarea
proceselor de evaluare externa. Informatiile oferite sunt complexe, complete si usor accesibile.

Structura echipei de experti este urmatoarea:

prof.univ.dr. Radu Oprean de la Universitatea de Medicina si Farmacie ,luliu Hatieganu”
din Cluj-Napoca — coordonatorul echipei de experti evaluatori;

prof. Csaba Mako de la Universitatea de Stiinte Economice din Budapesta — expert
strain;

prof. univ. dr. Anton Hadar de la Universitatea Politehnica din Bucuresti — reprezentant
comisie institutionala;

prof. univ. dr. Bercea Lucian de la Universitatea de Vest din Timisoara — expert program
de studii de licenta Drept;

prof. univ. dr. Dodescu Anca de la Universitatea din Oradea — expert program de studii
de licenta Economie si afaceri internationale;

prof. univ. dr. Stoica Ovidiu de la Universitatea ,Alexandru loan Cuza" din lasi — expert
program de studii de licenta Finante si banci;

prof. univ. dr. Paun Nicolae de la Universitatea ,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca — expert
IFR program de studii de licenta Finante si banci (IFR);

prof. univ. dr. loan Nistor de la Universitatea ,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca — expert
program de studii de licentd Finante si banci (IFR);

prof.univ.dr. Bogdan Adrian de la Universitatea din Craiova — expert program de studii
de licenta Drept (Cluj-Napoca);

prof. univ. dr. Ardeleanu Mircea de la Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu — expert
program de studii de licentd Limba si literatura franceza - Limbi si literaturi moderne
(engleza, germana, arab3, italiana, japoneza, spaniola);

lulia Pop de la Universitatea ,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca, reprezentant ANOSR -
student evaluator;

Flavius-Cristian Marcau de la Universitatea “Constantin Brancusi” din Targu-Jiu,
reprezentant UNSR — student evaluator.

in cadrul evaluarii institutionale au fost incluse sase programe de studii.

Desfisurarea vizitei de evaluare din perioada 28 — 30 mai 2015

Vizita de evaluare a inceput, conform programului stabilit, la orele 9.00 in data de 28 mai
2015, prin intalnirea echipei de evaluatori cu echipa de conducere a Universitatii Crestine
Dimitrie Cantemir in Sala Senatului (Splaiul Unirii nr. 176). Presedintele pro.univ.dr.
Momcilo Luburici si Rectorul universitatii prof. Univ. Dr Corina Adriana Dumitresc au
prezentat pe scurt universitatea cu cele 9 facultati. Au relevat si preocuparile pentru
imbunatatirea calitati educatiei universitare care au fost realizatd prin reorganizarea
activitati de cercetare. De asemenea, au subliniat importanta evaluarilor institutionale
ARACIS si dat asigurari privind disponibilitatea conducerii pentru a pune la dispozitia
comisiei de evaluare toate informatiile si documentele solicitate. Din partea Universitatii
din Bucuresti au participat la intalnire: presedintele senatului, vicepresedinti, rectorul,
prorectorii si reprezentantii studentilor. Directorul misiunii de evaluare, prof.univ.dr. lordan
Petrescu a expus scopurile vizitei de evaluare si a mentionat detalii privind proiectul
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Qualitas in care este inclusd evaluarea de la UCDC. Unul din obiectivele proiectului
Qualitas este perfectionarea metodologiilor de evaluare a calitatii invatamantului superior
in contextul reglementarilor europene. Din acest motiv se asteaptd, cu ocazia evaluarii
institutionale, propuneri de imbunatétire. Tot atunci, fiecare membru al echipei de evaluare
a fost prezentat.

Evaluare institutionald la Universitatea Crestina Dimitrie Cantemir s-a derulat conform
programului stabilit.

Conform programului, joi 28 mai 2015, incepand cu orele 10:00, impreuna cu
reprezentantii conducerii universitatii si persoana de contact din Universitatea Crestine
Dimitrie Cantemiri, echipa de experti evaluatori a efectuat o vizita in spatiile universitatii.
Intalnirea cu studentii a avut loc joi, 28 mai 2015, intre orele 17:00 — 18.00. La fntalnire au
participat peste 25 de studenti de la toate programele de studii universitare de licenta si
master. Studentii au fost invitati la discutii de catre coordonatorul echipei de evaluare
prof. Univ. Dr. Radu Oprea atét pe teme legate de procesul paideic cat si pe teme de
interes sociale. Dezbaterea s-au derulat intr-un climat de incredere, studentii au
demonstra atasament fata de universitate, dar si spirit critic. Studentii au apreciat calitatea
programelor de studii de la Universitatea Crestina Dimitrie Cantemir, au pus in evidenta
puncte forte si puncte critice, precum si specificul pregatirii dobandite. Studentii din echipa
de evaluare au purtat un dialog interesant cu studentii prezenti in sala privind modul de
reprezentare in consilile facultatilor si in senat, sistemul de burse, codul studentilor,
sistemul de evaluare a actvivitdti profesorilor, viata studenteasca si problema
organizatiilor studentesti. De asemenea, s-au purtat discutii referitoare la curricula si la
unele probleme administrative.

intalnirea cu absolventii a avut loc joi, 28 mai 2015, intre orele 18.00 — 19:00. La intalnire
au participat peste 20 de absolventi din ultimele promotii. Majoritatea absolventilor
lucreaza in domeniul specializarii terminate la Universitatea Bucuresti sau intr-un domeniu
apropiat. Absolventii au apreciat calitatea formarii profesionale din facultate, influenta
deosebitd a unor profesori exceptionali, imbinarea optima intre cunostintele teoretice si
cele practice, dobandirea de abilitati pentru lucrul in echipa. De asemenea, absolventii au
avut si propuneri privind imbunatatirea curriculei, cresterea ponderii cursurilor optionale,
extinderea schimburilor internationale, incurajarea cercetarii stiintifice studentesti,
imbunatatirea colaborarii cu mediul de afaceri etc. Mai multe interventii au subliniat
importanta Centrului de orientare in cariera precum si rolul deosebit al activitatilor
extracurriculare pentru integrarea in mediul organizational.

intalnirea cu angajatorii absolventilor a avut loc in data de 28 mai 2015, intre orele 19:00 —
20.00. La intalnire s-au prezentat peste 20 de angajatori. Angajatorii au apreciat calitatea
absolventilor din Universitatea Crestina Dimitrie Cantemir, capacitatea ridicata de a se
adapta la cerintele locului de munca, buna pregatire teoreticd si practica, abilitatile de
lucru in echipd. Reprezentantii angajatorilor au prezentat si recomandari pentru
imbunatatirea calitatii proceselor educationale cum ar fi: necesitatea actualizarii periodice
a curriculei, accentuarea pregaétirii practice, dezvoltarea abilitatilor de interactiune in
mediul concurential, realizarea de fintalniri periodice cu reprezentantii angajatorilor,
imbunatatirea pregatirii psihopedagogice etc. Angajatorii si-au manifestat disponibilitatea
pentru dezvoltarea de parteneriate cu Universitatea Crestind Dimitrie Cantemir si pentru
imbunatatirea colaborarii. De asemenea, s-a discutat despre subfinantarea invatamantului
superior, cresterea decalajului dintre noile tehnologii aparute pe piata si dotarea tehnica
din universitati, carentele comportamentale ale studentilor si absolventilor in contextul
societatii informationale si responsabilitatile mediului universitar.
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Coordonatorul echipei de experti evaluatori si expertul comisiei institutionale au intocmit
proiectul raportului de evaluare institutionala, urmand ca acesta sa fie definitivat si depus
la ARACIS.

Evaluatorii studenti au intocmit un raport separat.

In ultima zi a vizitei de evaluare, 30 mai 2015, a avut loc definitivarea documentelor de
evaluare la nivel institutional si la nivel de programe de studii. Au fost prezentate
concluziile care urmeaza a fi mentionate in Raportul de evaluare si s-au purtat discutii cu
reprezentantii universitatii pentru clarificarea tuturor aspectelor.

Tot pe 30 mai 2015, intre orele 11:00 — 13:00, a avut loc intalnirea echipei de evaluare cu
reprezentantii conducerii universitatii, unde au fost prezentate concluziile si observatiile
din raportul de evaluare, precum si informatiile privind modul de desfasurare a evaluarii.

In incheiere apreciem intreaga activitate desfasurata de comisia de experti evaluatori,
desfisurata intr-o atmosfera relaxata, coordonata, cu mult profesionalism si tact, de catre
dl. prof. univ. dr. Radu Oprean, precum si disponibilitatea universitatii gazda de a furniza
prompt informatiile cerute de expertii evaluatori.

30 mai 2015 Prof. univ. dr Zoltan Rostas
Repr?zentant al Comisiei Consultative’\ARACIS
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