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1. Sinteza Raportului de evaluare

Scopul si obiectivele evaluarii

Scopul evaluarii externe, care s-a realizat la Institutul Teologic
Protestant din Cluj-Napoca in perioada 12-14 martie 2008, a fost acela de
a identifica si certifica masura in care sunt respectate cerintele normative
obligatorii privind calitatea procesului de predare-invatare si de cercetare
stiintifica in vederea acreditarii institutionale.

Obiectivele principale pe care membrii comisiei de evaluare si le-au
propus au fost urmatoarele:

a) sa cunoasca, la fata locului, masurile pe care Institutul Teologic
Protestant din Cluj-Napoca le-a luat in vederea asigurarii unei culturi
institutionale bazata pe indicatori de calitate si performanta;

b) sa contribuie la promovarea calitatii in procesul didactic si de
cercetare;

¢) s& asigure publicului larg un acces cat mai rapid la informatii clare
si explicite privind oferta academica a Institutului Teologic Protestant din
Cluj-Napoca si masura in care sunt respectate cerintele nationale si
europene in exercitarea dreptului legal de acordare a diplomelor si
calificativelor universitare.

d) sd recomande, in situatia in care existd criterii neindeplinite,
actiunile pe care institutul Teologic Protestant din Ciuj-Napoca trebuie séa le
intreprinda pentru rezolvarea problemelor constatate.

In perioada 12-14 martie 2008 s-a desfasurat vizita la Institutul
Teologic Protestant din Cluj-Napoca 1Tn cadrul evaluarii periodice

institutionale.




Echipa de evaluare aprobatd de ARACIS a avut urmétoarea
componenta:

- Prof.univ.dr. Mircea Miclea — reprezentant el Comisiei consultative

- Prof.univ.dr. Dumitru Gaspar — director de misiune;

- Prof.univ.dr.pr. Gheorghe Popa — coordonatorul echipei de experti;

- Prof.univ.dr. Nicolae Todea — membru in Comisia institutionala;

- Prof.univ.dr. Hans Klein — expert in Comisia de specialitate si

vorbitor de limba maghiara ;

- Student Virgil Smaréndoiu, de la Universitatea ,Babes- Bolyai din

Cluj-Napoca, Facultatea de $tiinte Politice;

- Drd. Sirbu Viorica — secretar tehnic, inspector de specialitate.

Persoana de contact desemnatd de Institutul Teologic Protestant a
fost Lect.univ.dr. Istvan Pasztori-Kupan, iar delegatul institufiei din partea
studentilor a fost domnul Zsolt Kerekgyarto.

Evaluarea s-a realizat intr-o atmosfera academica si colegiald, cu
participarea tuturor factorilor implicati Tn asigurarea calitatii ofertei
academice a Institutului Teologic Protestant din Cluj-Napoca.

Pentru a avea o imagine cat mai obiectiva a intregii activitati ce se
desfagoara Tn Institutul Teologic Protestant din Cluj-Napoca, a calitatii
procesului de predare-invatare si de cercetare, echipa de experti evaluatori
a avut intalniri distincte cu cadrele didactice, personalul administrativ,
reprezentantii studentilor si ai absolventilor gi, de asemenea, cu delegati ai
Bisericilor sustinatoare: Reformata, Unitariana si Evanghelica - Lutherana.

In urma evaludrii, comisia de experti a constatat urmatoarele:

Potrivit Legii Cultelor, Decretul nr. 177/1948 (art. 44-52), Institutul
Teologic Protestant din Cluj-Napoca a existat ca institutie de Tnvatamant
superior inainte de 1989, cu denumirea de Institutul Teologic Protestant de
Grad Universitar. Astfel, in Monitorul Oficial Partea 1 A nr. 266 din 15 Nov.
1948 la capitolul "D. Deciziuni ale Consiliului de Ministrii", subcapitolul

aferent Ministerului Cultelor, apare in articolul 16b ca se infiinieaza
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Institutul Teologic Protestant de grad universitar la Cluj, cu sectiile a) Sectia
Teologie Reformata; b) Sectia Teologie Evanghelica; c) Sectia Teologie
Unitariana.

Potrivit Legii 88 / 1993 privind acreditarea si evaluarea academica, s-
a reglementat din nou statutul institulilor de Tinvtdmant superior
preexistente acesteia (in special al celor dinainte de '89). in Hotararea de
Guvern, nr.1371/1996 publicata in Monitorul Oficial Partea [-a nr. 340 din
1996, la Anexa 2 inititulata Institufii, facultdti, colegii si specializan in
funcfiune inainte de 22 decembrie 1989, considerate acreditate, apare
explicit la pozitia 6 ca Institutul Teologic Protestant de grad universitar din
Cluj-Napoca este considerat drept acreditat. In Hotararea de Guvern nr. 25
din tunie 1997, publicatd in Monitorul Oficial partea | nr. 130 la aceasta
institutie apare ca specializare acreditata Teologie Protestanta*, semnul *
avand semnificatia "existentd inainte de 1989". Din documentele analizate
pe parcursul evaluarii, rezultd ca doua dintre “sectiile” (ulterior:
specializari/programe de studii de licenta)) cu care a inceput sa functioneze
Institutul Teologic Protestant de grad universitar la Cluj, mentinate mai sus,
respectiv, Teologie Evanghelica si Teologie Unitariana, sunt oferite in ultimii
doi ani de studiu ca directii de studiu, dupd parcurgerea unui trunchi
comun.,

in prezent, in Hotararea de Guvern nr. 676 din 28 iunie 2007, apare
ca institutie autorizatd provizoriu, cu o specializare acreditatd, Teologie
protestanta pastorald, cu forma de invatamant zi si 240 de credite.

Misiunea Institutului Teologic Protestant din Cluj-Napoca este
didactica si de cercetare si este prezenta in Carta Institutului (Anexa 11) si
In declaratia distinctd a misiunii. Scopul principal al misiunii Institutului
Teologic Protestant il reprezintd pregatirea preotilor pentru Bisericile
Reformata, Unitariana si Evanghelica-Luterana din  Romaénia, care

corespund celor trei sectii specificate in Legea de infiintare din 1948.




Conform Cartei universitare, Institutul Teologic Protestant este
condus de Senat, prezidat de Rector. Rectorul nu a fost confirmat de
Ministerul Educatiei, Cercetarii gi Tineretului, desi a solicitat confirmarea
prin adresa cu nr. 10787/15.02.2007. Rectorul si decanul nu au titlul de
profesor sau conferentiar confirmat de CNDTACU din Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului. Ambii sunt titulari ai Institutului printr-o decizie
interioard a Senatului. Totusi, Rectorul, prof. Rezi Elek, are recunoasterea
titlului de conferentiar universitar acordata de Ministerul Cultelor in anul
1990, cu nr. 6355/14.08.1990.

Conform situatiei prezentate, Institutul Teologic Protestant din Cluj-
Napoca dispune de o baza materiala deosebitd, care permite desfasurarea
unui Tnvatamant teologic de buna calitate. Toate activitatile se desfagoara
intr-o singura cladire, in Piata Avram lancu, nr. 13, cu o suprafata de 5007
m?, care include sdli de curs si de seminar, birouri, biblioteca (120.000
volume) si sala de lecturd, cdmin si cantind pentru studenti, precum si
apartamente de serviciu pentru unele cadre didactice.

intreaga baza materiald nu este, ins&, in proprietatea institutului, ci
apartine Eparhiei Reformate din Ardeal care, printr-un contract de comodat
din 23 februarie 2003, a cedat institutului dreptul de folosinta, cu titlu gratuit
pana la 23 februarie 2014, cu posibilitatea prelungirii.

Activitatea financiar-contabilda este coordonata de un Director
economic $i un contabil sef cu studii superioare. Instifutul dispune de un
buget propriu de venituri si cheltuieli, fiind Tnregistrat cu cod fiscal si cont la
Banca Comercialda Romana. in cadrul institutiei este organizatad distinct
activitatea financiar-contabild si se intocmeste bilanf contabil, cont de
executie bugetara si raport de gestiune propriu. Aceste documente atesta
caracterul non-profit al activitatii desfasurate.

La data evaluarii externe, in cadrul Institutului Teologic Protestant
functioneaza un singur program de studii: Teologie Protestantd Pastorala,

fiind inmatriculati 124 de studenti in cinci ani de studii.
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Din anul universitar 2005-2006, Senatul a aprobat trecerea la
Sistemul de Credite de Studii Transferabile (ECTS) si aderarea Institutului
la principiile “Procesului Bologna®, aga incat, in prezent existd un plan de
invatamant pentru studentii admisi inainte de aplicarea sistemului de
credite (anii IV si V), un plan de invatamant pentru cei admisi in anul
universitar 2005-2006 (anii 1l si lll) si un plan de invaiamant pentru anul |,
pe baza H.G. 676 din 28 iunie 2007.

Conform Statului de functii pentru anul universitar 2007-2008, in
Institutul Teologic Protestant existd un numar de 20 de posturi didactice,
din care 6 posturi de profesor, 4 posturi de conferentiar, 9 posturi de lector
si 1 post de asistent.

Din totalul posturilor, 70% sunt ocupate de cadre didactice cu norma
de baza in institutie, iar dintre ei doar 5% sunt profesori si conferentiari
titulari, recunosacuti de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului.

Din cele 14 posturi ocupate de titulari, numai 11 au gradul didactic
corespunzator postului ocupat: un profesor, confirmat de Ministerul
Educatiei, Cercetarii si Tineretului, 9 lectori gi un asistent confirmati prin
decizia Senatuiui.

Din discutiile purtate cu reprezentantii studentilor si ai absolventilor,
membrii comisiei de evaluatori au constatat ca studentii sunt foarte
multumiti de conditile de studiu, de masa si cazare, oferite de Institutul
Teologic Protestant din Cluj-Napoca.

Studentii au apreciat, in mod deosebit, atmosfera familiala care
existd in institut Tn relatia student-profesor, disponibilitatea cadrelor
didactice de a-i consilia in orice problemd, nu doar academica, ¢i Si
personala.

Din discutiile purtate cu angajatorii (reprezentantii Bisericilor
sustinatoare) s-a constatat ca la finalizarea studiilor, majoritatea studentilor
sunt angajati la parohii care stabilesc, de fapt, si numarul de locuri pentru

fiecare ciclu de studii.




Institutul Teologic Protestant din Cluj-Napoca a prezentat un raport
de evaluare interna a cercetarii, neinclus initial in dosarul de autoevaluare,
din care se observa faptul cad majoritatea cadrelor didactice desfasoara
activitati de cercetare individuald in functie de specializarea fiecaruia. Nu
exista un plan de cercetare la nivel institutional inclus in Planul strategic al
Institutului. In raport se exprima intentia de elaborare a unui asemenea
proiect axat pe cele trei directii de studiu: lutherana, reformata si unitariana.

Comisia de evaluatori a constatat ca in cadrul Institutului Teologic
Protestant din Cluj-Napoca organizarea sistemului de asigurare a calitatii
este n faza incipienta. Comisia centrald si Comisia pentru programele de
studii sunt in curs de constituire, iar regulamentul dupa care vor functiona
aceste comisii, pentru initierea politicilor de asigurare a calitatii si a
mijloacelor de realizare, este in curs de elaborare.

Toate informatiile privind programul de studii, diplome, personal
didactic si de cercetare, facilitati oferite studentilor sunt difuzate partial si pe
website-ul Institutului. In mod concret si detaliat ele sunt difuzate prin
mijloacele de informare ale eparhiilor.

Pe baza celor constatate si prezentate Tn raport, membrii comisiei de
evaluare institutionala propun :

a) clarificarea situatiei cadrelor didactice care ocupa functii de

conducere, prin:
1. confirmarea gradului didactic de profesor gi conferentiar de
catre Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului;
2. confirmarea Rectorului de catre Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului;

b) initierea formalitatilor in vederea acreditarii a incd douad programe

de studii, pe langa cel existent;

c) ocuparea posturilor de profesor si conferentiar pentru a intruni

procentul de 25% conform Metodologiei;




d)

f)

9)

actualizarea Cartei universitare si a tuturor Regulamentelor in
conformitate cu normele academice si situatia concreta din
fnvatamant;

elaborarea planurilor de Tnvatamant in conformitate cu sistemul
european de credite transferabile;

crearea unui Sistem de management al calitati (SMC) prin
constituirea Departamentului pentru Asigurarea calitdtii, cu
personal calificat;

constituirea unui Departament de Cercetare pentru demararea
unei competitii interne de granturi si implicarea studentilor in
activitatea de cercetare;

clarificarea situatiei studiilor doctorale si a calitatii institutiei de a
acorda titlul de doctor in teologie.

analiza posibilitadtii ca institutia sa 7si uneasca fortele cu o altd
institutie de Tnvatamant superior, in conformitate cu legislatia in
vigoare, pentru a crea o masa criticdA de cadre didactice si
studenti, care sa poata rezolva mai bine cerintele unui Tnvatamant
teologic modern de calitate; legislatia din Romania actuald
permite acest lucru, inclusiv realizarea de consortii universitare n
baza Legii 287/2004.




2. Raportul de evaluare

Scopul si obiectivele evaluarii

Scopul evaluarii externe, care s-a realizat la Institutul Teologic
Protestant din Cluj-Napoca in pericada 12-14 martie 2008, a fost acela de
a identifica si certifica masura in care sunt respectate cerintele normative
obligatorii privind calitatea procesului de predare-invatare si de cercetare
stiintifica in vederea acreditarii institutionale.

Obiectivele principale pe care membrii comisiei de evaluare si le-au
propus au fost urmatoarele:

a) sa cunoasca, la fata locului, masurile pe care Institutul Teologic
Protestant din Cluj-Napoca le-a luat in vederea asigurarii unei culturi
institutionale bazata pe indicatori de calitate si performants;

b) sa contribuie la promovarea calitati in procesul didactic si de
cercetare;

C) sa asigure publicului larg un acces cat mai rapid la informatii clare
si explicite privind oferta academica a Institutului Teologic Protestant din
Clui-Napoca si masura n care sunt respectate cerintele nationale si
europene in exercitarea dreptului legal de acordare a diplomelor si
calificativelor universitare.

d) s& recomande, in situatia in care existd criterii neindeplinite,
actiunile pe care Institutul Teologic Protestant din Cluj-Napoca trebuie s3 le
intreprinda pentru rezolvarea problemelor constatate.

in perioada 12-14 martie 2008 s-a desfasurat vizita la Institutul
Teologic Protestant din Cluj-Napoca in cadrul evaluarii periodice
institutionale.

Echipa de evaluare aprobatd de ARACIS a avut urmatoarea

componenta:
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- Profunivdr. Mircea Miclea - reprezentant el Comisiei

consultative;

- Prof.univ.dr. Dumitru Gagpar - director de misiune;

- Prof.univ.dr.pr. Gheorghe Popa ~ coordonatorul echipei de experti;

- Prof.univ.dr. Nicolae Todea — membru in Comisia institutionala;

- Prof.univ.dr. Hans Klein — expert in Comisia de specialitate si

vorbitor de limba maghiara;

- Student Virgil Smarandoiu, de la Universitatea ,Babes- Bolyai* din

Cluj-Napoca, Facultatea de Stiinte Politice;

- Drd. Sirbu Viorica — secretar tehnic, inspector de specialitate.

Persoana de contact desemnata de Institutul Teologic Protestant a
fost lect.univ.dr. Istvan Pasztori-Kupan, iar delegatul institutiei din partea
studentitor a fost domnul Zsolt Kerekgyarto.

In urma evaluarii, comisia de experti a constatat urméatoarele:

Potrivit Legii Cultelor, Decretul nr. 177/1948 (art. 44-52), Institutul
Teologic Protestant din Cluj-Napoca a existat ca institutie de Tnvatamant
superior Tnainte de 1989, cu denumirea de Institutul Teologic Protestant de
Grad Universitar. Astfel, in Monitorul Oficial, Partea 1 A, nr. 266, din 15
Nov. 1948, la capitolul "D. Deciziuni ale Consiliului de Ministrii",
subcapitolul aferent Ministerului Cultelor, apare in articolul 16b ¢ se
infiinteaza Institutul Teologic Protestant de Grad Universitar la Cluj, cu
sectile: a) Sectia Teologie Reformata; b) Sectia Teologie Evanghelica; c)
Sectia Teologie Unitariana.

Potrivit Legii 88 / 1993 privind acreditarea si evaluarea academica, s-
a reglementat din nou statutul institutilor de fnvtdamant superior
preexistente acesteia (in special al celor dinainte de '89). In Hotararea de
Guvern, nr.1371/19986, publicata in Monitorui Oficial, Partea |-a, nr. 340 din
1996, la Anexa 2, inititulatd Institutii, facultéti, colegii si specializari in
functiune inainte de 22 decembrie 1989, considerate acreditate, apare

explicit la pozitia 6 ca Institutul Teologic Protestant de Grad Universitar din
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Cluj-Napoca este considerat drept acreditat. In Hotararea de Guvern nr. 25
din iunie 1997, publicatd in Monitorul Oficial, partea |, nr. 130, la aceasta
institutie apare ca specializare acreditatd Teologie Protestantd*, semnul *
avand semnificatia "existenta inainte de 1989". Din documentele analizate
pe parcursul evaluarii, rezultd ca doua dintre “sectiile” (ulterior: specializari/
programe de studii de licentd) cu care a inceput sa functioneze Institutul
Teologic Protestant de Grad Universitar la Cluj, mentionate mai sus,
respectiv, Teologie Evanghelica si Teologie Unitariana, sunt oferite in ultimii
doi ani de studiu ca directii de studiu, dupa parcurgerea unui trunchi
comun.

in prezent, in Hotararea de Guvern nr. 676 din 28 iunie 2007, apare
ca institutie autorizatd provizoriu, cu o specializare acreditatd, Teologie

protestanta pastorala, cu forma de invatdmant zi si 240 de credite.

Sectiunea A. Capacitatea institutionala

A.1. Statutul juridic si misiunea Institutului Teologic Protestant

Situatia juridica a Institutului Teologic Protestant din Cluj-Napoca are
un caracter aparte in raport cu alte institutii de invatdmant superior, de stat
sau particulare.

Potrivit Legii Cultelor, Decretul nr. 177/1948 (art. 44-52), Institutul
Teologic Protestant din Cluj-Napoca a existat ca institutie de invatamant
superior inainte de 1989, cu denumirea de Institutul Teologic Protestant de
Grad Universitar. Astfel, in Monitorul Oficial, Partea 1 A, nr. 266 din 15
Nov. 1948, la capitolul "D. Deciziuni ale Consiliului de Ministrii",
subcapitolul aferent Ministerului Cultelor, apare in articolul 16b ca se

infiinteazad Institutul Teologic Protestant de grad universitar la Cluj, cu




sectiile: a) Sectia Teologie Reformatd; b) Sectia Teologie Evanghelica; c)
Sectia Teologie Unitariana.

Potrivit Legii 88 / 1993 privind acreditarea si evaluarea academica, s-
a reglementat din nou statutul institutilor de invtamant superior
preexistente acesteia (in special al celor dinainte de '89). in Hotararea de
Guvern, nr.1371/1996, publicata in Monitorul Oficial, Partea |-a, nr. 340 din
1996, la Anexa 2, inititulata Insfitutii, facultati, colegii si specializéri in
functiune fnainte de 22 decembrie 1989, considerate acreditate, apare
explicit la pozitia 6 ca Institutul Teologic Protestant de Grad Universitar din
Cluj-Napoca este considerat drept acreditat.

Cu toate acestea, in Hotdrarea de Guvern nr. 676 din 28 iunie 2007,
institutia apare ca institutie particulard autorizatd provizoriu, cu o
specializare acreditatd, Teologie protestantd pastorala, cu forma de
invatamant zi si 240 de credite.

Dosarul de autoevaluare depus la ARACIS de catre Institutul
Teologic Protestant din Cluj-Napoca face referire la aceeasi denumire si la
actele normative invocate (Anexa 9).

Conform declaratiei rectorului, Institutul Teologic Protestant din Cluj-
Napoca nu desfagoara activitati didactice aferente altor programe de studii,
nici la sediul din Piata Avram lancu nr. 13 din Cluj-Napoca, nici in alta
locatie.

Misiunea Institutului Teologic Protestant este didacticd si de
cercetare si este prezentad in Carta Institutului (Anexa 11) si in declaratia
distinctd a misiunii. intrucat scopul principal al misiunii Institutului Teologic
Protestant il reprezintd pregatirea preotilor pentru Bisericile Reformata,
Unitariana si Evanghelicé-Luterana din Romania, Carta universitara contine
multe referiri la activitatea didactica si mai putine la activitatea de

cercetare.




In vederea realizarii misiunii sale, Institutul Teologic Protestant a
elaborat politici si strategii de dezvoltare pe termen mediu si lung, cuprinse
in planul strategic (Anexa 48) si planurile operationale.

Prin misiunea pe care gi-a asumat-o, Institutul Teologic Protestant din
Cluj-Napoca ocupa un loc distinct in cadrul institutilor de Tnvatamant

superior din Romania.

A.2. Carta universitara si regulamentele

Carta universitara a Institutului Teologic Protestant a fost aprobata de
Senatul Insitutului in sedinta sa din 18 februarie 1995 (Anexa 11).
Elaboratd in conformitate cu Legea Invatdmantului si reglementarile
canonice ale Bisericilor sustinatoare, Carta cuprinde prevederi referitoare la
intreaga activitate didactica, stiintifica si administrativa.
Pe baza Cartei au fost elaborate urméatoarele regulamente:
» Regulamentul de ordine interioara (Anexa 19);
» Regulamentul pentru activitatea profesionald a studentilor (Anexa
20);
* Regulamentul pentru ocuparea posturilor didactice (Anexa 21);
» Regulamentul de functionare a bibliotecii (Anexa 22);
¢ Regulamentul de acordare a burselor gi a altor forme de sprijin
material pentru studenti (Anexa 23);
» Regulamentul de examinare si notare a studentilor (Anexa 25);
¢ Reguiamentul de functionare a caminuiui (Anexa 26),
¢ Codul de etica si integritate academica (Anexa 27),
* Regulamentul privind aplicarea sistemului de credite transferabile
(Anexa 28),
* Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenuiui de

finalizare a studiilor (Anexa 29 si 30),
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¢ Regulamentul de admitere (Anexa 31);

¢ Regulamentul de disciplina (Anexa 32);

Toate aceste regulamente au fost elaborate pentru a asigura buna
desfagurare a activitétilor universitare si au in vedere exigente de calitate
stabilite de ARACIS, insad nu se precizeazd care dintre ele fac parte
integranta din Carta.

Expertii evaluatori au constatat faptul ca existd anumite prevederi in
Cartd si Regulamente care nu sunt Tn concordantd cu Legea
Tnvétéméntului. Spre exemplu, ocuparea posturilor didactice si prin
chemare nu doar prin concurs, sau folosirea titlului de docent in loc de
conferentiar. Existd, de asemenea, o neconcordanta intre Carta si unele

prevederi din regulamente.

A.3. Structurile de conducere si administrative

Conform Cartei universitare, Institutul Teologic Protestant din Cluj-
Napoca este condus de Senat, prezidat de Rector. in subordinea Senatului
se afla: Consiliul profesoral, Consiliul doctorilor, Consiliul pentru finante
buget si Consiliul de disciplina (Anexa 33).

Senatul are o structura specifica din care fac parte, pe l&anga cadre
didactice si studenti, membrii detegati ai Bisericilor sustinatoare si memobrii,
fara drept de vot, din administratia Institutului: secretarul sef, contabilul sef
si directorul economic.

Comisia de experti a constatat urmatoarele:

a) membrii Senatului au fost alesi Tn ziua de 14 iulie 2006, iar in
prezent unii dintre ei nu mai sunt cadre didactice titulare in institutie; 777

cati
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b) decanul a fost ales in acelasi an de catre Consiliul profesoral, care
s-a identificat, de fapt, cu Adunarea generald, Tntrucat era constituit din
totalitatea cadrelor didactice. Decanul este doctor in teologie, dar nu are
titlul de profesor sau conferentiar confirmat de catre minister in conditiile
reglementarilor in vigoare, intrucat dosarul va fi inaintat la CNATCDU in
semestrul al ll-lea al acestui an (2008);

c) rectorul Institutului a fost ales in acelasi an (2006) de Senatul

propunerea unei comisii, fard a depune candidatura si programul
managerial. Acesta a fost depus ulterior. Rectorul nu a fost confirmat de
Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului, desi a solicitat confirmarea
prin adresa cu nr. 10787/15.02.2007. Ca si decanul, rectorui nu are titlul de
profesor sau conferentiar confirmat de minister. Ambii sunt titulari ai
Institutului printr-o decizie interioara a Senatului.

d) numdarul studentifor alesi iIn Senat respectd criterile Legii
Invatamantului nr. 94/1995, insi, studentii, desi au un Regulament privind
Statutul Uniunii Studentesti (Anexa 11), nu au drept de vot in cadrul
Senatului.

e) exista state de functii pentru personalul didactic, didactic auxiliar si
administrativ, iar personalul de conducere din administratie are studii

superioare.

A.4. Baza materiala

Conform situatiei prezentate, Institutul Teologic Protestant din Cluj-
Napoca dispune de o baza materiald deosebita, care permite desfasurarea
unui invatamant teologic de buna calitate. Toate activitétile se desfasoara
intr-o singura cladire, in Piata Avram lancu, nr. 13, cu o suprafata de 5007

m?, care include sali de curs si de seminar, birouri, biblioteca (120.000
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volume) si sald de lecturd, camin si cantind pentru studenti, precum si
apartamente de serviciu pentru unele cadre didactice.

intreaga baza materiald nu este, insa, in proprietatea institutului, ci
apartine Eparhiei Reformate din Ardeal care, printr-un contract de comodat,

a cedat institutului dreptul de folosinta, cu titlul gratuit pe termen nelimitat.

A.5. Activitatea financiara

Activitatea financiar-contabila este coordonatd de un Director
economic $i un contabil sef cu studii superioare. Institutul dispune de un
buget propriu de venituri si cheltuieli, fiind inregistrat cu cod fiscal si cont la
Banca Comercialda Romana. In cadrul institutiei este organizatd distinct
activitatea financiar-contabila si se Tntocmeste bilant contabil, cont de
executie bugetara si raport de gestiune propriu. Aceste documente atesta
caracterul non-profit al activitatii desfagurate.

Studentii nu platesc taxe de studii, ci doar acopera cheltuielile de
masa si cazare. Prin Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme
de sprijin material pentru studenti sunt prevazute anumite burse, dar ele
sunt gestionate de eparhiile sustinatoare si nu de catre Senat.

Bugetul institutiei este constituit din venituri proprii, subventii acordate
de eparhii si finantare de la buget, insa, nu prin Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului, ci prin Ministerul Culturii $i Cultelor. Cheltuielile
pentru salarii au reprezentat la nivelul anului 2007 un procent de 62%. Nu
s-a efectuat padna acum un audit financiar extern, situatiile financiare ale
institutiei fiind analizate de o comisie economica formata din reprezentanti

ai episcopiilor, care si propun, in fapt, aprobarea bugetului.
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Sectiunea B. Eficacitatea Educationala

B.1. Procesul de invatamant

La data evaluarii externe, in cadrul Institutului Teologic Protestant
functioneaza un singur program de studii, respectiv Teologie Protestanta
Pastorala, fiind inmatriculati 124 de studenti in cinci ani de studii.

Politica de recrutare si admitere a studentilor este transparents,
conditile de admitere fiind publicate pe pagina web a Institutului si a
eparhiilor sustinatoare. Admiterea se face prin concurs in urmatoarele
conditii: o lucrare scrisd la Limba si literatura maghiara, o proba orala de
cunostinte biblice, o proba orala din Catehism si Cant bisericesc.

Din anul universitar 2005-2006, Senatul a aprobat trecerea la
Sistemul de Credite de Studii Transferabile (ECTS) si aderarea Institutului
la principiile “Procesului Bologna”, aga incat, in prezent, exista un plan de
fnvatamant pentru studentii admisi inainte de aplicarea sistemului de
credite (anii IV si V), un plan de invatamant pentru cei admigi tn anul
universitar 2005-2006 (anii Il si lll) si un plan de Tnvatamant pentru anul |,
pe baza H.G. 676 din 28 iunie 2007.

Pana in anul 2006 s-au eliberat, la finalizarea studiilor, diplome de
licenta si foi matricole, iar incepand cu 2006, se elibereaza si supliment la
diploma in limba roména si engleza. Diplomele sunt eliberate pe formulare
cu antet MECT.

Examenele de licenta s-au desfasurat cu cadre didactice proprii -
titulari si asociati, intrucat, asa cum s-a mai precizat, institutul a existat
inainte de 1989 si a fost considerat acreditat prin prevederile si

reglementarile care decurg din Legea 88/1993.
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Comisia a constatat ca rezultatele obfinute de studenti in timpul
scolaritatii sunt trecute in Registrul matricol, din care, insa, lipsesc fitlurile
temelor de licenta.

De asemenea, planurile de invatamant contin doar disciplinele
obligatorii, optionale si facultative, fara o diferentiere intre disciplinele
fundamentale, de specialitate si complementare. Structura disciplinelor
este de 54% obligatorii, 20% optionale si 26% facultative.

Numarul de credite transferabile este mai mare decét cel legal, iar
licenta si practica de specialitate nu sunt incluse in cele 240 de credite.
Studentii fac practica, prin traditie, in institutile eclesiale, insa nu exista
contracte Tn acest sens.

De asemenea, comisia a constatat ca exista conducatori de doctorat
si doctoranzi in cadrul Institutului, insa, doar unul dintre conducatorii de

doctorat este titular in institutie.

B.2. Personalul didactic

Conform Statului de functii pentru anul universitar 2007-2008, in
Institutul Teologic Protestant existda un numar de 20 de posturi didactice,
din care 6 posturi de profesor, 4 posturi de conferentiar, 9 posturi de lector
si 1 post de asistent.

Din totalul posturilor, 70% sunt ocupate de cadre didactice cu norma
de baza in institutie, iar dintre ei doar 5% sunt profesori si conferentiari
titulari, confirmati de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului.

Din cele 14 posturi ocupate de titulari, numai 11 au gradul didactic
corespunzator postului ocupat: un profesor, confirmat de Ministerul
Educatiei, Cercetarii si Tineretului, 9 lectori si un asistent confirmati prin
decizia Senatului.

Comisia a mai constatat ca in Statul de functii unii dintre lectori ocupa

posturi de profesori fara indeplinirea conditiilor legale. Exista un asistent
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platit cu ora, care nu a abslovit modul de pregatire psihopedagogica si un
lector, ftitular de discipling, cu doctoratul luat in strainatate dar inca
neechivalat de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului. Intreg
personalul didactic este foarte bine pregatit teologic si stiintific, avand studii
post-universitare la Universitati de prestigiu din Europa si S.U.A.. Titularii
de discipline au elaborat cursuri universitare, aflate n biblioteca la

dispozitia studentilor.

B.3. Studentii

Din discutiile purtate cu reprezentantii studentilor si ai absolventilor,
membrii comisiei de evaluatori au constatat ca studentii sunt foarte
multumiti de conditile de studiu, de masa si cazare, oferite de Institutul
Teologic Protestant din Cluj-Napoca.

Studentii au apreciat, iTn mod deosebit, atmosfera familiala care
exista in institut Tn relatia student-profesor, disponibilitatea cadrelor
didactice de a-i consilia in orice problema, nu doar academica, ci i
personala.

Din discutiile purtate cu angajatorii (reprezentantii Bisericilor
sustinatoare) s-a constatat ca la finalizarea studiilor, majoritatea studentilor
sunt angajati la parohii care stabilesc, de fapt, si numarul de locuri pentru
fiecare ciclu de studii. Cei care doresc sa-si continue studiile pot sa opteze
pentru studii de masterat sau doctorat la alte universitati din tara sau
strainatate cu care Institutul Teologic Protestant are relatii de parteneriat.

Existd o participare activé a studentilor, prin reprezentantii lor in
Senat, la luarea deciziilor care-i privesc in mod direct: acordarea burselor,
organizarea si functionarea céminelor, dezvoltarea infrastructurii Institutului
Teologic Protestant, atragerea de viitori studenti prin actiuni de

popularizare in comunitatile din care provin.
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Studentii, insd, asa cum am mai precizat, nu au drept de vot, nu
platesc taxe de studii, iar pentru cei cu o situatie materiald precara exista

un sistem de burse sociale asigurate de eparhii.

B.4. Activitatea de cercetare

Institutul Teologic Protestant din Cluj-Napoca a prezentat un raport
de evaluare internd a cercetarii, nedatat, neinclus initial in dosarul de
autoevaluare, din care se observa faptul ca majoritatea cadrelor didactice
desfagoard activitdti de cercetare individuala in functie de specializarea
fiecaruia. Nu existd un plan de cercetare la nivel institutional inclus Tn
Planul strategic al Institutului. n raport se exprima intentia de elaborare a
unui asemenea proiect axat pe cele trei directii de studiu: lutherana,
reformata si unitariana.

in Institut exista un Centru de Cercetare a Istoriei Bisericii Unitariene
si, ca atare, majoritatea temelor de cercetare abordate in ultimii ani au fost
axate pe cercetari de ordin istoric. Rezultatele cercetarii au fost publicate n
reviste de specialitate din fara si strainatate, precum si in volume publicate
cu ISBN. De asemenea, in fiecare an, Institutul Teologic Protestant din
Cluj-Napoca organizeaza manifestari stiintifice, simpozioane si conferinte

nationale si internationale prin care se valorifica rezultatele cercetarii.

Sectiunea C. Managementul calitatii

C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

Comisia de evaluatori a constatat ca in cadrul Institutului Teologic

Protestant, organizarea sistemului de asigurare a calitatii este in faza
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incipienta. Comisia centrala si Comisia pentru programele de studii sunt in
curs de constituire, iar regulamentul dupa care vor functiona aceste comisii,
pentru initierea politicilor de asigurare a calitati si a mijloacelor de

realizare, este in curs de elaborare.

C.2. Monitorizarea si evaluarea periodica a programului de studii

Regulamentul pentru monitorizarea si evaluarea periodica a
programului de studii este Tn curs de elaborare. Din discutiile avute cu
conducerea Instittului s-a constatat necesitatea evaluarii si revizuirii
programului de studii pentru ca pregatirea didactica, stiintifica si de
specialitate a studentilor sa corespunda exigentelor pastorale, misionare si

culturale stabilite de Bisericile sustinatoare.

C.3. Proceduri de evaluare a rezultatelor invatarii

Evaluarea activitatii didactice a studentilor se realizeaza pe baza
unor criterii clare, precizate Tn Regulamentul aprobat de Senat in acest
scop.

Criteriile si modalitdtile de evaluare sunt aduse la cunostinta
studentilor la Tnceputul fiecarui semestru de indrumatorul de an (tutore), si
de cadrul didactic titular de disciplina.

Evaluarea se realizeaza de catre titularul de disciplind, cu
participarea cadrului didactic care a condus seminariile sau, tn cazuri
speciale, de un alt cadru didactic, desemnat de seful de catedra.

Ciclul de studii se incheie cu un examen de licentd care se
desfagoara in concordanta cu legislatia in vigoare si cu Carta universitara.

Tema lucrarilor de diploma este aleasa, de fiecare candidat, dintre

temele propuse de titularii de disciplina si aprobate de Consiliul profesoral.
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C.4. Proceduri de evaluare a calitatii corpului profesoral

Conform declaratiei conducerii Institutului, asigurarea calitatii cadrelor
didactice constituie un obiectiv major.

in prezent, la un numar de 124 de studenti exista un numar de 14
cadre didactice titulare si 4 cadre didactice auxiliare.

Evaluarea cadrelor didactice se face anual de catre Rectorul
Institutului pe baza unei fise de autoevaluare. De asemenea, fiecare cadru
didactic este evaluat si de catre Biserica careia ii apartine.

Incepand cu anul 2008, toate cadrele didactice vor fi supuse si unei
evaluari colegiale si evaluarii din partea studentilor. in acest sens,
conducerea Institutului a elaborat formulare specifice, care au fost aprobate

de Senat.

C.5. Accesibilitatea resurselor destinate invatarii

Institutul Teologic Protestant din Cluj-Napoca dispune de resurse de
invatare deosebit de consistente puse la dispozitie de Bisericile
sustindtoare. Spatile de invatdmant sunt suficiente si corespund
specificului activitatilor desfagurate.

Biblioteca Institutului este foarte valoroasa, cuprinzadnd aproximativ
120.0000 de volume, majoritatea Tn limba maghiara, dar si in limbi straine
si In limba romana. In biblioteca exista si un numar suficient de cursuri,
elaborate de majoritatea titularilor de disciplina.

Asigurarea unui invatamant de calitate se realizeaza si prin dotarea
salilor de seminar cu calculatoare, orgad, piane, necesare pregéatiri de
specialitate. De asemenea, pentru confortul studentilor, Institutul asigura
spatii deosebite de cazare, cantind, o baza sportiva si servicii de consiliere

eficiente.
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C.6. Sisteme de informare

Institutul dispune de un sistem informatic adecvat activitatilor pe care
le desfasoara. Dispune, de asemenea, de retea internet la care au acces
toate cadrele didactice, studentii si personalul din administratie. Pentru
disciplinele biblice si practice exista programe software foarte utile pentru

lucrarile de seminar si cercetare.

C.7. Informare publica

Toate informatiile privind programul de studii, diplome, personal
didactic si de cercetare, facilitati oferite studentilor sunt difuzate partial si pe
website-ul Institutului, www.proteo.cj.edu.ro. In mod concret si detaliat ele

sunt difuzate prin mijloacele de informare ale eparhiilor.

C.8. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii

in urma analizei intregului proces de asigurare calitatii in Institutul
Teologic Protestant din Cluj-Napoca, Comisia de evaluare institutionalad a
constat urmatoarele:

a) Comisia de Evaluare i Asigurare a Calitatii este In curs de
constituire;

b) Regulamentele si activitidtile de evaluare internd a calitatii
educatiei sunt in curs de elaborare;

c) Exista o preocupare a conducerii Institutului pentru instituirea unei
culturi institutionale a calitétii si o disponibilitate de a colabora cu alte
institutii similare din tard si strainatate pentru identificarea si adoptarea

bunelor practici Tn domeniul calitatii.
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3. Concluzii

In urma desfisurdrii procesului de evaluare externa, expertii
evaluatori semnaleaza urmatoarele:

a) in Institutul Teologic Protestant din Cluj-Napoca functioneaza o
singura specializare acreditata, Teologie Protestanta Pastorala, situatie
care nu este in concordantd cu Metodologia de evaluare externa a
A.R.A.CLS., care, pentru acreditarea unei institutii de invatamant superior,
prevede existenta a cel putin trei programe de studii acreditate; totusi,
aceasta situatie apare ca o consecintd a modificarilor ulterioare ale
legislatiei si altor reglementari, care se aplica in prezent unei institutii ale
carei structuri nu au fost adaptate in acest sens ;

b} Carta universitara si Regulamentele au unele prevederi specifice,
privind structurile de conducere, ocuparea posturilor didactice, participarea
studentilor la luarea deciziilor, care nu sunt fn concordanta cu Legea
Invatamantului si Statutul personalului didactic; lista

c) personalul didactic are o pregatire stiintificd deosebita, insa nu
toate cadrele didactice au titlul de doctor si gradul didactic de profesor sau
conferentiar echivalat sau confirmat de minister; statistica

d) activitatea de cercetare a cadrelor didactice se reflectd mai mult in
cercetari individuale si nu existd granturi de cercetare obtinute prin
competitie;

e) planurile de invatdmant contin mult mai multe credite (299) decat
cele prevazute legal n sistemul creditelor transferabile (240);

f) baza materiald este deosebit de consistentd insad nu este in
proprietatea Institutului;

g) conditile de studiu sunt excelente, biblioteca este deosebit de

bogata in literatura de specialitate, Tnsé@ nu exista programe europene de
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tip Erasmus-Socrates, Leonardo da Vinci, pentru a favoriza mobilitati si
schimburi de studenti.

h) sistemul de asigurare a calitatii, conform structurilor prevazute prin
Legea 87/2006, este in faza de constituire.

in final, comisia de evaluatori nu poate sa nu remarce disponibilitatea
si angajamentul Institutului Teologic Protestant de a initia toate reformele
necesare in vederea asigurarii unui invatamant teologic universitar care sa
corespunda exigentelor nationale si europene in acest domeniu.

Totusi, realitatea constatatd din documentele de evaluare si pe
parcursul vizitei, obligad la atragerea in modul cel mai serios a atentiel
conducerii institutiei in ceea ce priveste Incarcarea foarte mare a cadrelor
didactice existente, al carui numar este insuficient pentru a putea raspunde
tuturor obligatiilor didactice, de cercetare si de management al calitatii.

Pe baza celor constatate si prezentate in prezentul raport, memobrii
comisiei de evaluare institutionala propune amanarea deciziei la cererea de
evaluare in vederea acreditarii paAna la remedierea aspectelor negative

constatate.
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4. Recomandari

Pentru remedierea acestor aspecte, Comisia recomanda

urmatoarele:

e clarificarea situatiei cadrelor didactice care ocupa functii de
conducere, prin:

o confirmarea gradului didactic de profesor gi conferentiar de
catre Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului;

o confirmarea Rectorului de catre Ministerul Educatiei,
Cercetarii si Tineretului;

» initierea formalitatilor in vederea acreditarii a inca doua programe
de studii, pe langa cel existent;

e ocuparea posturilor de profesor si conferentiar pentru a intruni
procentul de 25% conform Metodologiei;

o actualizarea Cartei universitare si a tuturor Regulamentelor in
conformitate cu normele academice si situatia concretd din
invatamant;

o elaborarea planurilor de invatamant in conformitate cu sistemul
european de credite transferabile;

e crearea unui Sistem de management al calitati (SMC) prin
constituirea Departamentului pentru Asigurarea calitatii, cu
personai calificat;

¢ constituirea unui Departament de Cercetare pentru demararea
unei competitii interne de granturi gi implicarea studentilor in
activitatea de cercetare;

» clarificarea situatiei studiilor doctorale si a calitatii institutiei de a
acorda titlul de doctor in teologie.

¢ analiza posibilitétii ca institutia sa isi uneasca fortele cu o alta
institutie de Tnvatdmant superior, in conformitate cu legislatia in

vigoare, pentru a crea o masa criticd de cadre didactice si
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studenti, care sa poata rezolva mai bine cerintele unui invatamant
teologic modern de calitate; legislatia din Romania actuala permite
acest lucru, inclusiv realizarea de consortii universitare in baza
Legii 287/2004.
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