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Premise

Prezentul raport a fost redactat In urma vizitei de evaluare institufionald Tn
cadrul Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti in pericada 28-30 octombrie 2014.
Datele la care facem referire in cadrul acestuia au fost puse la dispozifia noastrd de
institujia evaluatd, dar prezentul raport contine informatii obfinute si in urma vizitelor
si intdlnirilor avute .

Documentul in baza ciruia a fost intocmit prezentul raport este Metodologia de
evaluare externd a Agentiel Romdne de Asigurare a Calitdtii fn fnvéatdméntul Superior,
fiind abordati doar indicatorii relevanti din perspectiva domeniului nostru de experit3 si
interes. Ne manifestim dorinta ca acest document si stea la baza viitoarelor imbunitigiri
din cadrul institutiei evaluate.
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I. Metode folosite in cadrul evaludrii institutionale

Pentru redactarea prezentului raport au fost utilizate urmitoarele metode in
vederea verificdril indicatorilor de performanta:

1. Intalniri si discugii cu:

Conducerea institutiei

Comisia de EticH

Comisia de Evaluare si Asipurare a Calitstii

Studenti

Absalventi

Reprezentanti ai studentilor

Reprezentangi ai Cultului Crestin Penticostal, principalii angajatori ai
absolventilor institutiei

m =0 o n oo

Z. Deplasarca in urmitoarele lacatii din cadrul Institutului Teologic Penticostal din
Bucuresti
a. Silile de curs/seminar si amfiteatru
Biblicteca
Camin
Cantind
Baza sportivi
Laborator informatici

™ m R f oo

3. Implementarea unor chestionare in rindul studentgilor
4. Analiza Raportulul de autoevaluare si documentelor puse la dispozitie de
Insitutul Teologic Penticostal din Bucuresti. De asemenea, a fost analizat si site-ul

institutiei, www.itphucurestiro.

5. Analiza documentor solicitate in timpul evaludril
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Il. Analiza indicatorilor de performant

Domeniul A: Capacitatea institutionala
Criteriul A.1 - Structurile instituionale, administrative si manageriale
1P.A1.1.1 Misiune 5i ebiective

[nstitutul Teologic Penticostal din Bucuresti, denumita in continuare JITPB" este
o institufie de fnvitdmant superior, persoand juridicd de drept privat si de utilitate
publicd, parte a sistemului nagional de invitimént superior si care functioneazi in
conformitate cu legile in vigoare. Invitdméantul religios In cadrul Cultului Penticostal s-a
realizat cu mari dificultdti in peripada regimului comunist, primul curs biblic in acest
sens fiind realizat la Arad, in 1946. Treptat, oferta s-a diversificat si s-a fmbunitatit
treptat, astfel cd in 1974, la Bucuresti au avut loc primele cursuri in vederea pregitirii si
perfectiondrii pastorilor activi din bisericile penticostale roménesti pentru ca din 1976,
acestea si se desfasoare in cadrul Seminarului Teologic Penticostal, sub conducerea lui
Trandafir 3andru si cu acceptul Departamentului Cultelor. Prin Hotdrirea Guvernului
Romdniei nr. 164 din 6 aprilic 1992 respectiv nr. 442 din 31 iulie 1998 a fost inflintat
Institutul Teologic Penticostal de Grad Universitar din Bucuresti, ale cirui programe de
studiu au fost actualizat succesiv prin H.G. nr. 1336/2001, H.G. nr. 88/2005 respectiv
H.G. 635/2008. ITPB functioneaza sub aceastd forma incepind cu 2008, cand prin
Legea nr. 194 din 21 octombrie, aceast a fost acreditats.

Carta Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti aprobati de M.ECT.S.
(Anexa 006a din Raportul de autoevaluare institufionald) este accesibili tuturor
membrilor comuitdfii  academice filnd publicatdi pe site-ul  institugie]
(Attp://wwwitpbucurestire fcarta-itp). Aceasta cuprinde prevederi ce respecti legislatia
nafionald dar si cea europeand. De asemenea, Carta ITPB contine articole care o
individualizeaz in sistemul national de Invatdmant superior gi chiar in Spatiul European
al Invitimantului Superior, fiind singura institutie de inviii¥mént superior din Roménia
care are Domeniul de licenfd Teologic penticostald, specializarea Teologie penticostald
pastorald.

Misiunea si obiectivele sunt clar definite In Carta ITPB. In principal, Institutul
Teologic Penticostal din Bucuresti f5i propune formarea §i perfectionarea cadrelor
necesare in vederea functionarii gi dezvoltarii Coltului Crestin Penticostal din Romania,
fard a neglija aspectele privitoare la cercetarea stiingificd dar §i a unor aspecte
referitoare la deschidere, toleranti si libertatea religicasa.
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LP.A1.1.2 Integritate academicd

in cadrul institupiei de invitimint superior existi Codul etic al Institutuwlui
Teologic Penticostal din Bucuresti care a fost adoptat in Sedinta Senatului ITPB din 8
iunie 2011{Anexa 016 din Rapotrul de autoevaluare institutionald). La baza elaboririi
acestui cod se afld documentul cadru , Etica in wriversitdgi - Cum este gi cumt ar trebui sd
fie - Cercetare 5f Cod” coordonat de prof. univ dr. Mihaela Miroiu.

Este de apreciat fncercarea ITPB de a elabora un Cod de etic3 in spirit stilngific, pe
baza unei cercetiri privitoare la eticd In universititfile din Rominia. De asemenca, Codul
etic al ITPB contine i articole ce stahilesc cadrul moral-religios al functiondrii institutiei.
Chiar dacd acest document este unol amplu 5i abordeazd o tematicd variatd in ceea ce
priveste respectarea i dezvoltarea de practici in ceea ce priveste posibilele probleme
morale, Codul etic al ITPB este laconic §i vag In ceea ce priveste functionarea Comisiei de
eticd, principala structurd care supravegheazd respectarea acestui Cod. Aceasta nu are
stabilit un numar exact de membri, nu are un Regulament de functionare sau de alegere,
degl sunt previzute citeva condifii minimale in ceea ce priveste componenta acestei
comisii. De asemenea, nici durata unui mandat nu este specificatd, art. 2, lit. C, secliunea
lll din Codul Etic al ITPB ([Anexa 016 din Rapotrul de autoevaluare institutionald)
specificind cd acesta poate fi de 2 - 3 ani, iar fn cazul secretarului Comisiei, acest mandat
are o durata nedeterminatd. Corpul studentesc este reprezentat prin minim un student,
modul in care acesta este ales fiind neclar. Chiar daci in anul universitar 2013-2014, nu
a fost sesizat niciun caz Comisiel de Etlcd, in anul universitar precedent au existat doud
cazuri dintre care unul referitor la un posibil caz de plagiat, incident care a fost
supralicitat de un cadru didactic 5i care a adus virtuale prejudicii morale unui student.

Puncte tari

Implicarea a cel putin un student in cadrul Comisiei de Etica din postura de
membry cu drepturi depline,

- Codul etic este un document elaborat, care reugeste 53 fmbine atdt perspectiva
stiinfificd cit 5i cea relipioasd asupra problemelor de naturd morald

- Modalitatea prin care Comisia de Etici poate fi sesizatd este puhlicati la vizierul
studentilor, din discutiile cu acestia reiesind cd sunt informati cu privire la scopul

acesteia.

Puncte slabe

- Lipsa unui Regulament de funcfionare al Comisiei de Eticd precum § unor

prevederi exacte cu privire la alegerea membrilor
- Comisia de Eticd nu este prezentd in Organigrama ITPE 5i nu se gisesc informai

despre aceastd comisie pe siteu] institugiei
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RAFORT DE EVALUARE INSTITUTIONALA AL STUDENTILOR EVALUATORI
INSTITUTUL TEOLOGIC PENTICOSTAL DIN BUCURESTI

Recomandairi

- Elaborarea unui Regulament de functionare al Comisiei de Etici si reglementares
modului in cadre sunt alesi membrii Comisiei

- Analizarea mai aprofundatd a eventualelor cazuri pentru a se evita infitisarea in
fata Comisiei de Etic3 fird o cercetare aprofundats Tn prealabil

IP. A.1.1.3 Raspundere §i responsabilitate publicd
IP.B.4.1.3. Auditare si r@spundere publicd

Universitatea nu dispune propriu-zis de un regulament de auditare, dar practicile
privitcare la aceasta sunt inscrise in Regulament privitor la evaluarea 3i asigurarea
calitdpif procesului de invdpdmdnt la Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti [Anexa
019 din Raportul de autocvaluare [nstitutionali). Auditarea internd s-a efectuat in
ultimul an gi este previzutd s se realizeze anual. In plus, situatia financiard a ITPB este
auditatd anual de o Comisie formati din cenzori, persvane fizice autorizate, delegali de
citre Cultul Crestin Penticostal, acesta fiind o institujie de invitimint superior
confesional. Aceste rezultate sunt publice i sunt disponibile pe site-ul instutiei, aldturi
de Haportul de activitate al Rectorului Institutviui Teologic Penticostal din Bucuregti din
pericada 2013-2014, 2012-2013, respectiv 2010-2011, precum si Reportul privind
evafuaren internd gi asigurarea calitdpii actului educational fn fnstitutul Teologic
Penticostal din Bucuresti din perioadele mai sus mentionate. Sunt publicate de asemenea
pe site-ul insitutufiei mai multe situatii i rapoarte privitoare la bugetcle de venituri i
cheltuieli din 2014 dar i din anii anterior], pdna in anul 2011.

Puncte tari

- Publicarea pe site-ul Institufiei a celor mai importante documente privitoare la
auditare, réspundere §i responsabilitate publica din ultimii ani.

IPA.1.2.1 Sistemul de conducere

Institutul Teologic Penticostal din Rominia are o structurd asemandtoare
insitutiillor de invitdmant superior din Rominia, organigrama acestei institutii fiind insa
scalatd la dimensiunile ei. Carta ITPB defineste stucturile de conducere, acestea fiind
Senatul, Consiliul de Administratie, Consiliul Facultifii respectiv Consiliul
departamentului, In cazul de fati fiind vorba despre o institufie de InvifEmant superior
cu o singurd facultate, Studentii sunt reprezentafi in toate aceste structuri insi existd o
serie de neclarititi i de prevederi restrictive. Studentii sunt reprezentati in procent de
minim 25% in Senatul ITPB (http:/Swwwitpbucurestiro/senatul-itph), respectiv in
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Consiliul Facultitii de Teologie Penticostali din cadrul acelelas! institutii {Anexa A din
prezentul Raport] insd modul in care acestia sunt alesi este neclar,

in cazul studentilor reprezentanfi din Consiliul Facultiyii si cel din cadrul
Senatului ITPB, acestia sunt alesi In conformitate cu Regulamentul privitor fa
organizarea §i desfdsurarea afegerilor fa niveful Institutufui Teolopic Penticostel din
Bucuregli pentru legisfatura 2012-2016 (in continuare Regulamentul de alegeri ITPB,
Anexa 008 din Raportul de autoevaluare institatfonald). Acesta condifioneazs statutul de
student reprezentant de medie sau conduita disciplinari anterioara. In ceca ce priveste
alegerea studentilor membri in Senat, regulamentul mai sus mentionat statueazi c3
acestea se desfdigoard ,conform art. 207, afiniatul (5], fitera aj din Legea ar. 1/2011 ins3
aceastd prevedere este una ce nu se referd la procedurd fiind texul de lege care
paranteazi repezentarca studentilor in Senatul universitar in procent de minim 25%. In
urma discutiilor cu studengii, a aplicdrii chestionarului si a consultirii buletinelor de vot
pentru alegerea studentilor reprezentanti, alegerile s-au desfisurat fArd imixtiuni din
partea profesorilor, iar votul a fost universal, direct §i secret. Studentii nu sunt
reprezentati in cadrul Consiliului departamentului.

—_—

4, Cum sunt alesi studentii
reprezentanti?

m De calre studenti

m De citre Consiliul
profesoral

m De citre student| sl
profesor

®m Pe baza mediilar i
mearltelar religioase

Biroul Electoral ITPE, in conformitate cu art. 38, alin. (1) din Regulamentul de
efegeri ITPE, este alcituit din doud cadre didactice 5i un student aga cum reiese din
Anexa B din prezentul Raport, Ins3 la alegerea studentilor reprezentani componenta
acestuia nu este respectatd, fiind format din doud cadre didactice i trei studenti, unul
dintre studenti candidand si adjudecdndu-si un loc In Senat [conform Anexei 078 din
Raportul de autoevaluare institutionald), incilcind prevederile art 37, alin (2] din

Regufamentufl de alegeri ITPE.
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Buletinele de wot utilizate in cadrul ultimelor alegeri pentru studentii
reprezentanti (Anexa C din prezentul Rapart), pe 9 octombrie 2013, nu au o stampila de
control al Biroului Electoral al ITPE, chiar daca aceasta existi si a fost utilizatd in cadrul
procesului electoral pentru alegerea Rectorului institutiei, dupi cum refese din Procesul-
verbal nr. 113 din 6 martie 2013 (Anexa D din prezentul Raport), proces electiv in
cadrul ciruia s-a respectat componenta Biroului Electoral al ITPB. Se poate constata cu
usuringd o imbrigisare a valorilor democratice in rdndul comunitigii universitare
existente In cadrul Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti, cu mici exceptii.
Existind probleme din punct de vedere procedural 5i regulamentar, fapt care duce la
vicierea procesului electoral.

Incompatibilitatea dintre functia de membru in Consiliul de Administragie si cea
de membru in Senatul ITPB nu este mentionatd in mod direct in niciun document, desi In
Regufamentul de alegeri ITPB este prevdzut Tn cadrul art. 6, alin. (3), .Principinl
respectdrii de cfitre tofi cendidafii, a conditiilor de efigibilitate 5i de prevenire a
incompatibilitdtilor pentru toate functiie §f structvrife de conducere previzute in Legea
Educatici Nafionale nr. 1/2011 si in Carta [TPB* Acest fapt a dus chiar la existenta
situatiei in care actualul Rector al ITPB este 5i membru de drept fn Senat. De asemenea,
unul dintre cei trei studenyii membrii in Senat (hitp:/fwwwitpbucurestiro/senatul-itph)
face parte 5i din Consiliul de Administratie [Anexa E din prezentul Raport),

Puncle tari
In Consiliul Facultitii functioneazi sase studenti dintr-un total de 20 de membri,

acestia reprezentind 30% din totalul membrilor in consiliu [Anexa A din
prezentul Raport).

- Existenta unor practici democratice sandtoase in cadrul Institutului Teologic
Penticostal din Bucuresti cu privire 1a alegerea studentilor reprezentanti

- Regulamentil! de alegeri este unul vast, principiile enuntate, dar si valorile de
bazd de la care porneste procesul electlv Tn cadrul ITPBE find demne de orice
institutic de Invddmant supeior cu traditie si respect pentru valorile democratice

Puncte slahe

- Art 22 din Regulomentul privitor lo arganizarea si desfisuvrarea alegerifor la
mivelul Institutilui Teologic Penticostal din Bucuresti pentru legislatura 2012-2016
conditioneazd statutul de student reprezentant de calitatea de integralist, lipsa
unor abateri disciplinare anterioare In cadrul ITPB respectiv media de 8,50,

- Limitarea mandatului unui student membru in Senatul universitar la un an, .cu
posibifitatea prefungirii pdnd fa absolvire” conform art. 52, llt. (f) din Carta ITPB.
Nu se descrie modalitatea prin care acest mandat se prelungeste sau nu, fapt care
introduce aceastd chestiune intr-o zond a arbitrariului si subiectivismului
Inexistenfa unor regulamente sau proceduri exacte de alegere a studentilor,

Marits DEACOND q Marius QICU
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Recomandari

- Sincronizarea regulamentelor si a Cartel ITPB cu prevederile Legii Educafiei
Majionale in ceea ce priveste statutul incompatibilititilor 5i a modului n care
sunt alesi membri structurilor de conducere

- Elaborarea unor regulamente sau proceduri exacte de alegere a studentilor si
cadrelor didactice in stucturile de conducere ale Institutului Teologic Penticostal
din Bucuresti

- Eliminarca tuturor restricfiilor in ceea ce priveste alegerea studentilor
reprezentanti in acord cu art. 11, alin (2] lit. ¢ din Codul drepturilor si obligagiflor
studentufui aprobat prin OMECTS nr. 225 din 4 aprilie 2012 si art, 203, alin. (1)
din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cadrul legislativ care se prezum3 a fi
respectat in Codul drepturifor 5i obligatiifor studentului Teologic Penticostal din
Bucuregtl, adoptat in sedinta de Senat din 19 februarie 2013

fP.A.1.2.2 Manogement strategic

Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti dispune de un plan strategic pentru
pericada 2012-2016, Constatim de asemenea existenta unui Plan operational anual al
Facultitii de Teologie Penticostald (Anexa 067 din Raportul de autoevaluare
institutionald). Existd mijloace de evaluare specifici a obiectivelor urmirite, find
responsabili bine evidentiati si termene pentru fiecare dintre acestea. Parte din aceste
documente sunt publice pe site-ul institufiei, iar comunitatea academici, in spetd
cadrele didactice, cunosc aceste planuri. Din partea institufici existd o dorintd de a
performa gi de a avea un management strategic performant. Existd strategii pe termen
scurt, mediu gi lung. Mai mult decit atdt, ITPE a angajat un director de dezvoltare cu
anumite atributil in acest sens.

IP.A.1.2.3 Administrafie eficace

Avind n vedere faptul cd Institutul Teologe Penticostal din Rominia este o
inistitufie de invitdmant superior de dimensiuni foarte mici, putem aprecia cd acesta nu
are deficienge in ceea ce priveste numirul de cadre didactice, aceastea Mind In numar de
14 cu statut de ttular, respectiv unul netitular, la un numar de 78 studenti Tnscrisi la
ferma de invitamant zi. Personalul auxiliar 5i administrativ face fatd cerintelor, iar
activitatea se desfasoard In conditil normale.

Conform unor practicl cutumiare, studentii care sunt cazali in cimin se
organizeazd §i efeclueazd ,munca pe sector”, aceasta flind o modalitate de sprijin
acordatd I'TPB. Studentii sunt organizati de studentul-administrator cimin pentru a
efectua diferite activiti{i in cadrul Cantinei, Bibliotecii sau activitifl de iglenizare a

Maljji DEACONU 14 Marius DMCU
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Caminului §i a altor spafii (conform Anexei F din prezentul raport). Programul
desfagurdril acestor activitifi nu priveazd studenyii de participarca la cursuri sau
seminarii i este conceput a fi realizat in timpul liber al acestora. Aceastd practicd fsi
giseste izvorul in REGULAMENTUL PRIVIND DISCIPLINA SI ORDINEA INTERIOARA N
CAMPUSUL ITPBE fa sectfunea privind caminul studentese, punctul 29 {Anexa 029 din Raportul de
qutoevaluare institutionald), dar i In art. 8 din Contractu! pentry cazare in caminul ITPB,
contract semnat anual (Anexa G din prezentul Raport).

Puncte tari
- Existenta unei platforme electronice care vine in ajutorul studentilor, acestia
avind acces online la un catalog virtual, reducind timpul de asteptare pini la
aflarea notei i evitdnd timpul de asteptare in cazul in care studentul nu se poate
prezenta fizic la universitate

Recomandare
Recomandam ITFB si recompenseze aceste actiuni ce pot fi considerate ca fiind
de voluntariat prin diferite modalit3ti, inclusiv prin credite transferahile, in acord
cu prevederile art. 203, alin (9) din Legea Educatiei Nationale

Crieriul A.2 Baza materiala

IP.A.2.1.1 Spatii de invdfdmdnt, cercetare si pentru alte activitdfi
IP.C5.1.2 Servicii studentesti

Institutul Teologic Penticostal Bucuresti beneficiazi de cinei s3li de curs si un
amfiteatru, avind in total o suprafajd utild de 259 m? [niciuna dintre acestea nu are sub
53m?) si un total de 240 locuri [silile au Intre 20 si 30 locurd, iar amfiteatrul are 100
locuri). Din cele cinci sili, cele doud aflate 1a demisel nu sunt folosite in mod curent din
cauza faptului ¢ temperatura este in medie simfitor mai mici fatd de celelalte s3li, cle
reprezentind locur{ ideale de studiu pe perioada verii, mai putin in sezonul anotimpului
rece, Tnsa In Anexa 010 din Raportul de autoevaluare institutionald una dintre sili este
mentionatd ca fiind sald de seminar. In cadrul [TPB existi si o sali de calculatoare cu 12
posturi de lucru $i numirdnd tot atdtea calculatoare precum si o Bibliotecd si o sald de
lecturad, amindoud avind 17 locuri (conform Anexei H din prezentul raport).

In acceptiunea studentilor, aceste spatii sunt mulfumitoare, Fcind Faga volumului
de activitate. Spagille sunt frumos amenajate 5i mentinute curate in special de citre
studenti. Acestia au acces liber In cadrul acestora in afara orelor de curs sau seminarii,
existind flexibilitate din partea persoanelor rispunzitoare de a prelungi programul in
carc acestea sunt accesibile, cum este cazul Bibliotecii, a cirui orar poate fi prelungit

Marius DEACONLU 11 Marjus DICL
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pand la ora 02,00 pentru sudentii de anul 1V [conform Anexei I din prezentul Rapaort).
Studentii au de asemenea acces la spatii in aer liber unde pot juca fotbal sau volei, iar in
interiorul ITPB, au un spatiu ce functioneazd aseminitor unei s8li de fortd (Conform
Anexei | din prezentul Raport).

Institutul Teclogic Penticostal din Bucuresti dispune de un cimin situat chiar n
clidirea principald, lucru care vine in ajutorul studentilor. Toate cererile de cazare sunt
onorate (Anexa K din prezentul Raport), Acestia sunt cazati In camere de cite trei-patru
studenyi, camere dotate cu spafii sanitare §i renovate recent (Conform Anexei | din
prezentul Raport). O parte importants din colectivul profesoral locuieste de asemenea in
Ciminul ITPB, lucru care asigurd o relatie apropriatd si colaborare mai buni intre
corpul profesoral si studenti.

10. Cum apreciezi conditiile de cazare
si cantina 7

m Nesatisfacitor
B hultumitor

m Foarte bun

| Excelent

m NfA

Dati fiind relagia de colaborare extrem de apropriatd dintre Institutul Teologic
Penticostal din Bucuresti si Cultul Crestin Penticostal - Biserica lui Dumnezeu
Apostoloicd din Romania, existd un plan pe termen mediu ce vizeazd relocarea [TPB din
Bucuresti In comuna Floresti, judeful Cluj. Pe lingd accesul la o bazd institutionald mult
mai mare ce cuprinde spatil vadit crescute din punct de vedere numeric 5i dimensional,
se doreste transformarea Instivtului Teologic Intr-o Universitate cresting, urmind a
asista asadar la o dezvoltare atit pe plan vertical cit 5i orizontal. in acest sens ITPB ne-a
pus [a dispozitie un Plan de situatie, 0 machetd conjindnd perspectiva asupra viitorului
campus universitar precum sl un extras din Procesul-verbal nr. 33 al Sedingel Consilivlui
Bisericese al Cultului Crestin Penticostal din 26-27 februarie 2014, prin care acesta din
urmi si-a asumat acest proicct (Anexa 034 5i Anexa 009 din Raportul de autoevaluare
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institufionald). Din discutia cu Rectorul instituiei gi cu reprezentangii Cultului Crestin
Penticostal din timpul vizitei am Ineles cd acest proicct amplu are cele mai mari sanse
sa fie realizat dupd 2016 data fiind amploarea si problemele inerente ce apar intr-o
asemenea situafie, mentiondnd ci aceastd relocare se va face exclusiv din fonduri
private. Din cauza acestui plan de relocare, ITPB a sistat dezvoltarea campusului de la
Bucuresti, unde au existat planuri in vederea construirli unui nou etaj pentru corpul
principal 5i a unei Biblioteci In spatiile aferente ITPB din campusul institutului. Chiar
daci nu se pune accentul pe dezvoltarea campusului, existi o griji permanenti cu
privire la conservarea, reabilitarea 5i modernizarea spatiilor din cadrul campusului
ITPE.

Puncte tari

- Facilitafile acordate studengilor se afld exclusiv in zona delimitatd de campusul
institutului, fapt care sprijind mobilitatea studentilor.

- Existenta unor planuri de dezvoltare si de investitie In cadrul actualului si
viltorului campus al Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti
Conducerea ITPB 5i administrajia campusului ITPB acordi o importants
deosebitd pentru Imbunititirea spatiilor de invatimant §i cazare precum si
pentru oferirea unor condifii cit mai bune studentilor.

Puncte slabe

- Lipsa unor facilitdti sportive ale Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti
care sd incurajeze studentii s3 practice sport Intr-un cadru academic/profesionist

- Calitatea terenului de fotbal s5i a celui de volel nu se afld la nivelul standardelor
minime pentru practicarea acestor sporturi, iar utilizarea lor poate duce la
accidentarea studentilor
Controctul pentru cazare in Cdminufl ITPE fAnexa G din prezentul Raport) contine
mulie prevederi restrictive si sanciiuni pecuniare importante pentru abateri
minare. De exemplu, art. 10 statueazd cd folasirea instafaffifor de fncdizire fdrd
gutorizatie atrage dupd sine confiscarea acestara si plata unel amenzi de 200 lef”,
art. 17 mentioneazd avertismentul de a parasi ciminul §i excluderea ca si masuri
punitive, insi lasd la latitudinea persoanelor abilitate s3 aplice sanctiunea, fird a
preciza modalitatea in care se vor aplica, l3sdnd loc subiectivismului celor care au
aceastd Tndatorire. De asemenea aceste prevederi nu lasd  posibilitatea
studentului de a-5i dovedi nevinovitia, in timp ce art 18 delimiteazd exact
perioada de cazare, mergindu-se chiar pini la o ora fix3 sub sancfiunea pierderii
dreptului de cazare pentru anul urmator. Din cererea de cazare (Anexa L din
prezentul Raport] reise cd studentul este un chiviag ce are doar obligatii si
responsabilititi, atitudine care nu este demnd de o institufic de TovalEmant
superior din Romainia;
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- In cadrul institugiei de invifimant superior nu exista un cabinet medical care 53
asigure asistenta medicald studentilor, desi in Codul dreprurifor §i obligatiflor
studentului Institutului Teofogfic Penticostal din Bucuresti (Anexa 061 din Raportu]
de autaevaluare institutionald) la art. 14 lit. a este previzuti asistenta medical3
gratuitd pentru studenti potrivit prevederilor art. 205 alin. (1) din Legea nr.
1/2011.

Recomandare
- Remedierea problemelor existente in prezent in ceea ce priveste facilititile
sportive acordate studentilor
- Relaxarea gi detalierea contractului de cazare si elaborarea unui Regulament de
ordine intericard al Ciminului.
- Asigurarea asistenfei medicale studentilor ITPB, potrivit dispozitiilar legii.

IP.A2 1.2 Dotare

Silile de curs sau laborator, dar care pot fi utilizate de studenti pentru aclivitati
variate gi care sunt situate la etajul I sunt dotate cu echipamente multimedia care sunt
montate permanent. De asemenca, 5ala de calculatoare, chiar daci nu este echipati cu
tehnologie de inaltd performantd, satisface cerintele si nevoile studentilor, aviind in
vedere 5i aspectele particulare ale specializirii studiate. Salile de la demisol dispun de
facilitdyl de montare ale unor echipamente multimedia 5i din discutiile cu studengii a
reiesit faptul cd ori de cite ori a fost necesar, aceste echipamente au fost aduse si
utilizate. Amfiteatrul dispune de asemenea 5i de o orga gi cste utilat cu mai multe harti
reprezentand Misiunile si Bisericile Cultului Penticostal in lume i in Romdania. Studentii
se considerd foarte muljumiy de dotarile ITPE.

9. Cum apreciezi dotarea din salile si
laboratoarele (ex. PC, videoproector etc.)?

B Nesatlsfacator
B Muliumitor
| Foarte bum

| Excelent
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IP.A.2.1.3 Resurse financiare

{P.B.4.1.1. Bugetul de venituri §i cheltuieli

Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti este o institufie finangatd exclusiv
din fonduri private. Bugetul este unul echilibrat astfel incit in ultimii ani, ITFE a
inregistrat profit, insd acesta constituie aproximativ 0,66% din totalul cheltuielilor.
Totugi, varietatea surselor de finantare, atragere mai multor sponsori si parteneri
printre care cel mai important fiind Cultul Penticostal garanteazi ci Institufia dispune
de surse de finantare pe termen scurt cu perspective certe pe termen mediu. Practicile
cutumiare regdsite in cadrul comunitatii credinciosilor penticostali, prin care ei sprijini
ITPB sustin accastd constatare.

Taxele percepute in cadrul ITFB sunt publicate pe site -ul institutiei
(hetp:/ www.itpbucurestiro/taxe) si se regisesc 5iin Anexa M din prezentul Raport.

In REGULAMENT PRIVITOR LA ACTIVITATEA PROFESIONALA A ST UDENTILOR
(Anexa 013 din Raportul de autoevaluare institutionali) la art. 7 lit. d este mentionati
amenda pentry fiecare ord de absentd nemotivatd de la activitdtife didactice In cuantum
de 1,5 € (la cursul BNR], iar la art. 15 din acelasi regulament este mentionats o taxi de
marire de notd in valoare de 20 € (la cursul BNR). De asemenea, in Anexa XXX din
prezentul Raport este mentionatd taxa refacere lucrarea de seminar, in cuantum de 5 €
In aceeasi anexd sunt menfionate taxe penlru reexaminare si re-reexaminare, insi in
REGULAMENT PRIVITOR LA ACTIVITATEA PROFESIONALA A STUDENTILOR la art. 20
este stipulat faptul c3 studentul poate cere reexaminarea o singurd dati.,

Puncte tari:
- Implicarea comunititi credinciosilor penticostali in sprijinirea financiard a

institutiei;
- afisarea pe site a taxelor percepute in institufie,

Recomandare:
— eliminarea anumitor taxefamenzi percepute studentilor $i oferirea posibilitatii
de recuperare a activititilor didactice care fac obiectul acestora.

fP.A.2.1.4 Sistemul de ocordare a burselor 5i a altor forme de sprijin material pentru
studenti

Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti sprijind studengii inmatriculati in
cadrul acestuia 53 performeze in viata academic3 5i li susfine 53 nu renunte la studii, In
cazul in care of Intimpind dificultfifi de ordin material. In Raportul de autoevaluare
institutionald intocmit si aprabat de studentii ITPB (Anexa [ din prezentul Raport) se
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-
specifici deviza care patroneazd programul de burse ,Nimeni, niciodatd, nu va pdrdsi
{TFPB din couza lipsei banilor”, Institutia are un Regulament privitor la acrodarea burselor
$l sponsorizdrifor fn cadrol Institutwlui Teologic Penticostal din Bucuresti, care defineste
existenta unui singur tip de bursd, bursa de merit, a carui cuantum acopers taxa scolard
pentru anul n care se acord$, fiind acordatd unui singur student din cei patru ani de
studiu (Anexa N din prezentul Raport), dacs acestia:

*  Sunt integralisti;

* Au media generald mai mare de 9 5i nu au niciun examen sub nota 7;

» 54 dovedeascd caracter crestin moral printr-un comportament exemplar in
cadrul, dar $ifn afara ITPB;

» 5i dovedeascd preocupare pentru formarea sa ca slujitor.

11. Cum apreciezi cuantumul si modul de
acordare al burselor de merit si al celor
sociale?

B MNesatisfacitor
& Mulfumitor

B Foarte bun

® Excelent

m NA

in art. 2 din Regulament privitor la acordarea burselar si sponsorizdrilor fn cadrul
fnstitutulni Teofogic Penticostal din Bucwresti se precizeazd ci se acordd bursd unui
numir de 4 studenti, cite unu din fiecare an, iar media generald pentro obfinerea hursei
se calculeazd numai pe baza notelor abtinute in sesiunile obisnuite, fara a se lua in calcul
notele de la examenele de mirire de notd (Anexa 032 din Raportul de autoevaluare
institufionald). Art. 3 din acelasi Regulament de acordare @l bursefor introduce notiunea
de sponsorizare, ca fiind un sprijin financiar celor care au o situatie financiara precara in
special, dar $i acelor familii care au mai mulfi membri care studiazi in cadrul ITPB ori
copiilor cadrelor didactice si a personalulul auxiliar din cadrul institutiel, Coantumul
acestor sponsorizari nu poate depdsi cuantumul cheluielilor de cazare, a celar de masi i
a taxei scolare adunate. Totugi, art. B, lit b din acelasi Repulament, mentioneaza ¢3
studentii sunt descalificati de la primirea unei sponsorizdri in cazul In care primesc
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concomitent sponsorizare din doud sau mai multe locuri §i nu anuntd aceasta cadrului
didactic coordenator de an.

In acelasi timp, Codul drepturifor 5i obligagiflor studentufui Institutului Teolagic
Penticostal din Bucuresti {Anexa 061 din Raportwl de autoevaluare institutionald)
stipuleaza la art. 16 existenta a nu mai putin de patru tipuri de burse care nu se regisesc
in realitate.

In anul universitar 2013-2014 au fost acordate un numir de 28 sponsariziri
pentru taxd, cazare §i masé, aviind un cuantum ce variazs fntre 200 si 4400 dolari, fiind
acoperitd integral pentru un student taxa de scolarizare, de mas3 si de cazare, iar un
singur student a beneficiat de burs3 de merit (conform Anexei N din prezentul Raport).
ITPE demonstreazi bund credint in ceea ce priveste dorinta de ajuta studentii care
intdmpind dificultiyi materiale sau care performeazd la capitolul academic, Ins3
modalitatea de distribuire lasi loc la interpretiri, suma distribuits fiind aleatorie.

Puncte tari

- Institutul Teologic Penticostal din Bucuregti acordd o formi de ajutor financiar
unui procent de aproximativ 38% din studentii fnscrisi la forma zi.

- Studentii pot apela usor la aceste forme de sustinere, fiind chiar incurajati s3
depuna dasarul in cazul in care indeplinesc conditiile previzute de regulament
Cultul Crestin Penticostal a aprobat acordarea a 100.000 RON pentru fondul de
burse al studentilor ITPB (Anexa 080 din Raportul de autovevaluare
institutionaly), insd pini la momentul vizitei nu se acordase aceastd sums ITPE.

- Senatul Institutului Teclogic Penticostal din Bucuresti a aprobat In Sedinta Birou
Senat din 24 junie 2011 ca incepind din anul universitar 2011/2012, masa de
pranz s fie subvefionatd astfel incit studentii s3 pliteascd doar jumitate din
aceasta,

Puncte slabe
- Lipsa transparentei cu privire la acordarea burselor si sponsorizirilor
- Inexistenta unui regulament bine definit, care 53 nu fie interpretabll si care s3
prevada etapele 5i modul de desfasurare pe larg a procesului de acordare ale

acestor ajutoare

Recomandari
Elaborarea unor nol regulamente si proceduri In ceea ce priveste modalitate de
acordare a acestor ajutoare precum §i punerea in acord a prevederilor interne cu

privire la burse 5i sponsoriziri
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Domeniul B Eficacitate institutionali

Criteriul B.1 - Continutul programelor de studiu

IP.B.1.1.1 Principii ale politicii de admitere la programele de studiu aferite de
fnstitufie
IP.B.1.1.2 Proctici de admitere

Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti are o politica transparents In ceea ce
priveste admiterea studentilor. Informatiile privitoare la aceasta sunt disponibile pe
site-ul insitutiel. Senatul ITPB a adoptat In Sedinta din 1 octombrie 2013 Metodofogia
organizdril §i desfasurdrii Concursului de admitere, studii universitare de licenpd -
invapdmdnt cu frecventi si fiird frecventd pentru sesiunca iulie - septembrie 2014 (Anexa
0 din prezentul Raport), respecitnd termenul legal de minim sase luni. Admiterea in
cadrul Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti se realizeazi pe baza unui concurs
ce are doudl etape. In prima etaps se desf3s0ard un interviu 5i o proba de comunicare in
public. Aceasti etapd este obligatorie 5i eliminatorie. De asemenea, cea de-a doua etapi,
de la sustinerea cdreia sunt scutiti doar membri ordinati const3d in evaluarea unor
Cunostinge Biblice din Vechiul 5i Noul Testament. Studentgii trebuie s3 desemnze fnainte
de inceperea celor doud etape ale concursului de admitere, un reprezentant dinp
comitetul Bisericii, un membru din Biseric3 si Pistorul, care s8 trimitd recomandiri care
se trimit Tn plic sigilat la Institut, fiecare in parte, ale carui formular tip se poate gisi pe
site-ul institutiei. Existd de asemenea posibilitatea de inscriere online la Concursul de

admitere,
Puncte tari

- Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti are practici transparente in ceea ce
privegte Concursul de admitere, metodologia gi tematica acestuia find publicate
pe site si elaborate cu cel putin 7-8 luni inaintea perioadei in care acesta se
desfagoard

- Site-ul ITPB contine toate informatlile necesare despre Concursul de admitere
precum si formularele tip, aviind chiar o sectiune de inscriere online,

IP.B.1.2.1 Structura programelor de studiu

In urma discutillor purtate cu studentii de la Institutut] Teologic Penticostal din
Bucuresti, acestia au declarat cd sunt informapi cu privire la structura programelor de
studiu 5i continutul disciplinelor. De asemenea, prin intermediul site-ului institugiei si a
Bibliotecii, ei au acces la suportul de curs (format text si video). Planurile de invitamant
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sunt echilibrate respectdnd un raport optim Tntre numirul orelor de studiu si cel al
creditelor. Existd in schimb o paletd extrem de restrinsd in ceea ce priveste dis ciplinele
facultative i cele opjionale, despre care studentii s-au declarat a fi satisficuti, ins3 nu au
reusit si detalieze modul in care aleg respectivele discipline. In plus, planul de
invitamant pe anul 2012-2013 (Anexa P din prezentul Raport) precizeazi explicit
disciplinele facultative, pe cand in Contractul anual de studii (Anexa Q din prezentul
Raport) nu sunt precizate aceste discipline. De asemenea planul de invigamint nu
cuprinde niciun curs de educatie fizici/sport.

7. Cum apreciezi numarul si varietatea de
cursuri optionale si facultative?

| Mesatisfacitor
B Multumitor
® Foarte bun

| Excelent

Recomandare
- Introducerea cursurilor de educajie fizicd/sport pentru primele patru semestre
in planol de invEEmant pentru studentii la zi
- Diversificarea optiunilor cu privire la disciplinele facultative si optionale prin
introducerea wunaor cursuri de la specializiri socio-umane complementare
(psihologie, retoric, filosofie etc.)

IP.B.1.2.3 Relevanta programelar de studiu
IP.C2.1.1 Existento si aplicarea regulamentul priviter la inffierea, aprobarea,
moniterizarea si evelearea periodicd a programelor de studiu

in urma discutiilor studentii si absolventii, acestia se declard a i multumiti de
informatia si competentele dobdndite in cadrul cursurilor universitare. De asemenea,
alumni ITPB sunt mulfumiti si considerd indestulitoare informatiile primite, chiar
apreciind pozitiv corelarea practiciler institufionale cu situatia din cimpul muncii. Chiar
dacd unul dintre absolventii ITPB constata ci altare! nu e o competftie”, un alt absolvent
a4 mentionat in acelasi context despre o nevoic de ajustare a opfiunilor virtualului
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absolvent al Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti in sensul Tn care absolventul
53 nu fie pregdtit exclusiv pentru a deveni pastor, misionar sau profesor de relipie
pentricostald. In urma discutiei purtate fn eadrul vizitei, Cultul Crestin Penticostal,
principalul angajator al absolventilor ITPB s-a declarat mai mult decit mulumit de
relagia cu institufia de Inviimant superior, toate carenjele sesizate si sugestiile Fcute
de acesta fiind luate in considerare de conducerea institutului,

i s - 1

6. Cum apreciezi oferta de studiu precum
si relevanta acesteia in vederea pregatirii
tale?

| Nesatisfacdator
| hMultumitor
®| Foarte bun

B Excelent

Punct tare
- Existenta unui feedback permanent gi bine structurat Intre ITPE si principalul

angajator al absolventllor acestel institulii

Punct slab
- Valorillcarea cunostinjelor si aptitudinilor dobdndite in timpul ciclului de licenta
in cadrul Facultdtii de Teologie Penticostali din cadrul ITPB se realizeazi extrem
de grew in afara profesiilor de plstor, misionar si profesor de religie penticostald,
absolventii avind pufine mecanisme §i informatii pentru a se adapta pe piata
muncii

Recomandare
Diversificarea ofertei educationale si a planului de Tnvatimant
Atraperea unor parteneri din domeniul Resurselor Umane pentru a incerca
actualizarea strategiei ITPB in ceea ce priveste elaborarea planurilor de
invatamant pentru a incerca flexibilizarea traseului de Invatare §i pentru a spori
adaptabilitatea absolvengilor pe plaga muncii.
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IP.B.2.1.1 Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii
IP.B.2.1.2 Valorificarea calificdrii prin continuarea studiifor universitare

Institutul Teologic Penticostal din Bucurestl nu dispune de o situatie exacti
privitoare la inserfia pe piala muncii a absolvengilor. Totusi, din discutiile cu
repzentantii Cultului Cregtin Penticostal, ai conducerii [TPB si cu absolventii, apreciem
cd peste B0% din acestia sunt fncadrafi pe piaja muncii in scurt timp de la absolvirea
studiilar, doar fn cadrul institutional al Bisericii Penticostale. Principalele profesii
practicate de absolventii ITPB sunt cea de pastor, misionar sau profesor de religic
penticostald. In ceea ce priveste cererea si oferta de resurse umane Tn cadrul Bisericii
Penticostale, aceasta este bine dimensionati cu capacitatea de scolarizare a ITPE,
neexistind situatia in care s3 se inregistreze un excedent Impreund cu organelele
abilitate ale Insttului Teologic Penticostal din Bucuresti, Cultul Crestin Penticostal
considerd €3 a reusit s3 Imbine dimensiunea spirituald cu cea intelectuald in cadrul
acestuia, fapt care creste vadit sansele absolvengilor de a fi compatibili cu cerintele
angajatorului. De altfel, acesta ne-a asigurat ci opiniile si sugestiile acostuia au fost
intotdeauna luate In considerare in cadrul ITPB.

Absaolventii ITPB sunt rdspanditi intr-un amplu spatiu peoprafic, existind pistori
ahsolventi ai acestei institulii care profeseazd In comunitifile romanesti penticastale din
Statele Unite ale Americii, Australia, Indonezia, Ungaria etc. De altfel, existi peste 302
biserici penticostale in diaspora occidentald, peste 2800 de biserici in Romdnia, iar
Cultul Crestin Penticostal din Rominia pistoreste un total de aproximativ 3500 biserici.
Inexistenta unei organizatii de alumni ITPB impiedicd institufia 58 obyind date cit mai
aprofundate privitoare la situatia absolevntilor. Trebuie remarcat cd doar un procent
mare de studenti, aproximativ 40%, continua studiile superioare, avind in vedere faptul
cd nu existd un program de master special dedicat absolventilor aceastei specializari sau
care si trateze nofluni de teologie penticostald |a un nivel Tnalt.

Puncte slabe
- Lipsa unor statistici exacte privitoare la insertia pe piata muncii a absolventilor
precum $i continudrii studiilor universitare

Puncte tari
Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti sprijind demersul a mai mul{i
absolvenfi coordonafi de Ciprian Bdrsan si Radu Marcs in vederea Inflintdrii unel
organizafli de alumni ITPB. Au existat mai multe intdlnici Tn tard Tntre fostli
absolventi si cadrele universitare [TPR, fapt care duce treptat la o coapulare intre
membri prezenti si din trecut ai comunitifii academice penticostale
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Recomandare
Inifierea unor demersuri in vederea realizirii unei situatii exacte a absolventilor
ITPB in colaborare cu Cultul Crestin Penticostal i Ministerul Educatiei Nationale
(pentru profesorii de religic penticostald din invitiméantul preuniversitar).

IP.B.Z.1.4 Centrarea pe student a metodelor de invifare

Studentii din cadrul Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti beneficiaza de
un raport optim Intre numarul acestora si cel al cadrelor didactice.

Studentii nu sunt familiarizati cu nofiunea de fnvdpdmdnt centrat pe student, insi
din discutille cu acestia reiese ci relagia student-profesor este una de parteneriat, fiind
vorba despre o responsabilitate reciproci cu privire la atingerea rezultatelor invatarii.

In urma aplicirii chestionarului, 23% din eci chestionati se simt parteneri In
cadrul acestuia, iar 49% considerd ci sunt beneficiari, acest aspect ducind la intirirea
ideii cd studentii nu percep intocmai notiunea de favdgdmdnt centrat pe student.

2. Cum percepi statutul tau in cadrul
procesului de invatamant ?

B 5unt parte in cadrul
acestuid

B Sunt beneficiar al
acestuia

B Sunt parfenes in
cadrul acestuia

m A

Cadrele didactice utilizeazd metode si tehnologii moderne de predare 5i folosesc
materiale auxiliare precum videoproiectoare sau flipchart-uri. De asemenea, cursurile
sunt disponibile in format video 5i text pe site-ul institutiei.

Cadrele didactice, in marea lor majoritate au absolvit diverse cicluri de studii la
universitdti prestipivase din Europa, demonstrdnd interes pentru o Tmbundtatire
permanentd a nivelului predfrii, Existd stagii de practicd desfisurate cu ajutorul
comunitatilor penticostale din Roméinia 5i nu numai. Acestea sunt variate si acopera
mare parte dacd nu in totalitate cerintele studentilor. Exist3 si posibilitatea de a pleca in
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stagii de practicd fn [3ri precum Madagascar sau Australia, oportunititi ce imbunitijesc
considerabil aptitudinile i competentele studentilor din cadrul ITPB.

Studentii sunt implicati in activitatea de predare, cel putin in cazul slujbelor de la
Capela institufiei. Totodatd, este incurajat un dialog deschis intre acestia 5i cadrele
didactice, atmosfera atit in timpul orelor de curs sau seminar respectiv in afara acestora
fiind una destinss i de respect.

IP.B.2.1.4 Centrarea pe student a metodelor de invitare
5.8.3.1 Programe de cercetare

Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti dispune de resurse impresionante in
vederea desfEgurdrii unor activititi de cercetare specifice studentilor in cadrul ciclului
de licenfd. Existdi preocupare din partea cadrelor didactice ale ITPB In acest sens,
directiile urmate fiind cele mentionate In Reguimaentul pentru organfzarea si
desfdsurarea cercetdrii  stfintifice (Anexa 044 din Raportul de autoevaluare
Institutionald). Fiecare cadru didactic are un proiect de cercetare care este public si
poate fi accesat pe site-ul institutiei alituri de alte rapoarte de acest pen. Se remarca
cxistenfa unui Centru de Cercetare Biblie si Societate® precum si a Editurii Pléroma.

Domeniul C - Managementul calitatii

LP.C1.1.1 Organizarea sistemului de osigurare a calitagii
LP.C1,1.2 Politici i stralegii pentru asigurarea calitdajii

in cadrul Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti existi o Comisie de
Evaluare si Asigurare a Calitdfii [CEAC), care funcfloneazd in baza unui Regufament
privitor la evaluarea si asigurarea calivdtii procesului de Tnvdpdmdnt la Tnstitutul Teologic
Penticostal din Bucuresti, adoptat in  sedinta Senatului ITPB din 2 noiembric 2006 si
revizuit in sedinta din 11 iunie 2011 (Anexa 019 din Raportul de autoevaluare
institutionald), un document stufos, care cuprinde practic atat obiectivele urmdrite cat i
modul de implementare. CEAC cuprinde conform art. 11, alin. 4, lit. d) din regulamentul
mai sus mentionat, .un reprezentant af studenfifor cu rezuftate foarte bune fo invapaturd
desemnat de arganizatio studenpeased”. Totusi, acest lucru nu se pune in practici. In
pritnul rind, in cadrul ITPB nu functioneazd nicio asociatie studenfjeasci recunoscuti de
institutie sau de vreun alt fel. In al doilea rénd, conform Pracesului verbal al Senatului
ITPB din 12 aprilie 2013 (Anexa 042 din Raportul de autocvaluare institutionald si
Anexa R din prezentul Raport), componenta CEAC este stahiliti ca fiind formata din trei
cadre didactice i doi studenti ,alesi ca reprezentangi in data de 9 ectombrie 2013".
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Astfel, algoritmul inigial stabilit de Regulament nu s-a respectat. De asemenea, nu exists
un regulament bine definit de functionare al CEAC, normele din cadrul Regulamentului
privitor o evalnaren si osigurarea colitifii procesuluf de nvdtdmént la Institutul Teologic
Penticostal din Bucuresti fiind vagi §i neimplementate. CEAC nu este Tnscrisid in
organigrama institutiei (Anexa 007 din Raportul de autvevaluare institufionald), dar
trebuie subliniat c3 pregedintele acestei comisii este autotnat rectorul institutiei. Putem
constata succint ca la nivelul ITPB nu putem discuta despre o etlturd a cafitagi ci doar
despre practici in acest sens care sunt respectate mai mult sau mai putin, acesta fiind
principalul motiv pentru care nu putem discuta despre o traditie a calitdfii. Desigur,
faptul cd Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti functioneazi de pufin timp in
spiritul 5i cadrul normelor legiferate de institufiile de resort reprezinti principalul
motiv pentru care astdzi nu asistim la acest fenomen.

Puncte slabe

Lipsa unui regulament de funcfionare al Comisiei de Evaluare si Asigurare a
Calitagii

- Nerespectarca mai multor prevederi parte din Regufamentul privitor fa evaluarea
5i asigurarea calitd{fi procesuluf de invifimdnt la fnstitutul Teologic Penticostal
din Bucuresti

- Regulamentul mai sus mengionat este extrem de stufos i greu de implementat in
modul T care este conceput

Puncte tari

- Studentii reprezintd de facto 40% din membrii CEAC, fapt care apreciazi grija
conducerii IPTB pentru a integra studentii Tn procesul de asigurarea calititii.

- Regulamentul privitor lo evalearea 7 asigurarea cafitdifi procesulul de Tnvdpdmdnt
fa Institutul Teologic Penticostal din Bucuresti, certificd un interes crescut al
institutiei cu privire la acest domeniu

Recomandiri
- Elaborarea unor regulamente specifice in vederea asiguririi calitifii in cadrul

ITPB prin defalcarea pe elemente concrete a regulamentului actual

- Elaborarea de practici clare si fluide In vederea asigurarii calitaii
Mentinerea unui procent ridicat de studentil Tn cadrul CEAC al ITPB. Acestia
totodatd trebuie fndrumapi sf citeascd Ilteraturd de specialitate minimald,

disponihili pe site-ul www.aracisro,
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LP.C3.1.1. Universinten are wn reguloment privind examinarea si notarea
studenfilor care este aplicat in mod rigures si consecvent

I.P.C3.1.2 Integrarea examinidrii in proiectarea predirii si invifdrii, pe cursuri i
programe de stodiu

Referitor la examinarea si notarea studentilor, amintim existenta Regulomentilui
privitor la activitatea profesionald a studentilor (Anexa 013 din Raportul de autoevaluare
institufionald), respectiv cea a Regufamentvlii privind aplicarea Sistemului european de
credite transferabile de studii (Anexa 014 din Raportul de auteevaluare institutionali).
Existd prevederile minimale cu privire la procedurile specifice de evaluare insi acestea
sunt extrem de vagi si insuficiente. Totugi, privitor la modul in care se desfisoard
procesul de evaluare si modul Tn care acesta este integrat in proiectarea predirii si
invigdrii, studentii ITPB s-au declarat a fi muljumiti, chiar Incintati de modul in care
decurge acesta. Ei atestd existanta unor criterii de evaluare care sunt mai mult sau mai
putin cunascute acestora.

Recomandare _
- Elaborarea unor regulamente si proceduri specifice de examinare ale studentilor
- Prelucrarea acestor regulamente la inceputul fiecarui semestru sau cel putin la
inceputul anului universitar

LP.C4.1.4 Evaluaren personalului didactic de cdtre studenti

Procesul de evaluare a personalului didactic de citre studentii [TPB se realizeazi
in conformitate cu Regulamentul pentru evolvares cadrefor didoctice [Ancxa 049 din
Raportul de autoevaluare institufionald). Existd un chestionar tip intitula Chestionar de
evaluare o satisfactiel  studentifor (Anexa 054 din Raportul de autoevaluare
institufionala), chestionar prelucrat majoritdtil studentilor ITPB, f&rd criterii
discriminatorii §i care este totodatd secret, dupd completare. Din discutiile cu studenti
rezultd ci nu existd ingerinte din partea cadrelor didactice in procesul de evaluare. De
asemenea, CEAC-ul realizeazd un Raport sintezd privin evaluarea cadrelor didactice ale
ITPE de citre studenfi (Anexa 091 §i Anecxa 092 din Raportul de autoevaluare
institutionald) pe fecare an universitar. Studentii admit faptul ci in urma discutiilor
purtate, profesorii au {inut cont de sugestiile venite din partea studentilor si si-au
tmbunititit metodele de predare.

Punct =slab
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- ITPE incalcd art. 11, alin. 2 din OM nr. 3666,/2012 care specifici in mod clar
JUniversitatea va publica rezuftatele evaludrii codrelor didactice de ciitre sutdengi
pe site-uf prapriu, in format {izibil, in conditiife legislatici in vigoare. Rezuftatele vor
contine centrafizarca tuturor evaludrilor pentru fiecare profesor in porte®

- Nu existi o procedurd privitoare la elaborarea Raportufurs sintezd mentionat mai
sus. De asemenca, singura semndturd §i prin urmare singura referingd la
persoanele care l-au claborat este cea a Rectorului institufiei.

Recomandare

- Publicarea pe site-ul insitufiei a rezultatelor cvaluirii cadrelor didactice conform
legislatiei n vigoare.

- Introducerea in cadrul Regulamentufui pentru evaluarea codrefor didactice a unor
prevederi in sensul respectirii recomandérii de mai sus

IP.L5.1.1 Disponibilitaten resurselor de invafare

ITPB asigurd studentilor un numir fnsemnat de resurse de invitare. Biblioteca
ITPE contine o colecfie de aproximativ 25000 volume, din care 25% sunt in limha
roménd fn timp ce restul sunt in limbi de circulagie internagionald. Cirtile din bibliotecs
sunt in procent de 75% cu specific protestant 5i penticostal, restul volumelor fiind din
domenii conexe, Prin intermediul cadrelor didactice, la cerere, studentii au acces la baze
de date dintre cele mai importante precum EBSOC, Questia, ]STOR sau ATLA Serials, De
asemenea, [TPB este In curs de a deveni membru cu drepturi depline la sectiune
Teologie in cadrul ANELIS. Softul utilizat de Biblioteca ITPB, Liberty 5, este unul din cele
mal performante existente pe piafd, chiar daci nu permite interconectivitatea cu
bibliotecile celorlalte universitif din ard [Anexa | din prezentul Raport).

| 8. Cum apreciezi resursele de invitare
(ex. dotarea bibliotecii) disponibile ?

2% 4%

B Nesatisfichtor
B Mulbumitor
B Foarte bun

m Exgelent
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Puncte tari

Alocarea unui fond lunar de 3000 RON pentru achizitionarea celor mai noi
aparitii editoriale

Acordurile de parteneriat cu mai multe institutii din fari si striindtate in vederea
imbuniatirii fondului de carte $i a primirii de donatii

Liberul acces al studentilor si cadrelor didactice la resursele Bibliotecii ITPB
Flexibilizarea programului in funcfie de anul de studiu §i neveile studentilor. Spre
exemplu, studenfii din anul IV pot studia in bibliotecd pdnd la ora 02.00,
respectdnd un regulament. Biblioteca este deschisi de asemenea sl simbita
[Anexa 5 din prezentul Raport).

Recomandare

Initicrea unor practici de schimb interbibliotecar cu biblioteci laice din Roménia
i striindtate in vederea diversificdrii titlurilor la care studentii au accest prin
acest procedeuw, fird a a proceda la achizitionarea respectivelor titluri In cazul in
care nu existd resurse financiare sau pentru a fi disponibilie in cazul In care
arcestea sunt rare/unicat.

IP.C.6.1.1 Baze de date si informaofii
IP.C.7.1.1 Oferta de informatii publice

Institutul Teologic Penticostal din Bucurestl  dispune de un  site

[www.itpbucuresti.ro) pe care sunt publicate informatii de interes puhblic.

Punct tare:

— pesite sunt publicate multe informatii ce ar trebui 53 ajungd la studenti;

Site-ul congine cele mai importante documente privitoare la activitatea institutici;
cursurile sunt disponibile In format video gi text pe site-ul institufiei.

Marius DEACONU 27 Marius DHCD




AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL SUPERIOR
RAPORT DE EVALUARE INSTITUTIONALA AL STUDENTILOR EVALUATOR]
INSTITUTUL TEOLOGIC PENTICOSTAL DIN BUCURESTI

II1. Puncte tari 5i slabe

Puncte tari:

+ Studentii sunt integragi in structurile de conducere ale institutiei, in conformitate
cu prevederile lepgale;

» [Existenta unor practici demaocratice sindtoase in cadrul Institutului Teologic
Penticostal din Bucuresti cu privire 1a alegerea studentilor reprezentanti;

* Codul etic este un document elaborat, care reugeste s3 Imbine atit perspectiva
stiingificd cét 5i cea religioasd asupra problemelor de naturd morali;

» Practicile privitoare la etica in cadrul ITPB sunt aduse la cunostinta comunitatii
academice existind deschidere $i transparentd in acest sens;

= Site-ul institutiei contine cele mai importante documente privitoare la auditare,
raspundere si responsahilitate publics din ultimii ani;

» in Consiliul Facultitii sunt sase studenti dintr-un total de 20 de membri, acestia
reprezentind 304% din totalul membrilor in consiliu;

+ Existenfa unei platiorme electronice care vine in ajutorul studentilor, acestia
avind acces online la un catalog virtual, reducind timpul de asteptare ping la
aflarea notei 5i evitind timpul de agteptare in cazul in care studentul nu se poate
prezenta fizic la universitate;

» Facilitfile acordate studengilor se afld exclusiv in zona delimitati de campusul
institutului, fapt care sprijind mobilitatea studentilor;

» Existenta unor planuri de dezvoltare si de investitie in cadrul actualului si
viitorului campus al Institutului Teclogic Penticostal din Bucuresti;

* Conducerea ITFBE si administratia campusului ITPB acordd o importaniid
deosebitd pentru Imbunitatirea spatiilor de invtimént §i cazare precum si
pentru oferirea unor conditii cit mai bune studentilor;

# [nstitutul Teologic Penticostal din Bucuresti acordi o form3 de ajutor financiar
unui procent de aproximativ 38% din studentii fnserisi la forma 2i;

»  Studentii pot apela usor la aceste forme de susfinere, fiind chiar incurajati si
depund dosarul In cazul In care fndeplinesc conditiile previzute de regulament;

* Cultul Crestin Penticostal a aprobat acordarea a 100.000 RON pentru fondul de
burse al studentilor ITPB, insi pind la momentul vizitei nu se acordase aceastd
suma [TPE.

= Senatul Institutului Teologic Penticostal din Bucuresti a aprobat in Sedinta Birou
Senat din 24 junie 2011 ca fncepdnd din anul universitar 201172012, masa de
prinz s3 fie subvefionatd astfel inct studentii $3 pliteascd doar jumitate din
aceasta;
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= Existenta unui feedback permanent si bine structurat intre ITPB si principalul
angajatar al absolventilor acestei institugii;

= Institutul Teclogic Penticostal din Bucuresti sprijini demersul a mai multi
absolventi in vederea inflintdrii unci organizatii de alumni ITPB. Au existat mai
multe fntdlniri in fard intre fosti absolventi si cadrele universitare ITPB, fapt care
duce treptat la o coagulare intre membri prezenti si din trecut ai comunititii
academice penticostale;

« Studengii reprezimtd de focto 40% din memhrii CEAC, fapt care apreciazd grija
conducerii [PTB pentru a integra studentii in procesul de asipurarca calititii;

* Regulamentuf privitor la evaluarea sf asigurares colitdpii procesului de invdapdmdnt
fa Institutl Teologic Penticostal din Bucuresti, certificd un interes crescut al
institufiei cu privire la acest domeniu:

» Alocarea unui fond lupar de 3000 RON pentru achizifionarea celor mai noi
aparitii editariale;

= Acordurile de parteneriat cu mai multe institugii din tard si strdindtate in vederea
Imbunétitirii fondului de carte si a primirii de donatii;

« Liberul acces al studentilor si cadrelor didactice la resursele Bihliotecii ITPE;

= Flexibilizarea programului in functie de anul de studiu si nevoile studentilor. Spre
exemplu, studentii din anul IV post studia in bibliotecd pin3 la ora 02.00,
respectdnd un regulament. Biblioteca este deschisi de asemenea si simbata;

s Pesite sunt publicate multe informatii ce ar trebui 53 ajungi la studenti;
Site-ul contine cele mai importante documente privitoare la activitatea institulief;
cursurile sunt disponibile in format video si text pe site-ul instituglel.

Puncte slabe:

= Lipsa unui Regulament de functionare al Comisiel de Eticd precum si unor
prevederi exacte cu privire la alegerea membrilor;

» Art. 22 din Regulomentul privitor fa organizaerea si desfdsurarea olegerilor la
niiveful Institutufui Teologic Penticostal din Bucuresti pentru fegislatura 2012-2016
conditioneazd statutul de student reprezentant de calitatea de integralist, lipsa
unor abateri disciplinare anterioare in cadrul ITPB respectiv media de 8,50;

» Limitarea mandatului unoi student membru in Senatul universitar la un an, .cu
posibifitatea prelungirii pand fo obsolvire” conform art. 52, lit. (f) din Carta ITPB.
Mu se descrie modalitatea prin care acest mandat se prelungeste sau nu, fapt care
introduce aceastd chestiune intr-o zona a arbitrariului si subiectivismului;

» Inexistenta unor regulamente saw proceduri exacte de alegere a studengilor;

+ Lipsa unor facilitati sportive ale Institutului Teologic Penticostal din Bucurest
care 53 fncurajeze studeniii s3 practice sport intr-un  cadru

academic/profesionist;
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Calitatea terenului de fotbal 5i a celui de volei nu se afld la nivelul standardelor
minime pentru practicarea acestor sporturi, iar utilizarea lor poate duce la
accidentarea studentilor;

Contractul pentru cazare in Cdminul ITPE contine multe prevederi restrictive i
sanctiuni pecuniare importante pentru abateri minore;

In cadrul institutiei de invifimant superior nu existd un cabinet medical care si
asipure asistenta medicald studentilor;

Lipsa transparentei cu privire la acordarea burselor 3i sponsorizirilor;
Inexistenta unui regulament bine definit, care s3 nu fie interpretabil si care s3
prevada etapele si modul de desfésurare pe larg a procesului de acordare ale
acestor ajutoars;

Valorificarea cunogtinielor §i aptitudinilor dobédndite in timpul ciclului de licent3
in cadrul Facultitii de Teologie Penticostald din cadrul ITPE se realizeaza extrem
de greu in afara profesiilor de pastor, misionar gi profesor de religie penticostald,
absolventii avind putine mecanisme si informatii pentru a se adapta pe piata
muncii;

Lipsa unor statistici exacte privitoare la inserfia pe piata muncii a absolventilor
precum §i continudrii studiilor universitare;

Lipsa unui regulament de funcfionare al Comisiei de Evaluare si Asipurare a
Calitatii;

Nerespectarea mai multor prevederi parte din Regulamentul privitor la eveluaren
si asigurarea calitdfii procesufui de Favdfdmdnt la Institutul Teologic Penticostal
din Bucuresti;

Regulamentul mai sus mentionat este extrem de stufos si greu de implementat in
madul in care este conceput;

ITPE incalcd art. 11, alin. 2 din OM nr. 3666/2012 care specifici in mod clar
«Universitatea va publica rezultatele evaludrii cadrelor didactice de cfitre sutdenti
pe site-uf propriu, in format fizibil, in condifiile legisfatiei in vigoare. Rezuftatele vor
confine centrafizarea tuturor evoludrilor pentru fiecare profesor in parte”;

MNu existd o procedura privitoare la elaborarea Roportulus sintezd mengionat mai
sus. De asemenea, singura semndturd 5i prin urmare singura referingd la
persoanele care [-au elaborat este cea a Rectorului institufiei;
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IV, Chestionar si centralizator privind gradul de satisfactie al

stundetilor

IWILCHESTIONAR

Anul de studin

Acest chestionar urmiregte cele mai importante aspecte cu privire [a perceptia studentilor asupra viegii
studentesti din cadrul Institutelui Teologic Penticostal Bucuregti. Nu sunt cerute date personale. Vi

rugfim =i il completati cu sinceritate!
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Care este relafia cu profesorii tii?
Mesatisfacitoare;

Muljumitoare;

Foarte buni;

Excelenii.

Cum percepi statwtul tiu in cadmul procesului de fnviifimant ?
Sunt parte in cadru] acesiia;

Sunt beneficiar al acestuie;

Sunt pantener in cadrul acestuia.

In cadrul ITPB, studeniii au acces la consultafii?
Cu totahiates cadrelor didactice;

blare parte din cadrele didactice;

Micdl parte din cadrele didactice;

Miciun cadru didactic.

Cum sunt alesi studentii reprezentanp'?

D clitre studenti;

De citre Consiliul profesoral;

Dre citre studenii si profesori;

Pe baza mediilor 5 meritelor religiouse.

Cum apreciezi conjinutul cursurilor §i seminariilor penteu pregitivea ta?
Mesatisfachtor;

Multumitor;
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Foarte bun;

Excelent.

Cum apreciczi oferta de studiv precum gi relevanta acesteia in vederes prepgatirii tale?
Nesatisfacitoare;

R pljuminloare;

Foarte buni;

Excelent.

Curm apreciezi numirul §i varietatea de cursurd opfionale si facultative?
Mesatisfacator;

hulfumitor:

Foarte bun;

Excelent.

Cum apreciezi resursele de invitere (ex. dotarca hibliotecii) accesibile 7
Mesatisficitor;

Multumitor;

Foarte buis;

Excelent.

Cum apreciczi dotarea din séli §i laboratoare {ex, PC, videoproector eic.)7
Mesatislichloare;

Mulfumitoare;

Foarte buna;

Excelentd.

Cum apreciczi condifiile de cazare §i cantina 7

MesatisTacatoare,

puljumitoare;

Foarte bune;

Excelente.

Cum apreciczi cuantumul s modul de acordare al burselor de merit 51 al celor sociale?

Mesalis{Eeiior;
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b)Y Mulfimitor;
¢} Foarle bum;
d} Excelent,
12. Cum apreciezi activitatea 1 atiludinea profesarilor 7
a} Mesatisfacitore;
by Muljumitoare:
¢} Foarte buni;
d) Excclentd,
13. Cum apreciezi modul in care so destisoard evaluarea?
a) Mesabisfhcitoore;
b) Mulfumitoare;
¢} Foarle bung;
d) Excelenti.
14. Cum caractenzezi aportunititile extracuncular ?
a) nu existd;
b} limitate, dar nu sunt variate;
¢} limifate, dar sunt variate;
dY  numeroase, dar nu sunt variate;
g} numerpase $isunl variate,

15, Cum apreciesi operlunitifile de a interaciiona profesional cu studen(i din alte institufi
de inviilimant superior?

) hu existd;

b} limitate, dar nu sunt variate;

¢) limitate, dar sunt variate;

d)} numeroase, dar nu sunt variate;

¢} numeroase i sunt variate;
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V.2, Centrallzator ¢chestionar

Nr. ¥ariante de rispuns
intrehare
A h c d L5 Niciun
rispuns
1 l 7 28 14 | La aceste I
2, 10 235 12 0 Infe b 4
nu existii
3. 30 17 B | eeaatt 0
varianid de

3. 14 1 3 1| riispuns 0
5 0 10 28 13 Ll
6 [ q 27 14 0
7. 3 1% 2] 6 0
8 0 2 20 28 1
q 1 12 21 17 0
10. | 11 22 15 2
11, f 12 17 14 2
12, 0 8 23 19 1
13, 0 1% 21 12 0
14. 3 7 13 3 23 0
15. 14 11 16 1 o 0

' Total numiir chestionare completate = 51

Pentru a accesa toate informatiile colectate din chestionarele privind gradul de
satisfacte al studentilor precum si interpretirile grafice ale acestora, accesati

hutp:/ Swanesasups pitestirofeontralzatorfchestionar /ITPB.pdf
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V. Anexe

Ancxa A - Componenta Consiliului Facultitii §i trei procese-verbale
Anexa B - Componeria Biroului Electoral Central ITPB

Anexa C - Buletin de vot studenii

Anexa D - Proces-verbal BEC

Anexa E - Componenta Consilivlui de Administeatie 5i trei procese-verbale
Anexa F - Activitalea studentului-administrator cimin

Anexa G - Contract cazare cimin

Anexa H - Siluajia spafiilor destinate studiului in [TPB

Anexa I - Regulament biblictec studenti anu] [V

Anexa J - Raport autocvaluare studenti

Anexa K - Cazare studenii

Anecxa L - Cerere carzare climin

Anexa M - Taxe percepute in cadrul ITPB

Anexa N - Tabel cu studenfii beneficiar burse/sponsorizini

Anexa O - Mctodologic admitere 2014

Anexa P - Plan de invifdmant 2012/2013

Ancxa () - Contract anual de studii

Anexa R - Proces-verbal Senat din data de 12.04.2013

Anexa § - Regulament de ordine interioari pentru wiilizatorii bibliotecii ITPB
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