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Raport de evaluare institutionala al studentilor

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

Perioada evaluarii : 11-13 mai 2011

Studenti evaluatori:
e Prisacariu Anca - Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative Bucuresti

e Gaman Alexandra — Academia de Studii Economice Bucuresti

Premise :

Acest raport a fost redactat in urma evaluarii institutionale a Universitatii ,Vasile
Alecsandri” din Bacdu. Toate informatiile prezentate sunt obtinute in urma aplicarii metodelor
stabilite de comun acord de catre studentii evaluatori si comisia ARACIS si luand in considerare
prevederile ,Metodologiei de evaluare externa, a standardelor, standardelor de referinta si listei
indicatorilor de performantd a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul

Superior”

Metode folosite:

1. Intalnirea cu absolventii Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

2. Intalnirea cu studentii

3. intalnirea cu membrii Ligii Studentilor

4. intalnirea cu reprezentantii studentilor in Senatul Universitatii, Consilile Facultatilor,
Consiliul de Etica si Promovare a Imaginii Universitatii ,,Vasile Alecsandri’ din Bacau,
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii in Universitate
Intalnirile cu angajatorii din mediul public si privat

6. Consultarea documentelor constand in rapoarte, cataloage, dosare ale studentilor,
regulamente, anexe.

7. Deplasarea studentilor la locurile de vizita: sali de curs, sali de seminar, laboratoare,

biblioteca, sili de lecturd, cdmine, amfiteatre, cantina etc.

A. Capacitate institutionala
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IP.A. 1.1.1. Misiune si obiective

Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau are scopul si misiunea declarate atat in Carta
Universitatii, cat si facute publice pe site-ul universitatii. Acestea sunt atinse intr-un mod care
pune accentul pe consolidarea unui sistem centrat pe student si sunt in conformitate cu cele

propuse de Spatiul European al invatamantului Superior.

IP.A. 1.1.2. Integritate academica

Universitatea dispune de un cod al eticii (Anexa 78 a Raportului de autoevaluare) si de un
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de etica, deontologie si rezolvarea litigiilor
profesionale. Totodata, exista si o Comisie de Evaluare si Asigurare a Calitatii in Universitate
care functioneaza conform regulamentului. Din componenta fiecéreia dintre aceste structuri fac

parte si reprezentanii ai studentilor.

IP.A. 1.2.1. Sistem de conducere

S-a constatat existenta unui regulament de alegere a studentilor reprezentati in structurile
decizionale (Anexa 155 a Raportului de autoevaluare), aspect pe care il consideram drept
exemplu de buna practicd, insad recomandam actualizarea documentului anexat cu cel conform
caruia se desfisoara alegerile de fapt, adoptat de catre Liga Studentilor in luna martie a anului
curent. In acelasi timp, s-a observat si prezenta efectiva a studentilor in structurile de decizie in
proportie de 25% si s-au analizat procesele verbale ale sedintelor la care acestia au participat si

au avut interventii.

IP.A.2.1.1. Spatii de invdtdmant, cercetare si pentru alte activitati
Universitatea ,Vasile Alecsandri’ din Bacau isi desfasoara activitatea in urmatorul spatiu
universitar :
- Activitatea didactica si de cercetare stiintifica se desfagsoara in spatiile aflate in cladirile
UB (27 sali de curs a cate 105 locuri, 96 laboratoare a cate 24 locuri, 32 sali de seminar
a cate 30 locuri)
- Spatiile de cazare puse la dispozitie de cétre universitate pentru studenti insumeaza o
capacitate de 791 locuri, spatii in care supravegherea video este asigurata
- Masa se ia in cantina din interiorul Campusului Méarasesti si are o capacitate de 400 de

locuri distribuite in 4 sali de mese;
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- Un cabinet medical si unul stamotologic, ambele fiind amplasate in Campusul
Universitar Marasesti si unde consultatiile sunt gratuite

- Biblioteca pune la dispozitie peste 470 de locuri din care 30 sunt dotate pentru obtinerea
sau consultarea materialelor in format electronic si o sala de conferintd cu o capacitate
de 87 locuri;

- Sali de lectura in cadrul fiecarei facultai, cat si la biblioteca, insumand aproximativ 700
locuri;

- Editura ,Alma Mater” a Universitati in vederea publicarii manualelor universitare,
suporturilor de curs, lucrarilor de licenta, revistei ,Studentimea bacauana” realizata de
catre Liga Studentilor si a altor materiale cu caracter didactic si stiintific;

- Baza sportiva alcatuita din: un teren de fotbal, un teren de handbal, un teren de tenis de
camp, un teren de baschet, pista de atletism, pista pentru sarituri, 2 sali de sport, o sala
de gimnastica, o sala de recuperare a motricitatii sportive, o cabana in Vatra Dornei.

- Departament de Consiliere Profesional;

- Centre CISCO, PLM Adaptor, ECDL;

- Parcare de 300 de locuri;

Atat din consultarea documentelor privind numarul grupelor si a capacitatii salilor, cat si in
timpul vizitelor prin universitate, am constatat ca nu existd probleme de supra aglomerare a

spatiilor de invatamant.

IP.A. 2.1.2. Dotare

Dotarea majoritatii spatiilor de invatamant (amfiteatre, sali de curs si seminar, laboratoare) puse
la dispozitia studentilor asigura cadrul optim dezvoltarii lor academice (smartboard, ecrane de
proiectie, videoproiectoare).

in urma discutiilor cu studentii, am putut observa faptul ca acestia sunt multumiti in ceea ce
priveste calitatea dotarii spatiilor care le sunt puse la dispozitie, cu exceptia anumitor sali in care
scaunele reprezintd un impediment in frecventarea activitatilor didactice. Impresia in general
placuta poate fi observata si in studiul privind gradul de satisfactie a studentilor universitatii fata

de serviciile oferite de aceasta (Anexa 99 a Raportului de Autoevaluare)
IP.A.2.1.4. Sistemul de acordare a burselor si a altor forme de sprifin material pentru studenti

Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacdu dispune de un Regulament privind acordarea

burselor pentru studentii romani (Anexa 150 a Raportului de autoevaluare) care expune modul
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de acordare, precum si tipurile de burse si recompensele financiare pe care le ofera institutia.
Procedeele de acordare a burselor sunt transparente si cunoscute de catre studenti.

Toate tipurile de burse provin din bugetul de stat, cat si fonduri proprii si se impart in
urmatoarele categorii : burse de merit pentru rezultate deosebite la Tnvataturda, burse de
performanta artistica, burse de performantad sportiva, burse de performanta stiinfifica, burse de
studiu, burse de ajutor social, burse de ajutor social ocazional (de imbracaminte, de
maternitate, in caz de deces) si burse de performanta. Tot ca o forma de sprijin material exista
reducerile de taxe de studiu, acordate sub forma unor burse din venituri proprii. De apreciat este
faptul ca in anul 2010, contributia universitatii din fonduri proprii a reprezentat 12,6 % din
fondul total de burse, chiar daca aceastd contribufie este In scadere fatd de anii anteriori.
Acordarea burselor se face pe baza de cerere astfel, recomanddm ca depunerea acestui
document sa nu fie necesara pentru obtinerea bursei, considerand ca nu exista studenti care sa
refuze acordarea bursei. Suntem increzatori ca exista si alte modalitati de a obtine datele de
identificare si bancare ale studentului care sa nu presupuna depunerea acestei cereri, proces
care poate duce la pierderea bursei de catre studenti care nu fisi urmaresc rezultatele
profesionale raportat la cele ale colegilor.

In acelasi timp, dorim sa amintim faptul cd Legea Educatiei Nationale Nr. 1/2011 prevede
posibilitatea cumularii burselor sociale cu celelalte tipuri de burse care stimuleaza performatele
scolare, aceste doud tipuri avand obiective diferite: bursa sociald urmareste sustinerea
financiara a studentilor proveniti din medii socio-economice defavorizate, astfel incat acestia sa
nu intampine bariere pe durata parcurgerii traseului educationale, in timp ce bursele de merit,
studiu si excelentd au rolul de a stimula performantele studentilor si rezultatele obtinute la
invatatura. Tot conform legii mai sus mentionate, acordarea burselor sociale nu trebuie sa aiba
la baza criterii de medie, acestea trebuie acordate oricarui student care, din punct de vedere
social, are nevoie de aceste resurse. Aspectele vizate sunt integrate in Regulamentul de
acordare a burselor pentru studentii roméani valabil cu anul universitar 2009-2010 (Anexa 150 a
Raportului de Autoevaluare) Art4. Bursa de ajutor social se poate acorda numai studentului
integralist. Art 5. Bursa de ajutor social nu se atribuie studentilor care beneficiaza de o alta

categorie de bursa si vor trebui revizuite odata cu alinierea regulamentelor la normele legale in

vigoare.
B. Rezultatele invatarii

IP.B. 1.1.2. Practici de admitere



Admiterea la studiile universitare de licenta se realizeaza pe baza de dosar in cazul Facultaii
de Stiinte Economice, Facultatii de Inginerie, Facultatii de Litere si Facultatii de Stiinte si pe
bazd de probe practice in cazul Facultdti de S$tinte ale Miscarii, Sportului si Sanataii.
Admiterea la studiile de masterat se realizeaza pe baza de test grild in cazul Facultétii de
Inginerie si Facultatii de Stiinte, pe baza de dosar la Facultatea de $tiinte Economice, pe baza
de test de cunoastere in cazul Facultatii de Litere si pe baza de test de cunoastere a abilitatilor
sportive in cadrul Facultati de Stinte ale Miscarii, Sportului i Sanatati. Mecanismul de
admitere este descris in Regulamentul cadru de organizare si desfasurare a admiterii in ciclul
de studii universitare de licentd si masterat universitar ( Anexa 148 a Raportului de
autoevaluare), fiind de asemenea afigat pe site-ul www.ub.ro.

In cadrul intalnirii cu studentii, au existat cateva persoane care si-au manifestat dorinfa privind

introducerea unei metode de admitere pe baza de examen de testare a cunostintelor.

I.P.B.1.2.1. Structura programelor de studiu

Din discutiile cu studentii am putut deduce faptul ca toate cadrele didactice isi fac cunoscuta
programa la inceputul semestrului, metionand relevanta materiei pentru domeniul respectiv,
competentele ce urmeaza sa fie dobandite in urma studierii disciplinei, metoda de evaluare etc.

in urma discutiilor cu studentii am putut observa faptul ca mobilitatea atat internd, cat si externa
pe plan national si international este slab dezvoltata si promovata, astfel incat un numar foarte
mic de studenti beneficiaza de asemenea programe, chiar daca din consultarea anexelor am
putut observa ca universitatea a realizat in anul 2010 un numar de 85 de acorduri cu 60 de
universitati din 14 tari. Un punct forte in desfasurarea programelor de mobilitate externa il
constituie parteneriatul cu Primaria Municipiului Bacdu care asigura transport gratuit studentilor

care doresc sa beneficieze de astfel de programe.

IP.B. 1.2.3 Relevanta programelor de studiu

in cadrul intalnirii cu absolventii universitatii, s-a resimiit lipsa actualizarii curriculei n
conformitate cu cerintele pietei muncii si a intensificarii unui dialog intre mediul universitar si cel
privat. Din cadrul angajatorilor reprezentantul unei singure companii a afirmat ca universitatea

si-a manifestat intentia in sensul corelarii planurilor de invatadmant la cerintele societale.
IP.B. 2.1.1 Valorificarea prin capacitatea de a se angaja pe piata muncii

La intalnirea cu angajatorii au participat reprezentanti ai Administratiei Bazinale de Apa Siret,
Interagro, AEROSTAR, Regiei de Transport Bacau, Federatiei Roméane de Schi Biatlon,



Inspectoratului Scolar al Judetului Bacdu, care s-au ardtat incantafi de colaborarea cu
universitatea.

Acestia au apreciat pozitiv studentii si absolventii Universitafii ,Vasile Alecsandri” din Bacau
alaturi de care au colaborat, fie prin intermediului stagiilor de practica de specialitate, fie
concretizate prin angajare.

De asemenea, universitatea realizeazd anual rapoarte privind inserfia profesionala a
absolventilor prin furnizarea de date primare, cat si statistici. Cu toate ca rapoartele pe ultimii 3
ani prezintd un grad de angajare de peste 80%, discutiile cu absolventii au putut evidentia
nemultumiri care vizeaza atat perioada de la absolvire fara dobandirea unui loc de munca, dar

si domeniul angajarii, care nu este mereu cel studiat.

IP.B. 2.1.3 Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionaléd gi personaléa
Studentii Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacau sustin ca& beneficiaza de ajutorul si
intelegerea cadrelor didactice, acestea tratandu-i cu respect si acordandu-le sprijin in cadrul
procesului de invatare si de aprofundare a informatiilor. Exista o satisfactie generala in randul
studentilor privind perspectivele personale si profesionale, cat si oportunitatile concrete oferite

in urma studiului in cadrul UVAB.

.P.B.2.1.4. Centrarea pe student a metodelor de invatare

In urma discutiilor cu studentii, putem concluziona faptul ca exista un grad de satisfactie ridicat
privind metodele de predare si evaluare. Acestia sunt muliumiti de faptul ca, in majoritatea
cazurilor, predarea se realizeaza cu ajutorul aparaturilor electronice (proiector, smartboard,
laptop), I&sand totodata cursurile interactive, desfasurate intr-o maniera predominatd de
comunicare bilaterald. De asemenea, studentii sunt incantati de faptul ca exista un parteneriat
pronuntat intre ei si cadrele didactice, acestia din urma dand dovada de disponibilitate catre
consiliere si deschidere in a schimba opinii.

Rezultatele invatarii sunt explicate la inceputul semestrului, integrate in programa analitica
odata cu prezentarea obiectivelor cursului si ale materiei, cat si importanta studierii acesteia.
Totodata, studentii sunt incantati de actualitatea informatiilor primite si de utilitatea acestora in
practica.

Tot in ceea ce priveste invatdmantul Centrat pe Student, in timpul vizitei de evaluare, cat siin
continutul unelor documente, am putut observa faptul ca, din pacate, studentii sunt numiti
clienti”. Amintim faptul c& studentii sunt considerati parteneri in cadrul institutiilor de
invatamant, conform Legii Educatiei Nationale Nr. 1/2011: Studentii sunt considerafi parteneri ai




institutiifor de Tnvatamant superior si membri egali ai comunitatii academice (Alin. 199, Art. 1).
Mai mult, ministrii responsabili de invatamantul superior din tarile europene au afirmat in 2001
la Praga faptul ca studentii sunt ,parteneri competenti, activi si constructivi’ in conturarea
Spatiului European al invatdmantului Superior.

in cadrul intalnirilor cu studentii, am putut observa un grad ridicat de nemulfumire in ceea ce
priveste practica unor cadre didactice de a limita creativitatea studentilor in alegerea temei
lucrarii de licenta, acestora danduli-se o lista predefinitd a temelor din care trebuie s se faca
alegerea, fara posibilitatea optarii unei teme care se pliaza mai mult pe darintele si inclinatiile

studentilor.

IP.B. 2.1.5 Qrientarea in cariera a studentilor

In cadrul Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Baciu existd Departamentul de Consiliere
Profesionald, care are ca principale obiective consilierea si sprijinirea absolventilor de liceu,
studentilor si absolventilor de studii superioare in insertia eficienta pe piata muncii si
dezvoltarea unor cariere de succes, prin consiliere, informare si facilitarea accesului lor pe piata
muncii; crearea unor legaturi directe si permanente intre mediul de afaceri si mediul universitar
cu avantaje substantiale de ambele parti; furnizarea catre studenti a informatiilor si consultatiilor
in alegerea si schimbarea rutei profesionale individuale Tn contextul curriculumului universitar;
dezvoltarea metodologiilor de autocunoastere, inclusiv a serviciilor de asistenta psihologica
pentru studenti; acordarea de consultantd si sprijin metodologic si pedagogic in pregatirea
studentilor pentru contactul cu piata muncii. S-a putut observa, insa, ca desi are atributiile
bine stabilite in “Regulamentul privind organizarea si funclionarea departamentului de
consiliere profesionald”, studentii nu cunosc activitatea acestei structuri, majoritatea dintre
ei nu stiau de existenta Centrului, intersectandu-se cu acesta doar atunci cand erau contactati
in vederea realizarii analizei de insertie a absolventilor pe piata munci.

Studentii s-au ardtat incantati de activitatile de tutoriat care se desfagoara in universitate,
afirmand faptul ca indrumatorii de an Tsi duc la indeplinire rolul de a-i ghida pe parcursul

traseului educational.
C - Managementul calitatii

IP.C.3.1.1. Universitatea are un regulament privind examinarea gi notarea studentilor

Examinarea si notarea studentilor se realizeaza atat in scris, cat si oral, in functie de disciplina.
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Forma de evaluare, obligatile profesionale, modalitatea de notare si conditile pentru
promovarea unei discipline sunt stabilite prin programa analitica, cadrul didactic prezentand
aceste informatii la inceputul cursului. In acelasi timp, aceste reglementari sunt prezentate in
Procesul de evaluare si notare a studentilor si cursaniilor — Anexa 92 a Raportului de
Autoevaluare. Odata cu predarea catalogului disciplinei, fiecare cadru didactic semneazd o
declaratie de impartialitate prin care atesta ca in sala de examen nu s-au aflat rude de gradul 1,
ca nu are relatii conflictuale cu persoanele examinate care sa afecteze obiectivitatea notarii gi
ca notarea nu este afectatd de cétre obtinerea unor foloase materiale. in timpul vizitei de
evaluare, studentii s-au aratat nemulfumiti de faptul ca unele cadre didactice nu sunt deloc
deschise atunci cand un student doreste sa fie reevaluat in vederea maririi notei, aspect care ar
trebui revizuit.

in urma discutiilor cu studentii, am constatat un grad foarte ridicat de nemultumire n randul
acestora privind imposibilitatea schimbarii pe toata perioada ciclului de studii a regimului
bugetat odata admis intr-un anumit regim. De altfel, in cadrul Regulamentului privind activitatea
didactica si activitatea profesionald a studentilor, Art. 44, Alin. a) se face trimitere la Legea
224/2005 in cadrul careia este prevazutd modalitatea corecta in care ar trebui sa se desfasoare
aceastd reclasificare, insd aceste prevederi nu sunt respectate in practica, procesul care

se desfasoara intrand in conflict cu legislatia in vigoare.

1.P.C.4.1.3 Evaluarea personalului didactic de catre studenti

Existd o fisd de evaluare a tuturor cadrelor didactice de catre studenti, aprobata de catre
Senatul Universitatii, care se aplica dupa fiecare ciclu semestrial, fisa fiind completata in forma
fizica.

Principiile, metodele si criteriile pe baza carora se realizeaza aceasta se regasesc in Procesul
de evaluare a cadrelor didactice (Anexa 88 a Raportului de Autoevaluare). Aceasta evaluare se
realizeaza sub anonimat la finalul fiecarui semestru, la finalului perioadei de evaluare.

Studentii declaré c& nu li s-au adus pana acum la cunostinta rezultatele evaluarilor, nici nu au
observat schimbari la nivel de comportament al cadrului didactic evaluat in urma acestui proces,

motiv pentru care isi pierd increderea in faptul ca punctul lor de vedere ar conta.

.P.C.5.1.1. Disponibilitatea resurselor de invatare
Universitatea dispune de peste 470 de locuri de lecturd in interiorul bibliotecii si inca o sala de
30 de locuri destinatd procurarii si consultarii materialelor In format electronic — biblioteca

virtuald. De asemenea, studentilor li se pun la dispozitie séli de lecturd in cadrul fiecarei
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facultiti, acesta nefiind un aspect prezentat de catre studenti ca fiind problematic. In schimb,
dificultatile intampinate au fost in ceea ce priveste insuficienta fondului de carte din dotarea
bicliotecii. Chiar daca universitatea si-a intensificat eforturile privind suplimentarea acestui fond,
cbservdm ca studentii considerd acest aspect ca reprezentand o bariera in parcurgerea
traseului educational. O atentie deosebitd a fost acordatd in cadrul intanirii cu studentii
insuficientei sau lipsei totale a publicatiilor in limbi straine, necesare cu atat mai mult cu cat

universitatea ofera si aceste tipuri de specializari in cadrul Facultatii de Litere.

1.P.C.5.1.2 Predarea ca sursa a invatarii

Din discutiile cu studentii, putem concluziona faptul ca predarea se realizeaza, in majoritatea
cazurilor prin mijloace moderne — laptop, proiector, smartboard, prezentari PowerPoint etc -
cursurile si seminariile ramanand foarte interactive, implicand studentul incontinuu si
promovand comunicarea bidirectionala.

In acelasi timp, studentilor li se comunica la inceputul fiecarui curs detalii ce tin de metoda de
evaluare, competentele ce urmeaza a fi dobandite, obiectivele cursului, aplicabilitatea practica a
cunostintelor.

Existd un numar suficient de abonamente la publicatii si periodice de specialitate
romanesti si strdine, acestea sunt achizitionate in conformitate cu misiunea fiecarui program

de studiu oferit, insa fondul de carte, din pacate, este insuficient.

.P.C.5.1.4 Servicii studentesti

in anul universitar 2009-2010 au fost solutionate 90.3 % din totalul cererilor de cazare
depuse si anume 791 din 876. Confortul in cdminele universitatii este acceptabil, studentii fiind
cazati in camere de cate 3, 4 sau 5 persoane, unele cu serviciu sanitar in camera, altele cu
serviciu sanitar pe palier. Conditiile oferite de catre universitate in materie de cazare nu au
reprezentat un aspect de care studentii sa se arate nemulfumiti, nivelul de satisfactie al
acestora referitor la serviciile de cazare putand fi urmarit in Raportul privind gradul de satisfactie
al clientilor intemi fatd de conditiile oferite de caminele universitafii (Anexa 101 a Raportului de
autoevaluare). De asemenea, in interiorul campusului Universitatea pune la dispozitia
studentilor si o spalatorie de haine la care au acces in regim contra-cost toti studentii care
locuiesc in camin.

Din discutiile purtate cu studentii, consemnam faptul ca tarifele practicate pentru caminele
studentesti sunt destul de ridicate raportat la conditiile oferite. Recomandam reducerea

acestor regii, astfel incat caminele sa nu mai constituie unitati de profit pentru universitate,



aspect care se poate observa consultand Contul de executie a bugetului — venituri - sfarsitul
anului 2010.

in caminele universitatii nu exista oficii pentru prepararea hranei, aspect dublat de programul
restrans al cantinei poate costitui un impediment pentru studentii care provin din zone
defavorizate si au probleme financiare.

In ceea ce priveste cantina in care studentii iau masa, aceasta are preturi accesibile i condiii
in conformitate cu normele igienice, iar satisfactia studentilor privind serviciile oferite de aceasta
pot fi observate in Anexa 100 a Raportului de Autoevaluare. Aspectele mai putin favorabile
privind functionarea cantinei se refera la programul prea scurt (11.30 — 15.00), diversitatea
produselor, gramajul portiilor, conduita personalului fatd de clienti si disponibilitatea
hranei dupi o anumiti ora. Cantina pune la dispozitie 4 sali de mese cumuland 400 de locuri
unde studentii pot lua masa.

Studentilor li se pune la dispozitie o baza sportiva diversificata (un teren de fotbal, un teren de
handbal, un teren de tenis de camp, un teren de baschet, pista de atletism, pisté pentru sarituri,
2 sali de sport, o sald de gimnastica, o sala de recuperare a motricitatii sportive) pe care o pot
frecventa in regim gratuit. De asemenea, existd un parteneriat de colaborare incheiat cu
Primaria Municipiului Bacau, care permite studentilor Facultatii de Stiinte ale Migcarii, Sportului
si Sanatatii frecventarea gratuita a bazinului de inot.

In urma discutiilor cu studentii, acestia au mai invocat ca fiind problematica insuficienta locurilor
de parcare pentru studenti.

In ceea ce priveste regimul de eliberare a actelor de studii, Universitatea s-a aliniat noilor norme
legale doar in ceea ce priveste diploma de licentd, nu si celorlalte documente. Astfel, conform
Art. 205, Alin. 17 din Legea Educatiei Nationale: Toate actele de studii eliberate de universitate
precum i cele care atestd statutul de student (adeverinte, carnete, legitimatii) se elibereazé in

mod gratuit.

.P.C.7.1.1 Oferta de informatii publice

O mare parte din informatiile de interes public se afla pe site-ul universitatii www.ub.ro

O alta sursa de informatii o reprezintd secretariatul facultatilor care, avand are program intre
orele 12:00 — 15:00 sau 13.00 — 15.00, a trezit nemultumiri in randul studentilor cu care s-a
discutat.

in acelasi timp, studentii au reclamat o conduita nefireasca in relationarea cu perscnalul din

secretariate si biblioteca.




Puncte tari :

intreaga baza materiala a universitatii, dotarile spatiilor de invatadmant si baza sportiva;
Acordarea unui numar semnificativ de burse din fonduri proprii;

Implementarea unui sistem care este in cea mai mare parte centrat pe student;
Acoperirea unui procent foarte mare din cererile de cazare depuse de studenti;

Liga Studentilor Universitatii VVasile Alecsandri din Bacau raspunde nevoilor studentilor
de a iesi din cadrul formal in vederea participarii la activitati de voluntariat, cat si alte
forme de actiuni menite sa contribuie la dezvoltarea perscnald si la acumularea de
competente transversale. In acelasi timp, activitatea depusa in organizarea alegerlilor
studentilor reprezentanti este de apreciat.

Perceptia generala a studentilor vis-a-vis de serviciile si oferta educationala oferite de
catre universitate;

Transparenta deciziilor luate in cadrul structurilor decizionale;

Colaborare constructiva intre Liga Studentilor si conducerea universitatii, fard ca
pozitionarea celei din urma sa afecteze independenta procesului de luare a deciziei din
cadrul ligii;

Reprezentarea studentilor in toate structurile decizionale, executive si consultative din

cadrul universitatii;

Puncte slabe:

Insuficienta fondului de carte, in special cel in limbi straine;

Imposibilitatea studentilor de a-si schimba regimul bugetat pe intreaga perioada a
ciclului de studiu odata admisi in regimul bugetat respectiv;

Insuficienta locurilor de parcare pentru studentj;

Programul prea scurt la cantina si secretariate, cat si conduita personalului administrativ
din cadrul acestora;

Contractarea institutilor pentru practica de specialitate nu satisface nevoile tuturor
programelor de studii;

Acordarea burselor de studiu, merit i performanta pe baza de cerere;

Participarea conducerii universitatii la alegerea studentilor reprezentanti

Limitarea studentilor in alegerea temelor lucrarilor de licenta

71(;@;




- Slaba informare a studentilor privind oportunitatile de mobilitate intern3 si externd pe
care le au la dispozitie
- Inactivitatea Departamentului de Consiliere Profesionala

- Tarifele ridicate practicate pentru cdminele universitatii

Recomandari:

- In materie de reprezentare a studentilor, recomandam Ligii Studentilor s& realizeze
campanii de informare mai de amploare prin care s& mediatizeze dreptul studentilor la
reprezentare in structurile de decizie; eliminarea incepand cu urmatorul an universitar
din corpul studentilor reprezentanti a persoanelor cu statut de student-doctorand —
conform Legii Educatiei Nationale 1/2011, interesele acestora sunt reprezentate de cétre
sindicatele profesorale;

- Reducerea mandatului de reprezentare a studentilor de la 4 la 1, maxim 2 ani, pentru a
nu ingradi dreptul celorlalti studenti de a candida pentru asumarea statutului de student
reprezentant;

- Desfagurarea procesului de alegere a studentilor reprezentanti fard participarea
reprezentantului Biroului Senatului (Legea Educatiei Nationale - Art. 203, Alin. 2:
Conducerea institutiei de invatamant superior nu se implicd in organizarea procesului de
alegere a reprezentantilor studentilor),

- Suplimentarea fondului de carte;

- Reclasificarea studentilor pe locurile buget-taxa la sfarsitul fiecarui an de studiu in
vederea respectarii prevederilor legale in vigoare, cat si pentru a creste competitivitatea
dintre studenti si nivelul rezultatelor academice;

- Suplimentarea locurilor de parcare pentru ca mai multe dintre acestea sa fie puse
dispozitia studentilor;

- Contractarea a cat mai multe institutii publice si companii private in vederea acoperirii
tuturor cererilor privind satisfacerea practicii de specialitate;

- Publicarea rezultatelor evalurii corpului profesoral de catre studenti, aspect care au
conduce la un grad de transparentd mult mai ridicat si la cresterea increderii fata de
eficienta acestor evaluari
Acordarea burselor de studiu, merit si performanta fara necesitatea depunerii unei cereri

- Revizuirea regulamentului de acordare a burselor, astfel incat acordarea burselor

sociale s& nu {ina cont de criterii de medie. De asemenea, obtinerea unei burse sociale



sa nu conditioneze acordarea unui alt tip de bursa care are rolul de a stimula
performantele scolare

Investirea in spatiile de invatdmant si cercetare care au ramas inca nerenovate pentru a
atinge un grad satisfacator de desfasurare a procesului de predare-invatare.

Acordarea libertatii studentilor in alegerea temei lucrarii de licenta, chiar daca aceasta s-
ar decide de comun acord cu responsabilul de coordonarea lucrarii

Intensificarea acordurilor cu universitati participante la programul Erasmus — Socrates,
cat si promovarea masiva a acestor modibilitati catre studenti

Imbunatatirea considerabild a activititi Departamentului de Consiliere Profesionald
pana la atingerea tuturor obiectivelor pe care acesta le are la nivel declarativ

Publicarea rezultatelor evaluarilor cadrelor didactice de catre studenti, cat si
interiorizarea feedback-ului primit in urma aplicarii acestor chestionare

Promovarea subventiei individuale de cazare ca forma de sprijin pentru studentii care
aleg alta forma de cazare in afara de caminele universitatii

Reducerea tarifelor practicate pentru cdmine




