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Catre:

Agentia Romina de Asigurare a Calititii in Invatamantul Superior

In atentia Domnului Presedinte, Prof. univ. dr. Ioan Curtu

Stimate Domnule Presedinte,

Va comunicdm in cele ce urmeazi raspunsul Academiei de Studii Economice din Bucuresti la
scrisoarea ARACIS nr. 5875/10.07.2013 cu privire la concluziile vizitei de evaluare institutionala
efectuatd la ASE in perioada 15-17 mai 2013,

Vi adresam multumiri pentru obiectivitatea obser vatiilor si recomandarilor efectuate si va asiguram
ca acestea reprezintd un sprijin real pentru imbundtatirea activitatii in cadrul universitatii noastre.

Vi asiguram de intreaga noastrd consideratie si va rugam sa transmiteti colectivului de evaluatori
multimirile noastre.

Rector,

Prof. univ.dr. Pavel NASTASE




I. Referitor la recomandarile echipei de evaluare

1. RE: Continuarea procesului de modernizare si dotare a bibliotecilor cu resurse informatice, cu
tehnicad de multiplicat si cu abonamente de specialitate pe tipuri de programe de studii:

- In conformitate cu Programul managerial al Rectorului ASE si Programul operational pentru

2013 se au in vedere continuarea procesului de modernizare si dotare a bibliotecilor cu resurse
informatice si tehnica de multiplicat (s-au incheiat in 29 iunie 2013 contractul Anelis Plus si in
data de 2 iulie 2013 contractul de fotocopiere cu titlu gratuit pentru studentii ASE).

La sfarsitul fiecdrui an universitar, Biblioteca ASE solicitda facultitilor propuneri privind
abonamentele la revistele de profil, pe tipuri de programe de studii, in vederea completirii
colectiilor cu titluri de specialitate. Biblioteca verifica anual bibliografia din fisele de disciplini
si 1si stabileste programul de achizitii prioritar pentru a acoperi titlurile recomandate in
bibliografia obligatorie; incepand cu anul universitar 2013-2014 acest proces va fi mai atent
monitorizat.

RE: Extinderea si modernizarea continua a laboratoarelor de informatica

In proiectele de renovare ale imobilului din Piata Romana nr.7 sunt prevazute si noi laboratoare
de informaticd, dotate cu tehnicd moderna, ceea ce va duce la sporirea numérului de laboratoare
de informatica ale ASE.

Avéand 1n vedere faptul cd majoritatea studentilor dispun de laptopuri personale si chiar
conectare mobild la internet, ASE va investi in infrastructura de conectare wireless in toate

cladirile sale.

3. RE: Achizitionarea de soft-uri de specialitate, pentru domenii cum sunt: limbile striine si
economelrie

Planul de achizitii pentru 2014 va include, la propunerea facultatilor, si achizitia unor soft-uri de
specialitate necesare desfasurarii activitatilor didactice la discipline precum econometrie, limbi
straine etc. Din luna iunie 2012, ASE a achizitionat licenta pentru baza de date statistice
Thomson-Reuters.

4. RE: Reluarea si intensificarea schimburilor de carte (manuale, cursuri, caiete de laborator) intre
universitdtile din consorfiu in scopul diversificarii ofertei de resurse destinate bunei pregatiri a

studentilor

Biblioteca ASE va avea in vedere in cursul anului universitar 2013-2014 sd permanentizeze
schimbul de carte universitard intre universitatile membre ale consortiului UNIVERSITARIA,
(in cazul insitututiilor partenere deja) si sd initieze noi schimburi cu scopul de a asigura
studentilor resurse educationale destinate bunei pregitiri. Concretizarea parteneriatelor va fi
posibild numai cu implicarea factorilor de decizie: conducerea universitagilor, bibliotecilor si
editurilor institutiilor membre in consortiu.

Editura ASE este in acord de parteneriat cu editurile din cadrul Consortiului ,,Universitaria” in
cadrul Asociatiei Editorilor de Carte Academica si Universitard (AECAU), pentru realizarea de
e-book-uri, a unui site Symbio de promovare si comercializare a cartii academice si universitare,




pentru formarea unei librarii virtuale si pentru organizarea in comun de targuri de carte nationale
si internationale,

- Editura ASE a asigurat editarea spre tiparire in cadrul ASE a 17 reviste in domenii de
specialitate, 20 de volume ale unor conferinte, in format tiparit sau pe CD si aproximativ 70 de
titluri de manuale universitare, caiete de seminar si studii de caz, toate avind codul ISBN.

5. RE: Imbunatitirea modului de detaliere a numirului de ore pe teme in cadrul fiselor, la unele
discipline de studiu

- Datoritd faptului ca incepdnd cu anul universitar 2012-2013 s-a trecut de la folosirea
programelor analitice la fisele de disciplind, au apérut unele disfunctionalititi sau neconcordante,
care s-au reglat si se regleazi in contiuare. Conducerea facultatilor si a departamentelor se
asigurd cd procesul anual de analiza si revizuire a fisele disciplinelor se va realiza inainte de
inceputul fiecdrui an universitar, respectiv in luna mai, conform calendarului SIMUR (sistemului
informatic de gestiune internd). Se va urmdri, de asemenea, detalierea clard pe ore a continutului
tematic al disciplinei.

6. RE: Declansarea procesului de reducere a numarului de ore siptamanal din planul de invitimant,
de la 28 de ore citre nivelul minim de 20 ore

- Acest proces a fost demarat deja in ASE, astfel cd incepand cu anul universitar 2013-2014,
conform Hotararii Consiliului de Administratie nr. 25/31.01.2013, numarul de ore siptimanal
din planurile de invatamant s-a redus la 24 ore (fata de 28 ore in prezent).

7. RE: Distributie mai echilibrata a studentilor pe formatii de studiu

- Avand in vedere specificul facultdtilor si specializarilor ASE (care presupun planuri de
invatamant distincte incd din anul I) precum si existentei programelor de studii in limbi striiine
(care au formatii de studiu mai mici), distributia studentilor pe formatii de studiu nu se poate
face in mod echilibrat, ci in functie de capacitatea de scolarizare pentru fiecare program de studii
si de capacitatea spatiilor de invatamant destinatd programelor respective.

8. RE: Implicarea mai mare a studentilor in activitatea de cercetare si publicarea celor mai bune
lucrari elaborate de catre studenti intr-o revista

- Studentii participa anual cu lucréri stiintifice la Sesiunea de comunicari stiinfifice studengesti;
cele mai bune lucrdri sunt premiate. S-au editat, in format electronic, volume cu lucrarile
premiate la facultatea CIG (ISSN 2286 — 167X) si la facultatea AMP (ISSN 2285 — 1097), se
afla in peer review astfel de lucréri la facultitile de Comert pentru revista CACTUS si respectiv
FABBYV pentru Revista de Finante si Banci; se va promova publicarea acestor lucrari si in alte
reviste de specialitate ale ASE.

- Conform metodologiei interne de acordare a burselor, studentii beneficiari ai burselor de
excelentd pentru cercetare stiintificd au obligatia ca in anul universitar in care beneficiaza de
bursd sid asigure, impreund cu tutorele, publicarea a cel putin unui articol in reviste de
specialitate, cu comitet de lecturd si sa realizeze activitati in cadrul Directiei de Management a
Cercetarii sau in cadrul centrului de cercetare al facultatii care i-a asigurat bursa-de.excelenta.




9. RE: Luarea masurilor adecvate impotriva plagiatului in lucrarile de licenta, disertatie si doctorat
ale studentilor si lucrarile (cirti, tratate, etc.) cadrelor didactice

- In conformitate cu regulamentele interne privind activitatea didacticd la programele de studii
universitare de licentd si masterat, cadrele didactice care coordoneazd elaborarea lucrdrilor de
licenta si disertatie raspund in mod solidar cu autorii acestora de asigurarea originalitatii
continutului acestora.

- ASE are achizitionat din 25.06.2011 un abonament de verificare plagiat pentru doctorat, post—
doctorat, articole la revistele ASE si pentru car{i in Editura ASE. Tezele de doctorat sunt
verificate de plagiat printr-un compartiment specializat la nivelul ASE (biroul de evaluare
academicd), iar tezele post-doctorat, articolele si cértile sunt verificate la Editura ASE. Pentru
dizertatii si lucrdri de diplomi, se afld in curs de realizare o solutie informatici internd de
verificare a plagiatului.

- Comisia de Etica si deontologie profesionald a ASE va publica anual pe site-ul universitagii
rapoarte privind masurile intreprinse pentru solutionarea sesizdrilor de plagiat, respectiv stadiul
procesului de solutionare.

10. RE: Eliminarea barierelor de acces la structurile de reprezentare a studentilor, astfel incat acest
proces si fie unul democratic si nediscriminatoriu

- Conform Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, art. 70, alin (1), ,,Studentii au dreptul si isi aleagd reprezentantii in
structurile consultative, deliberative si de conducere din ASE Bucuresti, conform legii, in baza
Metodologiei privind alegerea reprezentantilor studentilor ASE Bucuresti, aprobatd de
reprezentantii studentilor in Senatul Universitar (Senatul Studentilor)”. De asemenea, conform
art. 70, alin (6), ,,Cadrele didactice titulare, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ
si structurile de conducere ale universitatii nu pot conditiona statutul de student reprezentant de
performantele academice, prezenta la cursuri, seminare si laboratoare, acesta fiind reglementat
in Metodologia privind alegerea reprezentantilor studentilor ASE Bucuresti, aprobata de
reprezentantii studentilor in Senatul universitar (Senatul Studentilor). Cadrele didactice titulare
nu se implicd in procedurile de alegere a studentilor reprezentanti, indiferent de nivelul de
reprezentare. Interventiile se sanctioneazi conform prevederilor art. 312 din Legea nr. /2011,
cu modificdrile si completirile ulterioare™. Astfel, toate elementele ce privesc alegerea
reprezentantilor studentilor au fost stabilite de catre studenti, fard implicarea cadrelor didactice.
De asemenea, conform Metodologiei privind alegerea reprezentantilor studentilor Academiei de
Studii Economice din Bucuresti art. 13, alin (4), .In situatia in care conflictul de interese apare
ulterior desfasurérii alegerilor, daca in termen de sapte zile de la acest moment sau de la data
anuldrii situatiei ce a determinat conflictul, se organizeazi noi alegeri pentru locul devenit astfel
vacant”. Astfel, studentii membri ai organizatiilor studentesti (in aceleasi conditii ca toti ceilalti
studenti ai universitatii) pot participa la procesul de alegeri, urménd ca dupd momentul alegerii
lor ca studenti reprezentanti si solutioneze conflictul de interese apdrut ca urmare a alegerii lor.
Acest conflict de interese este generat de necesitatea ca reprezentantii studentilor si reprezinte
pe perioada mandatului lor interesele marei mase de studenti ai universitatii si nu doar a
studentilor membri ai organizatiilor studentesti din care fac parte si s isi dedice tot timpul liber
de care dispun pentru aceasti activitate extrem de importanta pentru parcursul universitar al
categoriei de membri ai comunititii universitare pe care o reprezint:z},::.._-j_ “ceea~ce priveste




recomandarea, Senatul Studentilor Academiei de Studii Economice din Bucuresti va desemna o
comisie pentru revizuirea Metodologiei privind alegerea reprezentantilor studentilor ASE
Bucuresti, ce va intra in vigoare incepand cu noile alegeri ale studentilor reprezentanti din anul
universitar 2013 - 2014.

11. RE: Transparentd in ceea ce priveste evaluarea cadrelor didactice de cdtre studenti prin
publicarea rezultatelor centralizate pentru fiecare cadru didactic in parte si efectuarea acestei
activitati la finalul fiecarui semestru, pentru toate cadrele didactice

- Conform Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, art. 71, alin (1), lit. t), ,Studentii au dreptul sd primeasca §i s
completeze chestionarele de evaluare academici a cadrelor didactice, cursurilor, seminariilor si
lucrarilor practice; rezultatele evaludrilor vor fi publicate in reteaua intranet a ASE Bucuresti™.
Consiliul de administratie a aprobat la propunerea reprezentantilor studentilor o noud procedurd
de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti. Aceasta a fost propusd dupd consultarea
tuturor studentilor universitatii, dintre care au raspuns peste 800 de studenti de la toate ciclurile
de studii, formand un esantion reprezentativ. Noua procedurd contine un nou chestionar de
evaluare a cadrelor didactice prin intermediul céruia studentii isi pot exprima mai clar opinia cu
privire la componentele procesului educational. Procedura prevede ca rezultatele vor fi publicate
pe pagina personal a studentilor prin platforma informatici implementata de ASE (SIMUR).

- In plus, conform hotérarii nr. 111/12.06.2013 a Consiliului de Administratie, monitorizarca
desfasurarii activitatii didactice se va realiza prin organizarea de intalniri lunare intre fiecare
decan si reprezentantii studentilor de la nivelul fiecarei serii sau program de masterat in vederea
discutirii problemelor legate de desfaturarea activitatilor didactice.

12. RE: Incheierea de acorduri de parteneriat pentru activitatea de practica si internship a studentilor
si cu organisme guvernamentale de specialitate (de exemplu MAE) si chiar cu parteneri

internationali

- 1n anul universitar 2012-2013 pentru studentii din anul IIT de la ciclul licentd, aproximativ 3600
de studenti la forma de invitamant cu frecventa si 400 de studenti la forma de invatamant la
distantd, Academia de Studii Economice din Bucuresti a asigurat un numar de 4341 locuri de
practica din care:

° 2258 locuri de practica prin acorduri la nivel institutional;
o 2091 locuri de practica prin proiecte POSDRU.

- Totodati, Academia de Studii Economice din Bucuresti a reinnoit acordurile la nivel
institutional cu Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale si Ministerul de Finante prin care se
asigurd 650 de locuri de practica pentru studentii ASE.

- Un alt proiect, ASE Job & Internship Fair, la care au participat 22 de companii, organizat in
luna martie 2013, sub egida evenimentelor prilejuite de aniversarea a 100 de ani de la infiintarea
ASE, a reusit sa aduca circa 1100 locuri de muncd si de practica pentru studentii si absolventii

de studii superioare economice.

13. RE: Asigurarea unui sistem de mentorat la nivelul studentilor, in sensul intdririi legaturilor intre
generatiile de studenti (de exemplu masteranzii sa asigure mentorat studentilor de la licen{d)




- Pentru completarea activitatii Serviciului de Marketing si Comunicare, Asociatia Absolventilor
Academiei de Studii Economice din Bucuresti (Alumni ASE) si Uniunea Studentilor Academiei
de Studii Economice din Bucuresti (USASE) au initiat in martie 2013, in colaborare cu acesta si
alte compartimente de specialitate din cadrul universitatii, Centrul de Cariera care va functiona
pe urmitoarele coordonate:

- orientarea in carierd;

- mentorat: mentorat Student — Student (intre studentii de la licentd si cei de la programele de
masterat) si mentorat Alumni — Studenti (intre studenti (mentee) si membri ai Asociatiei
Alumni ASE (mentori));

- organizarea de conferinte si evenimente de specialitate;

- facilitarea accesului la internship-uri si locuri de munca.

- In ceea ce priveste suplimentarea personalului ce desfdsoara activititi de consiliere si orientare
in cariera in cadrul Serviciului de Marketing si Comunicare, vor fi implicati studenti ai
universitatii, urmand ca in anul urmitor de aceste servicii sd beneficieze un numér mai mare de
studenti si sé ele fie promovate mai intens.
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RE: Atragerea unui numar mai mare de studenti strdini in cadrul programului de studiu

- La nivelul universiti{ii au fost autorizate provizoriu, in urma procesului de evaluare ARACIS
din 2013, sase programe de studii universitare de licentd cu predare in limba englezd, ceea ce va
spori atractivitatea pentru studentii striini; de asemenea, anual ASE incheie noi parteneriate cu
universititi din striinitate in sprijinul programelor de mobilititi ERASMUS sau cu scopul
dezvoltirii unor programe cu dubla diploma.

- Atragerea de studenti strdini se realizeaza prin promovarea programelor cu predare in limbi
striine prin intermediul paginii web institutionale si a facultatilor/programelor, brosura de
plexentarc in limba englezi, precum si alte materiale promotionale in limbi strdine si difuzarea
acestora in retelele de profil. Studentii ASE participanti la mobilitati internationale si cadrele
didactice promoveazi programele noastre in cadrul institutiilor partenere pe care le viziteaza.
Cresterea numarului de parteneri internationali se realizeaza in cadrul retelelor internationale din
care ASE face parte, cum ar fi de exemplu reteaua HERMES (Higher Education and Research
in Management of European Universities), dar si prin dezvoltarea parteneriatelor regionale
existente si crearea unei retele regionale KNOWLEDGE ALLIANCES.

- De asemenea se va intensifica colaborarea cu Directia de Relatii cu Mediul Economico-Social in
vederea dezvoltarii de parteneriate durabile cu mediul de afaceri pentru finantarea programelor
de mobilitate internationald, inclusiv prin accesarea programelor din cadrul viitorului program

ERASMUS +.

15. RE: Deplasarea centrului de greutate in evaluarea pregitirii studentilor spre practica, prm
cresterea numirului de studii de caz, prin care sa se dezvolte simful practic- aplicativ precum si

capacitatea de adopta decizii

- Sistemul de evaluare a cunostintelor studentului este detaliat in fisa disciplinei si cuprinde un
punctaj de 30-50% pentru activitatea de seminar; conducerea departamentelor si a facultatilor va
asigura ca activititile de seminar si aibd un grad ridicat de aplicabilitate pentru tematica
respectiva.




Se incurajeaza parteneriatele cu mediul de afaceri pentru desfagurarea activitatilor didactice la
programele de masterat (in prezent, circa o treime din programe se desfisoard pe baza unui
asemenea parteneriat), care presupun, pe langa asigurarea stagiilor de practicd, si atragerea unor
experti-practicieni din mediul de afaceri si din asociatiile profesionale, in derularea procesului de
predare-invatare.

16. RE: Imbunitatirea continui a sistemului de tutoriat si consultaii pentru studenti

Unele facultiti promoveaza sistemul de tutoriat, fiecare grupa de studenti avand drept tutore un
cadru didactic; se va urmiri generalizarea acestui sistem si la celelalte facultdti. De asemenea, la
programele de invatamant la distantd exista tutori pentru fiecare grupa de studenti.

Fiecare cadru didactic al ASE are un program de consultatii saptdmanal de cel putin 2 ore, care
este facut public si comunicat studentilor, in cadrul caruia raspunde solicitarilor studentilor.

17. RE: Realizarea de actiuni de promovare a programelor prin intermediul tehnologiilor
comunicationale aflate la moda

Promovarea programelor de studii se realizeaza prin brosurile de prezentare (inclusiv in limba
englezi), prin paginile web ale institutici si ale facultatilor (aflate in reorganizare, in limba
romand si in limba englezd), dar si prin intermediul retelelor sociale. De asemenca, ASE
participd la targurile educationale organizate in tara.

18. RE: Dezvoltarea legaturilor cu organizatiile care activeaza in domeniul mediului

La nivelul Facultatii de Economie Agroalimentard si a Mediului existd parteneriate incheiate cu
ONG Ecocivica si ONG Viitor+, care activeazd in domeniul mediului, se fac demersuri pentru
incheierea de parteneriate cu alte asemenea organizaii si se insistd pentru finalizarea acestora
pani la inceputul anului universitar 2013-2014.

De asemenea, in ASE exista un club al studentilor - ECOTUR — care se implicd in mod deosebit
in actiunile de protectia mediului, inclusiv prin colaborarea cu alte organizatii de profil.

19. RE: Continuarea eforturilor de individualizare in spatiul european al invatamantului superior

ASE a realizat pentru prima datd o analizd benchmarking la nivel european fata de universitétile
similare (in luna iunie 2013), iar rezultatele obginute fi permit sa-si defineasca mai clar
avantajele competitive si si-si pregéteasca strategia pentru perioada 2014-2020.

20. RE: Continuarea activitatilor de implicare eficientd a actorilor interesai de pe plan local

Restructurarea planurilor de invitdmént inceputd anul trecut a avut in vedere si consultarea
mediului economico-social, pentru o mai bund corelare a programelor de studii cu piata muncii;
se va continua acest proces, prin intermediul consiliilor consultative create la nivelul facultatilor.
Consiliul Consultativ constituit la nivelul ASE, in luna martie 2013, din reprezentanti ai
comunitatii locale si ai mediului de afaceri, se intruneste trimestrial si de cate ori este nevoie, in
intalniri de lucru, cu scopul imbunatatirii procesului de inva{dgmant si cercetare.




II. Referitor la recomandairile studentilor evaluatori

1. RE: Revizuirea Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor ASE astfel incat sa fie
in conformitate cu Codul drepturilor si obligatiilor studentilor

- Drept urmare a OMECTS nr. 3666 din 30 martie 2012, Senatul universitar al Academiei de
Studii Economice din Bucuresti a luat la cunostintd de initiativa adoptata la nivel national.
Senatul universitar si Consiliul de Administratie au transmis reprezentantilor studentilor in
Senatul universitar (Senatul Studentilor) rugamintea de a analiza acest act normativ si de a
propune modificari cu privire la reglementérile interne ale universitatii noastre. In acest sens,
Senatul Studentilor a format o comisie de lucru de revizuire a Codului universitar al drepturilor
si obligatiilor studentilor aprobat in sedinta din 20 iulie 2011, cu prilejul aprobarii Cartei
Academiei de Studii Economice din Bucuresti (Codul universitar al drepturilor si obligatiilor
studentilor este inclus in Carta universitara si constituie capitolul XV al acesteia). Comisia a
colectat propuneri din partea studentilor universitatii si a avut intdlniri de lucru atat cu acestia,
cat si cu studentii reprezentanti si studentii membri ai organizatiilor studentesti din universitatea
noastrd. A fost organizatd si o cercetare de tip cantitativ bazatd pe chestionar pentru adaptarca
prevederilor nationale la specificul universitatii noastre. Acest chestionar a fost transmis tuturor
studentilor universititii, dintre care au raspuns peste 1000 de studenti de la toate ciclurile de
studii, formand un esantion reprezentativ. De asemenea, a avut organizatd si o intalnire a
reprezentantilor studentilor universitatilor membre ale Consortiului Universitaria in care a fost
realizat un schimb de bune practici referitoare la implementarea prevederilor Codului national
al drepturilor si obligatiilor studentilor. Ulterior acestei cercetdri si intdlnirilor cu studentii,
comisia a propus spre aprobare Senatului Studentilor noul Cod universitar al drepturilor si
obligatiilor studentilor Academiei de Studii Economice din Bucuresti care implementeaza in
totalitate OMECTS nr. 3666/30 martie 2012. Aceasta propunere a fost aprobatd in unanimitate
si a fost transmisd Senatului universitar care l-a adoptat de asemenea in unanimitate pe 20
martie 2013.

2. RE: Eliminarea barierelor de acces la structurile de reprezentare a studentilor, astfel incét acest
proces sa fie unul democratic si nediscriminatoriu

- Conform Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, art. 70, alin (1), ,,Studentii au dreptul sa isi aleagd reprezentantii in
structurile consultative, deliberative si de conducere din ASE Bucuresti, conform legii, in baza
Metodologiei privind alegerea reprezentantilor studentilor ASE Bucuresti, aprobatd de
reprezentantii studentilor in Senatul Universitar (Senatul Studentilor)”. De asemenea, conform
art. 70, alin (6), ,,Cadrele didactice titulare, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ
si structurile de conducere ale universitatii nu pot conditiona statutul de student reprezentant de
performantele academice, prezenta la cursuri, seminare si laboratoare, acesta fiind reglementat
in Metodologia privind alegerea reprezentantilor studentilor ASE Bucuresti, aprobata de
reprezentantii studentilor in Senatul universitar (Senatul Studentilor). Cadrele didactice titulare
nu se implicd in procedurile de alegere a studentilor reprezentanti, indiferent de nivelul de
reprezentare. Interventiile se sanctioneaza conform prevederilor art. 312 din Legea nr. 1/2011,
cu modificarile si completdrile ulterioare”. Astfel, toate elementele ce privesc alegerea
reprezentantilor studentilor au fost stabilite de catre studenti, fara implicarea cadrelor didactice.
De asemenea, conform Metodologiei privind alegerea reprezentantilor studentilor Academiei de




Studii Economice din Bucuresti art. 13, alin (4), .In situatia in care conflictul de interese apare
ulterior desfasuririi alegerilor, dacd in termen de sapte zile de la acest moment sau de la data
sesizirii incompatibilitidtii, persoana sau persoancle aflate in conflict de interese nu fac dovada
anularii situatiei ce a determinat conflictul, se organizeaza noi alegeri pentru locul devenit astfel
vacant”. Astfel, studentii membri ai organizatiilor studentesti (in aceleasi conditii ca toti ceilalti
studenti ai universititii) pot participa la procesul de alegeri, urmand ca dupd momentul alegerii
lor ca studenti reprezentanti sa solutioneze conflictul de interese aparut ca urmare a alegerii lor.
Acest conflict de interese este generat de necesitatea ca reprezentantii studentilor sa reprezinte
pe perioada mandatului lor interesele marei mase de studenti ai universitdtii si nu doar a
studentilor membri ai organizatiilor studentesti din care fac parte si s isi dedice tot timpul liber
de care dispun pentru aceastd activitate extrem de importantd pentru parcursul universitar al
categoriei de membri ai comunitatii universitare pe care o reprezintd. In ceea ce priveste
recomandarea, Senatul Studentilor Academiei de Studii Economice din Bucuresti va desemna o
comisie pentru revizuirea Metodologiei privind alegerea reprezentantilor studentilor ASE
Bucuresti, ce va intra in vigoare incepand cu noile alegeri ale studentilor reprezentanti din anul
universitar 2013 - 2014.

3. RE: Posibilitatea studentilor de a-si forma singuri traseul de studiu, prin frecventarea unui curs la
o altd facultate in cazul in care nu este indeplinit numirul minim de studenti pentru o formatie de
studiu

- Conform Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, art. 71, alin. (1), lit. f) ,Studentii au dreptul si aleagd liber
programele de studii, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu planurile de invatamant;
in cadrul programelor de studiu va fi asigurat un numar minim de cursuri optionale si facultative
din totalitatea cursurilor oferite de universitate”. In cazul in care nu se atinge numarul minim de
studenti pentru a crea o formatie de studiu separatd, studentii pot sd urmeze disciplinele
optionale aliturindu-se unei serii deja existente la facultatea care are in planul de invatdmant
respectiva disciplind, in mésura in care sunt asigurate competentele cuprinse in grilele de
competente aferente programului de studii pe care il urmeaza.

4. RE: Promovarea mai buna a Biroului de Marketing, consiliere si orientare in cariera, astfel incat
un numir cit mai mare de studenti si apeleze la serviciile acestuia si suplimentarea personalului ce
isi desfdsoara activitatea in BMCOC

- Pentru completarea activititii Serviciului de Marketing si Comunicare, Asociatia Absolventilor
Academiei de Studii Economice din Bucuresti (Alumni ASE) si Uniunea Studentilor Academiei
de Studii Economice din Bucuresti (USASE) au initiat in martie 2013, in colaborare cu acesta si
alte compartimente de specialitate din cadrul universitatii, Centrul de Cariera care va functiona
pe urmdtoarele coordonate:

- orientarea in cariera;

- mentorat: mentorat Student — Student (intre studentii de la licenta si cei de la programele de
masterat) si mentorat Alumni — Studenti (intre studenti (mentee) si membri ai Asociatiei
Alumni ASE (mentori));

- organizarea de conferinte §i evenimente de specialitate;

- facilitarea accesului la internship-uri si locuri de munca.




In ceea ce priveste suplimentarea personalului ce desfasoara activitati de consiliere si orientare
in carierd in cadrul Serviciului de Marketing si Comunicare, vor fi implicati studenti ai
universititii, urmand ca in anul urmator de aceste servicii sa beneficieze un numér mai mare de
studenti si si ele fie promovate mai intens.

5. RE: Transparentd in ceea ce priveste evaluarea cadrelor didactice de cétre studenti prin publicarea
rezultatelor centralizate pentru fiecare cadru didactic in parte si efectuarea acestei activitai la finalul
fiecarui semestru pentru toate cadrele didactice

Conform Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor Academici de Studii
Economice din Bucuresti, art. 71, alin (1), lit. t), ,Studentii au dreptul sd primeascd si sd
completeze chestionarele de evaluare academica a cadrelor didactice, cursurilor, seminariilor si
lucrarilor practice; rezultatele evaludrilor vor fi publicate in reteaua intranet a ASE Bucuresti”.
Consiliul de administratie a aprobat la propunerea reprezentantilor studentilor o noud procedura
de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti. Aceasta a fost propusd dupd consultarea
tuturor studentilor universitatii, dintre care au raspuns peste 800 de studenti de la toate ciclurile
de studii, formand un esantion reprezentativ. Noua procedurd contine un nou chestionar de
evaluare a cadrelor didactice prin intermediul céruia studentii isi pot exprima mai clar opinia cu
privire la componentele procesului educational. Procedura prevede ci rezultatele vor fi publicate
pe pagina personald a studentilor prin platforma informatica implementatd de ASE (SIMUR). In
plus, conform hotararii nr. 111/12.06.2013 a Consiliului de Administratie, monitorizarea
desfasurarii activitatii didactice se va realiza prin organizarea de intélniri lunare intre fiecare
decan si reprezentantii studentilor de la nivelul fiecarei serii sau program de masterat in vederea
discutirii problemelor legate de desfaturarea activitatilor didactice.

6. RE: Conform art. 11 din Codul drepturilor si obligatiilor studentului aprobat prin OMECTS nr.
3666, studentii au e) ,,Dreptul la suport de curs gratuit (de minim 5 pagini) in format fizic sau
electronic si acces la toate materialele didactice disponibile in mod gratuit, in bibliotecile
universitare sau pe site-ul facultdgilor”. Astfel recomanddm incércarea pe biblioteca virtuald a
manualelor si a suporturilor de curs care au o solicitare mare din partea studentilor

Conform Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, art. 61, alin. (4), ,,Studentii beneficiaza de acces gratuit la suporturi de
curs aferente fiecirei discipline din planul de invatamant, in format fizic sau electronic™ In
prezent, in cazul celor mai multe activitati didactice cadrele didactice titulare pun direct la
dispozitia studentilor din seriile la care predau suporturile de curs si alte materiale bibliografice.
La initiativa universititii, in colaborare cu Uniunea Studentilor Academiei de Studii Economice
din Bucuresti (USASE) si Asociatia Absolventilor Academiei de Studii Economice din
Bucuresti (Alumni ASE), se afld in stadiul de implementare o platforméa care, pe langa alte
functionalitati, va permite si punerea la dispozitia studentilor universitétii, cu sprijinul cadrelor
didactice, a suporturilor de curs in format electronic.

Fiecare cadru didactic al ASE dispune de o paginid personala web unde poate posta informatii
privind cursurile predate si poate incéarca buportu] de curs si alte materiale didactice necesare in
cadrul disciplinelor predate. Se va urmdari mai intens acest proces, in anii universitari viitori.

Prin POSDRU 86/1.2/S/58132, biblioteca ASE a achizitionat 1481 calt;,elecf?omc “full text (e-
book) + 136 e-book-uri din alte surse de achizitie. Acestea permtt acces llberja cartea
electronica pentru toti studentii din campusul ASE. i SR




- Pentru studentii de la ID exista online un portal e-learning (www.ase.ro/e-id), administrat de
departamentul TIC. Biblioteca digitala ASE permite acces liber studentilor din campusul ASE la
manualele destinate invatamantului la distanta.

7. RE: Suplimentarea spatiilor alocate bibliotecii si dotarea lor cu aparate de fotocopiere pentru
studenti

- Spatiile alocate bibliotecii vor fi suplimentate cu doua sali de aproximativ 200 de locuri printr-o
investitie aflatd in curs in complexul studentesc Belvedere. in plus, au fost reinnoite contractele
pentru asigurarea accesului electronic al studentilor la baze de date internationale, iar, pentru
accesarea mai facild a acestor baze de date si a altor resurse bibliografice in format electronic,
zonele de acces wireless la internet vor fi extinse in spatiile de invatdmant ale universitatii si in
ciminele studentesti prin instalarea de noi acces point-uri. Fondul de carte a fost extins cu 1800
de volume in 2013 si 4700 de volume in 2012. Cu privire la aparatele de fotocopiere, a fost
incheiat un parteneriat pentru furnizarea acestor servicii pentru studentii universitatii noastre in
regim gratuit, incepand cu noul an universitar.

- Noua strategie de dezvoltare a ASE urmdreste extinderea spatiilor destinate cercetdrii stiintifice
si studiului in biblioteci.

8. RE: Deschiderea personalului didactic fatd de student si consilierea acestuia in alegerea traseului
educational si al carierei

- Conform Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, art. 71, alin. (1), lit. mm), ,,Studentii vor beneficia de un indrumétor
de an si serie, din rindul cadrelor didactice din facultatea in cadrul careia isi desfasoara
cursurile”. In prezent, se desfisoard actiuni pentru generalizarea acestei practici la toate
formatiile de studiu si toate facultitile astfel incat incepand cu 1 octombrie 2013, toate seriile si
toti anii de studiu s beneficieze de un indrumator cadru didactic.

- Toate cadrele didactice din ASE au un program de consultatii sdptdmanal de cel pufin 2 ore, care
este facut public si comunicat studentilor, in cadrul ciruia raspunde solicitarilor studentilor.
Consilierea studentilor se face prin centrul de carierd, dar si prin intermediul unor programe
POSDRU.

3. Referitor la raportul de evaluare din partea expertului striin

- ASE isi construieste strategia de dezvoltare pe o perioada de cinci ani, iar in elaborarea strategiei
ia in calcul tendintele demografice, sociale, economice, tehnologice etc. la nivel national si
european.

- Incepand cu anul universitar 2013-2014, ASE ia in calcul dezvoltarea unor programe de studiu
de tip blended learning, pe baza dezvoltérii unor platforme comunicationale specifice. La
momentul actual sunt utilizate doud platforme de elearning la cursurile postuniversitare,
dezvoltate in cadrul a doud proiecte : 56330 — formare.aac.ase.ro si, respectiv, 59664 —
formare.contatic.ase.ro. Aceste platforme au fost incércate cu materiale didactice, iar evaludrile
au fost realizate online.

- In conformitate cu Programul managerial al Rec

universitatea va continua s investeascd in dezvoltarea i consolldarea 111frastru¢tury “pre

dezvoltarea profesionald si motivarea personalului didactic si admm:strat]v



