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La Scrisoarea Dvs. nr. 3182/02.05.2012 si inregistrata la Universitatea Romana de Stiinla si
Arte "Gheorghe Cristea’ sub nr. 177304.05.2012, formulam Raspunsul solicitat.

Totodata. va inaintam Planul de mdsuri pentru imbundtdatirea activitGtii noastre in spiritul
recomanddrilor fiacute de echipele de evaluare (Anexa 1) si un numar de 20 anexe (117 file).

A. Raspunsul la recomandarile Comisiei ARACIS.
1. Privind rezolvarea situatiei patrimoniale.

Universitatea Romana de Stiinte si Arte “Gheorghe Cristea™ detine. potrivit Legii de inliintare nr.
482/2002. spatii in proprietate peste 70%. din care doud cladiri p+4. intrate in conservare datoritd
reducerii numarului de studenti. o cladire. parter + etaj. in zona centrala a Bucurestiului. precum si
un teren in suprafata de 10.000 mp.

Datorita intarzierii solutiondrii dosarelor aflate pe rolul instantei de judecatd. la litigiile legate de
terenurile pe care sunt amplasate cadirile bloc C'1 si caminul bloc 3. intabularea acestora nu a putut
fi realizata pana in prezent (Anexa 2 - adresd nr. 6/1783/05. 2012 Cab. av. Gindu Ruxandra -1 fila).
Diversificarea ofertei educationale si promovarca imaginii universitatii in vederea atragerii unui
numir mai mare de studenti si masteranzi. rezolvarca aspectelor juridice mai sus mentionate. vor
orienta Universitatea spre actiuni privind reactivarca imobilele intrate in conservare si amenajarca
spatiilor conform cu necesitatile procesului de predare. invatare. cercetare.

2. Privind clarificarea aspectelor legate de activitatile didactice.

Potrivit contractului de scolarizare (art. 4) si regulamentului de activitate profesionala a studentilor.
acestia beneficiaza de o scutire de freeventd in proportie de 30% din numadrul total de ore previzute
in planul de invatamant. Cei mai multi dintre studenti si masteranzi au un loc de munca. motiv
pentru care universitatea a venit in sprijinul acestora programand activitatile didactice si in zilele de
sdmbata si duminica. potrivit orarelor alisate (Anexa 3 Contract studenti - 2 file. Anexa 4
Regulament privind activitatea profesionala a studentilor - 14 file).



3. Privind stabilirea unor reguli clare cu privire la regimul activitatilor didactice, a obligativitatii
[frecventdrii acestora de catre studenti.

Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor (anexa 4). Codul de etica si deontologie
profesionald a studentilor. Codul drepturilor si obligatiilor studentilor. Regulamentul de examinare
si notare a studentilor. Contractul de studiu (anexa 3) cuprind norme si reguli cu privire la regimul
activitatilor didactice, a obligativitatii frecventarii acestora de catre studenti.
Secretariatele. decanatele vor urmari modul de insusire si punere in aplicare a acestora prin
antrenarea studentilor la aceste activitati si prin aplicarca de masuri punitive.

4. Privind analiza urgenta si temeinica a programelor de studiu, situatia acestora fata de
termenele de evaluare (reevaluare) in vederea acreditarii celor autorizate provizoriu (reacreditarii
celor cu termene depasite).

In urma analizei elicientei programelor de studii universitare de licenta. autorizate sa functioneze
provizoriu care au depdsit termenul legal de acreditare sau al programelor de studii universitare de
licenta acreditate care au depasit termenul legal pentru evaluarca periodica. Senatul universitar a
hotarat deshiintarca acestora. urmare adreseir MECTS nr. 31064/DGIS/29.02.20120 inregistratd la
universitate sub nr, 1540/01.03.2012 (Anexa 5 - HS nr. 141/02.03.2012 - 1 fila)

5. Privind asigurarea coerentei sistemului de informare publica.

In directia sporirii vizibilitatii tuturor actiunilor intreprinse in Universitate. potrivit planului de
masuri se continud actualizarca saptamanala a sitc-ului universitatii www.uge.ro.
S-au intreprins masuri pentru informarea publica si asigurarea vizibilitatin Universitatii. precum:
= prezentarea ofertei educationale:
= promovarca unel  politici  transparente  privind recrutarca st admiterea  studentilor
masteranzilor:
» gactualizarca continua a sectiunii evenimente/noutati/info:
* informarea studentilor si cadrelor didactice asupra unor manitestari stiintifice cu ocazia unor
zile semnificative (Ziva Universitatii. Ziua Furopel ete.). reuniuni interne si internationale.
simpozioane. conferinte stiintifice.

6. Privind eliminarea tuturor deficientelor in ceea ce priveste personalul didactic.

Imbunatatirea calitatii personalului didactic reprezintd o preocupare constanta a conducerii
universitatii. anual [ind scoase la concurs posturile didactice vacante.

In Planul de masuri aprobat prin HS nr. 142/22.03.2012 (Anexa 6 — 6 file) s-a avut in vedere pentru
anul univ. 2012-2013 asigurarca de personal didactic titular conform Legii educatiei nationale nr.
172011, corelarea pregatirii cadrelor didactice (licenta si/sau doctorat) cu disciplinele din posturile
ocupate. atestarea pedagogica pentru asistenti.

Comisia de evaluare externa institutionala a consemnat in fisa vizitei un numar de 27 posturi
ocupate cu personal didactic titular cu norma de baza si 15 posturi ocupate cu titulari la plata cu ora.
ceea e reprezintd S, 77% (51.92%+28.85%) din total posturi ocupate de personal didactic titular in
cadrul Universitatit Romane de stiinte st Arte .Gheorghe Cristea™.

Mentionam ca, aceste cadre didactice functioneaza in cadrul Departamentului de Arie si Stiinge.
singurul departament in care se desfasoara programele de studii universitare de licenta si master
ale universitdatii.

7. Privind antrenarea studentilor, in primul rand la activitatile didactice, si in al doilea rand la
activitatea structurilor din universitate.

Studentit sunt antrenati la activitat didactice. intoemind anual relerate. proiccte si participand la
sesiunt de comunicart stiintitice ale studentilor.



In Buletinul de cercerare al universitatii sunt publicate lucrarile stiintifice cele mai performante ale
studentilor.

Totodata. studentii sunt invitati sa participe, prin reprezentantii liber alesi. in cadrul structurilor de
conducere la sedinte ale consiliului profesoral. senatului ete.. sa-si exprime opiniile in activitati
extracurriculare.

8. Privind intocmirea unor state de functiuni detaliate.

laborarea statelor de functiuni. Intocmite pe departament. In anul universitar curent si pe ficcare
catedra in parte pentru anii universitari anteriori, impune ca anexe la statul de functiuni: Situatia
gradului de ocupare a personalului didactic, Lista disciplinelor predate de ficcare cadru didactic.
Lista cursurilor si materialelor didactice pentru toate disciplinele din planurile de invatamant.

La cvaluarile externe ale fiecarui program de studiu Universitatea a prezentat ARACIS extrase ale
statelor de functiuni ale specializarilor evaluate insotite de: situatia gradului de ocupare a
personalului didactic. lista cu domeniile de licentd si doctorat ale personalului didactic. lista cu
disciplinelor predate: s-a respectat Legea educatici nationale nr. 1/2011 care prevede ca liecare

alin. 1)

9. Privind stabilirea unor reguli clare si precise cu privire la preluarea rezultatelor evaludarii
studentilor in centralizatoare si registre matricole.

Universitatea dispunc de:
- proceduri privind activitatea de secretariat:
= Inscricrea studentilor (in anul 1. respectiv alti ani de studii):
= evidenta studentilor:
= evidenta rezultatelor profesionale ale studentilor - programarea si sustinerca examenelor.
a restantelor si reexaminarilor; completarea Centralizatoarelor si a Registrelor matricole:
= completarea si eliberarca actelor de studii:
* activitatea curentd de secretariat — rezolvarca problemelor specilice studentilor ete..
precum si de
- regulametul activitani de seeretariat.

Potrivit HS nr. 143/25.04.2012, pet.3. s-a constatat remedierea delicientelor constlatate cu ocazia
vizitei comisiel de evaluare externa institutionala, prevedere a Planului de masuri general al HS nr,
142/22.03.2012, pet. a) - nr. 6 (Anexa 7 - HS 143/25.04.2012 - 2 file):

“Completarca registrelor matricole la specializarea Drept seria 2010-2014. analiza  situatici
studentilor straini. Termen — aprilic 2012, Responsabil: Seerctar Sel.”

10. Privind revederea criteriilor de evaluare a studentilor.

Fiecare fisd de disciplina cuprinde conditiile. criteriile si formele de examinare. Titularul de
disciplind isi stabileste ponderea procentuala in notarca studentilor (criteriu regasit in ficcare
catalog) a raspunsurilor la examen (colocviu. evaluare finald). completare a caictului de seminar.
testarca continua pe parcursul semestrului, proiecte. alte activitat,

La inceputul ficcarer ore de curs. cand se aliscaza si se distribuic graneir fisa disciplinei. se
comunica studentilor criteriile de evaluare a acestora. Urmarirea criteriilor stabilite se face prin
notarea in catalog (Anexa 8 - Model Catalog 1 1ila).

11. Privind realizarea efectivai a unei monitorizari a programelor de studii dupa activarea
comisiilor de initiere, aprobare si monitorizare.

Inca din anul 2010, prin Decizia nr. 4171/30.09.2010 a fost numita “Comisia pentru programe de
studil universitare™ care. in colaborare cu comisiile CEAC de la nivel de universitate si de faculiat
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au ca atributii initicrea. aprobarca. monitorizarca si evaluarca periodica a programelor de studii
(Anexa 9 - Decizia 4171/30.09.2010 - 2 file).

Potrivit planului de masuri. comisiile au restructurat chestionarul aplicat absolventilor universitati
in ceca ce priveste inserlia acestora pe piata muncii. acesta liind deja aplicat prin grija Serviciului
acte studii.

De asemenca. comisiile urmeaza a elabora un chestionar ce va fi aplicat studentilor in scopul
obtinerii de probe in vederea sustinerii studiilor referitoare la gradul de satisfactic a studentilor cu
privire la procesul de invatamant. realizarea monitorizarii programelor de studii.

12. Privind cresterea coerentei managementului calitatii (SMC), expunerea mai clara si unitard a
obiectivelor si cerintelor SMC.

Departamentul de management al calitatii va tine cont de recomandarea facutd si va revizui
obicctivele specitice ale SMC prezentate si predate comisiei de evaluare externa la data vizitel,

[3. Privind asigurarea unor servicii sociale cel putin la nivelul minim (spatii de cazare, cantina),
dar si a unor spatii destinate activitatilor sportive.

Universitatea are in proprictate un teren in suprafata de 10.000 mp care va i destinat. in limita
posibilitatilor financiare. construirii unei baze sportive.

In functie de solicitarile studentilor. Universitatea va scoate din conservare caminul Bl €3 si il va
amenaja corespunzator.

Incheierea. in anul univ. 2012-2013. a unui contract de inchiriere cu Grupul scolar de constructii
montaj “Elie Radu™ pentru sala de sport din Bld. Energeticienilor nr. 9-11. sector 3.

[4. Privind imbunatatirea dotarii laboratoarelor didactice si de cercetare cu aparatura si
echipamente moderne corespunzatoare.

In cadrul planului de masuri se prevede imbunatatirea dotarii laboratoarelor didactice si de cercetare
cu aparaturd si echipamente moderne corespunzatoare: 15-20 calculatoare performante dotate cu
licente soltware.

15. Privind incurajarea cresterii numdrului de publicatii anuale.

S-au lacut elorturi in acest sens, o prevedere a planul de masuri o reprezinta in continuare publicarca
rezultatelor activitatn de cercetare stintifica a cadrelor didactice sioale studentilor la edituri
recunoscute CNCSIS. cresterea numarului de publicatii.

:chipa de studenti evaluatori a remarcat implicarca studentilor universitatii noastre in scrierca
articolelor pentru revistele universitatii.

[6. Privind incurajarea mobilitatii cadrelor didactice si a studentilor.

Universitatea are inliintat un departament pentru mobilitati inca din anul 2007 sub denumirca
Departament ERASMUS si Bologna.

I prezent. Compartimentul mobilitati ERASMUS. care functioncaza cu 2 cadre didactice $iun
student isi propunc sa dezvolte programe de mobilitati pentru cadre didactice s studenti cu
Universitati din spatiul curopean (Anexa 10 — Decizie nr. 1628/25.03.2012. HS nr. 111/01.06.2007 -
2 file).

17. Privind analiza temeinica a programelor de studin.
La nivel de departament. anual. se analizeaza continutul programelor de studii in raport cu cerintele

studentilor. angajatorilor si standardelor A.R.A.C.LS., precum si cu programele de studii pentru
domenii similare din universitati europene.



[8. Privind Inlaturarea formalismului din activitatea unor structuri din cadrul universitatii,
trecerea la activitati reale ale acestora.

Formalismul semnalat a fost posibil de interpretat si din cauza lipsei de experienta a uneli parti a
cadrelor didactice si studenti in raport cu vizitele comisiilor de evaluare ale A.RA.C.LS.. cu
cerintele st solicitarile acestora.

19. Privind revederea modului de reflectare a activitatilor desfasurate in documentele intocmite in
universitate.

Reflectarea cat mai transparenta a activitatilor deslasurate in universitate constituic o prevedere a
Planului de masuri stabilit in spiritul recomandarilor facute de comisiile de evaluare externa ale
AR.A.CLS.

Sc¢ va impune 0 mai mare grija in ceca ce priveste reflectarea realitati in documentele elaborate in
universitate.

20. Privind clarificarea unor aspecte financiare in ceea ce priveste relatiile cu studentii.

Taxele de studit. stabilite conform hotararii Consiliului de Administratic s a Senatului universitar.
sunt afisate atat la avizierele lacultatilor. cat si pe site-ul universitatii www.uge.ro. pentru ca fiecare
student si cursant sa ia cunostinta de acestea.

Potrivit autonomici financiare, Universitatea stabileste. anual. taxele de scolarizare in functie de
numdarul de studenti. costurile medii pe student. inflatie. numarul de locuri aprobat de ARACIS.
solicitarile pentru anumite programe de studii ete.

La inmatriculare. studentit au cunostinta de taxele In vigoare si consimt accasta prin semnarca
bilaterala a contractului de studii. care prevede atat obligatiile faculiatii. cat si obligatiile studentului.
precum si clauze speciale.

Taxele practicate de Universitatea Romana de Stiinte si Arte “Gheorghe Cristea™ sunt cele afisate pe
site-ul www.uge.ro. la avizierele facultatilor si casicria universitatii si cuprind taxe de scolarizare si
taxe adiacente (restante. reexaminari. diferente cte.) conform cu Anexa I11.31 Cuantumul taxelor la
Raportul de autoevaluare institutionala st Anexa 11 - Taxe 2011-2012 -7 lile.

Mentionam c¢a. la inceputul liecarui an universitar studentilor i s¢ pun la dispozitic fiscle
disciplinelor in mod gratuit.

LLa solicitarca absolventilor. pentru echivalarea studiilor in strainatate. fise de discipling arhivate se
se elibercaza achitand ¢/val. a 10 EUR/Misa. Nu s-au platit pentru alte tipuri de solicitari.

Desi Universitatea nu beneficiaza de alte surse de venituri decdt cele din activitatea de invatamant
(taxe de scolarizare) si de cercetare, sponsorizari si dobanzi bancare. a inregistrat la linele anului
2011 un excedent in suma de 183.209 lei.

21. Privind activarea Centrului de informare profesionald, orientare in cariera si plusament.
! 2 SEL

In vederea dinamizarii activitatii centrului (CIPOCP). prin Decizia nr. 1629/25.03.2012 a lost
numitd in functia de sel al Centrului de informare profesionalda. orientare in carierd si plasament
Dna. lect. univ. drd. Danicla Popescu. cu preluarea atributiile specilice in hisa postului (Anexa 12
Decizianr. 1629/25.03.2012 - 2 file).

22. Privind punerea de acord a programelor de functionare a unor compartimente functionale cu
orarele studentilor.

S-a dispus masura de lunctionare a secretariatelor. bibliotecti si casierien st pentru ziua de sambita.
contorm cu orarele studentlor (Anexa 13 Decizianr. 1797/15.05.2012 1 (la).



23. Privind realizarea transparentei in ceea ce priveste evaluarea cadrelor didactice de catre
studenti.

In scopul aducerii la indeplinire a recomandarii. Comisia de evaluare a calitatii cadrelor didactice va
urmari. prin planul de masuri stabilit. realizarca sistematica a tuturor evaluarilor (evaluarca
colegiala. evaluarca cadrelor didactice de catre studenti. evaluarea de catre seful de departament).
asigurarca transpareniei si prelucrarca statistica a acestora pentru a stabili un plan de masuri de
corectare a delicientelor.

Totodata. Comisia de evaluare a calitatii cadrelor didactice va urmari aplicarca Regulamentului
privind aprecicrea activitatii cadrelor didactice. aprobat prin HS nr. 143/25.04.2012 (Anexa 14
Regulament privind aprecierea activitatii cadrelor didactice 15 file). va intoemi Raportul cu
rezultatele evaluarilor, care va 11 facute public pe site-ul universitatiin www.uge.ro.

24. Privind acordarea unei atentii sporite activitatii de cercetare.

Pentru indeplinirea obicetivelor ce decurg din misiunca asumata. Universitatea are In componenta su
organizatorica doud facultdti. care claboreaza si gestioneaza programele de studii. Mare parte din
planurile de cercetare ale facultatilor. ale programelor de studii din cadrul acestora. se regascasc.
implicit. in Planul de cercetare al Universitatin.

In anul universitar 2012-2013. Departamentul de cercetare stiintifica al universitatii va urmdri
imbunatatirca Planurilor de cercctare la nivelul facultatilor, intoemirea dosarului de autoevaluare a
Centrului de Relatii Internationale. Studii i Cercetari in vederca acreditarii CNCOSIS. daca se
incadreaza in standardele acestora.

Departamentul de Cercetare Stintifica si-a insusit recomandarea privind revizuirea planurilor de
cercetare stiintifica pe anul universitar in curs (Anexa 15 Plan de cercetare stintifica -12 file)
Universitatea dispune de buget de venituri i cheltuieli in care sunt stipulate resurse destinate
cereetarii stiintifice — vezi Anexele la Raportul de autoevaluare institutionala 147, 148, [49. (Anexa
16 - Bugete de venituri si cheltuieli = 9 fle).

Publicarca rezultatelor acuvitaui de cercetare stiintifica a cadrelor didactice si ale studentilor se
realizeaza atat la Lditura FRA a universitatii. pentru care va [1 demaratd procedura de reacreditare.
cat st i editurt recunoscute CNCSIS, ONCS.

25. Privind intocmirea unor planuri strategice si operationale la toate structurile din cadrul
universitatii,

S-a avut In vedere intocmirea planului strtegic si operational 2012-2013 la nivel de taculiati. urmand
a sc clabora si planurile strategice la nivel de facultat (Anmexa 17 ex. Plan strategic si Plan
operational al Facultati de Stiinte economice. Juridice si Administrative - 19 lile).

26. Privind instituirea unor mecanisme pentru evitarea plagiatului la studenti si cadre didactice.

Pentru a evita astlel de fenomene anterior publicarii cursurilor universitare. acestea se discutd in
cadrul Departamentului. care isi dau acordul asupra tiparirii lor, liccare publicatic beneficiind de
recenzia unel Comisii.

In cadrul sesiunilor de comunicari stiintifice destinate cadrelor didactice si studentilor se insista pe
necesitatea originalitati studiilor prezentate.

Sc¢ are in vedere si achizitionarea unui soft specializat. prin initiativa M.E.CUT.S. de cradicare a
plagiatului.

B. Raspunsul la recomandairile evaluatorului strain, DI. Péter Varnagy dr.jur.

1. Privind reducerea structurii managementului academic.

Domeniile de licenta variate ale celor doud structuri ale universitatii (facultati). numarul de studenti.
3!



precum si legislatia in vigoare (Legea educalici nationale nr. 1/2011. standardele A.RA.C.LS.)
impun o anumita componenta a managmentul academic.

Apreciem remarca facutd referitoare la calitatea conducerii academice si ne vom orienta. cu
respectarea legislatiei nationale. spre o altd dimensionare a managementulul academic.

2. Privind dezvoltarea bazei materiale a universitatii.

Potrivit anexelor 11.21. 11.22 la Raportul de autoevaluare institutionala. a fisei vizitel privind
standarde si indicatori de performanta. in baza documentelor puse la dispozitic de catre conducerea
universitalii si a vizitelor efcectuate in locatiile in cadrul carora se deslasoard activitati didactice si de
cercetare. comisia de evaluare externd a constat ¢a Universitatea dispune de patrimoniul minim
necesar destasurarii procesului de invagamant, in concordanid cu planurile de invatamant $i numarul
de studenti (calculatoare. laptopuri. videoproiectoare. flipcharturi. licente soltware etc.)

Comisia externa de studenti evaluatori a apreciat baza de date clectronica a universitdtii. ce cuprinde
publicatiile care sc regdsesc in biblioteca. numérul impresionant de carti in format clasic. dar a facut
referire la numarul restrans de publicatii straine.

Asa cum am mentionat la pet. A 14, se va urmari pentru anul universitar 2012-2013 dezvoltarca
resursele de invatare. dotarca laboratoarelor didactice si de cercetare cu aparatura si echipamente
moderne: 15-20 calculatoare performante dotate cu licente software.

3. Privind incurajarea mobilitatii - studentilor, aderarea la programe precum CEEPUS,
ERASMUS, TEMPUS etc.

Inca din anul 2007, cand Universitatea a primit Charta ERASMUS. a infiintat un departament pentru
mobilitati sub denumirea Departament ERASMUS si Bologna,

In prezent. prin Compartimentul mobilitati ERASMUS. care functioneaza cu 2 cadre didactice st un
student. Universitatea isi propune sa dezvolte programe de mobilitdti pentru cadre didactice s
studenti cu Universitati din spatiul european.

4. Privind activitatea de cercetare stiintifica, antrenarea studentilor la activitatile didactice si de
cercetare.

Potrivit prevederilor Planului de maésuri pentru imbunatatirea activitatii noastre in - spiritul
observatiilor si recomandarilor facute de echipele de evaluare. prin Departamentul de Cereetare
Stiintifica, Universitatea va urmari in anul universitar 2012-2013 imbunatatirea strategiei de
cercelare stiintifica. a planurilor anuale de cercetare. a colaborarii cu Universitati din spatiul
curopean cu experienta in domeniu.

Asa cum am precizat la pet. A 7. studentii universitatii participa la activitau didactice. intoemesc
anual referate. proiccte si participa la sesiuni de comunicari stiintifice ale studentilor. Exista un
Buletin de cercetare in care sunt publicate luerarile stiintifice cele mai performante ale studentilor.

Tinem sa precizam cd, reducerea numdrului de siudenfi proportional cu diminuarea resursel
wmane nu poate influenia calitatea procesului de nvaidamdnt. ci dimpotriva.

Asa cum ati constatal, raportul studenticadre didactice (329/54) din universitutea noastra
este wnul foarte bun, care se incadreazd standardelor de calitate stabilite de A.R.A.CLS.

Speram ca. luand in considerare programul de masuri al universitatii privind indeplinirea
recomandarilor din rapoartele de evaluare, sa reveniti asupra deciziei Dvs.. inclinand  catre
reacreditarea universitdatii noastre, acordand astfel o sansa si universitatilor cu un numdr mai mic
de studenyi.

C. Raspunsul la recomandarile formulate in raportul de evaluare al studentilor.
Preliminar. ne exprimam regretul pentru starea conflictuala mentionata in “Scurta introducere™ la

raport. fiind cu totul episodica. speram si credem cé nu a influentat activitatea de evaluare,
i



I. Privind solutionarea problemelor de infrastructurd: sistem de incalzire, grupuri sanitare,
mobilier.

Universitatea isi desfasoara activitatea atat in spatii proprii cat si inchiriate. cu toate avizele necesare
[unctionarii: sanitare si PSL Cladirile sunt dotate cu centrale termice i sisteme de climatizare.
Tinem sa precizam ca. pentru asigurarca minimului de confort in vederea destasurarii activitatii din
cladirea inchiriata. s-au utilizat suplimentar aparate electrice (aer conditionat. calorifere clectrice.
acroterme). fapt dovedit si prin consumurile facturate de LEncl si SC GDE SUEZ pentru luna
februaric 2012 (Anexa 18 - Facturi ENEL si GDF SULZ - 2 file).

2. Privind promovarea atributiilor studenfilor reprezentanfi, cat si dreptul oricarui student de a
reprezenta i a fi reprezentat.

Universitatea noastra promoveaza parliciparca studenilor atdt la nivelul Senatului. cat si al
Consiliilor Facultatilor. in conformitate cu Metodologia privind alegerea reprezentagilor studentilor
in structurile de conducere academicd ale universitatii. In scopul imbundtatirii participarii active a
reprezentantilor studentilor in aceste structuri, se va clabora un regulament de reprezentare a
studentilor. care sa vind in completarca metodologiei existente si a prevederilor Cartei universitagii.
3. Privind incurajarea infiintarii legale a unei organizatiei studentesti, bazatd pe principiul
independentei si al democratiel.

Universitatea noastra va finaliza in curind organizarea Programului ALUMNIL prin infiinfarca unci
asocialii a fostilor absolventi si licentiati. Membrii Programului ALUMNI vor avea la dispozitic si
un spaliu virtual. unde vor putea sa faca schimb de informatii. sa organizeze evenimente s sa
colaboreze direct cu site-ul si blogurile noastre. Universitatea rezerva spatii tipogralice la toate
publicatiile ei pentru contributiile stiintifice si/sau artistice ale membrilor ALUMNIL

4. Privind formarea unei platforme online prin care studentii reprezentanfi sa investigheze
nevoile colegilor lor si s le comunice informatiile de interes.

Universitatea noastra a pus la dispozitia studengilor citeva bloguri prin care ¢i sunt informap in
permanenta despre toate activitagile academice. stiinfifice $i studengesti. 1 prin care pot colabora
direct cu cele 14 reviste ale URSA .Gheorghe Cristea™ Blogurile: www.comunicarts.blogspot.com.
www.comuniques.blogspot.com.  www.universitares.blogspot.com.  www.studioul.blogspot.com.
www.teatru-th.blogspot.com.  www.depils.blogspot.com.  www.criscro.blogspot.com sunt

actualizale in permancenia si acopera cu date si informatii o arie largd a activitajilor noastre.
Statisticile vizitelor dovedese cficienta si impactul acestor bloguri. (De exemplu: numai in luna
aprilic 2012, blogul Revistei ComunlQue a avut 588 de vizite de utilizatori individuali). ste pe cale
de finalizare un site care va [i in intregime la dispoziia studentilor. a masteranzilor si a licentiatilor
nostri. ca ei sd poata realiza schimb de informatii utile activitatii lor. De asemenea. mentionam cd
Universitatea noastral are trei adrese institutionale in refeaua Facebook. unde sunt corelate si patru
pagini pentru revistele noastre.

5. Privind tncurajarea studentilor sa utilizeze eficient programul de consultafii al cadrelor
didactice.

IFiccare cadru didactic are stabilit un program de consultajii pentru studenti. program care cste
diseminat acestora la inceputul ficcarui semestru al anului universitar in curs. Ne propunem ca
programul de consultafii si fic structurat in aga fel incat sa fie corelat mai bine cu orcle de
curs/seminar. prin evitarca stabilirii orelor de consultagie in zilele in care studentii nu au activitate
didactica.



6. Privind monitorizarea mai atentd a prezentei studentilor la activitagile didactice impreuna cu
cresterea nivelului de interactivitate al cursurilor si seminarilor.

Pe langa avansarca unor modalitai atractive de predare. vom adopta si masuri punitive de plata a
absentelor pentru studentii care acumuleaza absente nemotivate peste 30% din numarul total de ore
prevazute in planul de invatamant. De asemenea. se va insista pe monitorizarca prezeniel studentilor
la cursuri si seminarii de catre tutorii fiecarui an de studiu.

7. Privind infiintarea unui departament de mobilitati si stabilirea de parteneriate bazate cu
Sfacultati sau specializari din cadrul altor universitati din tara si straindatate.

Asa cum am mentionat la pet A 16. Universitatea a infiintat in anul 2007 un departament pentru
mobilitati sub denumirea Departament ERASMUS s1 Bologna.

In prezent. potrivit noii organizari. activitatea departamentului a fost preluata de cele 2 cadre
didactice si un student care functioncazi in cadrul Compartimentul mobilitati ERASMUS. prin care
Universitatea isi propune si dezvolte programe de mobilitati pentru cadre didactice si studenti cu
Universitati din spatiul curopean (Anexa 10).

8. Privind implicarea studentilor, a absolventilor si angajatorilor la revizuirea programelor de
studin.

Am conceput de curdnd un amplu chestionar (Anexa 19 Chestionar — 7 file) privind programele
noastre de studiu: studentii. absolventii. dar si angajatorii. vor fi invitaii sa completeze chestionarul
si. in seurt timp. vom avea o imagine realistd asupra eventualelor imbunatagiri pe care le vom opera
n viitor,

9. Privind promovarea invatamantului centrat pe student a metodelor alternative de predare-
invatare si a parteneriatului real.

In cadrul Universitatii noastre. informatiile academice sunt transmise de la profesor la student prin
dialog direct. prin expuneri deschise dezbaterilor, sprijinindu-se la capacitatea mereu crescanda a
mijloacelor moderne de comunicare si de instruire a studentilor. Aceasta modalitate de predare si de
asimilare a informatici stiingifice 1l ajutd pe student nu doar si dobandeasca uncle cunostinge
teoretice substantiale. ¢i si si le vada demonstrate in contextul perioadei in care traim.

10. Privind flexibilizarea traseului educational prin alegerea individuald a disciplinelor optionale
si facultative studiate.

Bazandu-ne pe experienta anilor anteriori. dar {indnd cont constant de cerinjele actuale ale picie
muncii. le-am oferit studentilor disciplinele optionale si facultative spre care ¢i si-au manifestat cel
mai ridicat interes.

11. Privind dezvoltarea spiritului critic al studentilor, prin consultarea permanentd si incurajarea
participarii active la toate aspectele ce fin de mediul academic, inclusiv in forurile decizionale i
comisiile Universitatii.

Pentru dezvoltarca spiritului critic al studentilor si incurajarca participarii lor active la toate
activitatile ce tin de mediul academic. in structurile de conducere ale universitaur (consilii
prolesorale. senat. comisii cte.). avem in vedere consultarca periodica a studentilor In ceea ce
priveste:

- laxele scolare
metodele de predare
modalitatile de evaluare a rezultatelor procesului educational

serviciile sociale oferite
functionarea secretariatelor
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- bursele sociale

- probleme organizatorice (ex. orar. examene clc.)

- manifestarile stiintifice din cadrul universitatii si/sau activitaile destasurate in parteneriat
- imbunatatirea imaginii institugici

12. Privind modernizarea laboratoarelor de informatica.

Planul de masuri privind indeplinirea recomandarilor din rapoartele de evaluare prevede
imbunatatirca dotarii laboratoarelor didactice si de cercetare cu aparaturd §i echipamente moderne
corespunzatoare: 15-20 caleulatoare performante dotate cu licente software.

13. Privind tncurajarea excelentei prin acordarea burselor de merit si a burselor normale pentru
studentii care indeplinesc criteriile stabilite prin regulament.

Nu au fost solicitari pentru burse de merit: bursele normale s-au asimilat burselor sociale.
14. Privind redeschiderea caminului.

Nu au fost solicitari de cazare in camin in ultimul ciclu universitar. In cazul existenjei unor asticl de
cereri. caminul aflat in conservare se va redeschide.

15. Privind construirea a unei cantine.

in cadrul universitatii exista o sala de mese si bucatarie. cu dotarile specifice. care nu au lost
utilizate de catre studenti.

Din experienta anilor anteriori. consideram ineficienta amenajarea unei cantine, pozitionarea
universitatii in Bld. Energeticienilor nr. 9-11 oferind o gama larga de fastfood-uri si servicii de
alimentatic publica.

16. Privind publicarea rezultatelor evaludarii corpului profesoral de catre studenti.

Ivaluarea cadrelor didactice de catre studen(i reprezintda o componentd importanta in formarca unei
opinii despre performanta profesionala si calitatea morala a fiecarui cadru didactic. modalitatea prin
care se realizeaza perceplia studentilor asupra acestor performanie. regdsindu-se in .Metodologiel
de evaluare a calitatii cadrelor didactice™ Rezultatele acestor evaluari. cuprinse in Raportul
Comisiei de evaluare a cadrelor didactice ne propunem si le publicam in Buletinul de Calitate si pe
site-ul www.uge.ro.

17. Privind formalizarea criteriilor interviului de selectie pentru specializarea Coregrafie §i
introducerea acestora in regulamentul de admitere.

Mentiondm ¢ in cadrul Universitatii noastre selectionarea viitorilor studenti se face pe baza de

concurs de admitere. in limita locurilor stabilite. Pentru Specializarea Artele  Spectacolului

(Coregralie). domeniu vocational fiind. admiterea s-a facut gi se face prin: proba practica obligatorie

climinatorie (admis / respins) si o proba orald (Anexa 20 Regulament de admitere in anul | de studiu
7 tile) .

18. Privind Infiintarea §i demararea unei campanii de promovare in randul studentilor a
Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd, in vederea atingerii obiectivelor pe care acesta le
are.

in cadrul Universitatii noastre exista Centrul de Informale Profesionald. Orientare in Caricra si
Plasament.

Incepand cu anul universitar 2012-2013. vom depune eforturi pentru reviogarea activitatii Centrului
prin implicarea directa la funcfionarea lui (Anexa 12).
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19. Privind realizarea unui avizier digital pe site-ul universitatii, care sa contind informaii de
interes general.

Precum am mentionat la punctul 4 al acestui document. vom lansa in curdnd un avizier digital care
va [1 in intregime la dispozifia studentilor. @ masteranzilor si a licentiatilor nostri. ca ¢l sd poatd
realiza schimb de informatii utile activitagii lor. Acest avizier digital va fi vizibil imediat dupa
accesarca portalului Universitagii noastre (Www.uge.ro) $i va avea caracter interactiv,

In incheiere. va adresam multumiri pentru obiectivitatea concluziilor si aprecierilor formulate.
asigurdndu-va ca ele reprezinta un sprijin real pentru imbunatatirea activitatii noastre.

Cu alcasa consideratie.

RECTOR,

Conf. univ. dr. Ardian KYCYKU




